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COMUNIDAD UNIVERSITARIA

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



ELABORACION DE UNA NUEVA RPT

PROMOCIONES INTERNAS

A partir del Mapa de Procesos 12 plazas de Técnicos Auxiliares de

Integrados que ejecuta la Universidad y Conserjeria han pasado a Técnicos
que se encuentran enmarcados en el Especialistas

Plan Estrategico 2021-2024

PROCESOS DE ESTABILIZACION

97 plazas de estabilizacion con la o Area de Laboratorios
Ley 20/21
(81 funcionarios y 16 laborales) e LD ( 3 Informatica, 1 Campus, 1

CONCURSOS DE TRASLADOS CONVOCADOS

Jefa de Prensa y 1Vicegerencia)

NUEVAS PLAZAS CONVOCADAS CONSTITUCION DE BOLSAS

e Archivo, Bibliotecas y Museos
Area de Prevenciéon de Riesgo
Laborales

STOEM

Unidad de Apoyo Tecnolégico
UCOdigital (e-learning)
UCOdigital (medios audiovisuales)

COMUNIDAD UNIVERSITARIA PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

52 de funcionarios y 6 de
laborales



ORGANIZACION Y ATENCION DE LAS NECESIDADES DOCENTES PARA EL CURSO 2022/2023

PUESTA EN MARCHA DE LA CONVOCATORIA 17/2022 DE PLAZAS DE AYUDANTE DOCTOR

NUEVA CONVOCATORIA DE AYUDAS DEL PROGRAMA BEATRIZ GALINDO

ORDENACION DEL PROCESO DE EVALUACION DE QUINQUENIOS

REFORMA DEL REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA CUBRIR NECESIDADES DOCENTES DE FORMA
EXTRAORDINARIA

PROCEDIMIENTO PARA REFORMAR EL BAREMO DE MERITOS PARA LA CONSTITUCION DE BOLSAS TIPO B
Y CONTRATACIONES EXTRAORDINARIAS

COMUNIDAD UNIVERSITARIA PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR




REPRESENTACION ESTUDIANTIL

RENOVACION DEL PATU

Confecciéon de un nuevo marco para
introducir cambios para que mentores/as,
mentorizados /as y profesororado tutor
aparezcan directamente en SIGMA

DESARROLLO DE NORMATIVA

) Reglamento de Asociaciones de Estudiantes
y Egresados (Alumni)

) Reglamento del Programa de Asociaciones,
Creacién y Funcionamiento de la Oficina de
Asociaciones y Egresados Alumni

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CALENDARIOS ACADEMICOS

Negociacion y aprobacion de Calendarios
Académicos con un alto consenso entre los
diferentes grupos de interés que permite
que la convocatoria extraordinaria de
septiembre no suponga un sobrecoste para

el estudiantado.

CALENDARIO ACADEMICO OFICIAL CURSO 2023-2024
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JULIO 2024
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1% y 2 cusatrimestre®

Examenes 2¥ conwocaioria ordinaria
D Convocatoria extracrdinaria

finalizacidn estudios

Fiestac patronales

NOVIEMBRE 2023

2 3 4 5
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13 14 15 16 17 1% 19
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FEBRERO 2024
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MAYD 2024
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AGOSTO 2024
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Examenes 12 comeocaloria ordinaria

Comvocatoria extraordinaria®*

Festive (15 mayo festive en Belmez y
- 24 junio festivo en Cabra, ambos en
lugar de 24 de octubre)

Mo lectivo (En FISIDEC 25 y 26 junio ¥y
en EPSE 10 y 11 septiembre de 2024,
ambos en lugar de 30 y 31 de mayo)

ESTUDIANTES Y CULTURA



GESTION DE BECAS

2021/22 2022/23
ORGANISMO
CONVOCANTE CONVOCATORIA PRESENTADAS CONCEDIDAS DENEGADAS IMPORTES PRESENTADAS CONCEDIDAS DENEGADAS IMPORTES
Régimen general 8.988 5931 3057 17.243.868,00 € 11.594
MEFP Colaboracion en
158 62 9% 124.000,00 € 132 b2 70 124.000,00 €
departamentos
Programa A
) 391 256 135 156.136,35 €
(Matriculas)
P B
rograma 38 8 30 130720 €
(Transporte)
Programa C
Solidarias (copisteria/ 12 1 11 98,75 €
material)
SRUaa 6 3 3 818,69 €
(comedor)
TOTAL 447 268 179 r 158.360,99 €
Exclusidon Sodial (3 27 (12
56 46 23.104,47 € 25 15.465,80 €
resoludiones) 0 resolucién) 2 8
UCO-Campus Salud y
36 14 22 29.400,00 € 25
UCO  |sostebilidad '
31 28 3 11.718,33 € 29 22 7 Matriculas
12 10 2 16.000,00 €
1 1 0 1.752,00 €
Becas Santander
Estudios/Progreso 299 10 289 10.000,00 € 1301 10 1291 10.000,00 €
Becas Santander
’ 32 9 21 3.150,00 €
Tecnnluglafcuner:l:a
JUNTA Adquision de niveles de
DE competencia lingliistica 87 57 30 13.737,60 €
ANDALUCIA |(Curso 2021/2022)

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



GESTION DE BECAS

Incremento de un 28% en las solicitudes del régimen general

Descenso de una 15% en las solicitudes de las becas de colaboracion con
departamentos

Ejecucién de la primera resolucion de las ayudas de exclusion social

Nuevo Reglamento sobre las Becas UCO-CAMPUS

Becas UCO-IBEROAMERICA
H Incremento del n° de solicitudes de las Becas Santander Progreso

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



PEVAU 2022

CONVOCATORIA

EXTRAORDINARIA
12,13Y 14 de julio

o 645

Colaboracién de 33 apI’ObadOS/aS

profesores/as

17 UCOy 16 IES 6

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



ASISTENCIA A

JORNADAS DE
COORDINACION CRUE

RECUPERACION DE LA '

PRESENCIALIDAD DE LAS (7 UNIVERSIDAD B CORDOBA
g > VICERRECTORADO DE

CHARLAS DE - __ STUDIANTES Y UL TuR A

COORDINADORES DE CENTRO

RECUPERACION DE LA
PRESENCIALIDAD DE LAS REUNIONES
DE PRESENTACION DE LOS w
ORIENTADORES DE LOS CENTROS DE ) N 7
SECUNDARIA Y BACHILLERATO CON e . AN
LOS COORDINADORES PACE

CONSTITUCION DE UN NUEVO
TRIBUNAL EVALUADOR DE LAS
PRUEBAS DE ACCESO A LA
UNIVERSIDAD PARA MAYORES
DE 40 ANOS CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



P CORDOBA

| ONUEVASAULAS | oy U5osute

@ / Cinede la UCO

UNIVERSIDAD
b CORDOBA

2

GRUPO DE TEATRO UCO

Aula de Radio y Podcasting

UCO.€S

Se han reconstituido aulas que llevaban algun tiempo sin

actividad, como el Aula Emilio Iznardi o el Aula de Turismoy
Empresa "UCOTUREM"

Se ha incrementado la dotacion econdmica
para apoyo a las Aulas

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



UCOCultura
UNIVERSIDAD
P CORDOBA

Actividad expositiva permanente La coleccién de arte Begara-Perea es donada a la
en la Sala de UCOcultura Universidad de Cérdoba

| Festival de Invierno de las Aulas de Proyeccion Colaboracién con instituciones y agentes culturales en
Social jornadas, ciclos y actividades

SIN MUROS

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



Suroscopia y UCOpoética, proyectos
consolidados, se mantienen con fondos
propios

XI PREMIO

)
fiLlI'()Ei()()DiCl

2023

INSCRIPCIONES

09 ENERD 2023 | 31 MARZO 2023

i ucoéuitura@um.es
. % o .\c‘m..... ) antes del’5 de marzo de 2023

Colaborn

)

D = ) @len B Sgeme NV F e ()

IIIIIIIII

+info: uco.es/cultura

, |
CERTAMEN UNIVERDITARIO ‘ O O‘ | I ‘ a
DE CREACION AUDIOVISUAL
2 = =i L = 2

Creacion de un programa conjunto de Universidades

c UA Publicas de Andalucia para elaborar un proyecto
comun interuniversitario de cultura andaluza

v,

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

UCOCultura

UNIVERSIDAD
P CORDOBA

UNIVERSIDAD \o\
: 3
CORDOBA

UCOCultura

PBIFCPC

PREMIO BIENAL INTERNACIONAL
DE FOTOGRAFIA CONTEMPORANEA

PILAR CITOLER

ESTUDIANTES Y CULTURA



Desarrollo de actividades que

confieran un valor anadido a
la vida del estudiantado de las actividades
alojado en el Servicio de desarrolladas por las Aulas

Alojamiento de la UCO Culturales

Potenciacion y trazabilidad

Modificacion del
reglamento y los
Estatutos

Mejora de las
instalaciones

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



Centro

47 asignaturas Inter € J eneracional
ofertadas Francisco Santisteban

Comunicacion
constante con el
Consejo Asesor y la RETOS
Unidad de Garantia
de Calidad

Mas de 1.000
matriculados/as

e Aumentar el niumero de
matriculados/as

e Actualizar la programacion
Taller WIFI

. . . organizado junto e Ampliar el nUmero de sedes
Consolidacion de los 9 rovinciales
la Plataforma a 10s @ programes P
ENOA de m.a\yore.s de las . )
Universidades
Elaboracion de Andaluzas

las bases
reguladoras de

las becas del
Centro

COMUNIDAD UNIVERSITARIA ESTUDIANTES Y CULTURA



FSTUDIOS DE GRADO,
CALIDAD E.
INNOVACION DOCENTE

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



ACCIONES

Normativa pendiente de revision
Planificacion y puesta en marcha de nuevos Estudios de
Grado e Reglamento de la Unidad de Inspeccion
e Reglamento para compatibilizar el ciudado a menores con la produccion
. .. cientifica
Modificacion de Normativa académica
; Establecer la hoja de ruta para la adecuacion de las
Modificacion del Calendario Oficial titulaciones al Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

Revision de e-Guiado Establecer la hoja de ruta para la elaboracion y evaluacion de las
modificaciones de planes de estudios para la adaptacion de la adscripcidn a
Activacion de la Comisién de Docencia los ambitos del conocimiento de los titulos universitarios oficiales de Grado.

ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE ESTUDIOS DE GRADO



REGLAMENTO ESPECIFICO DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA PARA LA
OBTENCION DE LOS TITULOS DE GRADO

— RENOVACION DE LA COMISION DE POLITICA LINGUISTICA

ACREDITACION

DE IDIOMAS - ADHESION AL ACUERDO SUSCRITO POR LA UNIVERSIDADES PUBLICAS
ANDALUZAS EN MATERIA DE ACREDITACION LINGUISTICA

EXENCION PARA LA ACREDITACION DE COMPETENCIA LINGUISTICA DE HASTA UN
NIVEL B2

ELABORACION DEL NUEVO PLAN DE PLURILINGUISMO DE LA UCO 2023-
2026.

— MEJORA DE LA COORDINACION CON LOS RESPONSABLES DE LOS ITINERARIOS
BILINGUES

— CONTRATACION DE 3 LECTORES NATIVOS COMO APOYO AL PROFESORADO DEL PLAN
Y A LA IMPARTICION DE ASIGNATURAS INSTRUMENTALES

— APOYO A LA IMPARTICION DE ASIGNATURAS EN OTRAS LENGUAS

MODIFICACION DE LA ORGANIZACION INTERNA DEL MEDIO PROPIO

: UCOIDIOMAS

AMPLIACION DE LA OFERTA FORMATIVA Y DE ACREDITACION

— DIFUSION

CONSOLIDAR Y MEJORAR LA CALIDAD DE LOS
ITENERARIOS BILINGUES

MEJORAR LA DIFUSION E INFORMACION DE LA OFERTA DE CURSOS
CAMPANA DE INFORMACION Y DIFUSION AMPLIACION DE LA FORMACION PARA LA ELABORACION DE TFG

AUMENTAR EN NUMERO Y CALIDAD LA FORMACION QUE OFERTA . . -
UCOIDIOMAS Y LA OFERTA FORMATIVA DE ESPANOL ACADEMICO ACTUALIZACION Y MEJORA DE LA WEB DE POLITICA LINGUISTICA

ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE POLITICA LINGUISTICA



ACCIONES

CAMPANA DE COMUNICACION
PARA AUMENTAR LA
PARTICIPACION

o—

CONVOCATORIA DE APOYO A PLANES
DE MEJORA DE LOS TITULOS
OFICIALES 2022

RECONOCIMIENTO DE LA EXCELENCIA
DEL PROFESORADO

iTE TOCA EVALUAR!

Si eres estudiante de Master hasta el
13 de febrero es tu momento..Entra y
evalua al profesorado del primer
cuatrimestre

NUEVO REGLAMENTO DE
ENCUESTAS DE LA ACTIVIDAD
DOCENTE

ENCUESTAS DE SATISFACCION DE
LAS Y LOS EGRESADOS

INFORME POSITIVO A LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOBRE SU CERTIFICACION DE
SU SGCC CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA IMPLANTA

PLATAFORMA DE LOS SISTEMA DE
GARANTIA DE CALIDAD DE LOS
TiTULOS

ENCUESTAS PARA EVALUAR LA

ACTIVIDAD DOCENTE de Grados y Mésteres
ES MAS FACIL, RAPIDO Y SOSTENIBLE

encuestas.gestion.uco.es
https://encuestas.gestion.uco.es

RETOS

CONVOCATORIA 2022 PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LA

EXCELENCIA DEL PROFESORADO

PROGRAMA
DOCENTIA

ENCUESTA DE LA
ACTIVIDAD DOCENTE

ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE

es la direccidn en la que elfla profesor/a abre las encuestas
y los estudiantes acceden para cumplimentarla &

o—

o—

—® IMPLANTA (dentro de la linea de los
SGSS

—@ SGC TiTULOS PROPIOS

ENCUESTA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DE LOS
EMPLEADORES

MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL

BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

Sistema Integrado de

s“:l:'“cn la Calidad de las Unidfte
de la Universidad de Cardob

@ARIDLYD



ACCIONES RETOS

FORMACION PROFESORADO

FORMACION PROFESORADO

e TITULO DE EXPERTO/A EN DOCENCIA e REGLAMENTO DE FORMACION DEL
UNIVERSITARIA PROFESORADO

 TITULO DE EXPERTO/A UNIVERSITARIO/A EN
INVESTIGACION  REGLAMENTO DE GRUPOS DOCENTES

e CURSOS DE FORMACION DEL PROFESORADO

¢ CURSOS DE INGLES DE UCOIDIOMAS DE e INFORMES ANUALES DE LA PARTICIPACION
DIFERENTES NIVELES

INNOVACION DOCENTE

INNOVACION DOCENTE

* REGLAMENTO 28/2022, DE CONSEJO DE
GOBIERNO DE 22/12/22, POR EL QUE SE
APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS DEL
PLAN DE INNOVACION DOCENTE.

e CONVOCATORIA DE INCENTIVOS DEL PLAN
DE INNOVACION DOCENTE 2023/2024

ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE FORMACION E INNOVACION DOCENTE



ESTUDIOS DE POSGRADO

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



5 TITULOS DE MASTER EN PROCESO
DE EVALUACION EN DEVA

e |tinerario Institucional de doble titulacion de e Master Universitario en Investigacion y Analisis del
Master Universitario en Ingenieria Agronomica y Flamenco
Master Universitario en Proteccion Vegetal.
e Master Universitario en Educacion Ambiental para la

e |tinerario Institucional de doble titulacion de Sostenibilidad
Master Universitario enlngenieria de Montes y
Master Universitario en Proteccion Vegetal. e Master Universitario en Investigacion de Ciencias de
la Salud
e |tinerario Institucional de doble titulacion de
Master Universitario enlngenieria de Montes y e Master Universitario en Tecnologia Fisica:
Master Universitario en Gestion del Fuego en Investigacion y Aplicaciones

PaisajesForestales

e Master Erasmus Mundus en Diversidad Religiosa en

FINANCIACION DE TiTULOS DE Hn Mundo Globalizado
MASTER Y DOCTORADO

ACCESO A MASTER VIA

MATRICULA CONDICIONADA

ESTUDIOS DE POSGRADO



POLITICA CIENTIFICA

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



INVESTIGACION
MAS TRANSPARENTE Y EFICIENTE

P T il Fomentar la Fortalecer los Establecer un Cuidar.l’a
ctua |z:r € colaboracién recursos programa formacion
mapa de e » humanosde P> conjunto de temprana p
. recur.sos .d’e investigadores los servicios seminarios integral del
Investigacion janior y asociados a la cientificos de la personal
el investigacion uco investigador

Elaborar un
programa de
equidad en la

Fortalecer la
coordinacion

> = con otros
proyeccion vicerrectorados
futura de la con

calidad de la

. e .. competencias
Investigacion

relacionadas

POLITICA CIENTIFICA ESTRUCTURA'Y RECURSOS



Captacion de Programa de Potenciar la Facilitar una
personal estabilizacion captacion de contratacion

investigador de contratos investigadores Y ag,'l :E
junior y posdoctorales predoctorales candidatos y

... de alta valia candidatos
posdoctoral competitivos

internacionales

Apostar por Creacion de
los institutos nuevos Aumentar
’ i t't t ’ s _op ens
y otras INStitutos y visibilidad
unidades de centros de
investigacion investigacion

POLITICA CIENTIFICA



Impulsar y Integrar las

. n :
reforzar desde la diferentes Potenciar el Incorporar e U«

OPI la convocatorias liderazgo de los la estructura

competitividad de la OPI en un investigadores g de 12 OPI los

de la UCO en Programa de la UCO en perfiles y la
convocatorias de Propio de proyectos fOI'maCi(')n

investigacion e . . .
. - Internacionaliza H H n aria para
A internacionales eces p

cion de la
Investigacion

Uco

PROYECTOS
IHTERMACIONALES
T

apoyar a su
PAS

internacionales

Racionalizar y

Incrementar el optimizar el Declaracion
presupuesto namero de Captacion y internacional
del Programa modalidades estabilizacion de Evaluacion
Prop.lo d.e' dentro del de talento de la
Investigacion Programa Investigacion
Propio

POLITICA CIENTIFICA



Fortalecer los

Mantenimiento medios humanos

Ampliar la y sostenibilidad y materiales de Desarrollo de
cartera del de P los servicios la Biblioteca
SCAl ala infraestructuras centrales Central
comunidad cientificas con colectivos
uco largo recorrido asociados a la

investigacion

Implementar un
sistema de Avanzar en la

contacto entre coordinacion y
personas gestoras > el apoyo
administrativas e reciproco

investigadoras

Acompanamiento Simplificar los .
administrativo al procesos y Racionalizar las

PDI procedimientos convocatorias > Crear un portal
internos

POLITICA CIENTIFICA



Reforzar la
Unidad de
Cultura
Cientifica
como medio
propio

POLITICA CIENTIFICA

Perfiles de
investigacion
en redes
sociales con
fines de
divulgacion

Potenciar el
Comiteé de
Integridad

en la
Investigacion

Incentivacion
de las
vocaciones
cientificas

Elaborar un
informe anual
de resultados

de
investigacion

de laUCO a

nivel
divulgativo

Garantizar la
representacion
de todo el
personal
investigador en
las estructuras
de gobierno de
la UCO




INNOVACION Y
TRANFERENCIA

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



~ IX PLAN PROPIO
GALILEO DE
.. INNOVACION Y
> TRANSFERENCIA

PRESUPUESTO 436.200 €

®7.5%

LAS AYUDAS ESTAN DESTINADAS A FOMENTAR LAS COMPETENCIAS EN INNOVACION Y

TRANSFERENCIA EN LA UCO CON LA COLABORACION DE EMPRESAS E INSTITUCIONES

MODALIDAD | RELACION UNIVERSIDAD-EMPRESA

MODALIDAD I PROTECCION DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
MODALIDAD Il  UCO-EMPRENDE

MODALIDAD IV  UCO-SOCIAL-INNOVA

MODALIDAD V.= SEMILLERO DE EMPRENDEDORES

MODALIDAD VI UCO-EMPLE®@

PREMIOS GALILEO A LA TRAYECTORIA EN
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

INNOVACION Y TRANSFERENCIA




PARTICIPACION ACTIVA EN EL PROYECTO CORDOBA BIOTECH

PRESENTACION A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA
DEL PROYECTO DE LA
INCUBADORA CORDOBA
BIOTECH DE RABANALES 21

Catedra de
;- & &R oera

fo | PATENTES
LI ot
ity | Xl | Bgetesmes DESDE JULIO SE HAN
T PRESENTADO 6 SOLICITUDES
DE PATENTE
B @ NI
e g | (2 EN ESPANA, 3 EN EUROPA Y
Catocra_ 1 EN USA)
REPOBLA }? A

INNOVACION Y TRANSFERENCIA



FORMACION CONTINUA,
EMPLEABILIDAD Y
EMPRENDIMIENTO

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



NUMERO DE ESTUDIOS PROPIOS OFERTADOS Y DE ALUMNOS

Modalidad
TOTAL |
Masteres propios Moédulos Masteres On-line Titulos de Experto Cursos

Estudios o Estudios o Estudios o Estudios o Estudios o

ofertados N2 alumnos ofertados N2 alumnos ofertados N2 alumnos ofertados N2 alumnos ofertados N2 alumnos
TOTAL 66 1.707 2 20 13 93 3 135 48 1.459|
Arte y Humanidades 10 475 0 0 1 80 9 395
Ciencias 3 71 0 0 0 0 3 71
Ciencias de la Salud 11 253 1 10 1 38 9 205

o . o 31 b65 0 0 10 62 1 17 20 586|

Ciencias Sociales y Juridicas
Ingenieria y Arquitectura 11 243 1 10 3 31 0 0 7 202

FORMACION CONTINUA



EXPEDIENTES DE ESTUDIANTES EN ' I
PRACTICAS POR CENTRO Y MES

UCOPREM?
OFICINA DE PRACTICAS EN
EMPRESA Y EMPLEABILIDAD
CIENCIAS EDUC. Y PSICOLOG. [ L[N}
MED. Y ENF. [N T 7422
veerinARIA NI /4 )
FILOSOFIA Y LETRAS [N - W 235
DERECHO Y CC. EE. Y EE. I 234
CIENCIAS I 217 3.212 expedientes de practicas en 2022
ersiav [0 NN 158 1.606 desde junio a enero

EPS CORDOBA ] Pl 133
CIENCIAS DEL TRABAJO ] 78

epsBecMEz ] 13

BMene Mfeb Wmar Mabr Hjun Hjul Msep HMoct EnNov

EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO UCOPREM



(=] Fundecor

2.499 CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA, i
540 EN EL CURSO ACADEMICO 2021/2022

de la provincia de Cérdoba

Programa Campus Rural, iniciativa de los Ministerios de ransicion Ecoldgica
y el de Universidades para practicas en municipios de menos de 5000
habitantes en zonas rurales con problemas de despoblacion.

Becas para practicas Catedra Timac Agro de Innovacion para una Nutricidn
Agraria Sostenible para realizacién de TFG y/o TFM

1
/
NUEVOS
PROGRAMAS 3 Programa UNIVERGEM: programa de emprendimiento de las mujeres
4
5

universitarias desde |la perspectiva de género

Diversos programas de practicas de identidad propia en empresas

555 estudiantes beneficiarios (62% mujeres, 38% hombres). 30% de ellos se
han insertado en el mercado laboral

EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO FUNDECOR



PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO [=J] Fundecor

Fundacion universitaria
para el desarrollo
de la provincia de Cérdoba

Otros
21%

A

Univergem ‘
8%
4 11 PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO

Coerr;[;ende ‘. 257 ACCIONES DIFERENTES
. Linzate a emprender 640 EMPRENDEDORES
Ciemprende
8%

Emprendeuco
30%

Pozoblanco Emprende
11%

O

EmprendeUCO

[‘ Fundecor
i6n e Condoba ‘..- .

EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO FUNDECOR
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EVOLUCION DE PROYECTOS PRESENTADOS Y CONCEDIDOS

TIPOLOGIA PRESENTADOS CONCEDIDOS PRESENTADOS CONCEDIDOS PRESENTADOS CONCEDIDOS

Asociaciones Estratégicas KA201, 202, 203 y
204 1 4
(2 coordinador UCOQO)

Asociaciones Estratégicas KA226 (2020) 6 3
Asociaciones de ) ) 6 3 9 9
Cooperacion-KA220 EDU,HED (1 coord. UCOQO)
Asociaciones de Cooperacion-SPORT - - 3 1 1 0
P (1 coord. UCO)
CBHE 1 0
Universidades Europeas 1 0
EMJMD - - 1 0 1 1
9
TOTAL 19 7 4 4 1

(2 coord. UCO)

Desde septiembre de 2022 se destacan las firmas de la concesion del
Master Erasmus Mundus Joint Master Degree y dos nuevas

Asociaciones de Cooperacion KA2020

INTERNACIONALIZACION PROGRAMAS ACADEMICOS INTERNACIONALES



EVOLUCION DE LA FINANCIACION DE LOS PROYECTOS ACADEMICOS

Erasmus+ Asociaciones Estratégicas KA201, 202
us+ Asoclacl ) 203 J 205.672,00

KA204 y CBHE

Erasmus+ KA226
(Conv. Extraordinaria 2020)

Asociaciones de Cooperacion - KA220 EDU,
HED

Asociaciones de Cooperacion - SPORT - 44.325,00

117.953,00

148.563,00 155.000,00

Erasmus Mundus Joint Master Degree - - 1.556.323,70

Otros convenios Académicos Internacionales

TOTAL 323.625,00 192.888,00 1.711.323,70

Como avance de la Gestion de la Convocatoria 2023, desde la ORI se ha prestado
asistencia a la presentacion de un proyecto de construccion de capacidades en la
ensefanza superior (CBHE) y cuatro Asociaciones de Cooperacidon (KA220).

La UCO participa en la convocatoria 2023 de Alianzas de Universidades
Europeas con el consorcio “INVEST” ya consolidado y que amplia sus miembros
con las universidades de Reims-Champagne, Milan y Cérdoba.

INTERNACIONALIZACION PROGRAMAS ACADEMICOS INTERNACIONALES



EVOLUCION MOVILIDAD DOCENCIA EVOLUCION MOVILIDAD FORMACION

STA entrantes  ®m STA salientes STT entrantes & STT salientes
125 75
100
50
75
50
25
25 I
0 — 0
2015/16  2016/17  2017/18  2018/19  2019/20 2020/21 2021/22 2015/16  2016/17  2017/18  2018/19  2019/20 2020/21  2021/22

EVOLUCION MOVILIDAD ALUMNADO
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INTERNACIONALIZACION PROGRAMAS DE MOVILIDAD

o1




e 691 estudiantes en movilidad
transnacional e internacional han
visitado nuestra institucion

e 6/53 plazas y becas de movilidad
Erasmus para alumnado
e 6/ becas para estudiantes en las

diferentes modalidades
UCOGlobal e En la accion KA1l71 desde 22

paises asociados se han recibido
a 110 estudiantes en movilidad

e 116 plazas para movilidad entre
universidades espanolas
(Programa SICUE)

INTERNACIONALIZACION



Contribuir a mejorar, incrementar y enriquecer
la experiencia internacional de alumnado, PDl y
PAS

e Fomentar, mejorar y consolidar los programas de
movilidad existentes (estudiantado, PAS y PDI)

e Crear nuevos programas basados en intercambios
virtuales

e Potenciar los dobles titulos en inglés

e Incrementar nidmero de alumnado, PDI y PAS que
realiza una movilidad internacional

~

-

J
\
Modernizar y agilizar la gestion de los
programas de movilidad a través de su
digitalizacion y simplificacion
o Digitalizar la gestién de los programas de
movilidad y de todo el ambito de
internacionales a la vez, en consonancia con la
exigencia europea EWP
J
\
Establecer areas geograficas estratégicas
o Analizar las areas estratégicas fundamentales y las
universidades de prestigio y calidad con la que
establecer convenios
J

INTERNACIONALIZACION RETOS

2 Incrementar la Visibilidad Internacional

e Traducir la Web UCO en inglés, especialmente la
parte de Centros e Investigacion

e Crear cursos de verano especializados en
diferentes areas impartidos en inglés/espafiol
(grado y/o posgrado)

e Participar en Conferencias, Congresos y ferias
de educacién internacional

Coordinar las diversas areas de
internacionales y crear sinergias

o Establecer canales de comunicacién entre areas
que deben estar esencialmente conectadas:
movilidad, OPI, informatica, académica, Sigma 'y
cooperacidn (entre otras)

-

Crear una Universidad Europea siguiendo el
modelo propuesto por la Comision Europea

e Potenciar la creacion de Titulos y programas de
intercambio de alumnos, PDIy PAS con las
universidades del consorcio

J




|GUALDAD, INCLUSION Y
COMPROMISO SOCIAL

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



ACCIONES

Curso de formacidn a profesorado de la Facultad de Ciencias sobre necesidades
especificas de apoyo educativo

Creacion de un area de inclusion a partir de la Unidad de Educacion Inclusiva

Continuidad al programa de apoyo, Inicio de la creacién de una nueva sede en los CCMM La Asuncidon y nueva estructura
inclusién y promocion académica del

alumnado de Las Palmeras

Adhesion a la RUD (Red de Universidades por la Diversidad)

Mejora de la estrategia de comunicacion y difusion en redes sociales

Creacion de un area de inclusion a partir de la Unidad de Educacion Inclusiva

Diagnéstico de la inclusion y de la accesibilidad universal en la UCO

., . ., . ., Programa de mentorias para estudiantes de altas capacidades
Creacion de una comision de inclusion 9 P P

especifica de Consejo de Gobierno

Puesta en marcha de la Red de Apoyo a la Equidad.

Diseno y aprobacion del primer Plan de Inclusion de la UCO

R E T 0 S e Diseno y aprobacion del primer Plan de Accesibilidad Universal de la UCO

Segundo afo del curso Convenio con FEPAMIC para prestacion de servicios

UCOINCLUYE

IGUALDAD, INCLUSION Y COMPROMISO AREA DE INCLUSION



ACCIONES

Evaluacién del Il Plan de Igualdad y prérroga del mismo A5|5tef‘C|a al grupo de trabajo Politicas de Género de la Constitucion de la comisién negociadora del Ill Plan de
sectorial de CRUE Igualdad de la UCO
Diagnostico de Igualdad de la UCO Creacion de redes sociales de UCOlgualdad Programa UCO-GENLidera

Participacion en la redaccion del reglamento de convivencia con

i Puest ha de la Red de A la Equidad
e el VR. de Estudiantes y Cultura y VR. de Salud y bienestar uesta en marcha de fa Red G¢ Apoyo a ta Equica

Organizacion de jornadas en colaboracion Creacion de un directorio de expertas e investigadoras dedicadas

Programa de Radio "Perspectiva” con Cadena SER

con el Vr. Politica Cientifica al estudio de tematicas en materia de igualdad
Resolucion de la convocatoria 2022 de los Premios Ciclo de conferencias "Feminismo siglo XXI.
Maria Zambrano y convocatoria 2023 Dialogos entre la cuarta ola y la reacciéon machista”

FEMINISMO

Revision del Reglamento de compatibilizacion del cuidado SIFLU XXI

P Mentoring STEM 2023
rograma Mentoring de menores con la produccion cientifica

32¢

Premiec Maria Zambrano 2022
a la mejor Tesis Doctoral,
Trabajo Fin de Mister y Trabajo
Fin de Grado que incluyan la

RETOS N
SI TE ACOSAN MARZ0

DICIEMBRE o o T e
DENUNCIA wm o, L. # Dig

51 LO PRESENCIAS, TAMBIEN -

lll Plan de Igualdad Observatorio de Igualdad e Inclusion

FRENTE AL ACOSO
SEXUAL O POR RAZON DE SEXO,

Renovacion del Protocolo de Acoso Sala de lactancia

EEEL  igualdad@uco.es
Sids 957 212 089

Base de datos de investigadores con
perspectiva de género

@ CIENCIA VIOLETA
UNTVERSIDARD 5_' 3 3
B = 1 Encuentro Cientifico sobre
CORDOBA M 0 Investigacién cen Perspectiva de Cénere

2

Renovacion del Plan Concilia

Afianzar la formacion para PAS e
incrementar la del PDI

IGUALDAD, INCLUSION Y COMPROMISO AREA DE IGUALDAD



ACCIONES

Reactivacion el convenio con Diputacion 2023 que contempla becas para realizacion de master en la
UCO de personas procedentes de 4 paises destinatarios de la cooperacion al desarrollo

Creacion de un programa Universidad-Refugio

Creaciodn, con el VR. de Campus Sostenible, de una comision de contratacion responsable

Proyecto de la Agencia Andaluza de Cooperacion al Desarrollo (AACID) de transversalizacion de la
Agenda 2030 en 4 centros de la UCO

Proyecto UCOOPERA

Participacion como Comité Organizador y Comité Cientifico del | Congreso Internacional de la
Cooperacion Andaluza Universitaria al Desarrollo comprometida con los ODS

Aprobacion del plan propio anual de Cooperacidon y Educacion para el Desarrollo 2023
Realizacion de la Estrategia de Cooperacion y Educacion para el Desarrollo de la UCO 2022-2025

Gala Solidaria 2022

RETOS

Dotacidn de recursos estables para asumir la atencidn personalizada y el acompanamiento de
personas migrantes y refugiadas

Fortalecer el Servicio de Cooperacion

IGUALDAD, INCLUSION Y COMPROMISO

EXPOSICION
EN CORDOBA:

Empoderadas.
Mujeres del
Comercio Justo

h 4

3 162l 30
La exposicién recoge
fotografias y testimonios de
trabajadoras de cooperativas
de Comercio Justo de
Marmuecos, Nica ragua e India.
Podras conocer como el
Comercio Justo favarece el
empleo de las mujeres,
fomenta su participacion socia
y consolida su independencia
econdmica y empoderamiento

personal, @ c g ideas ERLT

Lugar: e
Facultad de Ciencias del Trabajo W .
de la Universidad de Cordoba - i mmms | el i

FERIA
UCOOPERA

EN LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Ven y conoce
oportunidades de
voluntariado por un
munde mas justo.

22 de febrero de 10 a 14h.
HALL FRENTE AL SALON DE ACTOS

Participa en [as mesas
informativas y teinvitames a

o un chocolate de comercio justo. A @‘_ :

AREA DE COOPERACION



TRANSFORMACION DIGITAL
Y GESTION DE DATOS
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e Se ha constituido un grupo para la gestidn de los contratos de mantenimiento

e Se han desbloqueado, ejecutado e instalado gran parte de los fondos de UNIdigital

ACCIONES

SERVICIO DE SISTEMAS Y

COMUNICACIONES

Puesta en marcha del servicio de telefonia

Mudanza del CPD de gestion al Campus de
Rabanales

Implantacién de la herramienta DCIM para
gestionar infraestructuras

Renovacioén tecnoldgica en la infraestructura
de sistemas de gestion

Instalacion y primeras pruebas de un
servicio tipo nube privada para repositorio
de ficheros

Instalacion del software de videoconferencia
BigBlueButton

TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Implantacion de moédulos de gestion
econodmica y recursos humanos de
Universitas XXI

Desarrollo de aplicaciones propias y
mantenimiento de las ya existentes

Incorporacion del nuevo centro adscrito
FISIDEC a varias aplicaciones corporativas
como e-Guiado

Actualizacion de Moodle a la version 3.9

Desarrollo de un piloto para la integracion
del software TURNITIN dentro de la
plataforma Moodle

SERVICIO DE SOPORTE Y

ADMINISTRACION ELECTRONICA

Desarrollo de nuevos procedimientos:
e Solicitud plaza PDI otros programas

de excelencia

e Solicitud reduccion horaria mayores

de 60 anos

Implementacion de mejoras:

Integracion de los procedimientos a UXXI
recursos humanos para hoja de servicios.
Integracion de los nuevos web-services
de SIGMA y adicién de funcionalidad
cambio miembro tribunal o tutor.
Seleccién de candidatos/as contratos
investigacion.

Solicitud de participacidon procesos
selectivos PAS.

Actualizacion procedimiento de Plan de
Innovacion Docente M1-5 para adecuarlo
a la normativa de esta convocatoria.

AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES




RETOS

SERVICIO DE SISTEMAS Y

COMUNICACIONES

Finalizar la instalacion de la infraestructura
de HPC (High-Performance Computing), y
establecer las politicas necesarias para su
uso por el personal investigador de la UCO.

Se van a adquirir dos balanceadores
hardware .

En comunicaciones, se ha iniciado un
proyecto para terminar con problemas
seculares como el suministro eléctrico de
los armarios dotandolos de UPS locales.

Se va a actualizar la infraestructura de red
WIFI de los centros que actualmente
presentan mayores deficiencias.

TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Desarrollo de un software para implantar
una Bolsa de Aprovechamiento de
Materiales en el SEPA.

Actualizacion de MOODLE a la versidn 4.x
Integracion de Turnitin con MOODLE

Desarrollo de una solucion software que
dé una respuesta integral a los procesos
administrativos asociados a los estudios de
doctorado

Desarrollo de una solucion software para
adaptar toda la gestion de la contratacion
de investigadores, adaptandola a la nueva
normativa derivada de la LOSU y la nueva
reforma laboral.

Desarrollo de procedimientos para mejorar
la extraccion de informacion académica,
investigadora, econdmica y de recursos
humanos.

SERVICIO DE SOPORTE Y

ADMINISTRACION ELECTRONICA

Adquisicién e instalacion de un sistema
unificado para la gestidn de incidencias
de aplicacion al area de tecnologias de
la informacidén y las unidades de apoyo
tecnoldgico, técnica y de prevencion.

Renovacion de toda la plataforma de
administracién electrénica

Implementacion de procedimientos
especificos para solicitudes que se estan
presentando en este momento por
solicitud genérica.

Desarrollo de una herramienta para
poder llevar a cabo todos (o el maximo
posible) de procesos electorales de la
universidad de forma telematica.

AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES



Atencion de usuarios con Elaboracion de contenido
respecto a la plataforma para la pantalla del local de
Moodle Gestion de Estudiantes

i

Grabacidon de reportajes y

e
Gestion y mantenimiento .
del Aula de Teledocencia G I T A L pildoras formativas para
avanzada investigacion e innovacion

CENTRO DE RECURSOS VIRTUALES

TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS UCODIGITAL



[ RETOS ]

%> ELABORACION DE UN NUEVO REGLAMENTO PARA MOOC

% ELABORACION DE UN NUEVO REGLAMENTO DEL SERVICIO DE UCODIGITAL
» DISENO DE UNA NUEVA WEB PARA ALOJAR LOS MOOC

Y DIGITALIZAR LA GESTION ECONOMICA DEL SERVICIO

% ELABORACION DE UNA NUEVA WEB DEL SERVICIO

Y ELABORACION DE NUEVOS VIDEOTUTORIALES PARA MOODLE

>> ESTUDIO DE VIABILIDAD PARA LA CREACION DE PAQUETES SCORM
INTEGRABLES EN MOODLE

| R
% I - " ‘I
t‘ * g

i j-‘
\'@ /

UCO DIGITAL

CENTRO DE RECURSOS VIRTUALES

TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS UCODIGITAL



ACCIONES

Normal actividad de publicacion de libros en papel y digitales

Estudio individualizado de las revistas cientificas de la UCO.
Participacién en la reunién anual de socios de la UNE

Firma de un convenio de intercambio cientifico de libros
digitales con la UNE para que nuestra biblioteca tuviera
acceso a mas de 14.000 ebooks compartidos por las otras
editoriales universitarias asociadas.

Curso “Gestién y publicacion de revistas académicas online:
0JS. Métricas de revistas” (Universidad de Cérdoba, 7 y 8 de
febrero de 2023).

Organizacion de la primera reunion de las Editoriales de las
universidades publicas andaluzas

Creacidn de la base digital de los libros publicados

Diseno de la nueva pagina web de la Editorial (segun las
indicaciones exigidas por FECYT).

Revision de las revistas cientificas

TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Dotar de contenido la pagina web (se completara con flujo
de trabajo, guias de estilos, indicaciones éticas, politicas
editoriales, etc., siguiendo los nuevos estandares que
exige la Fundacién Espanola para la Ciencia y la
Tecnologia / FECYT).

Actualizacion de la plataforma de 0JS2 a OJS3.

Creacion de un nuevo protocolo de publicacién (papel y
digital).

Revision de todas las colecciones de UCOPress.
Revision de todos los modelos de contrato.
Reorganizacién y limpieza del almaceén.

Participacion en la Feria del Libro de Coérdoba con caseta
propia (21 de abril-1 de mayo).

Impulsar la publicacidon en Digital y en Acceso Abierto

UCOPRESS



CAMPUS SOSTENIBLE
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PLAN DE AHORRO ENERGETICO esta en

nuestras
manos

UNIVERSIDAD
#UCOsostenibles e —

CLIMATIZACION PARA BIBLIOTECAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION Y PSICOLOGIA, FACULTAD DE DERECHO Y CC.EE. Y EE. Y

EDIFICIO DE SANIDAD ANIMAL

CONVENIO MARCO CON EL PALACIO DE CONGRESOS DE CORDOBA Y
CON LA FUNDACION DE ARQUITECTURA CONTEMPORANEA

-~
-~

EJECUCION DE LA OBRA DE LA FASE 1A DE REURBANIZACION DEL
CAMPUS DE RABANALES

PROYECTO DE AMPLIACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CCEE. Y EE.

OBRAS DE REMODELACION DE LA CUBIERTA DE LA ESCALERA BARROCA
DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CCEE. Y EE.

PLATAFORMA ELAVADORA EN EL SALON DE ACTOS DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DEL TRABAJO

o S 2 5 ,,5*‘_
o o ' ‘ : pu . i

CAMPUS SOSTENIBLE



SALUD Y BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

SESION ORDINARIA DE CLAUSTRO - 20 DE FEBRERO DE 2023



PREVENCION DE
LA SALUD

Participacion de la UCO
en CRUE-Sostenibilidad,
REUPS, RAPSLT y
RASSELH

Nuevos convenios de
colaboracion con
instituciones del campo de
la salud

PROMOCION DE
LA SALUD

Diagndstico de la salud
de la comunidad
universitaria

Estudio sobre estilos de
vida y nivel de bienestar
psicologico en el
estudiantado
universitario

Actividades de
sensibilizacion de
conductas saludables

&2

CENTRO DE
ATENCION
TEMPRANA UCO

Certificacion de nivel
OPTIMO de calidad que
otorga la Consejeria de

Salud y Familias, a
través de la Agencia de

Calidad Sanitaria de

Andalucia

<

SERVICIO DE
DEPORTES

Exito de la Semana
Europea del Deporte o la
Gala del Deporte

Seleccién de deportistas
para los Campeonatos de
Andalucia y de Espana

Incrementar el niumero y
la calidad de deportistas
que participan en los
campeonatos

PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

SALUD Y BIENESTAR
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2021
Cerrado con un resultado presupuestario de 2.943.130€

PRESUPUESTO 2023 @
Asciende a 190.588.330€ (+ 8,99%)

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Aumento de 4.9 Mill. € para mayor coste

contratacion centralizada de gastos energéticos PRE s U PU ESTO

Incremento de 595.000 € para acciones energéticas
de Centros, Departamentos, Institutos y CEUs

PLAN DE INVERSIONES 2021-2023
Actualizacion que asciende a 12.787.169,80€

2023

PRESIDENCIA DE AUPA GERENCIAS ]

[=]
e sotA 01

=
[ PRESIDENCIA CIVEA

GERENCIA GESTION ECONOMICA




RETOS ESTRATEGICOS

Aumentar la ((::rear - Aprovechar el
eficiencia de -amMpUs Aprovechar los posicionamiento
Universitario )
loS recursos Sk activos P de la Marca UCO
Territorial con la . . -
tanto ., financieros de en beneficio de
N creacion de ,
economicos la UCO las Acciones

Centros

Universitarios de egicas de

la Universidad

como humanos

Desarrollo

GERENCIA NLON



SECRETARIA GENERAL
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Apoyo administrativo a la Secretaria General

Apoyo administrativo a Vicerrectorados, Comisiones delegadas de
Consejo de Gobierno, de Claustro y otras Comisiones no permanentes

Publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de
Cérdoba (BOUCO)

Publicacion en Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS) de las convocatorias de subvencion de la Universidad

@ Boletin Oficial de la Universidad de Cordoba

T R LR

={pl Sistema Nacional de Publicidad de
NN Subvenciones y Ayudas Publicas

SECRETARIA GENERAL



ACTIVIDAD Crom

Sesion Extraordinaria y urgente de C.G. para informar sobre la CERTIFICADOS EMITIDOS 771
cuenta de liquidacion del ejercicio econémico 2021

Sesion Extraordinaria y urgente de C.G. para aprobar la cuenta CONVENIOS TRAMITADOS 278
de liquidacion del ejercicio econémico 2021

ELECCIONES (Procesos y Comisiones Electorales) 36
Actualizacion de la composicion de los 6rganos colegiados
centrales

CONVOCATORIA COMISIONES CENTRALES 51
Modificacion del Reglamento Organico 1/2018, de Consejo de i .
Gobierno, que regula la organizacion y funcionamiento del C.G. CELEBRACION CONSEJOS DE GOBIERNO 5
Actualizacion de la composicion de las Comisiones delegadas CELEBRACION CLAUSTROS 0
de Consejo de Gobierno
Proyecto de Presupuesto de la Universidad de Cérdoba para EEE s e el e 293
2023

ACTOS DE PROTOCOLO 9
Intensa actividad normativa con la aprobacidon de diferentes
Reglamentos ANUNCIOS PUBLICADOS EN BOUCO 471

ELECCIONES
PARCIALES
A CLAUSTRO

UNIVERSIDAD
15 DICIEMBRE 2022 @?ﬁmos,\

SECRETARIA GENERAL



COMUNICACION
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ACTUALIDAD
UNIVERSITARIA

BOLETIN DE
NOVEDADES

SWERSID
@ REDES SOCIALES INSTITUCIONALES

 coppod™

REPORTAIJES AUDIOVISUALES

= 2023 = 2022

52.256
2’

Jornadas de acogida a estudiantes de nuevo ingreso
n 25.080 Salén de Actos Juan XXIll 12/09/2022
Gabinete de Comunicacién

R o La UCU

a I 1.070 EN
935
l ABIERTO
0 20.000 40.000 60.000

COMUNICACION
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