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PROLOGO

curso 2018/19 que aqui presento se ha desarrollado bajo una incertidumbre
politica y presupuestaria en coherencia con la situacion politica a nivel estatal y sus
consecuencias en la politica autonémica también condicionada por los cambios
acaecidos. El presupuesto de 2019 se ha cerrado practicamente a finales de afio,
coincidiendo con la preparacién del que debera servir de marco para las actuaciones
de 2020.

En este contexto, hemos profundizado en las politicas iniciadas con anterioridad, y
que redundan en el refuerzo a lo largo de este bienio en materia de investigacion,
internacionalizacion e infraestructuras. Ademas, hemos seguido la tendencia de las
universidades contemporaneas en acentuar la necesaria colaboracién universidad-
empresa, que en los dltimos afios ha experimentado un notable incremento del que
ambas partes debemos sentirnos tan orgullosos como exigentes en su
profundizacién y mejora. Hemos aprendido a recorrer juntos el mismo camino,
compartiendo conocimiento que genera innovacién, compartiendo actividades
formativas con las practicas en empresa y organizacion de estudios, organizando
encuentros y tantas otras actividades. Ejemplo de ello es la relacion de nuestra
Universidad con casi cinco mil empresas.

Esta memoria refleja igualmente nuestro el esfuerzo de la Universidad de Cérdoba
hacia la comunidad universitaria, con un Plan Propio de Becas que ha alcanzado sus
maximos presupuestarios gestionados, se han mantenido las promociones a PDI
acreditado, y se mantiene el esfuerzo por el relevo generacional de nuestro personal,
especialmente intentando paliar las dificultades en el sector del PAS, trasladando
tasa de reposicion.

En la presente memoria, hemos respetado basicamente la estructura de otros afios,
si bien se ha tratado de actualizar en base a la actual organizacién de competencias
de gobierno, desarrollando un capitulo de internacionalizacién con todos los
aspectos involucrados. Las actividades del Plan de Plurilingliismo para Grado y
UCOdigital se incluyen en el capitulo de Docencia, y UCOPress en el de Cultura. Por
su lado, se ha completado el nimero de epigrafes de Calidad, considerada como un
todo en “Calidad institucional”. Por ultimo, hemos dedicado un capitulo al Campus
de Excelencia Internacional ceiA3.
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NIDAD UNIVERSITARIA

SONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI)

o de Gobierno de nuestra Universidad contintia con el compromiso
do en su Oferta de Empleo Publico ampliando la tasa de reposicion reservada
el colectivo del Programa Ramoén y Cajal a otros programas posdoctorales
mpetitivos nacionales o internacionales, la inclusiéon del PDI interino en los
procesos de estabilizacién -medida ya aplicadas desde 2017-. Asimismo, otras
medidas estratégicas relativas a otros sectores del PDI han posibilitado nuevamente
la transferencia de tasa de reposicion al PAS. Por otra parte, y a nivel estatal, se ha
activado la elaboracién del Estatuto del Personal Docente e Investigador.

Ademas, se estin desarrollando los acuerdos firmados en la Mesa General de
Negociacion de las Universidades Publicas de Andalucia, que suponen una mejora
de las condiciones de trabajo del profesorado. De esta forma hemos continuado con
las medidas para la estabilizacién del profesorado contratado doctor interino, la
retribucién de quinquenios y sexenios al profesorado contratado laboral fijo y la
apertura de la evaluacion de los complementos autondmicos.

Al mismo tiempo la CIVEA (comisién paritaria de interpretacidn, vigilancia, estudio
y aplicacion del convenio colectivo del personal docente e investigador laboral de
las Universidades Publicas de Andalucia) contintia, bajo la presidencia de la
Universidad de Cordoba, resolviendo aquellas cuestiones que se suscitan, dentro de
sus funciones reconocidas por la Mesa General de Negociacion de las Universidades
Publicas de Andalucfa.

1.1.1. Dotacién de plazas

Se ha continuado con la aplicacién de los diferentes procedimientos implantados en
cursos anteriores para consolidacion del empleo y cubrir necesidades mediante
figuras estables. Con este fin, se convocaron durante el curso 18/19 58 plazas de
Ayudante Doctor, 54 por necesidades docentes y 4 por necesidades investigadoras,
8 Plazas de Profesor Contratado Doctor, 1 plaza de Profesor Contratado Doctor
destinada a aquellos que hayan finalizado el programa Ramoén y Cajal con certificado
I3, 1 plaza de Profesor Titular de Universidad destinada a aquellos que hayan
finalizado el programa Ramoén y Cajal con certificado 13, 4 plazas de Profesor
Contratado Doctor Vinculado y 2 plazas de Profesor Titular Vinculado.

Asimismo, se han convocado 25 plazas de Profesor Asociado -incluyendo practicas
tuteladas- 5 convocatorias urgentes y 15 convocatorias de bolsas de trabajo, estas
20 ultimas para paliar las necesidades docentes surgidas sin caracter estructural.
Ademas, esta en tramite la resolucion de 3 convocatorias de Personal Investigador,
2 perteneciente a las ayudas Beatriz Galindo y 1 a la categoria de Investigador
Distinguido.

La distribucién de las plazas de Ayudante Doctor dotadas para el curso 2018/2019
por Ramas de Conocimiento es la siguiente:

UNIVERSIDAD B CORDOBA
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Ciencias CCSalud | CC.Socialesy Ingenieriay
Juridicas Arquitectura
10 10 18 11
(17.24%) (17.24%) (31.03%) (18.97%)

parte, la Oferta de Empleo Publico del PDI generada por nuestra Universidad
2018 ha incluido un total de 34 plazas de Catedratico de Universidad por
romocidn interna, 30 plazas de Profesorado Titular de Universidad, 2 plazas de
Profesor Titular de Universidad Vinculado, 10 plazas para la estabilizaciéon de
contratados del programa Ramoén y Cajal, 25 plazas de Profesor Contratado Doctor
para, entre otras, la estabilizacién de Profesores Contratados Doctores interinos y 1
plaza de Profesor Contratado Doctor Vinculado.

Para alcanzar los objetivos marcados de estabilizacién de la plantilla y relevo
generacional se han realizado 17 adaptaciones de Profesores Ayudante Doctor a
Profesor Contratado Doctor y 1 de Profesor Contratado Doctor Interino a Profesor
Contratado Doctor.

Hemos continuado con el estudio de las necesidades para el curso 2019/20 y la
publicacién de las listas de acreditados. En la actualidad, el nimero de acreditados
a las siguientes figuras es de 8 Profesores Contratado Doctor acreditados a Profesor
Titular y de 2 Profesores Titulares a Catedratico. Ademas hay 32 Profesores
Sustitutos Interinos con diferentes acreditaciones.

Otras acciones realizadas han sido:

e Aprobaciéon modificacion al baremo para la contratacién de personal PDI
Instruccién 1/2018 del Vicerrector de Personal, sobre las listas de
acreditados

o Reglamento 10/2019 para la creacién, modificacion y supresion de
Departamentos

1.1.2. Programa DOCENTIA-Cdérdoba

Durante el curso académico 2018/2019 se han llevado a cabo y resuelto 3
convocatorias del Programa del programa DOCENTIA-Cérdoba. En total, se han
evaluado 66 profesores de los cuales 20 han obtenido la valoracién final de
FAVORABLE y los 46 restantes la de FAVORABLE con Mencion de Excelencia.

En la tabla siguiente se ofrece el nimero expedientes evaluado desglosado por

Macroareas:
Macroarea Excelente | Favorable Total
Ciencias de la Educaciéon 3 1 4
Ciencias de la Salud
(Medicina) 6 1 7
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Ciencias de la Salud

(Veterinaria) 3 5 8

Ciencias Experimentales 4 2 6

Ciencias Juridicas y Sociales 6 1 7

Humanidades 0 7 7

Ingenieria 23 4 27
Total 45 21 66

En la tabla siguiente se ofrece el nimero de participantes segtin categorias:

Categoria EXCELENTE FAVORABLE Total

Catedratico 2 2
Catedratico Escuelas Universitarias 3 3
Contratado Proyecto de Investigacion 1 1
Contrato PDI (Beca FPU) 1 1
Contrato PDI (Juan de la Cierva) 1 1
Prof. Asociado Dr Conc. Instituc. Sanitarias 1 1
Profesor Asociado D.E.A. 1 1
Profesor Ayudante Doctor 6 2 8
Profesor Contratado Doctor 12 6 18
Profesor Contratado Doctor Interino 1 1
Profesor de Ensefianza Secundaria 1 1
Profesor Sustituto Interino 8 7 15
Profesor Titular Universidad 12 1 13

Total 46 20 66

Ademas, por parte de personal del Servicio de Calidad y Planificacién se present6 la
ponencia “Avances en la Implantacién de DOCENTIA” dentro de la programacion de
las X Jornadas de Unidades Técnicas de Calidad de las Universidades Espafiolas.

1.2. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS)

En materia de Personal de Administracién y Servicios (PAS) seguimos cumpliendo
nuestro compromiso de mantenimiento del empleo e incremento de la plantilla. En
ese sentido, hemos solicitado e insistido en el marco estatal de negociacién, la
inclusién del PAS interino en los procesos de estabilizacion y que daran lugar a las
correspondientes Ofertas de Empleo adicionales tras la publicacion de los
Presupuestos Generales del Estado. A este respecto, hemos continuado
desarrollando el acuerdo firmado en la Universidad de Cérdoba para la

@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Cédigo Seguro de Verificacion

V70372637UXU2UAWL33D3BEHJQ Fecha y Hora 16/04/2020 13:38:27

Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ

Url de verificacién

https://sede.uco.es/verifirma/ | Pégina | 8/95

[=] 2% s




INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

acion del empleo, con cesion de efectivos de la tasa de reposicion del PDI al

acuerdos alcanzados en la Mesa General de Negociaciéon de las
ades Publicas de Andalucia, inciden en la consolidacion y de estabilizacion
studio de la armonizacién de las condiciones de trabajo del PAS de las
idades Publicas de Andalucia y la negociaciéon de un sistema de evaluacion
sempefio comun para todas las Universidades, reconocer un complemento de
ductividad de caracter transitorio hasta la implantacién de la carrera horizontal,
el establecer una carrera profesional horizontal para el PAS de las Universidades.
De dichos compromisos ya se han logrado los acuerdos sobre incapacidad temporal
y la retribucién de un quinto tramo transitorio de calidad. La Comisién de
Seguimiento creada al amparo de esta Mesa de Negociacion General, particularizada
en la vigilancia de lo acordado para el PAS, sigue avanzando y ya se ha reunido en
octubre de este afio para comenzar a disefiar la carrera horizontal del PAS y a hablar
de la evaluaciéon del desempefo, amén de atender y articular un Plan de
Consolidacion y estabilizacién del empleo.

En ejecucion de la nueva Relacidn de Puestos de Trabajo (RPT) del mes de abril de
2017 se continta ejecutando el Acuerdo de Promocién de la Universidad de Cérdoba
previsto para el periodo 2017/2020.

Se han publicado 5 convocatorias de llamamiento de personal laboral, 3
convocatorias de acceso libre de personal funcionario, 3 convocatorias de acceso
libre de personal laboral, 2 de promocién interna para funcionarios, 1 de promocién
interna para personal laboral y 1 de libre designacién.

Hemos desarrollado normativa propia para lograr la consolidacion de los principios
de garantia retributiva del PAS, la aplicacion progresiva de su promocién interna, la
formacién especifica para el acceso a determinados puestos de trabajo y la
profesionalizacién del personal técnico de laboratorio.

Se ha regulado la prestaciéon de servicios necesarios en los periodos de cierre de
instalaciones del calendario laboral aprobado y realizado un Plan de Atencién al
Usuario durante los cierres de Semana Santa y Agosto.

1.3. ESTUDIANTES
1.3.1. Acceso, Informacién, Organizaciéon y Representacién
1.3.1.1. Acceso a la Universidad

Durante el curso 2018/2019 la Universidad de Coérdoba ha acometido sin
incidencias las distintas pruebas de acceso a la Universidad. El numero de
estudiantes que han realizado las pruebas de acceso y admisién en nuestra
universidad en el curso 2018/2019 ha sido de 3.623 en la convocatoria de junio, con
una tasa de aprobados del 92,24%, en la linea de cursos anteriores. El estudiantado
que ha accedido por pruebas para mayores de 25, 40 afios y 45 aflos ha mantenido
valores parecidos a cursos pasados:
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Presentados | Aptos
mayores 25 81 41
% 51%
mayores 40 25 25
% 100 %
mayores 45 12 8
% 67 %

1.3.1.2. Informacion: Jornadas de Acogida y PIE

Se ha continuado con el formato de Jornadas de Acogida, con implicacién de todos
los agentes, y el Portal de Informacién para Estudiantes (PIE) ha continuado su
tendencia al alza como elemento de informacion, con mas de 70.000 visitantes
nuevos. Las becas, los examenes, la matriculacidn, los traslados de expediente y las
residencias son, en lineas generales, los temas de mayor interés de nuestro
estudiantado.

1.3.1.3. Representacion, organizacion y participacién estudiantil

La implicacién del estudiantado en la gestién de la Universidad ha sido, un curso
mas, un objetivo esencial del Equipo de Direccion. En el curso 2018/2019 se ha
continuado con la tendencia del curso anterior de refuerzo de la organizacién y
participacidn estudiantil mediante la dotacién de partidas especificas a actividades
formativas y que favorecen las competencias organizativas y particulares de cada
Grado: debate parlamentario, proyectos culturales, asi como de atencién a la
diversidad y de igualdad a través de un programa con el Instituto Andaluz de la
Juventud (Cédigo Universidad).

Asimismo, se ha apoyado la asistencia de nuestros/as estudiantes a sectoriales de
representacion (ETSIAM, EPSC, entre otras), movilidad MEICO (estudiantes de
Medicina), entre otras. Estas actividades redundan, sin duda, en la proyeccién de
nuestra universidad en el exterior y en la implicacién y formacidn extracurricular
de nuestro estudiantado.

Ademas, durante este curso académico se han puesto en marcha los Premios a los
mejores expedientes de admisién en Grado de la Universidad de C6rdoba, como una
forma de visibilizar la excelencia de nuestro estudiantado de primer curso.

Finalmente, se celebro el I Concurso “;Conoces tu Universidad?” con la participaciéon
de casi un millar de estudiantes de la Universidad de Cérdoba. Se trataba de un
concurso que pretendia poner de relieve el conocimiento que nuestro estudiantado
tiene de la vida universitaria. El resultado fue extraordinario y la media de
conocimiento de nuestro estudiantado fue de 7 puntos.
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cas

o con la politica de becas y ayudas, tanto por cuestiones econémicas como
encia académica, la Universidad de Cérdoba ha tramitado tanto las becas
P y de la Junta de Andalucia, como las del V Plan de Becas Propias de la
idad de Cérdoba.

Plan de Becas Propias de la Universidad de Cérdoba cont6 con un presupuesto
e 2.750.000€ manteniéndose la estructura en Becas Solidarias, Becas de Excelencia
Académica, Becas para Practicas y Ayudas a la Movilidad y Colegios Mayores. Cada
una de las convocatorias es abordada en el capitulo en el que por su finalidad se
encuadran.

En Régimen General se presentaron un total 9396 solicitudes de beca, de las cuales,
fueron concedidas 6241. Se resolvieron 388 alegaciones y se informaron 37
recursos. Por ultimo, se han revocado 141 becas correspondientes al curso
2017/2018 por incumplimiento de requisitos, procediéndose al reintegro de todos
los componentes de beca, con excepcién de la matricula. El requisito incumplido fue
el rendimiento académico minimo establecido para el curso 2017/2018.

En cuanto a las cuantias de beca, en el curso 2018/2019 el importe total recibido
por el alumnado ha sido de 18.345.393,30 euros, de los cuales, 3.831.612,09
correspondieron a ayudas de matricula.

A pesar de haber disminuido el nimero de solicitantes y, por consiguiente, el
numero de becas concedidas, el importe total de las cuantias recibidas se ha
mantenido practicamente igual que el del curso pasado, es mas, se incrementd un
0,27%. Ello se debe a las novedades en la convocatoria de becas que se implantaron
para este curso 2018/2019, como fue la creacidn de una nueva cuantia fija ligada a
la excelencia en el rendimiento académico, el aumento de 1500 a 1600 euros de la
cuantia fija ligada a la renta, la reduccién de la nota de acceso a 5 (antes era de 5,5)
para estudiantes de nuevo ingreso o la supresion de requisitos académicos para
solicitantes victimas de violencia de género.

Por lo que respecta a las Becas de Colaboracién en Departamentos, se convocaron
un total de 2356 becas a nivel nacional y el cupo asignado para la Universidad de
Coérdoba fue de 58 becas en régimen de competencia competitiva. Se presentaron
122 solicitudes, de las cuales, se concedieron 58 El importe total recibido por los
alumnos fue de 116000 euros.

1.3.3. Atraccion de Estudiantes

Conrelacidén a informacion y atraccidn del/de la estudiante preuniversitario/a se ha
puesto en marcha el V Plan Anual de Captacién de Estudiantes (V PACE-UCO), que
ha facilitado la gestion integral de toda la oferta informativa y de actividades que la
Universidad hace ala comunidad preuniversitaria, sobre la base de una formacién e
informacién sélidas, incidiendo en las direcciones de los IES/CDP, departamentos
de orientacién, AMPAs y estudiantes de 22 de Bachillerato, Ciclos Formativos y 42
de la ESO. Se desglosan, a continuacion, los datos de cada uno de los tres programas
que integran el IV PACE-Universidad de Cérdoba:
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a 1. Visitas de la Universidad de Cérdoba a los IESs/CDPs
ion general sobre la Universidad de Cordoba.

partido 101 sesiones informativas/charlas a los IESs y CDPs. Ademas, se
cipado en 6 salones del estudiante y en jornadas de orientacién en IESs y

ormacion especifica sobre centros y titulos

Mas de 94 profesores y profesoras de nuestra Universidad se han implicado en el V
PACE-UCO a través de la imparticién de sesiones informativas sobre las titulaciones
de nuestra universidad. Durante el curso 2018/2019 se han realizado 160 sesiones
informativas (Artes y Humanidades, 13; Ciencias Sociales, 45; Ciencias de la Salud,
33; Ingenieria, 34; Ciencias: 35).

Programa 2. Visitas de los IES/CPD a la Universidad de Cérdoba

Mesas de Orientacidn Vocacional para estudiantes de 12 Bachillerato y 22 CFGS).

Esta actividad se ha realizado en coordinacién con las Facultades/Escuelas de la
Universidad de Cérdoba y con la Delegacién de Educacién. Las mesas organizadas
han sido: Mesa de Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas, con 982 estudiantes
y 50 profesores, Mesa de Ciencias y Ciencias de la Salud, con 567 estudiantes y 35
profesores, Mesa de Ingenieria y Tecnologia, con 289 estudiantes y 19 profesores.

Jornadas de Orientacion (42 ESO): 5, 11 y 12 abril. ORIENTAUCO

La orientacién e informacién en los cursos anteriores a la eleccién de la rama de
bachillerato se considera estrategia fundamental de la Universidad de Cérdoba.
Debido a la demanda del curso 2018/2019 se aumentaron en un dia (en el Campus
de Rabanales) las jornadas de 42 de la ESO, ademas de mantener una de las sesiones
en Belmez, como politica de estimulo y visualizacion de 1a EPS de Belmez. Asistieron
2201 estudiantes de 41 centros de enseflanza secundaria acompanados de 91 de sus
profesores/as

XI Jornadas de Introduccién a los Laboratorios de Quimica y Fisica y 11l Jornadas de
Introduccion a los Laboratorios de Ciencias de la Vida y I Jornadas de Medioambiente

La visita de los/as estudiantes preuniversitarios/as se realiza, también, a través de
actividades en las propias instalaciones de la Universidad, como atractivo
profesional y como aliciente vocacional para nuestros/as futuros estudiantes. Las
Jornadas han logrado reunir a un ndmero récord de 2.494 estudiantes de
secundaria.

Visita un Centro de la Universidad de Cérdoba

A demanda de los IES/CPD, a través de sus departamentos de orientacion, también
pueden solicitarse las visitas a centros o campus concretos de la Universidad.
Durante el curso 2018/2019 nos visitaron, en el marco de esta actividad, 15 centros
de ensefianza secundaria.

Jornadas Cientificas de la EPSB
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S de Belmez se desarrollaron, por primera vez, unas jornadas cientificas
diantado preuniversitario, que conté con las visitas a la Escuela de mas de
onas, entre profesorado y estudiantado.

ovedad este afio, junto a las Jornadas de Medioambiente, también se ha
llado la:

nada de Introduccion a los Laboratorios de Informdtica e Ingenieria Industrial
114 estudiantes y 5 profesores de la EPS de Cérdoba).

Programa 3. Actividades lidico-académicas entre el estudiantado de la Universidad
de Cordoba y el estudiantado de IES/CDP

En el V PACE-UCO se incluye también un programa destinado a actividades de tipo
académico, concursos técnicos o actos ludicos en los que interactta estudiantado
universitario y estudiantado de los IES/CPD. Las actividades que se desarrollaron
durante el curso 2018/2019 en el marco de este tercer programa del PACE han sido:
Olimpiada de Ingenierfa Agroalimentaria y Forestal de Andalucia, con 38
estudiantes, Olimpiada de Biologia, con 63 estudiantes, Olimpiada de Fisica, con 50
estudiantes, Olimpiada de Quimica, con 49 estudiantes, Olimpiada de Economia, con
168 estudiantes, Juegos Deportivos Bachillerato-UCO (454 estudiantes; 5 Centros),
Concurso Puentes de Espagueti (EPSB), con 42 estudiantes, Concurso Acércate a las
Renovables (EPSB), con 19 estudiantes, II Concurso y Exhibicién de drones
(ETSIAM), con 75 estudiantes, Concurso de Fotografia (EPSB, 11 estudiantes)

1.4. FORMACION DE PERSONAL
1.4.1. Formacion del PDI

En lo que concierne a la Formacién del Profesorado, se ha puesto en marcha una
nueva edicion del Titulo de Experto en Docencia Universitaria perteneciente al Plan
de Formacion para el Profesorado Novel, con una participaciéon de 51 profesores y
profesoras. Este Titulo de Experto se ha estructurado en una primera fase
centralizada de cursos, una segunda de practica docente mentorizada y una ultima
de innovacion tutelada, presentandose la mentoria y la tutoria como recursos para
establecer la relacion entre el profesorado experto y el profesorado novel.

Paralelamente, se han desarrollado actividades formativas en el resto de programas
que conforman el Plan Plurianual de Formacién del Profesorado Universitario,
dirigidas al PDI con mayor experiencia docente. En total, se han impartido 16 cursos
en el Programa de Competencias Instrumentales (Idiomas, Plan de Plurilingiiismo y
TIC), 12 cursos en el Programa de Competencias Transversales y 6 cursos en el
Programa de Formacién en Centros, donde se han atendido las necesidades de
formacién mas especificas del profesorado adscrito al Centro proponente de la
actividad. El niimero total de matriculas en el conjunto de estas actividades ha sido
741.

Ademas del Titulo de Experto dirigido al profesorado Novel, en el curso académico
2018/2019, se ha invertido 48.624,96 € en formacidn dirigida a todo el PDI.
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DENOMINACION DEL CURSO

etodologia docente

Evaluacion

Coordinacién y trabajo en equipo

Orientacidn y tutoria

Competencias personales, interpersonales y comunicativas

Responsabilidad y compromiso social universitarios

Planificacién docente

Marco normativo y gestion universitaria

Innovacién e investigacién docente

Formacién en emprendimiento para el profesorado universitario

Inclusion de la perspectiva de género en las gufas docentes

Sostenibilizacién curricular. Introduccion de la sostenibilidad en la
docencia universitaria

VII Jornadas de divulgacion cientifica “UcoDivulga”. Méas alla de los
papers

Visibilidad de la investigacion y perfiles en redes sociales. Evaluacion de
la calidad y el “impacto” de las revistas cientificas

Ensefianza no presencial para el siglo XXI

Mapas conceptuales y mapas mentales como estrategias de aprendizaje
para la construcciéon del conocimiento en la ensefianza no presencial

Creacion de contenidos didacticos interactivos multimedia para la
ensefianza no presencial

Presentaciones didacticas multimedia para la ensefianza no presencial

Diversidad de aprendizajes didacticos digitales: Del ABP al APS digital

Herramientas didactico-sociales en la ensefianza no presencial

Evaluacion didactica online

Inglés instrumental - Nivel A2

Inglés instrumental - Nivel B1 (12 edici6n)

Inglés instrumental - Nivel B1 (22 edicién)

Inglés instrumental - Nivel B2 (60 horas)

Inglés instrumental - Nivel B2 (30 horas)

Inglés instrumental B2 Bridge to C1

Jornadas sobre actualizacion de conocimientos practicos sobre Open
Journal System (O]S)

UNIVERSIDAD B CORDOBA

14

Cédigo Seguro de Verificacion

V70372637UXU2UAWL33D3BEHJQ Fecha y Hora 16/04/2020 13:38:27

Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ

Url de verificacién

https://sede.uco.es/verifirma/ | Pégina | 14/95

[=] 2% s




INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Virtualizacion de la ensefianza. Herramientas de videoconferencia y
dicién de video (12 edicién)

irtualizacion de la ensefianza. Herramientas de videoconferencia y
edicion de video (22 edici6n)

Virtualizacion de la ensefianza. Aplicacién practica en Sistemas LMS

Virtualizaciéon de la ensefianza. Manejo avanzado de Sistemas LMS

Choosing and using texts for bilingual classes

Teaching in English in a digital age: learning by speaking

Integrated materials and communication in the university classroom

Improving oral skills in university lessons: advanced techniques and
strategies to use pronunciation

Speaking skills for the bilingual classroom in Higher Education
(Advanced)

Los recursos de la biblioteca de apoyo a la docencia y la investigacién en
Ciencias de la Educacidn y Psicologia

Estrategias de gestion del tiempo en los procesos de ensefianza y
aprendizaje

Excel: Uso avanzado de tablas dindmicas, SOLVER y paquete estadistico

Andlisis estadistico con SPSS

Formacién en prevencion: Plan de bioseguridad y bioproteccion de la
Facultad de Veterinaria

Evaluacién por competencias en Veterinaria: Instrumentos de evaluacién

En relacién a la formacién en inglés de nuestro profesorado, se han llevado a cabo
seis cursos, dos de ellos destinados a la obtencidn del B1, que ha supuesto un coste
de 4.477,50 €, dos dirigidos a la consecucién del B2, cuyo coste ha ascendido a 4.185
€ y otros dos que ha cursado el profesorado que posee un nivel A2 y B2-C1, cuyo
coste ha sido 4.620 €.

1.4.2. Formacion del PAS

Las acciones formativas del PAS llevadas a cabo del afio 2018/19 hay que
encuadrarlas en dos grandes apartados: la formaciéon interna y la formacion
externa..

Durante curso 2018/19, la inversion total en Formacion del Plan General para el PAS
ascendio a 116.782,84€, de los cuales 103.623,52 (88,73%) correspondieron a
formacién interna y 13.159,32€ (11,27%) a formacién externa. El total de
participantes en actividades de formacién ha sido 1472, de los que 20 han sido en
actividades formativas externas. La Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia
de la Junta de Andalucia concedi6 a la Universidad de Cérdoba una subvencion de
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7€ con el fin de cubrir parte de los gastos derivados del Plan Integral de
On del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad.

el curso 2018/19 (especificamente ejercicio 2018), el 52,45% de las horas
acion correspondié a actividades formativas de caracter especifico y, por
esarrolladas dentro de la jornada habitual de trabajo.

as actividades formativas realizadas a través del Plan Integral de Formacion
Plan General, se han impartido 36 cursos y 60 ediciones; han participado 542
personas (68,87% del total del PAS), de los cuales el 62% PAS funcionario y un 38%
PAS laboral, del total un 64% de mujeres y un 36% de hombres.

1.5. IGUALDAD

La Universidad de Cérdoba ha realizado sus actividades en el marco del II Plan de
Igualdad aprobado en Consejo de Gobierno de 3 de diciembre de 2018.

Dicho Plan de Igualdad tiene como objetivo general la promocién, el fortalecimiento
y la implantacién de politicas de igualdad de género en la Universidad de Cérdoba
en cumplimiento de la Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacién de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en
Andalucia.

Queremos destacar la aprobacion del Reglamento de cambio de nombre de las
personas transexuales, transgénero e intersexuales que, permite dotar a la
Universidad de Coérdoba de un procedimiento para normalizar la situaciéon
administrativa de las personas transexuales, transgénero e intersexuales de la
comunidad universitaria dentro de la legislacién aplicable.

Se han realizado las siguientes acciones formativas:

e “Inclusidén de la perspectiva de género en las guias docentes” dirigida al personal
docente e investigador

e “Aplicaciéon del lenguaje inclusivo en los documentos administrativos de la
universidad de cérdoba” dirigida al personal de administracién y servicios

e “Red ciudadana contra la violencia de género” dirigida al alumnado

Cabe destacar la colaboracién conjunta con el Vicerrectorado de Investigacion y
Desarrollo Territorial la submodalidad 2.6 UC®IMPULSA en el marco XXIV Plan
Propio de Investigacién con el que pretende impulsar la carrera investigadora de las
investigadoras de la Universidad de Cdérdoba mediante la financiacion de un
proyecto de investigacion de un afio de duracion.

La subvencidn del Instituto Andaluz de la Mujer para la promocién de la igualdad de
género ha permitido realizar el proyecto “Visibilizacién de mujeres relevantes en la
sociedad”, con el objeto de potenciar la presencia, visibilidad y reconocimiento de
las contribuciones que las mujeres han realizado el desarrollo de la ciencia, la
sociedad, la familia, la economia, la cultura y el deporte o cualquier otro ambito vital
y el estudio “La influencia de variables psicosociales sobre la percepcion de salud en
mujeres y hombres con enfermedad cardiovascular. Analisis desde un enfoque de

@
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arco del eje de Cultura de igualdad, sensibilizacién, visibilidad y
cion se ha realizado la presentacion del I1 Plan de Igualdad a la comunidad
aria. Se ha realizado un primer acto de presentacion a los medios y visitas
los centros de la universidad. Se han organizado las actividades
orativas del 8 de marzo y 25 de noviembre. Destaca el acto de entrega de
os del “VIII Concurso de Microrrelatos, Videos de 1 minuto y tweets de la
ersidad de Cérdoba contra la violencia de género” y la inauguracién de la
Exposicidon “Mujeres investigadoras” en el Campus de Rabanales. Dicha exposicion
ha visitado el Rectorado y los centros de Ciencias de Educacidn, Derecho y Ciencias
Econémicas y Empresariales y Escuela Politécnica Superior de Belmez. Especial
aceptacion ha tenido la Ruta “La violencia contra las mujeres en el callejero
cordobés” dirigida por la profesora M2 José Porro Herrera.

La difusién de los objetivos y actividades sobre igualdad de la Universidad de
Cérdoba también se ha realizado en las Jornadas OrientaUCO, dirigidas al
estudiantado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional.

Por otra parte, desde la Catedra Leonor de Guzman se contintia con su labor de
transferencia y proyeccidén social de la Universidad de Cérdoba y de los estudios
sobre feminismo e igualdad. A través del convenio con la Diputacién se ha realizado
el ciclo de conferencias “Malas, malvadas, buenas, invisibles y peligrosas” en cuatro
municipios de la provincia y se han impartido ponencias en diez centros de
educacion secundaria de la provincia en las Jornadas “La construccion de relaciones
democraticas de pareja para prevenir la violencia de género”. Por otra parte, se ha
publicado del Premio Leonor de Guzman titulado “Glosolalias femeninas e invencion
de lenguas”. En convenio con el Ayuntamiento de Cérdoba se ha ejecutado el
Proyecto “Feminismos, literatura y cine”, en el que se organizaron las jornadas:
“Mujeres y creacion audiovisual” y “Rebeldes e insumisas en la literatura”.

1.6. UNIVERSIDAD INCLUSIVA
1.6.1. Becas Solidarias

Las becas de caracter solidario que figuran en el V Plan de Becas Propias son ayudas
que van dirigidas a facilitar al alumnado el acceso y la permanencia en los estudios
ofertados por la Universidad de Cérdoba, buscando una distribucién de recursos
asignados que tenga en cuenta las variadas circunstancias académicas y
coyunturales de cada estudiante. En el curso 2018/2019 se convocaron a) Becas
Solidarias; b) Ayudas para el alumnado en Riesgo de Exclusion Social.

En cuanto a las Becas Solidarias, en este curso la convocatoria ha experimentado
una transformacion, estableciéndose cuatro programas de ayudas distribuidos en
dos plazos distintos: becas de matricula de Grado y Master; ayuda de transporte;
ayuda de copisteria/material; ayuda de comedor:

. Primer Plazo: transcurrié del 1 al 15 de noviembre de 2018 y comprende los
programas B, C y D. Se presentaron 76 solicitudes, se admitieron 26 (17 de
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te, 4 de copisteria y 5 de comedor). El importe total adjudicado han sido
0s.

gundo Plazo: transcurrié del 18 de febrero al 4 de marzo de 2019 y
de el programa A (matricula). Se han presentado 550 solicitudes
adas, de las cuales se han admitido 232. El importe provisional es de
5,92 euros.

total han sido 626 solicitantes correspondientes a los cuatro programas de beca,
un 17,41 % menos que el curso pasado. El importe provisional recibido por el
alumnado beneficiario ha sido de 153095,92 euros, una cuantia inferior en un
26,92% con respecto al curso anterior como consecuencia de la bonificacion del
99% en los créditos aprobados en primera matricula establecida por la Junta de
Andalucia.

Por lo que respecta a las Becas para el Estudiantado en Riesgo de Exclusién Social,
se trata de unas becas concebidas para el alumnado que se encuentra en situaciéon
de vulnerabilidad y exclusién por motivos socioecondmicos y/o familiares. Se han
presentado 46 solicitudes, se han admitido 27 y hay 3 en tramite. Por el momento,
el importe total concedido es de 17786,27 euros.

1.6.2. Atencion a la diversidad

El Servicio de Atencidn a la Diversidad ha desarrollado actuaciones de atencién y
promocioén de acciones dirigidas a la atencién académica y convivencia, dando
respuesta a necesidades sociales, personales, psicolégicas y pedagdgicas de la
comunidad universitaria que han sido motivo de desigualdad o discriminacidén en el
acceso y permanencia en la Universidad. El Servicio de Atencién a la Diversidad esta
compuesto por dos unidades.

En la Unidad de Atencion Psicolégica (UNAP) se ha atendido un total de 150
personas de los diferentes estamentos de la universidad: estudiantes, PAS y PDI. Los
colectivos a los que pertenecen los usuarios/as han sido los siguientes: estudiantes

(95 %), PAS (2%) y PDI (3%).

Los motivos de las demandas de intervencién psicolégica son heterogéneos. Sin
embargo, se observa una prevalencia de casos relativos a alteraciones emocionales
(ansiedad, problemas relacionales/familiares) (53%), problemas en los estudios
(21%) y problemas de convivencia (11%). Por el contrario, existe una menor
demanda para otros problemas como son problemas en las relaciones sociales (7%),
problemas familiares (4%), sexuales (3%) y fobias (1%).

La UNAP ha realizado un numero total de 325 sesiones terapéuticas
individualizadas con una alta tasa de asistencia de los usuarios/as a las mismas
(89%). La asistencia promedio ha sido de 5 sesiones por participante. La atencién
psicoldgica desarrollada por la UNAP es gratuita para la comunidad universitaria.

La Unidad de Atencion Psicoldgica (UNAP) durante este curso, ha aprobado y tiene
disponible un Protocolo para la resolucién de problemas de convivencia en la
Comunidad Universitaria que se encuentra publicado en el BOUCO. Esta
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enta implica la actuacién personalizada de un psicélogo/a con la persona/s
a/s en un problema especifico.

o del mismo es establecer un clima académico adecuado y acorde con el
nto de Convivencia de la Universidad aprobado el 1 de Julio de 2016.

cen los servicios de asesoramiento, y actuacion psicoldgica para la resolucion
stos problemas. El servicio de asesoramiento incluye la realizacién de una
valoracién o una respuesta psicoldgica, a una consulta de un problema de
convivencia.

Para que se ponga en marcha este servicio, por parte de la UNAP, tiene que
solicitarlo una Autoridad Académica Competente (ACC) y ademds todas las partes
implicadas deben dar su consentimiento para participar en dicho proceso,
asumiendo las condiciones especificas recogidas en el mencionado protocolo.

Durante este periodo hemos atendido 4 casos en los que se ha hecho un seguimiento
personalizado y continuado a lo largo del curso, recibiendo una atencidén psicoldgica
prioritaria.

Desde la Unidad de Educaciéon Inclusiva (UNEI) se ha dado respuesta a la demanda
del alumnado, profesorado y personal de administracién y servicios a través de
medios como el correo electrénico y la pagina web; de esta forma se ha llegado a
todos y cada uno de los y las estudiantes que han manifestado tener calificacién de
discapacidad recibiendo informacién sobre los servicios prestados por la UNE],
ofertas de becas o ayudas de distintas fundaciones y entidades en el ambito nacional.

Los servicios prestados han sido: servicio de recomendaciones de adaptaciones
curriculares (23 solicitudes, enviadas a 298 profesores y profesoras de diferentes
Grados y Masteres), tramitacién de becas de empleo-practicas ONCE-CRUE (11
solicitudes), transporte adaptado (4 estudiantes), intérprete de lengua de signos
(actos académicos, adaptacién de materiales, actividades de formacién, difusién y
sensibilizacién), cursos de Lengua de Signos Al para 19 estudiantes, A2 para 7
estudiantes y B1 para 9 estudiantes, Jornadas “Capaz de ser Capaces” en
colaboracién con la ONCE (60 estudiantes), tramitacién de préstamo de material
adaptado del Banco de Productos de Apoyo a través del Convenio con la Fundacién
ONCE (3 estudiantes), asesoramiento y adaptaciones para el B1 en lengua extranjera
para alumnado con necesidades educativas especiales (2 estudiantes y Comision de
Politica Lingliistica), asistente personal (1 estudiante) y gestién del voluntariado en
materia de discapacidad (4 estudiantes) en colaboracién con el Area de Cooperacién
y Solidaridad de la Universidad de Cérdoba.

En lo que respecta al asesoramiento en materia de discapacidad y adaptaciones, se
han mantenido contactos con el Servicio de Orientacién y la Direccidon de Evaluaciéon
para el Acceso a la Universidad (EVAU) y se prest6 servicio durante las Oposiciones
de Administrativo que tuvieron lugar en Diciembre de 2018 en la Universidad de
Cérdoba.
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VENCION DE RIESGOS LABORALES

ncion de Riesgos Laborales es un elemento transversal y clave que afecta a
munidad universitaria, a la que el Equipo de Gobierno ha prestado y presta
atencion.

o se ha conmemorado el XV aniversario de la puesta en marcha de nuestro
icio de Prevencion de Riesgos Laborales, hecho que se ha celebrado el 15 de
octubre durante la Jornada Técnica "Nano-seguridad y Salud laboral: Retos y
avances", organizada en colaboracion con la Universidad de Cantabria, el Instituto
Universitario de Nanoquimica y la Mutua FREMAP.

En materia de emergencias, se ha renovado el Comité de autoproteccién del Campus
de Rabanales, de acuerdo al mandato del Consejo de Gobierno, por el que se regula
la estructura y funcionamiento de los 6rganos de autoproteccién de la Universidad
de Cérdoba.

Por otra parte, se han realizado multiples estudios de Seguridad, Higiene y
Ergonomia aplicados a diferentes departamentos de la Universidad, asi como
actividades formativas en el ambito de la Prevencidn, entre las que cabe destacar la
informacién sobre PRL a los estudiantes Erasmus que llegan a nuestra Universidad.

Este afio cabe destacar varios hitos especialmente significativos:

Colaboracion con la Facultad de Veterinaria en la elaboracién e implantacién del
Plan de Bioseguridad.

Organizacion de la 390 Edicién del Coloquio Internacional AISS (International Social
Security Association), sobre Prevencion en la Agricultura.

Colaboracién con la Delegada del Rector, en el Plan de Accién para la implantacion
del Sello de calidad HRS4R (Human Resources Strategy for Researchers), concedido
por la Comisién Europea. Puesta en marcha de cursos obligatorios de prevencion
para todos los investigadores, previos al acceso a los laboratorios y protocolo de
bienvenida para investigadores visitantes.

Participacién en el grupo universitario de la Universidad de Cérdoba para
implementar los objetivos de la Agenda 2030 por el desarrollo sostenible (Objetivos
0DS).

Mencién honorifica para la Universidad de Cérdoba por su implicaciéon en la
Prevencion de Riesgos Laborales y la contribucién de la reducciéon de la
siniestralidad laboral. FREMAP ha concedido a la Universidad un incentivo de mas
de 50.000 euros, que se va a destinar a inversiones en prevencion.

Hemos llevado a cabo durante el mes de noviembre una nueva ediciéon de la
actividad Universidad Cardiosaludable, en colaboraciéon con la Mutua FREMAP, en
esta 52 edicion se ha destinado a los miembros del Consejo de Gobierno y al Equipo
de Gobierno, participando en este programa hasta la fecha mas de 350 personas.

Se ha celebrado un afio mas el Dia sin Tabaco, con la realizacién de cientos de
cooximetrias. Por otra parte se ha celebrado una nueva edicién de las Jornadas de
Universidades Saludables, con el reparto de mas de 3000 piezas de fruta fresca. Se
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brado 2 jornadas de cuidado de la voz con, y otras dos sobre prevencion de
s dorsolumbares. Y participando en iniciativas como la recientemente
por la Sociedad Espafola de Transfusién Sanguinea y Terapia Celular,
la promocién de la donacién de sangre (reto#5000) en la que este afio se
seguido superar los 5.000 participantes en las Universidades saludables
pantes, y se ha recibido el premio a la mejor iniciativa en la promocién de la
acion.

Seguimos manteniendo las actividades de coordinacién con empresas externas en
materia de prevencion, fundamental para un correcto desarrollo de los trabajos, y
cumplimiento legal.

En el &mbito de la Proteccién Radiolégica ha continuado su labor de gestién a través
de la formacién continua a los trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes
mediante el Curso Basico de Proteccion Radiolégica de la Universidad de Cérdoba.

2. DOCENCIA

2.1. ESTUDIOS DE GRADO

En el curso 2018/2019 se ofertaron un total de 3446 plazas de nuevo ingreso en
titulaciones de grado. Las novedades de este curso fueron la implantacién del Grado
de Psicologia (65 plazas) y el itinerario conjunto de Ingenieria de Recursos
Energéticos y Mineros con el Grado de Ingenieria Eléctrica. La evolucién de la
matricula de estudiantes de nuevo ingreso en grados respecto al curso anterior,
incluyendo traslados e ICCs, se muestra en la figura siguiente. En este curso ha
habido un ligerisimo descenso del nimero de estudiantes de nuevo ingreso, que no
consideramos significativo, y se mantiene la tendencia en aumento de la proporciéon
entre mujeres y hombres, mas llamativa aun cuando la distribucién de estudiantes
por sexos esta muy desbalanceada entre ramas de conocimiento.

Evolucién de la matricula de nuevo ingreso en grados entre los cursos 2015/2016 y 2018/2019

5000 4177 4239 4376 2287
4000 —

2611 - 2588 —
3000 - 2343 2481

-Addd
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ro total de estudiantes matriculados ha experimentado un descenso del
fectando especialmente a las ramas de conocimiento de Ingenieria y
ura y Arte y Humanidades.

n de la matricula de nuevo ingreso en grados entre los cursos 2015/2016 y
0109.

16000 14811 14862 14993 14550
14000
12000
10000 3178 8321 8394 8155
8000 6633 6541 6599 6395
6000
4000
2000
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Total ®Mujeres ®Hombres

La evolucién de las notas de corte mantiene la tendencia de incremento en todas las
areas, excepto en Ciencias de la Salud que, si bien sigue siendo la rama con mas
demanda, ha cedido ligeramente en el dltimo curso.

Ademas de la admisién normal de estudiantes por todos los cupos de preinscripcion
por Pruebas de Acceso a la Universidad, durante el curso 2018/2019, se ha
tramitado la admisién de estudiantes a través de los Itinerarios Curriculares
Concretos (ICCs) para la obtencién del grado correspondiente en Ingenierias y otras
profesiones reguladas.

Plazas ofertadas en ICCs durante el curso 2018/2019.

. L N2 de Consejo de
Centro Titulacién €
plazas Gobierno
Grado en Ingenieria Electrénica 20
Industrial
Es,cuela Politécnica Superior de | Grado en Ingenierfa Mecénica 20
Coérdoba I
Grado en Ingenieria Eléctrica 20
— — Mayo de 2019
Grado en Ingenieria Informatica 20
o ) Grado en Ingenierfa Civil 50
Escuela Politécnica Superior de _,
Belmez Grado en Ingenieria de Recursos 25
Energéticos y Mineros
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o :
Centro Titulacién N® de Cons.e] 0 de
plazas Gobierno
écnica Superior de Ingenieria Agroalimentaria y del 25
os Agrénomos y de Medio Rural
Ingenieria Forestal 25

el dmbito de las modificaciones de planes de estudios, durante el curso
018/2019 se ha solicitado a la DEVA la modificacion de los planes de estudios de
Historia del Arte, Educacion Primaria, Educacién Infantil, Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos, Ingenieria Civil, Veterinaria y Cine y Cultura para incluirle la posibilidad
de ensefianza no presenial, y se ha propuesto el nuevo itinerario conjunto de
Ingenieria Civil + Administraciéon y Direccion de Empresas, asi como se ha
modificado el itinerario de ADE+Derecho.

En relacién a la coordinacién con Centros y Departamentos de la adscripcion de
asignaturas a areas de conocimiento que, finalmente, influye en la evolucién de la
plantilla de profesorado de nuestra Universidad. Durante el curso 2018/2019 se han
tramitado un total de 48 modificaciones de adscripcién de asignaturas a areas de
conocimiento.

Dentro de la planificacién del curso 2018/2019, se aprobé la oferta general de
plazas de nuevo ingreso en la sesidon de Consejo de Gobierno de marzo de 2019. Las
novedades mas importantes de la oferta de plazas aprobada para este curso son la
inclusién del Grado de Cine y Cultura en modalidad virtual y del nuevo itinerario
conjunto de Ingenieria Civil +ADE.

Formando parte también de la planificacién del curso 2019/2020, se aprob6 en la
sesién de Consejo de Gobierno de febrero de 2019, la oferta general de asignaturas
optativas para las titulaciones de grado.

Respecto a los Centros adscritos, se han tramitado 13 venias docendi para el Centro
de Magisterio Sagrado Corazon.

En el &mbito normativo, se ha desarrollado una importante labor a lo largo del curso
pasado. Se han desarrollado y modificado las siguientes normativas de generales y
de Centros. Merecen mencioén expresa la aprobacién del Reglamento de Régimen
Académico adaptado a los nuevos Estatutos y las bases de la convocatoria de becas
UCO-Iberoamérica que responde a un esfuerzo de captaciéon de estudiantes
iberoamericanos para las titulaciones con exceso de oferta pero muy demandadas
en los paises de América Latina.

Aprobacién y modificacién de Normativas

Ambito Normativa

Facultad de Filosofia y Letras Reglamento de Trabajo Fin de Grado

Normativa Reguladora de las Ensefianzas no

Universidad .
Presenciales
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Ambito Normativa
d Adaptacion de métodos de evaluacion de guias
docentes
de Ciencias Modificacién del Reglamento de Practicas Externas
iversidad Convocatoria de plazas de traslado de expediente

Centro de Magisterio Sagrado
Corazoén

Reglamento de Trabajo Fin de Grado

Escuela Politécnica Superior

Modificacién del Reglamento de Trabajo Fin de

Grado
Universidad Reglamento para la Verificacién y Modificacién de
Planes de Estudios
. . Bases de la convocatoria de becas UCO-
Universidad -
Iberoamérica
Universidad Nuevo Reglamento de Régimen Académico

En relacién con el Plan de Plurilingiiismo en los estudios de Grado, durante el curso
2018/2019 se completa el Plan para el Fomento del Plurilingiiismo vigente (2014-
2017), dentro de la Politica Lingiiistica de la Universidad de Cérdoba (Consejo de
Gobierno de 26 de enero de 2017, BOUCO 2017/00071) y se aprueba el nuevo Plan
para el Fomento del Plurilingiiismo en la Universidad de Cérdoba, 2019-2022
(Consejo de Gobierno de 19 de julio de 2019, BOUCO 2019/00576) con el objetivo
de seguir trabajando decididamente en pos de la mejora competencial idiomatica de
sus miembros. Este Plan tiene entre sus objetivos:

Objetivos generales: evaluar y mejorar los médulos bilingilies ofertados por
nuestra Universidad. Posibilitar la verificaciéon de los médulos consolidados y
avanzar hacia una oferta futura de mas grados bilinglies, seguir
perfeccionando el sistema de incorporacion de la acreditacién lingiiistica al
expediente del alumnado, potencial el papel de Ucoidiomas y mejorar y
diversificar la oferta formativa de todos sus colectivos.

En cuanto al Profesorado, se pretende mejorar la formacién metodoldgica con
la inclusién de ponentes externos de reconocido prestigio en el campo del
inglés como lengua de instruccion, favorecer la inclusién como mérito en las
convocatorias de plazas la imparticién de créditos en mddulos bilingiies,
seguir potenciando y financiando la acreditacién del C1 de los profesores,
establecer en las convocatorias de movilidad criterios que favorezcan al
profesorado que imparta docencia en los médulos e itinerarios bilingiies.

Respecto al PAS, mejorar la oferta formativa en idiomas extranjeros.
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specto al alumnado, la creaciéon de un diploma internacional para el
mnado que curse los mddulos y favorecer a los participantes en programas
ovilidad internacional.

te este curso se han ofertado ocho mddulos bilinglies en la Facultad de
rinaria (Grado en Veterinaria, Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos),
scuela Técnica Superior de Ingenieros Agréonomos y de Montes (Grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, Grado en Ingenieria Forestal),
Facultad de Ciencias (Grado en Biologia, Grado en Bioquimica, Grado en Ciencias
Ambientales, Grado en Fisica, Grado en Quimica), Escuela Politécnica Superior de
Cordoba (Grado en Informatica) y la Facultad de Ciencias del Trabajo (Grado en
Turismo). Los moédulos bilingiies estan formados por paquetes de al menos 30
créditos que se imparten en inglés para una determinada titulacién, y que tienen dos
objetivos fundamentales: contribuir a mejorar la calidad de la oferta académica para
nuestro alumnado y aumentar la oferta académica potencialmente atractiva para
estudiantes extranjeros. A esta oferta se suman los Itinerarios bilingiies del Grado
de Educacion Infantil y Grado de Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias de
la Educacién ya consolidados y con vias de acceso especificas en Distrito Unico
Andaluz.

Por otra parte, continuamos con el programa de Lectores de espafiol en
instituciones extranjeras. Por quinto afo, el Shandong Foreign Languages
Vocational College recibi6 cuatro estudiantes de la Facultad de Filosofia y Letras que
realizaron sus tareas como lectores de espafiol en China. [gualmente, se mantiene la
colaboracién con Wellesley College y Smith College, de manera que dos alumnos de
la Facultad de Filosofia y Letras ejercieron las tareas de lector y asistente lingiiistico
en los destinos mencionados. El total de 6 lectores de espafiol en estas instituciones
se mantiene para el préximo curso.

La oferta de asignaturas en inglés ha supuesto un incremento de mas del 11% con
respecto ala del curso anterior, impartiéndose de forma coordinada 535 créditos de
Grado en inglés. El nimero de profesores/as inscritos en el Plan de Plurilingiiismo
con capacidad para impartir a corto/medio plazo en los mddulos e itinerarios
bilingiies ofertados en la Universidad de Cérdoba asciende a 247 al final del curso
2018/20109.

De acuerdo con el “Reglamento por el que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la Acreditacidon de la Competencia Lingiiistica para la obtencion
de los Titulos de Grado” (BOUCO de 28 de septiembre de 2018), el pasado afio
académico se informaron positivamente 2827 expedientes (17,7% mas que el afio
académico anterior, que ya habia supuesto un récord de tramitaciones). Esta subida
se debe principalmente a que este ano, por primera vez, los alumnos han podido
incorporar sus acreditaciones para la baremacion de las becas de estudios Erasmus+
mediante este mismo proceso. Esto ha permitido liberar a Registro de las
tradicionales largas colas, ademas del consabido ahorro en papel.
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los fueron tramitados de manera virtual a través de la Sede Electrdnica de
niversidad (dnica en Espafia que ha prescindido totalmente del papel para
mite). Los resultados arrojados por idioma y nivel son los siguientes:

Idioma Informes % del total
Inglés 2622 93%
Francés 148 5%
Italiano 40 1%
Otros 17 1%
Nivel Informes %
C2 14 0,5%
Cc1 142 5,0%
B2 848 30,0%
B1 1823 64,5%

Mas alla del tradicional dominio del inglés, merece especial mencién el tanto por
ciento de alumnos con un nivel superior a B1, que ha subido de 23% en el afio
académico 2017/2018 a 35,5% en el pasado. Esta subida de 12,5% demuestra la
mejora competencial de nuestro alumnado.

Por otro lado, otras acciones desarrolladas en el ambito de los Estudios de Grado
han sido:

Gestion de reclamaciones de calificaciones y tramitacidon a Asesoria Juridica
y Consejo de Gobierno.

Solicitudes de anulacidén y modificacién de matricula.

Traslados de expediente ordinarios y por causa sobrevenida.

Gestién de la oferta de plazas, Distrito Unico Universitario de Andalucia y
seguimiento del proceso de admisién y matricula.

Gestion de Recursos de reconocimientos de créditos.

Gestion de la Comisién de Normas de Permanencia: analisis de indicadores
de permanencia y propuestas de modificaciones de las Normas de
Permanencia

Gestion de PDD's. Gestidn y seguimiento de descargas académicas.
Seguimiento de tramos del PDI laboral. Modificaciones de PDD por causas
sobrevenidas a lo largo del curso. Cambio del criterio de contabilizacién de
carga docente a horas. Mantenimiento del Software propio necesario.
Racionalizacién de PDD's. Coherencia entre adscripciones oficiales y
asignaciones docentes
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TERES UNIVERSITARIOS

02018/2019, 1a oferta de la Universidad de Cérdoba quedaba configurada
titulos de masteres oficiales, con 11 dobles titulaciones de masteres
tes con masteres de caracter investigador y 4 dobles titulaciones
cionales. Se han ofertado cuatro nuevos titulos de Master, dos de ellos
niversitarios (Ensefianza Bilingilie y AICLE e Investigacién y Andlisis del
amenco) y dos exclusivos de nuestra Universidad (Supervisiéon, Evaluacién y
Direccién de Centros y Programas Educativos y Medicina Deportiva Equina) y tres
nuevas dobles titulaciones, las tres con el Master de Profesorado (Espafiol, con dos
especialidades y Quimica).

Mas de una tercera parte (38%) de los titulos ofertados por la universidad se
corresponde a masteres semipresenciales o virtuales, esto gracias al uso de las
nuevas tecnologias por parte de nuestro profesorado. Esta modalidad facilita que
estudiantes de fuera de nuestras fronteras se matriculen en la Universidad de
Coérdoba porque el tiempo de permanencia en el aula es menor.

Sobre esa oferta, el namero de estudiantes de master matriculados ha sido de 1805
estudiantes (1288 de nuevo ingreso), lo que supone un significativo aumento sobre
el nimero de matriculas de curso anterior que fue de 1664.

En los estudios de masteres oficiales se pretende que cada afio aumente el nimero
de practicas externas que realiza el estudiantado, con ello pretendiendo favorecer
su incorporacioén al tejido empresarial y socioecondmico mas innovador. Cabe
destacar, que de los masteres ofertados el 50% tienen incluido en su plan de
estudios Practicas Curriculares con lo que 758 estudiantes han realizado practicas
externas curriculares. Ademas, se continu6 con el impulso a la realizaciéon de
practicas en empresas extracurriculares, con el Programa de Incentivos de Practicas
en Empresas de Estudiantes de Master, en el que se concedieron 90 becas de 350
euros/mes cada una, con una duracién de 3 meses. Con todo ello, un total de 343
estudiantes realizaron este tipo de practicas extracurriculares. Si se consideran
ambos tipos de practicas, el 61 % de los estudiantes matricualados en masteres
realizan practicas.

Entre las actuaciones realizadas para apoyar la mejora académica de los masteres
destaca la convocatoria de Ayudas para Organizacién de Actividades Docentes de
los Titulos de Masteres, se destinaron 45000€ para 59 ayudas de hasta 1.000 euros
cada una, que se emplearon tanto para la invitacion de ponentes y profesorado
externo de prestigio como para la organizacion de diversas actividades formativas
para el alumnado, fundamentalmente de tipo practico. Han sido 16 los masteres
beneficiados con esta convocatoria, un importante incremento sobre el curso
anterior.

El aumento y la diversificaciéon de los estudiantes matriculados es consecuencia,
entre otras actuaciones, de la actualizacion y adecuacidén del catdlogo de titulos que
esta realizando la Universidad, acercando la oferta a las necesidades del entorno y
eliminando o modificando aquellos masteres cuya demanda fue menor. En este
sentido, se ha logrado la verificacién de tres nuevos titulos: los masteres de Empleo,
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blica Veterinaria y Transformacién digital en el sector agroalimentario
-AGRI) que se impartiran por primera vez en el curso 2018/2019.

aron Jornadas de Presentacion de Masteres en centros de la Universidad:
, Derecho, Filosofia, Veterinaria, Ciencias de la Educacién, Ciencias del
, durante los meses de abril y mayo. Su objetivo fundamental fue continuar
ea de difusién y explicitacion de la oferta de estudios de Masteres de nuestra
iversidad, clarificando y motivando la participacidn.

Como continuacion de esas Jornadas presenciales, se desarroll6 una campana de
difusién y publicidad virtual de la oferta de Masteres, a través de redes sociales
(Facebook, Instagram).

Otra serie de actuaciones desarrolladas durante el curso estan relacionadas con la
mejora de la gestién académica y administrativa de los estudios de Master. Ente ellas
caben destacar la creaciéon de una nueva plataforma de gestién virtual para los
directores de Masteres (Portal del Direccion), para tramitacion de PDD, PAOE, actas,
listado de alumnos, Guias Docentes...

2.3.DOCTORADO

En el curso 2018/19 se ha renovado la acreditacion de la totalidad de los titulos
oficiales de doctorado de la Universidad de Cérdoba.

La Universidad de Cérdoba cuenta con dos Escuelas de Doctorado (Escuela de
Doctorado de la Universidad de Cérdoba y Escuela Internacional de Doctorado en
Agroalimentacion. Sede Cérdoba) que aglutinan 11 Programas de Doctorado,
ordenados por el RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado. Una gran parte de estos titulos (5 programas) tiene caracter
interuniversitario y se desarrolla en colaboracién con otras Universidades
Espafiolas.

Estos 11 programas estan integrados, en su conjunto, por 101 Lineas de
Investigacion, a las que se adscriben 1.117 profesores (73 profesores mas que en el
curso anterior), de los que el 81% (904 profesores) se encuentran acreditados para
dirigir tesis doctorales, lo que supone un aumento de la proporcion de profesores
acreditados respecto al curso anterior.

Durante el curso 2018/2019 se ha incrementado el nimero total de doctorandos,
alcanzado 1.637 alumnos, cifrdndose los doctorandos de nuevo ingreso en 378
matriculados. El nimero de doctorandos en Seguimiento de ler afio (Aprobacién
Planes) asciende a 353 y el de 22, 32 y 42 afio (Seguimiento anual) a 1.259 alumnos.

Se han producido mejoras sustanciales de los indicadores asociados a los estudios
de doctorado. Asi se ha incrementado en un 36% el nimero de tesis doctorales
defendidas, alcanzando la cifra de 147 tesis, de las que 71 obtuvieron Mencion
Internacional, 4 se desarrollaron en régimen de cotutela y 47 fueron presentadas
por Compendio de Articulos y 1 con Mencién Industrial. De este total de tesis, 29
fueron defendidas por doctorandos/as extranjeros.
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cialmente destacable el incremento de la internacionalizacién de los
de doctorado en la Universidad de Coérdoba:

amitad de las tesis leidas en el curso 2018/2019 disfrutan de una mencién
ional o han sido cotuteladas por una universidad extranjera. Se han firmado
enios de colaboracion para el desarrollo de tesis en régimen de cotutela, con
iversidades de 7 paises diferentes.

-Se han firmado y desarrollado diversos Acuerdos de Formaciéon Doctoral con
universidades de Colombia, Israel y Reptiblica Dominicana, entre otros paises, que
estan suponiendo un claro incremento en el nimero de doctorandos no espafioles
en la Universidad de Cérdoba.

-Ha crecido el nimero de estudiantes extranjeros (553 alumnos), que representan
el 34% del alumnado total matriculado en el curso 2018/2019.

La Universidad de Cérdoba apoya su estrategia de internacionalizacién y la conexion
entre el doctorado y el tejido productivo, a través de diversos incentivos, que se
materializan en la concesion de 53 ayudas para el fomento de la tesis con mencién
internacional, de 4 ayudas para el desarrollo de tesis en régimen de cotutelas y 75
ayudas de exencion de tasas para los estudiantes que han defendido la tesis con
mencion industrial, internacional o en régimen de cotutela.

La formacién en competencias transversales de los doctorados se ha reforzado
mediante actuaciones de las dos Escuelas de Doctorado como el VII Congreso
Cientifico de Investigadores en Formacidn, la Jornada Formativa Doctoral sobre el
Doctorado en la Universidad de Cérdoba y las Jornadas Metodolégicas y
Congresuales de Doctorado Mnemosine 2019, que han contado con una elevada
participacién

2.4. FORMACION PERMANENTE

En el ambito de la formacién permanente, se ha aplicado el Reglamento que regula
todos los titulos Propios de la Universidad de Cérdoba, dotando asi a la Comision de
Formaciéon Permanente de instrumentos para el control y la aprobacién de los
Estudios Propios.

Se ha apostado por el fomento de las ensefianzas de especializacion cientifica o
profesional avanzada con una mayor colaboracién estrecha con el sector profesional
y el tejido productivo de nuestra ciudad y de su provincia. Cabe destacar la puesta
en marcha del primer Master Dual en Andalucia, el Master Dual en Inductria 4.0,
significando que durante dos meses la formacion sera recibida por el profesorado
de la Universidad de Cérdoba y de las empresas colaboradoras y durante 7 meses la
formacion sera en empresas. Este proyecto esta financiado por la Diputacién de
Coérdobay las empresas participantes y ademas colaboran Fundecor, Ayuntamiento
de Cordoba y el Instituto Municipal de Desarrollo Econédmico y Empleo de Cérdoba.

En esta misma linea de trabajo, se han establecido convenios de colaboracion con
empresas cordobesas como la Empresa Cegam Campifia Sur, SL o el Centro de
Estudios de Seguridad y Estrategia. Asimismo, se han aprobado y puesto en marcha
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n estrecha colaboracién con los Colegios Profesionales como son el Colegio
ados o el Colegio de Graduados Sociales de Cérdoba. También se han
acuerdos de colaboraciéon con Ayuntamientos como son los de Afiora,
elmez, Fuente Obejuna o Cérdoba. Igualmente, se ha apostado por potenciar
acionalizacion, estableciéndose convenios de coorganizacion de estudios en
ito hispanoamericano como pueden ser los firmados con las Universidades
hubut (Argentina), la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi
(Ecuador) o la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia de Santo Domingo
(Reptublica Dominica). Del mismo modo, se han atendido las peticiones de cursos
propuestas y desarrolladas por el Personal Docente e Investigador de la Universidad
de Cérdoba.

La Universidad de Cérdoba ha realizado, a través de FUNDECOR, una oferta para
mejorar la formacidén de los estudiantes y recién titulados que se ha concretado en
3 cursos presenciales, 11 cursos semipresenciales y 26 online, en los que se han
matriculado 1639 estudiantes. Un segundo nivel, desarrollado mediante convenios
con diferentes instituciones o empresas, esta dirigido a una formacién especializada
del personal de las mismas, como es el Campus de formacidn continua para mandos
intermedios de Carrefour, formando a mas de 600 mandos intermedios desde 2014.

2.5.INNOVACION DOCENTE

La Universidad de Coérdoba, durante el curso 2018/2019, ha desarrollado el
correspondiente Plan de Innovacién Educativa y Buenas Practicas Docentes con un
presupuesto asignado de 108.000€.

El Plan ha contado para su desarrollo con cinco modalidades de actuacidn:

e Proyectos de Innovacion Docente. Esta modalidad ha estado dotada con una
cuantia de 40.000€ habiéndose aprobado un total de 71 proyectos,
pertenecientes a las siguientes ramas de conocimiento: 3 de Arte y Humanidades,
12 de Ciencias, 19 de Ciencias de la Salud, 18 de Ciencias Sociales y Juridicas y 19
de Ingenierfa y Arquitectura. En conjunto el nimero de participantes ha sido de
645.

e Proyectos de Innovacion para Formacion e Innovacién Docente. Esta modalidad
ha tenido un presupuesto de 8.000€ y se han aprobado un total de 15 proyectos
pertenecientes a las siguientes ramas de conocimiento: 1 de Arte y Humanidades,
5 de Ciencias, 3 de Ciencias de la Salud, 2 de Ciencias Sociales y Juridicas y 4 de
Ingenieria y Arquitectura. En conjunto el niumero de participantes ha sido de 99.

e Proyectos que impulsan la Igualdad de Género en la docencia Universitaria. Esta
modalidad ha estado dotada con un presupuesto de 5.000€ habiéndose aprobado
un total de 11 proyectos pertenecientes a las siguientes ramas de conocimiento:
2 de Arte y Humanidades, 1 de Ciencias, 4 de Ciencias Sociales y Juridicas y 4 de
Ingenieria y Arquitectura. El nimero de participantes en su conjunto ha sido de
89.

e Proyectos que impulsan la colaboracién con centros docentes publicos no
universitarios. Esta modalidad ha estado dotada con un presupuesto de 8.000€ y
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a se han aprobado un total de 12 proyectos pertenecientes a las siguientes

de conocimiento: 1 de Arte y Humanidades, 9 de Ciencias Sociales y

as y 2 de Ingenieria y Arquitectura. El nimero total de participantes en

odalidad ha sido de 267.

rama de ayudas para la adquisicién de pequefio material y equipamiento

a practicas innovadoras. Esta modalidad ha contado con un presupuesto de

7.000€. En ella se han aprobado 8 proyectos pertenecientes a las siguientes

ramas de conocimiento: 2 de Ingenieria y Arquitectura, 4 de Ciencias de la Salud
y 2 de Ciencias.

e Programa de ayudas para la participacién de colaboradores docentes externos
como apoyo a la calidad de las ensefianzas de Grado de la Universidad de
Cordoba. Esta modalidad ha contado con un presupuesto de 20.000€. En ella se
han aprobado 16 proyectos a las siguientes ramas de conocimiento: 2 de Arte y
Humanidades, 1 de Ciencias, 3 de Ciencias de la Salud, 6 de Ciencias Sociales y
Juridicas y 3 de Ingenieria y Arquitectura.

Durante el curso 2018/2019 se ha continuado la labor iniciada el curso anterior con
la publicacién de la Revista de Innovacién y Buenas Prdcticas Docentes. En el afio
2019 se han publicado 3 nimeros con un total de 36, de ellos 12 se corresponden
con un monografico sobre evaluacidn formativa y el resto proceden bien diferentes
proyectos de innovacidn pertenecientes a la convocatoria 2017/2018, bien de
articulos recibidos por autores externos a la Universidad de Cérdoba. Todavia
queda pendiente la publicacién de un dltimo niimero en este afio.

2.6. UCOdigital
Alo largo del curso académico 2018/2019 Ucodigital ha cubierto:

e Formacion y preparacion de dos pilotos de dron, para realizar vuelos y captar
imagenes desde el cielo.

e Se ha incorporado una cabina de locucién, necesaria en el Servicio y que cuenta
con un equipo concreto de audio y cableado.

e Los eventos grabados y editados durante este curso académico han sido:

- Memoria audiovisual de Universidad de Cérdoba
- Cuatro Videos promocionales de master

- Veinticinco grabaciones de eventos

- Gala Vida Universitaria

- Gala Galileo

- Digitalizacion material de archivo

- X Aniversario Coro Averroes

- X Semana Danza

- Felicitacion Campafia Navidefia

- Acto de Graduacion Escuela Politécnica de Belmez
- Webinario Manuel Pineda y dos webinarios master de traduccion

UNIVERSIDAD B CORDOBA

31

Cadigo Seguro de Verificacion V70372637UXU2UAWL33D3BEHJIQ Fechay Hora 16/04/2020 13:38:27
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Url de verificacién https://sede.uco.es/verifirma/ | Pégina | 31/95

[=] 2% s




INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

ideos premiados Santo Tomas de Aquino

isefio audiovisual de 5 Proyectos de Innovacién
es Moocs

os Seminarios Virtuales

urso de Experto en Riesgo Cardiovascular

cuanto a Ucodigital Informatica, la Universidad de Cérdoba apuesta por una
ensefianza online y virtual con una visién de futuro que complemente los limites de
la enseflanza presencial tradicional, asi como a la necesidad de expandir la docencia
de la Universidad de Cdérdoba por medio de una modalidad de docencia mas
dindmica y creativa.

En esta linea de trabajo se ha actualizado el espacio e-Learning de Estudios de Grado
y Masteres de la Universidad de Cérdoba a una nueva version de Moodle. Esto
redunda en una mayor eficiencia en el apoyo a la docencia, dado que ha permitido
la actualizacién de médulos y plugins instalados.

También se ha actualizado los contenidos de los cursos de Formaciéon del
Profesorado para dotarlos de mayor dinamismo, con herramientas mas potentes y
robustas. La inclusion de la oferta de nuevos Grados online por la Universidad de
Coérdoba, hace cada vez mas necesaria la actualizacién de las capacidades TIC del
profesorado vinculado a ellos y en la que UCOdigital estd colaborando
estrechamente.

Se esta ultimando la implantacién definitiva de los nuevos servicios:

e Plataforma para MOOCs propia de la Universidad de Cérdoba, que permita la
difusién del conocimiento tanto a usuarios de nuestra Universidad como
externos a ella, con la ampliacion de la oferta académica correspondiente

e Portal de video propio de la Universidad de Cérdoba, que albergara videos bajo
demanda y transmisidn de eventos en directo bajo streaming.
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TIGACION Y TRANSFERENCIA

STIGACION

Propio de Investigacién 2019, aunque ha sido reorganizado segun la
ica de las modalidades, continla en la linea de constituir el instrumento
encial en la Universidad de Coérdoba para potenciar la actividad investigadora
estructurandose en tres grandes ejes estratégicos: apoyo los grupos de
investigacién, formacién y promocién de recursos humanos dibujando una carrera
investigadora y acciones complementarias.

En lo que respecta a los grupos de investigacion, la reactivaciéon de la evaluacién
de los grupos PAIDI por parte de la Junta de Andalucia (DEVA) permitié recibir
560.000€ correspondientesa 2017 y 1.062.000€ de 2018. No obstante, en este Plan
Propio se mantuvo una dotacién de 700.000€. Por otro lado, la ayuda destinada a
proyectos de investigacion precompetitivos, ha beneficiado desde el plan propio
2015, a 52 grupos de investigacion, con una cuantia invertida de 448.404 euros y
con un impacto en la captacién de fondos de 1.107.059 €. En el Plan Propio 2019 se
han destinado a este objetivo 120.000<€.

La Ayuda a grupos de investigacién se completa con el apoyo a los grupos con menos
recursos para sufragar en parte los gastos derivados de la realizacién de analisis en
el SCAl y el SAEX, la ayuda a reparacidn de instrumentacion cientifica y las ayudas
de infraestructura HUM-SE].

En lo que se refiere a los recursos humanos, se sigue apostando por el talento
investigador, incluyendo acciones destinadas a apoyar al personal investigador en
sus diferentes etapas: grado y master (becas semillero), predoctoral (contratos de
personal investigador en formacién) y postdoctoral. En este ultimo caso, el Plan
2019 presenta cuatro novedades:

- Contratos postdoctorales en el extranjero, que permitan a los jovenes
doctores de la Universidad de Cérdoba realizar una estancia de un afio en un centro
de prestigio en el extranjero.

- Los Contratos Postdoctorales 2019 que apoyan a quienes hubieran
disfrutado de un Contrato Juan de la Cierva Incorporacién o Marie Curie para
doctores para que puedan seguir mejorando su CV con vistas a una eventual
evaluaciéon mediante el Programa I3.

- Contratos puente postdoctorales: para aquellos que habiendo completado ya
una estancia con un contrato obtenido en convocatoria publica competitiva, puedan
reincorporarse a la Universidad de Coérdoba para optar a un contrato de los
programas Juan de la Cierva Incorporacién o Ramén y Cajal.

- Se facilita el acceso a las becas semillero de grado y master.

El Plan Propio de Investigacion 2019 ha buscado, asimismo, impulsar la carrera de
las investigadoras de la Universidad de Cé6rdoba mediante la reformada modalidad

“UCEMPULSA”.
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a las acciones complementarias, se continia con el apoyo a la
cion de congresos y seminarios cientificos, a las actividades de difusion y
6n o a las estancias breves en el extranjero, entre otras.

6n ala dotacién presupuestaria del Plan Propio, se mantiene el presupuesto
afio 2019 (1.344.900€), respecto al 2018. A lo presupuestado de forma
ifica para el Plan Propio de 2019 hay que afiadir las renovaciones de las ayudas
os proyectos y la de contratos predoctorales y postdoctorales concedidos en las
convocatorias de 2016, 2017 y 2018. Asimismo, hay que sumar la cofinanciacién de
los contratos de convocatorias publicas competitivas (Ramoén y Cajal, Juan de la
Cierva, Personal Técnico de Apoyo del MINECO, etc....).

Considerando el total (Plan Propio 2019 + renovaciones + cofinanciaciones), la
cuantia total de los recursos propios destinados a investigaciéon asciende a
2.530.229€. Hay que destacar que este calculo incluye la financiacion
correspondiente a los Planes de Excelencia, Coordinacion y Apoyo a las
Universidades Publicas de Andalucia, Captacién de talento 2018 y la financiacién
basica operativa de la Junta de Andalucia que corresponde a la investigacion.

El incremento continuado y sostenido, durante los ultimos cuatro ultimos afios, de
los fondos dedicados a investigaciéon pone de manifiesto la apuesta decidida de la
Universidad de Cérdoba por la inversion en Investigacion.

Enlo que se refiere ala capacidad de captacién de fondos externos en convocatorias
publicas competitivas, en la ultima convocatoria resuelta del MINECO (2018), se
consiguieron 21 proyectos, por una cuantia de 1.779.305,00 de euros, con una
dotacién de 4 contratos FPI asociados.

En la convocatoria de 2019, han sido 114 las solicitudes presentadas por nuestros
investigadores (frente a las 89 de la convocatoria 2018), por un total de
15.587.061,00 €. A la hora de la elaboraciéon de este informe no se conocen los
resultados de la evaluacién, dado que la convocatoria finaliz6 su plazo de
presentacion de solicitudes a primeros de octubre.

Este curso han sido publicadas las listas provisionales y definitivas de admitidos y
excluidos de la convocatoria de ayudas a proyectos de [+D+i en el marco del
Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020, gestionada por la Universidad de
Cordoba, incluyendo varias modalidades (retos de la sociedad andaluza, generacién
del conocimiento, etc.), asi como la evaluacion por parte de la DEVA, estando en
estos momentos pendiente de Resolucién ya que las alegaciones presentadas han de
ser resueltas por la DEVA. En total ha habido 199 solicitudes, que representan un
presupuesto global de 13.816.933,75€. El total subvencionable para todas las
modalidades en esta primera convocatoria es de 2.720.000€ (el mismo importe que
para la segunda convocatoria prevista).

La convocatoria de proyectos de [+D+i en el marco del PAIDI 2020 de la Junta de
Andalucia, esta en estos momentos en fase de evaluaciéon por pate de la DEVA
después de haberse superado la fase de subsanacion de las solicitudes.

En lo que respecta a la financiacién externa para personal pre y postdoctoral, en la
ultima convocatoria 2018 se consiguieron 20 contratos FPU, 9 FPI asociados a la
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toria 2017 de los proyectos del Plan Estatal de 1+D+i, 9 contratados del
a Juan de la Cierva y 6 del programa Marie Curie de la Unién Europea.
0, estd pendiente de resolucién definitiva la convocatoria RyC.

rco del sistema nacional de garantia juvenil y del programa operativo de
juvenil (financiados por el Fondo Social Europeo) y como continuacién del
so iniciado el afio 2017 con la contratacién en una Primera Fase de 114 PTAs,
convocatoria de contrataciéon de joven personal investigador con titulacion

superior universitaria para los grupos de investigaciéon (Segunda Fase), que
permitié incorporar a 100 titulados superiores y la Tercera Fase, en la que se
celebraron 34 contratos para servicios centrales de investigacién como PTA, se ha
anunciado por parte de la Junta de Andalucia la convocatoria de una Cuarta fase, de
la que no se conoce ain el nimero de contratos pero que se destinard a la
contratacién de joven personal investigador.

Finalmente, también se encuentra en fase de estudio la convocatoria de contratos
para doctores que ha anunciado, asi mismo, la Junta de Andalucia.

Otros aspectos destacables en materia de investigacion han sido:

“IIl Campus de Investigacién” destinado a alumnos de 42 de ESO y primero de
bachillerato de Cérdoba y provincia en el que 83 estudiantes (53 alumnas y 30
alumnos) desarrollaron 11 proyectos que abarcaron las cinco macroareas de
conocimiento: Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias Exactas y
Naturales, Arte y Humanidades y Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas.

Il congreso de investigadores noveles, bajo el lema “El mérito de la
investigacién”. Participaron 40 investigadores (52%/48% H/M), becarios de
colaboracién del MECD y Semillero de investigacién de la Universidad de Cérdoba
durante el curso 17/18.

Jornadas informativas dirigidas a los investigadores, tanto en el campo de las
solicitudes de proyectos, como de la ejecucion de aquellos que han sido
concedidos, explicando las novedades de la convocatoria que afectan a los
mismos.

Asimismo, en el curso 2018/2019, en relaciéon con la actividad cientifica de
nuestros investigadores y su analisis y evaluacidn, asi como el asesoramiento en
el disefio de distintos aspectos de la politica cientifica de la institucién, se han
realizado las siguientes acciones:

Conforme a los criterios de la Declaracién de Berlin, se han dado pasos hacia el
fomento de la produccién cientifica en acceso abierto redactando
recomendaciones para el depdsito de trabajos en el repositorio institucional
(Helvia) y se ha incorporado en distintas convocatorias internas de ayuda a la
investigacion el parametro de porcentaje de publicaciones en acceso abierto
como indicador valorable.

Se ha organizado la Il Reunién de Servicios de Informacién y Evaluacidn Cientifica
en las Universidades contando con mdas de 10 ponentes nacionales e
internacionales de universidades y organismos de evaluacién y mas de 80
asistentes de toda Espafia.
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es de grupos, individuales y tematicos destinados a apoyar acciones
uales o de grupo como estrategia de fomento de la investigacion de la
sidad de Cérdoba.

CAI

rante el pasado curso se desarrollaron diferentes acciones encaminadas a
mejorar nuestras estructuras de apoyo a la investigacion y transferencia y, en esa
linea, se han realizado las siguientes actuaciones.

En lo referente al personal técnico propio, se ha potenciado la formacién continua
del personal del SCAI con la realizacién de 33 actividades formativas que se han
desarrollado con 654 horas de formacion y especializacion tanto dentro como
fuera de la Universidad de Cérdoba.

Respecto a la formacién de especialistas, se han realizado 4 cursos de formacion
reglados (a través del IDEP) con un total de 50 alumnos y una valoracion global por
parte del alumnado de 4,74 sobre 5 puntos; asimismo se han realizado 4 seminarios
divulgativos dirigidos a los investigadores sobre nuevas técnicas y metodologias de
aplicacién en investigacion.

Por otro lado, el SCAI ha actuado como centro de acogida de 4 estudiantes en
practicas de Ciclos Formativos de Formacion Profesional.

En lo que respecta a la prestacién de servicios, el Servicio Central de Apoyo a la
Investigacion ha prestado durante el curso 2018/2019 un total de 1638
prestaciones de servicios a usuarios que correspondieron a investigadores de la
propia universidad de Cérdoba en un 86% y a investigadores externos (OPIs y
Empresas en un 14%). La facturacioén generada por dichos servicios ha ascendido a
un total de 182.035,93€.

El SCAI también se ha volcado en la promocién y divulgacién de la Ciencia,
recibiendo un total de 57 visitas cuyo desglose es:

e 25 visitas docentes correspondientes a 16 asignaturas de grado y posgrado
(689 estudiantes),

e 30 visitas de centros formativos de ensefianza secundaria (823 alumnos) y
e 2 visitas institucionales.

Durante el curso 2018/2019 se han convocado los I Premios SCAI a las
publicaciones cientificas con mayor indice de impacto que reconozcan el apoyo
cientifico del SCAI, obteniendo el ler premio un articulo firmado por Marta Cabello
et al., Chem. Mater. 30 (2018) 5853-5861 (impact factor 9,890).

Finalmente, en relaciéon al Secretariado de Infraestructura para la Investigacion
(SIPI) conviene destacar que durante el curso 2018/2019 dentro de la convocatoria
2018 de infraestructura del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades se ha
conseguido financiaciéon por un importe de 5.1 M€ (tasa de éxito del 72%).
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o, se ha coordinado la solicitud de equipamiento cientifico dentro de la
oria 2019 de infraestructura del Ministerio de Ciencia, Innovacién y
ades por un importe total de 7.5 M€ correspondientes a 21 proyectos de
ucturas cientifico-técnicas.

.2. SAEX

En lo que se refiere al personal, se ha renovado el contrato a dos personas en el
marco del Plan de Empleo Joven de la Junta de Andalucia. Asimismo, se han
incorporado dos técnicos de laboratorio (PTA), a través de la correspondiente
convocatoria del MINECO. Se continta con la formacion interna del personal del
SAEX a través de la imparticién de seminarios especializados, asi como con la
asistencia a cursos de especializacion externos.

Nos han concedido la solicitud de equipamiento cientifico dentro de la convocatoria
2019 de infraestructura del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades por
un importe total de 404413,60 €.

Respecto a los ingresos, ascienden a 147420 €, siendo los usuarios un 63%
Universidad de Cdérdoba, un 33% OPI y un 4% privados. Conviene destacar el
aumento de prestaciones a estos dos ultimos perfiles de usuarios, puesto que en el
curso 2017/2018 las prestaciones Universidad de Cérdoba fueron de un 73%.

Se ha incrementado el nimero de prestaciones de servicios, incluyendo analisis de
bioquimica sanguinea, de toxicidad (sensibilizacién cutanea, LC50...), servicios con
organismos acuaticos-pez cebra (Danio rerio) y nuevos ensayos de evaluacién de
seguridad de sustancias segun las directrices OCDE o ISO, en este ultimo caso
fundamentalmente a empresas privadas. Ademas, en el animalario del IMIBIC, se
han realizado las primeras cirugias cardiacas en cerdos.

En relacion a la Unidad Experimental de bioseguridad P2, en septiembre de 2019 se
superd la inspeccién por parte de la autoridad competente, estando a la espera de
recibir la autorizacion para el inicio de la actividad préximamente.

Durante el curso se ha producido la recertificaciéon en las normas UNE-EN-ISO-9001
y 14001. Ademas, el SAEX ha sido el primer Servicio de la Universidad de Cérdoba
en obtener la tercera hoja del Programa TREBOL (nivel 3). En la actualidad se
encuentra en programa piloto para la certificacion de la cuarta hoja.

Se ha apoyado la docencia de mas de 300 alumnos de grado y postgrado,
favoreciéndose la obtencion de la capacitacion para trabajar con animales de
laboratorio a los alumnos de la asignatura “El animal de laboratorio”, y de la
asignatura transversal de master “Experimentaciéon animal y sus alternativas”.

Durante los dias 15 y 16 de noviembre de 2018, se celebr6 el XI Encuentro de la Red
de Comités de Etica de Universidades y Organismos Publicos de Investigacién, con
mas de 200 asistentes.

Finalmente, el 6rgano habilitado durante este curso académico ha informado
positivamente a 23 solicitudes de proyectos, asi como ha asesorado a multitud de
usuarios sobre los tramites a realizar.
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idad de Cultura Cientifica y de la Innovaci6n

so 2018/2019, la difusion del conocimiento generado por los equipos de
acion de la Universidad de Cérdoba ha continuado siendo una prioridad en
ategia de comunicacién cientifica de la Universidad de Cérdoba, recogida en
Plan Anual de Divulgacion y Cultura Cientifica. En esta linea se ha seguido
rabajando en la produccién propia de contenidos informativos relacionados con la
investigacion en la Universidad de Cérdoba, trasladados a la opinion publica a través
de los medios de comunicacién y las redes sociales. Se han producido 52 noticias y
reportajes a partir de publicaciones realizadas por equipos de la Universidad de
Cérdoba en revistas cientificas, consiguiendo 105 impactos en medios de
comunicacion internacionales, 148 en medios nacionales y regionales, 130 en
medios locales y 249 en medios especializados. Lo que supone un total de 632
impactos, un 10% mas que el curso anterior. Ademas, la atencién personalizada a
medios de comunicacién en relacién a la localizacién de personal experto en
diferentes materias objeto de contenidos periodisticos ha alcanzado un total de 111
solicitudes de periodistas atendidas.

Esta difusiéon por parte de los medios de comunicacién se ve apoyada por una
apuesta fuerte en la estrategia en redes sociales. El canal de youtube de la Unidad de
Cultura Cientifica y de la Innovacién ha recibido 83384 visualizaciones en el ultimo
afio, lo que supone un incremento del 38,2% de las visualizaciones totales del canal.
Ademas de las visualizaciones, el nimero de personas suscritas al canal ha crecido
de manera proporcional, obteniendo 290 nuevas suscripciones en ultimo afo, cifra
que eleva a 798 el total de personas que siguen a la UCCi en youtube.

Las demas redes también han crecido, teniendo en Facebook 2093 seguidores (500
mas que el afio anterior), en twitter 3170 seguidores (800 seguidores mas,
aproximadamente, que el anterior curso) y 1338 seguidores en Instagram. El mayor
éxito obtenido en el ambito de las redes sociales de la UCCi en el curso 2018/2019
ha sido, sin embargo, cualitativo al haber aumentado el nimero y la diversidad de
interacciones de las personas que siguen la informacion cientifica de la Universidad
de Cordoba. Ademas, ha incrementado el niumero de perfiles activos en redes
sociales pertenecientes al personal investigador, lo que ha beneficiado
considerablemente los debates y conversaciones planteadas desde los perfiles
institucionales.

Se ha logrado afianzar la presencia social de la comunidad investigadora de la
Universidad de Cérdoba a través de la organizacidn de eventos de popularizacién de
la ciencia y de promocidn de las vocaciones cientificas. En total se ha registrado la
participacién de21.358 personas. Esta difusién del conocimiento hacia la sociedad
se ha realizado con una especial atencién a visibilizar el papel de la mujer en la
investigacién (participaciéon de 373 investigadores y 754 investigadoras.) y la
participacién de publicos diversos en cuanto a su situaciéon socioecondémica
(prioridad de los centros educativos del Programa de Atencién Educativa
Preferente de Andalucia) y sus capacidades fisicas, sensoriales o intelectuales.
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ha colaborado en el disefio de 8 nuevos planes de difusién para otras tantas
as presentadas por equipos de la Universidad de Cérdoba a la ultima
oria del Plan Estatal de [+D+i.

0 a la captacion de recursos externos, la UCCi ha logrado la cofinanciaciéon
n Anual de Divulgacién por importe de 22000 euros procedentes de la
ocatoria Anual de Ayudas de la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la
cnologia.

3.2. INNOVACION Y TRANSFERENCIA
3.2.1. Plan Propio “Galileo” de Innovacién y Transferencia

El elemento vertebrador de la politica de Innovacién y Transferencia de la
Universidad de Coérdoba es el Plan Propio Galileo de Innovacién y Transferencia. En
la tabla siguiente se indican los datos de ejecucion y los importes de las distintas
modalidades de los dos ultimos Planes y del V Plan Propio Galileo de Innovacién y
Transferencia a 31 de agosto de 2019:

@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Plan Propio Galileo* 2017 2018 2019 (a31/08)
Modalidades N2 | Importe | N2 Importe N@ Importe
Mod. I: Incentivos 66 | 100.000 | 60 | 100.000,00€ | 55 100.000 €
Mod. I: Ayudas 13 14.763 15 | 14.536,39€ | 5 5.110,15 €
Mod. II: Incentivos 36 20.000 40 | 20.481,46€ | 38 20.180,56 €
Mod. II: Ayudas 8 26.351 5 | 24.820,25€ | 3 11.998,00 €
Mod. III: Ideas de Pendiente de
Negocio 6 13.500 6 13.500,00 € Resolucion
Pendiente de
Mod. III: Ayudas 13 ] 35.953,58 | 8 23.314,30 € Resolucion
Mod. IV:
SOCIALINNOVA 8 24.000 14 29.447,00 € 10 26.680,00 €
Mod. V: Becas TFG 24 36.960 42 | 54.424,80€ | 14 21.573,44 €
Mod. V: Becas TFM 36 55.440 33 | 51.54096€ | 18 27.737,28 €
Mod. V: Premio Pendiente de
TFG/TFM 2 1.200 2 1.200,00 € Resolucion
No se Aplica en
Mod.VI: Incentivos 11 12.500 8 12.500,00 € esta Edicion
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Mod. VI: Ayudas "

Internac 14 15.500 *

Mod. VI: Ayudas

UCOEmple@ 7 20.000,00 €
Pendiente de

Premio Galileo 2 6.000 2 6.000,00 € Resolucion

362.168,
Total 00 € 351.765,16 € 233.279 €

*El plazo de las ayudas de la modalidad VI se ha prorrogado hasta el 31/12/2019 y
actualmente esta gestionada por la OP], por lo que los datos aqui mostrados son
hasta diciembre de 2018 y los resultados actualizados se muestran en el apartado
correspondiente de esta memoria.

Durante el primer trimestre del curso 2018/2019 se realizaron diferentes
actividades del cuarto Plan Propio GALILEO, aprobado en enero de 2018, dotado con
un presupuesto total de 416421,44 €, y estructurado en seis modalidades y un
Premio de reconocimiento a la transferencia. La ejecucion del Plan se muestra en la
siguiente tabla.

Linea Tipo solicitado  concedido  importe
Modalidad I incentivos 60 100.000,00
ayudas 16 15 14.536,39
Modalidad II incentivos 40 20.481,46
ayudas 5 5 24.820,25
|Modalidad I ayudas 8 8 23.314,30|
‘ Modalidad IV Proyectos 19 14 29.447,00 ‘
Modalidad V Grado 42 42 54.424,80
Méster 37 33 51.540,96
Modalidad VI* incentivos 8 12.500,00
Ayudas*

*El plazo de las ayudas de la modalidad VI se ha prorrogado hastael 31/12/2019 y
actualmente esta gestionada por la OPI, por lo que los datos aqui mostrados son
hasta diciembre de 2018 y los resultados actualizados se muestran en el apartado
correspondiente de esta memoria.

En cuanto a la vigente edicién Plan Propio Galileo, aprobado en Consejo de Gobierno
en enero de 2019, este mantiene una estructura similar a la del Cuarto Plan Galileo
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s novedades, al introducir en la modalidad I el Programa de Doctorado
1 y la nueva modalidad VI, que tiene como objetivo el apoyo a actividades
abilidad en las Facultades y Escuelas de la Universidad de Cérdoba. Por
, se prorroga la Modalidad VI del IV Plan Propio, de apoyo a actividades de
cionalizacién, modalidad que sera tramitada y gestionada directamente por
ina de Proyectos Internacionales. Como resultado de estas mejoras se obtiene
resupuesto redimensionado de 378.200,00 € en total.

El 21 de mayo de 2019 tuvo lugar la gala de entrega de todas las distinciones del IV
Plan Galileo, con entrega de premios y diplomas de reconocimiento a las diferentes
modalidades del Plan, destacando el premio Galileo, reconocimiento de la
trayectoria personal en transferencia e innovacién, que en esta ocasién se ha
concedido en dos modalidades diferentes: en la modalidad de Humanidades y
Ciencias Sociales y Juridicas el galardonado fue EL Prof. Dr. Fernando Moreno
Cuadro, catedratico del departamento de Historia del Arte, Arqueologia y Musica,
mientras que en la modalidad de Ciencias de la Salud, Experimentales y ramas
técnicas del saber la galardonada fue el Prof. Manuel Sdnchez Rodriguez, catedratico
del departamento de Produccién Animal.

3.2.2. Relacion con empresas

Con el objetivo de fomentar la relacién universidad-empresa, la OTRI ha organizado
diversas reuniones, eventos, talleres, jornadas, etc. y se ha asistido a otros tantos
foros externos. Durante este curso se han gestionado un total de 59 contactos con
empresas y 26 demandas tecnoldgicas.

También se ha continuado con la edicion del boletin de transferencia TRUCO y el
envio por correo electrénico de la agenda de novedades en transferencia y
empleabilidad, a la que se accede por suscripcidn personal a través de la pagina web
de la OTRL

La facturacion realizada por la OTRI durante el pasado afio 2018, que corresponde
a convenios especificos, contratos via articulo 83 de la LOU, peritajes, cursos, y
asesorias cientifico técnicas, ascendi6 a 5 millones de € y hasta agosto de 2019 se
han facturado 3,07 millones de euros.

Respecto a proyectos colaborativos de convocatorias nacionales, en 2018 no ha
habido convocatoria del programa Retos-Colaboracién (MINECO). Sin embargo,
durante el curso se ha resuelto la convocatoria del Ministerio de Agricultura de
ayudas para el funcionamiento de grupos operativos supraautonémicos de la
Asociacién europea de Innovaciéon (AEI) en materia de productividad y
sostenibilidad agricolas., en la que se han obtenido 2 proyectos con un importe para
la Universidad de Cérdoba de 280.703 euros.

En la relaciéon con el sector productivo, estamos avanzando con la creacion de
catedras universidad-empresa. En el curso objeto de este informe se han creado la
Catedra Olive Health y la Catedra de Emprendimiento e Innovacién en Nefrologia

UNIVERSIDAD B CORDOBA

(CEIN).
41
Cadigo Seguro de Verificacion V70372637UXU2UAWL33D3BEHJIQ Fechay Hora 16/04/2020 13:38:27
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica E i E

Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS

Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ

Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ E L

Url de verificacién https://sede.uco.es/verifirma/ | Pégina | 41/95




INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

oteccion de los resultados de la investigacion

se han contabilizado un total de 7 resultados protegidos, 6 de ellos
es de patente y una de modelo de utilidad.

licitudes de patente registradas en 2018 son en cotitularidad con empresas
ntros de investigacidn. Por sectores, 5 de las nuevas patentes y modelos de
dad tienen aplicacion en Salud, y el resto en Mecanica y Veterinaria. A esas 7
solicitudes se unen, ademads, 5 solicitudes de extensiéon via PCT (Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes) y 1 nueva solicitud de proteccidn de software.

En consecuencia, a 31 de diciembre de 2018 la Universidad de Cérdoba tenia 118
expedientes de patentes vivas, algunas de ellas extendidas a otros paises, existiendo
en 16 casos algin tipo de acuerdo de licencia o de explotacidn con empresas. A esa
fecha, la Universidad de Cérdoba también tenia 3 variedades de olivo protegidas y
en explotacidn.

Los ingresos ligados a la propiedad industrial en el afio 2018 ascendieron a 57.809
€ y proceden de la explotacidn de las variedades de olivo protegidas.

Como avance de los datos de 2019, hasta agosto se han presentado 7 nuevas
patentes, 1 modelo de utilidad y 4 solicitudes de extension PCT.

3.2.4. Creacion de empresas y fomento del espiritu emprendedor

En marzo de 2018 se ha aprobado un nuevo reglamento de creaciéon y
reconocimiento de EBT, cuya principal novedad es la obligatoriedad de la
participacién en capital de la Universidad de Cérdoba. Actualmente hay un periodo
transitorio para que las EBTs actuales se adapten a la nueva normativa. Durante el
presente curso 2018/2019 no se ha creado ninguna empresa, pero estamos
trabajando con dos proyectos de EBT que se creardn préximamente.

Ademas, en septiembre de 2019 se aprob6 una modificacion al actual reglamento de
creacion y reconocimiento de EBT que nos permitira seguir trabajando con las
empresas para su adaptacién al nuevo reglamento y la creaciéon de nuevas ETB.

3.3. PRACTICAS EN EMPRESAS, EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO
3.3.1. Programa de Practicas Académicas Extracurriculares

Durante el curso académico 2018/19 se ha procedido al fomento del uso de la sede
electronica de la Universidad de Cérdoba para la firma de convenios normalizados.
Laimplicacién de la Universidad de Cérdoba con el tejido empresarial y el desarrollo
territorial de Cérdoba y su provincia queda patente, entre otros aspectos, por los
3.126 convenios de cooperacién educativa firmados con las empresas para la
realizacion de practicas académicas externas por los estudiantes de grado y master,
lo que ha supuesto la firma de 549 convenios durante el curso 2018/2019, y que
866 estudiantes, un 4,71% mas que el afio anterior, han realizado practicas
académicas extracurriculares gracias a alguno de los programas de practicas que
nuestra Universidad mantiene con el objetivo de contribuir a la formacién integral
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s estudiantes, complementando su aprendizaje te6rico y promoviendo la
n de los conocimientos adquiridos para favorecer el desarrollo de las
cias profesionales mas demandadas en la actualidad por el mercado
cién total destinada para estos programas ha sido superior a la del curso
mico anterior (1.679.186,01€), su analisis nos revela que ha supuesto un
cremento del importe destinado a la realizacidn de practicas académicas externas
(360603,40€), ya que se ha producido un aumento del minimo establecido en
concepto de beca al estudiante en el Programa Propio de Practicas en Empresas
(minimo 300 €/mes alumno), ademds de la incorporacién de tres nuevos
programas.
Asi pues, destacariamos la puesta en marcha en este curso académico de un
Programa de Becas Secretaria de Estado de Seguridad, un Programa de Formacion
para el Fomento del Empleo en la Nueva Industria Digital y del Programa Univergem
2018 de la Universidad de Cérdoba, con el objetivo de acercar a los estudiantes al
tejido empresarial y socioeconémico mas innovador, a través de la realizacion de
practicas académica externas remuneradas.
o
CURSO ACADEMICO 2018/2019 Importe total N o
Beneficiarios
Programa PRAEMS De Practicas en Empresas 18/19 380779,27 € 159
Programa de Précticas en CYS UCO 18/19 - Convocatorial | 196780,33 € 84
Programa Propio de Précticas en Empresas 18/19 455567,12 € 241
Programa de Practicas Académicas Externas UCO
Diputaciéon 18/19 176140,33 € >7
Becas Fundacién Cajasur 2019 82663,63 € 66
Programa Becas Secretaria de Estado de Seguridad 18/19 3187,28 € 3
Programa de Formacidn para el Fomento del Empleo en la
Nueva Industria Digital 18/19 50996,27 € 23
]fg;zingundaaon Once CRUE Universidades Espaiiolas 10.750,07 € 6
Programa Univergem 2018 de la Universidad de Cérdoba 45942,99 € 38
Otros Programas UCO: 276378,72 € 189
Convocatoria de Becas de Formacién en EMPROACSA 779,16 € 2
Becas de Formacidon asociada al contrato prestacion 77916 € 2
servicios CR las Marismas del Guadalquivir ’
Convocatoria de Becas para la realizacién de TFM en 145790 € 2
Empresas-CEIA3
IV Plan Propio (?xal.lleo .c!e Innovacién y Transferencia de la 4793864 € 31
II Fase de especializacién UCO
IV Plan Propio Galileo de Innovacién y Transferencia de la
I Fase de Becas de especializacién UCO-DIPUTACION 2380985 € 16
V Plan Propio Galileo de Innovacién y Transferencia de la |
Fase de Becas de especializaciéon UCO 21912,55 € 15
V Plan Propio Galileo de Innovacién y Transferencia de la |
Fase de Becas de especializacién UCO - DIPUTACION 19920,50 € 13
Becas Formacion en Biblioteca 18/19 31582,78 € 13
Becas UCO-CAMPUS 18/19 27888,70 € 10
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Programa Incentivo Practicas en Empresas estudiantes
Méster 18/19 100309,48 € 85
TOTALES 1679186,01 € 866

rientacion Laboral

ambito de la orientacion laboral durante el curso académico 2018/2019 se han
ealizado un total de 4.401 atenciones. El nimero de estudiantes universitarios que
han acudido en busqueda de informaciéon ha ascendido a 1.438 usuarios/as.
Mientras que los titulados/as universitarios atendidos han sido 940, de los cuales
427 son nuevos inscritos como demandantes de empleo en la agencia de colocacién
de la Universidad de Cérdoba.

La Agencia de Colocacidn, registrada en el Servicio de Empleo Publico, ofrece a
dichos titulados/as un servicio de intermediaciéon laboral de forma gratuita,
poniendo en contacto a demandantes de empleo con empresas. Durante el ultimo
curso académico se han registrado un total de 1.084 puestos de trabajo distribuidos
en 222 ofertas de empleo. Como actividad de apoyo a la insercién laboral, se ha
colaborado con un proceso de selecciéon de personal dirigido a egresados de la
Universidad de Cérdoba con la multinacional Carrefour Espafia.

Por otro lado, enmarcado en la iniciativa “Un Orientador/a en tu Centro” que tiene
como objetivo acercar los servicios profesionales de orientacién a los diferentes
Centros de la Universidad de Cérdoba. En este curso se han desarrollado 10 jornadas
informativas previas al inicio de curso, cuyo hilo conductor fueron las practicas,
formacién, empleo y emprendimiento dirigidos a estudiantes de la Universidad de
Coérdoba. Ademas, se incrementado la presencia en las Facultades y Escuelas de la
Universidad de Cérdoba en un 30%, gracias al apoyo continuado de un orientador
en la oficina sita en el Campus de Rabanales, lo que ha permitido que se haya
aumentado a una visita mensual las atenciones en cada uno de los Centros de los
campus Centro y Menéndez Pidal.

Se ha participado de forma complementaria en acciones especificas como el Foro
Universidad Empresa organizado por la Facultad de Filosofia y Letras, el Foro de
Empleo UCO Ciencias Impulsa, celebrado en el Campus Universitario de Rabanales
y la participacién con dos talleres de Videocurriculum en la “Jornada construye tu
futuro con Energia e Ingenieria” de la Escuela Politécnica Superior de Belmez y en
la “Jornada de Salidas Profesionales” de la Facultad de Ciencias del Trabajo.

En el marco de la Universidad de Cérdoba, el personal técnico de orientacién laboral,
practicas y emprendimiento ha participado en las Jornadas de Orientacién
Vocacional “OrientaUCO” con stand para la atencién e informacion a los estudiantes
participantes.

El Servicio de Orientacién y Empleabilidad ha intervenido en el Foro Impulso del
Empleo y Emprendimiento para la provincia de Cérdoba, de la Excma. Diputacion
de Cérdoba con talleres sobre herramientas de empleabilidad y con la organizacion
de la mesa redonda “Cémo crecen las empresas, ;Qué buscamos?”.
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la colaboracién con la Excma. Diputacién de Cérdoba, se puso en marcha el
a “Retorno del Talento a Cérdoba” destinado a facilitar el regreso de los
es y cordobesas emigrados en los ultimos afios en busca de salidas
ales e interesados en volver a la provincia, y en las que se han concedido
das para el “Pasaporte de Vuelta” con un maximo de 2.000 euros por
ciario/a, y otras 10 entre “Lineas de Incentivos” y “Empresalia” que permite a
resas y retornados acceder a una ayuda maxima de 6.000 euros.

Por ultimo, en el ambito formativo apuntar que durante el curso 2018/2019 se han
organizado un total de 72 actividades en las que han participado un total de 1.460
personas, con el objeto de mejorar su perfil profesional en pro de su empleabilidad.

3.3.3. Emprendimiento

Como resultado de las diversas iniciativas de emprendimiento llevadas a cabo por
la Universidad de Cérdoba se ha celebrado una nueva edicién del Programa
EXPLORER “J6venes con Ideas”, un programa que, en esta edicién, con el apoyo de
la Diputacién de Cérdoba se presentaron medio centenar de proyectos de los que se
seleccionaron 26 ideas de negocio (38 participantes), con 20 proyectos finalizados
que participaron en la gala de entrega de premios.

Asimismo, y en colaboracién con la Diputacién de Cérdoba se ha celebrado el tercer
“Ideas Factory 48 horas de Innovacion”, que ha contado con 42 participantes
procedentes de 16 Grados diferentes, generando 62 ideas de negocio que se han
concretado en 8 proyectos, tres de los cuales han formado parte del programa
Explorer, como continuidad en el itinerario planteado para el fortalecimiento a
emprendedores.

Este curso académico también se ha puesto en marcha el programa UNIVERGEM,
financiado por el Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejeria de igualdad y
politicas sociales y que tiene como objetivo promover actuaciones innovadoras y
contextualizadas, desde la perspectiva de género. En el marco del mencionado
programa, la Universidad ha incentivado el empleo, autoempleo y emprendimiento
de 40 mujeres universitarias, favoreciendo la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

En colaboraciéon con IPRODECO de la Diputaciéon de Cérdoba, se ha puesto en
marcha el programa CIEMPRENDE, para el desarrollo de “Actividades de
Sensibilizaciéon en emprendimiento en la provincia de Cérdoba”. Se han desarrollado
6 actividades formativas vinculadas con el emprendimiento en colaboracién con los
CIEs (Centros de Iniciativa Empresarial) ubicados en las zonas norte, media y sur de
la provincia.

En cuanto a la acreditacion por la Henry Ford Academy que posee nuestra
Universidad, relacionada con la formacién en emprendimiento, se han celebrado
seis ediciones de cursos orientados a fomentar la iniciativa emprendedora (tres
enmarcadas dentro del programa UNIVERGEM vy otras en el ambito del programa
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uesta en marcha en cursos anteriores de la Catedra Andalucia Emprende,
el curso académico 2018/2019, se ha continuado con la consolidacion de
idades de cara al curso 2019-2020.

rte de la estrategia de acercamiento de los emprendedores a las grandes
as, desde la Universidad se puso en marcha un encuentro al que asistieron
VODAFONE, COVAP, KPMG y PAYTHUNDER y en el que, mas de 70
prendedores, pudieron conocer de cerca las estrategias y programas que dichas
empresas tienen en marcha para las startups.

Asimismo, el empleo de herramientas de gamificacién especificamente disefiadas
por la Universidad para la sensibilizacién en el &mbito del emprendimiento (juego
UCO SOCIAL CARD), se ha consolidado durante el presente curso como una
herramienta eficaz de aprendizaje para trabajar la generacién de ideas y la
creatividad con los alumnos. Esta iniciativa se ha desarrollado en diferentes
entornos, con diferentes resultados, celebrando torneos con estudiantes de ciclos
formativos y bachillerato de la provincia de Cérdoba y con estudiantes de la propia
Universidad de Cérdoba.

Por ultimo, resaltar la celebracién de la tercera edicién de la jornada ";Que ofrece
Coérdoba a los emprendedores?” el dia 5 de junio, en la que diferentes instituciones,
entre las que se encontraban IMDEEC, Agencia IDEA, Andalucia Emprende,
Diputacién de Cérdoba, AJE Cérdoba, FAECTA y CECO entre otras, explicaron las
herramientas y oportunidades que cada una de ellas ofrecen a los emprendedores.

4. INTERNACIONALIZACION

4.1. INTERNACIONALIZACION DE LA I+D+i

Durante el ultimo curso, la Universidad de Cérdoba ha consolidado la
internacionalizacién de la [+D+i bajo la coordinacién de la Delegacion del Rector
para la Proyeccion internacional.

En febrero de 2019, la Oficina de Proyectos Internacionales (OPI) comenzé a
desarrollar sus funciones en su nueva sede del Campus de Rabanales, integrando
en este espacio, ademas de su habitual Area de Captacién y Asesoramiento, el Area
de Gestién Econémica de la I+D+i internacional. También se ha asumido la gestién
de otros proyectos internacionales de educacién y formaciéon (ERASMUS+ KA2).
Todo ello, junto a una mayor dotacién de la plantilla de personal, estd permitiendo
mejorar el programa de acompafiamiento a los investigadores en el ciclo de vida de
un proyecto internacional.

Tanto el numero de proyectos concedidos como la financiacién han tenido una
evolucion positiva, como se aprecia en la siguiente tabla que muestra los proyectos
de I+D+i internacionales solicitados y concedidos, asi como el retorno recibido en el
curso académico 2018-1209 y su comparacion con el anterior.
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SOLICITADO CONCEDIDO IMPORTE
2018/2 | 2017- | 2018-
2017-18 | © Y 18 19 2017-18 | 2018-19
rizonte 2020 43 57 9 11 1.984.022 | 2.077.064,64
Otros 48 28 8 7 1.151.107 | 1.579.805,52
Programas
Total 91 85 17 18 | 3.135.129 | 3.656.870,16

La siguiente tabla muestra los proyectos internacionales en ejecuciéon en la
Universidad de Coérdoba asi como el nimero de certificaciones y de proyectos
auditados en el curso académico:

Proyectos en Programas Internacionales 2018/2019
Horizonte 2020 (vivos) 29
Otros proyectos internacionales (vivos) 24
N2 de certificaciones totales* 47
N@ de proyectos auditados* 17
Ne de certificaciones intermedias* 12

A suvez, la siguiente tabla recoge las solicitudes y concesiones de proyectos en otros
programas internacionales de educacion y formaciéon dentro del marco de
Erasmus+:

Programas Internacionales de Solicitados Concedidos Importe (€)
educacién y formacién 2018/2019 2018/2019 p
Erasmus+ KA2 5 5 271.612

Durante el dltimo curso, se ha contado también con la financiacién del proyecto
IMPULSA-UCO: “Apuesta por Europa: consolidacién y dinamizaciéon de la
internacionalizacién de la I+D en la Universidad de Cérdoba” (ECT-2017-0337),
enmarcado dentro de la convocatoria de Acciones de Dinamizacién: EUROPA-
REDES Y GESTORES-EUROPA CENTROS TECNOLOGICOS 2017.

Con el objetivo de incentivar la participacion de los investigadores de la Universidad
de Cérdoba en proyectos internacionales, la OPI ha vuelto a convocar Ayudas a la
solicitud de proyectos europeos, cofinanciada tanto por el proyecto de Europa
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Gestores como por una dotacién de 60.000 euros procedentes del
sto anual de la Oficina de Proyectos Internacionales.

rsidad de Cordoba, a través de la OPI, participa como nodo local la Red
s de movilidad de investigadores, que promueve y facilita la movilidad, la
eda de empleo y el desarrollo profesional de investigadores dentro y fuera de
opa. Desde la OPI se atienden las demandas de los investigadores extranjeros
interesados en venir a la Universidad de Cérdoba y se les presta asesoramiento para
planificar su estancia y la de su familia. Este afio, ademas, se ha hecho uso de las
“expresiones de interés” de la plataforma Euraxess, con el fin de promover la
atraccién de talento internacional que puede incorporarse en grupos de
investigacién de la Universidad de Coérdoba.

Por otra parte, se ha continuado con el trabajo en red mediante la participacion en
grupos de trabajo de la Red OTRI Andalucia, asi como en jornadas organizadas por
el CDTI y el MINECO destinadas a gestores de proyectos europeos. La Universidad
de Coérdoba, ademas, sigue como coordinadora de la Red de Oficinas Europeas
(RedOE) de la CRUE a través de una de las personas del equipo de OPI, miembro
también de la Comisién Permanente de la Red. Asimismo, se ha colaborado con la
Agencia Andaluza del Conocimiento para la difusién y organizacién de jornadas.

Durante este curso, la OPI ha adaptado su pagina web en linea con la nueva web de
la Universidad de Cérdoba. Esta pagina es independiente de otros servicios y esta
disponible en espafiol e inglés. A través de la misma se difunden las diferentes
convocatorias y eventos relacionados con los diversos programas europeos de
financiacion de la I+D+i. Como novedad, este afio se ha llevado a cabo la iniciativa
“Conoce nuestros proyectos”, donde semanalmente se publican, tanto en inglés
como en espafiol, entrevistas realizadas a los responsables de los proyectos
europeos de la Universidad de Cérdoba con caracter divulgativo. Otros medios de
difusién de noticias usados para la proyeccion internacional han sido el boletin de
novedades de la Universidad de Coérdoba, el boletin TR-UCO, la Agenda de
novedades en proyeccién internacional y las redes sociales.

Respecto al asesoramiento técnico-cientifico parala preparacién de propuestas, una
novedad en nuestra oficina ha sido el “Plan de Accién MSCA/ERC”, como plan de
apoyo y revision de propuestas personalizado que favorezca el éxito de las
propuestas presentadas en las convocatorias Marie S. Curie Individual y las del
Consejo Europeo de Investigacion.

Ademas, se han organizado varias jornadas, seminarios y conferencias de caracter
formativo e informativo de cara a favorecer la proyeccién internacional de la
Universidad de Cérdoba:

e (iclo de conferencias: “Conocimiento y entendiendo los Proyectos
Europeos”. Mayo-junio 2019
e Curso de Gestion de Proyectos de [+D+i Internacionales (2018/26/PG). 2
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urso de evaluacion de propuestas H2020. 25-10-2018.

minario de Preparacién de Propuestas al Consejo Europeo de
vestigacion (ERC). Marzo 2019

rnada informativa sobre el Programa Marie Sklodowska Curie - Acciones
ndividuales IF (MSCA-IF). Mayo 2019.

.2. PROGRAMAS DE MOVILIDAD
4.2.1. Programa Erasmus+ (2014-2020): paises del programa (KA103)

El Programa Erasmus+, en el marco de su accién clave 1 “Movilidad de las personas
por motivos de aprendizaje”, financié en el curso 2018/2019 un total de 498
movilidades de nuestros estudiantes con fines de estudios hacia paises del
programa (UE, Antigua Republica Yugoslava de Macedonia, Islandia, Liechtenstein,
Noruega, Serbia y Turquia). EI nimero de estudiantes que realizé una estancia
Erasmus de estudios en la Universidad de Cérdoba fue de 672, incrementandose el
nuimero respecto a cursos anteriores (628 en 2016/2017 y 2017/2018).

Se ha aumentado la oferta de movilidades salientes con fines de practicas, aunque
ha disminuido su nimero, debido al cambio en el tipo de convocatoria, de concesiéon
directa a concurrencia competitiva, pasando de 61 a 48.

En cuanto a las estancias Erasmus+ en su modalidad STA, el resultado ha sido de 84
movilidades salientes con fines de docencia en el curso 2018/2019 (80 de ellas
financiadas por la agencia nacional SEPIE y 4 movilidades de Beca Cero). Como en
cursos anteriores, en la convocatoria para la selecciéon de participantes se ha
concedido prioridad al profesorado que posee acreditacidn oficial de idioma, asi
como al participante en el Plan de Plurilingiiismo de la Universidad de Cérdoba, y al
profesorado que habria de impartir docencia de posgrado en la institucién
extranjera de destino.

Es preciso mencionar que la convocatoria de movilidad con fines de docencia
publicada en julio de 2018 incluye 11 plazas adicionales a las becas concedidas en
la asignacién inicial de SEPIE (45), distribuidas de forma equilibrada a nuestros
Centros. Estas 11 becas estaban destinadas a ser cubiertas con fondos propios de la
Universidad de Cérdoba con el fin no solo de ampliar la oferta para el personal en el
curso 2018/2019, sino también como base para que pueda producirse el
incremento de financiacién por la agencia nacional en la siguiente convocatoria.
Sobre esta misma convocatoria, en aplicacién del articulo 1.3 de la misma el nimero
de becas se amplié en 18 adicionales distribuidas de forma equitativa entre los
Centros. Asi mismo, con fecha 2 de febrero de 2019, se publica una segunda
convocatoria de becas Erasmus+ STA con 10 becas adicionales.

@
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Por lo que se refiere a la modalidad Erasmus+ de personal para formacién
(PDI/PAS), el descenso de movilidades financiadas por la agencia nacional ha
requerido un esfuerzo econdmico de parte de la Universidad de Cérdoba,
cofinanciado las estancias concedidas con dotaciones entre 350 y 828 £ (entre 405
y 960 €).

Asi, las 40 becas asignadas en la adjudicacién final por parte de SEPIE a nuestra
Universidad en esta modalidad (frente a las 27 de la asignacién inicial) se han
distribuido con la convocatoria de becas para realizar estancias en Instituciones
organizadoras de Staff Week (para el PAS) y en tres cursos de formacion especificos
en lengua inglesa (para PDI y PAS), organizados de la siguiente manera:

a) Curso Lecturing in English (Universidad de Edimburgo, Edimburgo, Reino Unido),
para docentes integrantes del Plan de Plurilingliismo y con docencia en inglés
asignada durante el curso 2018/2019: 10 participantes (confinanciamos la estancia
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£ por participante, importe perteneciente a precio del curso sin
to).

o “English for Administrative University Staff- para Personal de
tracion y Servicios (Atlantic Language, Dublin, Irlanda) para Personal de
stracion y Servicios, encaminado a mejorar el perfil profesional de nuestro
nal y a sus competencias para desarrollar su trabajo en un entorno
ernacional: 15 participantes (cofinanciamos con 445 € por participante, importe
perteneciente a precio del curso sin alojamiento).

c) Curso “Communicative Skills for Administrators in International Exchange
Programmes” (International House, New Castle, Reino Unido), “English for the
Workplace”, para el perfeccionamiento de la gestiéon administrativa de programas
de intercambio internacionales que atienda a las peculiaridades propias del
Personal de Administraciéon y Servicios en puestos de Relaciones Internacionales:
10 participantes (cofinanciamos con 350 £ por participante, importe perteneciente
a precio del curso sin alojamiento).

d) Convocatoria de Becas para la realizacién de movilidades STT para el Personal de
Administracién y Servicios en Staff Week, con una adjudicacion final de 2 becas.

4.2.2. Dimension internacional del programa Erasmus+: paises asociados
(KA107)

El programa Erasmus+ 2014-2020, a través de la denominada “Dimensién
Internacional”, amplia las acciones del Programa a paises fuera del mismo con los
que la Unién Europea quiere establecer y potenciar lazos académicos y de
colaboracién. De esta manera, los denominados “paises asociados” pueden
participar: dentro de la acciéon clave 1 del Programa (movilidad de las personas por
motivos de aprendizaje), en Movilidad Internacional de Créditos o KA107 y titulos
conjuntos de Master Erasmus Mundus (EMJMD); dentro de la accién clave 2 del
Programa (cooperacién para la innovacion y el intercambio de buenas practicas), en
proyectos de Desarrollo de Capacidades en el dmbito de la educacién superior
(CBHE); asi como en actividades Jean Monnet.

La Movilidad Internacional de Créditos (KA107) facilita que estudiantes y
doctorandos de instituciones en paises asociados realicen una estancia de estudios
0 practicas en paises del programa, de entre 2 y 12 meses, que debe formar parte
del programa de estudios que sigue el estudiante para completar una titulacion de
primer, segundo o tercer ciclo, y que el personal docente o administrativo de las
instituciones asociadas pueda impartir docencia (STA) o formarse (STT) en el
extranjero durante un periodo de entre 5 dias y dos meses.

La Universidad de Cérdoba ha concurrido desde 2015 a las convocatorias Erasmus
de proyectos de movilidad entre paises del programa y paises asociados, obteniendo
cada afio financiacién para un ndmero de movilidades a realizar en un periodo de
26 meses. Asi, alo largo del curso 2018/2019 coincidieron cuatro proyectos KA107
en fases diversas:
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2016-1-ES01-KA107-023819: presentacion del informe final en
re de 2018, habiéndose ejecutado en el 99,87 % de los fondos concedidos
ilidades realizadas con 5 instituciones asociadas), obteniendo el informe
untos y valoracion “muy bien” en la evaluacién.

os 2017-1-ES01-KA107-036731 (286.300,00 EUR concedidos para 82
idades) y proyecto 2018-1-ES01-KA107-048842 (269.280,00 EUR concedidos
ra 80 movilidades): en ejecucion.

- Proyecto 2019-1-ES01-KA107-063350: presentacion de propuesta en febrero 2019,
aprobado en junio (569.945,00 EUR para 154 movilidades con 38 instituciones) e
inicio de proyecto el 1/08/2019.

2015 2016 2017 2018 2019
Paises propuesta 16 5 7 12 19
Instituciones propuesta 22 10 14 33 54
Movilidades concedidas 18 41 82 80 154
Paises proyecto 2 4 6 7 15
Instituciones proyecto 3 5 13 18 38
Movilidades ejecutadas 29 42 91 64 No iniciado

Evolucion movilidades concedidas proyectos

KA107 UCO
160
140
120
100
80
60
40
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1. Ejecucién de los proyectos KA107-2017 y KA107-2018:

Las instituciones asociadas con las que se han realizado durante el curso 2018/2019
un total de 70 movilidades (50 de estudiantes y 21 de personal) se encuentran

@
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en Bielorrusia, Rusia, Ucrania, Kazajistan, Kirguistan, Iran, Marruecos y

o con la experiencia adquirida en los proyectos anteriores (2015 y 2016),
o la ventaja de trabajar con instituciones asociadas con las cuales se ha
olidado la relacién en el marco de esta accion, se realizaron las movilidades
indicadas en la siguiente tabla, completandose en julio de 2019 la ejecucién del
proyecto 2017-1-ES01-KA107-036731 con 91 movilidades (9 mas de las
adjudicadas) y un 99,97% de los fondos concedidos.

2. Adjudicacién de fondos para un nuevo proyecto 2019-2027:

En junio de 2019 se hizo publica la adjudicacién de fondos por parte de la agencia
nacional Erasmus espafiol (SEPIE) para el desarrollo de proyectos de movilidad de
estudiantes y personal entre paises del programa y paises asociados (KA107) en el
ambito de la Educaciéon Superior presentados en el marco de la convocatoria
EAC/A03/2018 de la Comisién Europea.

En esta convocatoria se obtienen fondos por importe de 569945,00 EUR
(incluyendo apoyo organizativo) para organizar 154 movilidades en un periodo de
24 meses, entre el 1 de agosto de 2019 y el 31 de julio de 2021. conforme al convenio
2019-1-ES01-KA107-063350 firmado en julio de 2019.

Quedan en lista de espera en esta convocatoria, por falta de presupuesto por region,
las propuestas de movilidad con los paises asociados Kazajistan, Ucrania, Argentina
y Honduras.

4.2.3. Programas propios

La Universidad de Cérdoba ha continuado con el esfuerzo econémico que supone el
programa propio de becas denominado “UCOGlobal”, organizado en varias
convocatorias de ayudas para estancias semestrales de estudio de Grado y Master
(con destinos en América y Asia), estancias de practicas y estancias para la
realizacion de cursos cortos en el extranjero. Se trata de convocatorias que estan
destinadas a todos los centros y que tratan de completar la formaciéon académica y
personal de nuestro estudiantado.

Durante el curso 2018/2019 se ha seguido desarrollando el modelo establecido
originariamente en el curso 2014/2015 como Plan Propio para el Fomento de la
Movilidad Internacional. Se trata de un Plan que organiza la movilidad de nuestro
estudiantado de Grado en atencién a varios ejes vertebradores: a) Convocatorias
especificas y distintas para movilidades de Grado y de Posgrado; b) Distribucién de
las becas de Grado por centros, atendiendo a criterios proporcionales segin el
numero de estudiantes; c) Criterios de excelencia para la seleccion del estudiantado
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rio de las becas de movilidad internacional; y d) Incorporacidén de las becas
r Iberoamérica al Plan.

co del Programa de Movilidad Internacional para estudios de Grado se han
o un total de 17 becas en el Programa UCOGlobal. Estas Becas tiene un
llo temporal de un cuatrimestre y su distribuciéon por destinos quedé del
nte modo: Argentina (5 (4 de ellas con alojamiento y manutencidn incluida)),
ile (2), EEUU (5), México (4), y Paraguay (1). En el marco del Programa UcoGlobal
Asia, un total de 6 becas cuatrimestrales que han tenido como destino Corea del Sur

(2) Japon (4).

En relacion con el Programa UcoGlobal Master, se han concedido en 2018/2019 3
becas para la realizacién de practicas internacionales (en Argentina y en Estados
Unidos) en los masteres de Psicologia General Sanitaria y Psicologia Aplicada a la
Educacion y el Bienestar Social.

Del mismo modo, se ha continuado apoyando los convenios europeos de doble
titulacién (Cranfield University, Wageningen University, Technische Hochschule
Wildau, Université Paris-Est Créteil Val de Marne, y Universita di Ferrara), tanto
mediante su inclusion en el programa Erasmus+ como mediante una cofinanciacién
adicional con medios propios (consistente en una bolsa de viaje que se sumaria a los
fondos obtenidos del SEPIE y la Junta de Andalucia en el marco del Programa
Erasmus+).

En el marco del Programa Santander Iberoamérica Grado, un total de 13 becas
cuatrimestrales, 2 con destino México, 3 con destino Argentina, 6 con destino Brasil
y 2 con destino Chile.

En el marco del Programa UcoGlobal Practicas, un total de 25 movilidades
encuadradas en diversos programas de practicas de distintos centros:

e 10 becas para la participacién en un Programa de consultoria internacional
para estudiantado de la titulacién de Administracién y Direccién de
Empresas organizado conjuntamente entre la Universidad de Cérdoba y la
Virginia Commonwealth University, durante 5 semanas en empresas de
Coérdoba y Richmond.

e 10 becas para la participacién en el Programa de rotatorios para
estudiantado de la titulacién de Medicina y de la titulacién de Enfermeria, en
centros de Salud y en el Hospital universitario de la Virginia Commonwealth
University.

e 4 becas para la realizacion de estancias de practicas en centros educativos: 2
en el marco del convenio de practicas con la Universidad de Vifia del Mar
(Chile) para el estudiantado del Grado en Educacién Infantil y en Educaciéon
Primaria, y 2 en el marco del convenio de practicas con la Universidad
Federal de Sao Carlos 8Brasil) para el estudiantado del Grado en Educacion
Educacién Social.

e En el marco del Programa UCOGlobal Summer, se han concedido un total de
11 becas para la realizacion de cursos cortos
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vilidad entrante de Grado fuera del Programa Erasmus+

el curso 2018/2019 la Universidad de Cérdoba ha recibido a 91 estudiantes
cambio como resultado de convenios bilaterales, esto es, al margen de
mas especificos de movilidad. La mayoria de estos estudiantes proceden de
es latinoamericanos (México (21), Brasil (18) Argentina (13 (de los cuales 8
realizan su estancia con alojamiento y manutencién incluida), Chile (5), Colombia
(12)), aunque se observa un incremento de los estudiantes asiaticos
(principalmente provenientes de Corea del Sur (12), Japén (4) y China (3)). Asi
mismo, contamos con la presencia de estudiantes de Estados Unidos (1) y Suiza (1).

Especial mencién merece el consolidado Programa de Estudios Hispanicos en
Cérdoba (PRESHCO), fundado en 1981 y en el que participan Smith Colleges y
Wellesley College (EEUU) enviando cada afio a un nimero considerable de
estudiantes en ambos cuatrimestres.

La Universidad de Cérdoba participa con la Universidad Federal de Sao Carlos
(Brasil) y el Gobierno brasilefio en el Proyecto Estudos Indigenas: inovagdo
curricular, internacionalizagdo da universidade brasileira e fortalecimento de
quadros nacionais e internacionais de pesquisadores indigenas, encaminado a
facilitar a estudiantes procedentes de comunidades indigenas la posibilidad de
cursar parte de sus estudios en el extranjero. En el curso 2018/2019 han realizado
su estancia en nuestra Universidad 6 estudiantes bajo el amparo de este proyecto, 4
en el drea de Educacion (Educacion Social y Psicologia) y 2 en el 4rea de Ciencias de
la Salud (una en el Grado de Medicina y otra en Fisioterapia. Es preciso destacar que
somos la primera universidad espafiola participante en un programa de este
caracter con el Gobierno y Universidades brasilefias.

Durante el curso 2018/2019 un total de 9 estudiantes (cifra superior al afio anterior,
que fueron 4), procedentes de otras Universidades asociadas de la red PIMA,
realizaron estudios en la Universidad de Cérdoba, y ningiin estudiante (de los 2, del
afio anterior) de nuestra Universidad realizé estudios en otras Universidades
asociadas.

4.3. ATRACCION DE TALENTO EXTRANJERO

Uno de nuestros ejes estratégicos en materia de internacionalizacidn es la captacion
de estudiantado extranjero de excelencia, en particular del espacio iberoamericano
del conocimiento, a los que se quiere prestar especial atencién, por compartir no
solo un mismo idioma, sino también lazos culturales que facilitan los intercambios
académicos, cientificos y docentes. Esta captacion de talento extranjero se orienta
primordialmente a los estudios de Master y Doctorado:

e Convenio entre la Universidad de Cérdoba y la Fundacién Mujeres por Africa
dirigida a ofrecer dos becas para estudiantes africanas en Programas de Master.
Las beneficiarias han sido una estudiante de Guinea Ecuatorial (Master en
Agroalimentacion) y otra de Ghana (Master de Espafiol).
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a continuado la colaboracién con la Fundacién Carolina en relacién con las

s de Master. Asi, y realizando un importante esfuerzo econémico por parte

Universidad de Cdrdoba, obtuvieron cuatro becas para estudios en

ramas de Master en el curso 2019-2020: dos estudiantes para el Master

ial en Quimica Aplicada (Fundacién Repsol) y otras dos estudiantes para el
aster en Biotecnologia.

También se mantienen las becas AUIP de la que se han beneficiado diez alumnos

en los siguientes Masteres: Asesoria Juridica de Empresas; Medicina Deportiva

Equina; Prevencion de Riesgos Laborales; Cultura de Paz, Conflictos, Educacion
y Derechos Humanos; Administracion y Direcciéon de Empresas (MBA);
Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura; Comercio Exterior e
Internacionalizaciéon de Empresas; Electroquimica. Ciencia y Tecnologia;
Educacién Inclusiva; Cinematografia

e Programa UCOIberoamérica Master Ecuador: nuevo programa del que se han
beneficiado doce alumnos en distintos Masteres: Gestién Ambiental y
Biodiversidad; Administracién y Direccion de Empresas (MBA); Comercio
Exterior; Energias Renovables Distribuidas.

e La colaboracién con la Fundacion Carolina se extiende, ademas, a la formacion
de doctores. Asi, desde el curso 2015-2016 se ofrecen 2 becas para estancia de
investigacion durante cada uno de los tres afios de duracién de la beca con un
total de 21 meses de estancia. Los beneficiarios de estas becas proceden de
México, Honduras, Nicaragua y Ecuador.

e Convenio con la Fundacién Mnemosine ha aportado 105 doctorandos italianos.

e Convenio con la UNPHU, ha aportado 16 doctorandos dominicanos.

e Convenio con la Fundacion WAO, ha aportado 9 doctorandos israelies.

e Varios Convenios especificos con la AUIP han aportado 23 doctorandos de
diversas nacionalidades.

e Convenios con universidades de Brasil (3), Marruecos (3), Ghana (1), Italia (1)
y Ucrania (1) han aportado 9 visitantes de doctorado.

e Programa para la Formacién de Doctores ecuatorianos en la Universidad de
Cordoba. El Programa incluye ya a 8 universidades ecuatorianas y durante el
curso 2018/19 se han organizado 3 cursos en las instituciones ecuatorianas
socias, con participaron de 22 estudiantes. Los 18 participantes en el curso
anterior han defendido su trabajo final de titulo, por lo que se espera que
inscriban préximamente sus tesis doctorales en la Universidad de Cérdoba que
se sumaran a las 110 inscritas anteriormente al amparo de este Programa.

4.4. CONVENIOS INTERNACIONALES

Se han llevado a cabo diversas actuaciones relacionadas con los convenios
internacionales. En relacién con la ampliacidn de socios internacionales y convenios
de colaboracion la estrategia marcada sigue siendo la de mejorar la calidad de las
instituciones a la que nuestros estudiantes y personal tienen acceso a la hora de
realizar una estancia internacional de estudios o investigacién. Con tal fin, se han
abordado distintas estrategias, tendentes todas ellas a incrementar el niimero, pero,
sobre todo, el prestigio de las instituciones con las que se firman convenios:
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instituciones en Canada y EEUU: Universidad de Algoma, Universidad

al de Californa Chico, East Tennessee Satate University, Universidad del

o de Pensilvania, Texas Woman University y Universidad del Este de

ubsburg

an incorporado como nuevos socios mediante firma de convenio bilateral

este curso: Seoul National University (Corea), Universidad de Kanagaway la

Aoyama Gakuin University (Japdon), la University Malaysia Kelantan (Malasia),

la Ming Chi Univesity Technology y la National Chung Cheng Unviersity

(Taiwdan). En el contexto europeo, entre otros, los convenios firmados con la

Ural Federal University (Rusia), Armenian National Agrarian University

(Armenia)

e Seguimos ampliando nuestros socios en América Latina, negociando convenios
de intercambio de estudiantes e investigadores con las universidades mejor
posicionadas en los distintos paises latinoamericanos. Destacan, en este sentido
y entre otros, la Universidad Mayor, y la de Santiago de Chile (Chile), la
Universidad de Federal de Sao Carlos, la Universidad de Brasilia (Brasil), la
Simén Bolivar, y la Catélica de Oriente (Colombia), la Universidad de
Montevideo (Uruguay), asi como universidades ecuatorianas.

4.5. PROMOCION INTERNACIONAL. FERIAS INTERNACIONALES

La asistencia de representantes de la Universidad de Cérdoba a ferias ha permitido
en buena medida la consecucién de varios de los convenios mencionados en el
apartado anterior. De igual modo, nos han permitido entrevistarnos con varios de
nuestros socios para hacer un seguimiento mas personalizado de los distintos
programas de colaboracidn interuniversitaria.

Las Ferias y eventos internacionales en los que ha estado presente nuestra
Universidad han sido:

e Seminario de contacto Erasmus + con los Balcanes Occidentales, octubre 2019,
Tirana (Albania).

o EIAE, 312 Conferencia Anual de la Helsinki (Finlandia), septiembre 2019.

e NAFSA, encuentro entre instituciones de educaciéon superior, Washington D.C
(EE. UU), mayo 2019.

e APAIE 2019, Kuala Lumpur, diciembre, 2018

4.6. MOVILIDAD NACIONAL (PROGRAMA SICUE)

Durante el curso 2018/2019 un total de 116 estudiantes procedentes de otras
Universidades realizaron estudios en la Universidad de Cérdoba como estudiantes
SICUE y 56 estudiantes de nuestra Universidad realizaron estudios en otras
Universidades espafiolas. Como novedad, en este programa, se ha establecido una
ayuda financiera a la persona solicitante que tenga una mayor nota media en su
expediente académico y haya resultado, en consecuencia, el primer seleccionado de
su Centro, concediéndose 7 ayudas.

@
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PLAZAMIENTOS INTERNACIONALES DEL EQUIPO DE DIRECCION

ntro con autoridades y universidades cubanas organizado por el Ministerio
encia, Innovacién y Universidades. La Habana (Cuba). 7-9 de julio de 2019

rrector de Coordinacion, Cultura y Comunicaciéon

e Investidura como Doctora Honoris Causa por la Universidad Simén Bolivar de
Barranquilla, Colombia de la Profesora de la Profesora de nuestra Universidad
Anna Freixas Farré. Firma de un convenio con dicha Universidad que ha
permitido la estancia de una investigadora de la Universidad Simén Bolivar en
nuestra Universidad. 21-24 de mayo de 2019.

Vicerrector de Estudiantes

o APAIE (Asia-Pacific Association for International Education). Kuala Lumpur
(Malasia), 24-29 de marzo de 2019.

e EAIE (European Association for International Education). Helsinki (Finlandia),
23-27 de septiembre de 2019.

5. CULTURA

En materia cultural, la Universidad de Cérdoba ha apostado por fortalecer su
contacto con el tejido social y cultural no sélo de la comunidad universitaria, sino de
su entorno. El principal hito del curso ha sido la apertura del Centro UCOCultura, en
la Plaza de la Corredera, fruto del acuerdo con el Ayuntamiento de Cérdoba a través
de la cesion de la Gerencia de Urbanismo.

En dicho Centro se ha ubicado la sede de la Direccidn de Cultura de la Universidad
de Cérdoba, y se han focalizado las acciones de los principales programas
gestionados por dicha Direccion, tanto los propios como los coordinados dentro del
Proyecto Atalaya de las Universidad es andaluzas.

Asi, estan disponibles los distintos cortos de las diferentes ediciones de Suroscopia,
que este afio cumplié su octava edicién volviendo a contar con participacion de
autores espaiioles y de Latinoamérica. Ucopoética ha ampliado sus acciones mas alla
del Certamen, que ha sido una vez mas el inicio de la carrera de galardones de
jévenes poetas universitarios, para convertirse en un laboratorio permanente de
poesia que ha incluido las actividades con la Fundacién Manuel Alvarez Ortega, y ha
recibido autores muy relevantes, como el recientemente finalista del Premio
Planeta, Manuel Vilas. Por otro lado, hemos alimentado el repositorio Cacocu de las
Universidades andaluzas con algunas de nuestras actividades y albergamos un taller
del proyecto “Arte y Compromiso”. En esta linea hemos colaborado con el
Ayuntamiento de La Victoria participando en el proyecto ArtSur y aportando la
participacién de grupos de nuestro proyecto Musica Urbana y del Aula de Danza.
Esta dltima organizé la Semana de la Danza en Cérdoba, y particip6, entre otras
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es, con el grupo LED, en el X Encuentro de de Grupos de Expresion Corporal
e las Universidades Espafiolas. En materia musical se ha desarrollado una
cia piloto del ciclo “Invierno acustico” con dos conciertos en distintos
e la ciudad, y albergamos en la Sala Mudéjar un concierto de la prestigiosa
sta M2 Esther Guzman dentro del ciclo de guitarra clasica en colaboracion
Asociacién de amigos de dicho instrumento. Por su parte, el aula de Rock ha
arrollado, entre otras acciones, charlas en la Biblioteca Central con mujeres
artistas de la talla de Mercedes Ferrer o Vega.

El Coro Averroes ha celebrado su X Aniversario, y ademas de sus habituales
intervenciones en nuestros actos, han actuado en diversas localidades, entre otras,
en el Principado de Asturias. El Aula de Teatro ha participado en el proyecto Play
Europe y colaborado con el Circuito Andaluz de Teatro Universitario, ademas de
estrenar la obra “Historia de una escalera” en el Teatro Gongora, que se llen6 para
dicha actividad.

En el Centro UCOCultura se ha unificado la coleccién de obras premiadas del Premio
Pilar Citoler en una exposicion permanente, ademas de exponer buena parte de
coleccion de fotografia contemporidnea de la Universidad de Cérdoba. El
acercamiento al arte contemporaneo se incrementé actualizando el acuerdo de
cesion de obras por parte del artista Juan Serrano, y colaborando en distintas
acciones formativas con el C3A (Centro de Creacién Contemporanea de Andalucia,
con sede en Coérdoba). También en el Centro UCOCultura se han desarrollado
diversas actividades poéticas, musicales y performativas.

La Universidad de Cérdoba, a través de distintos convenios y acciones, mantiene su
colaboracién con el IMAE Gran Teatro, la Orquesta de Cérdoba, la Orquesta de
Plectro, la Casa de Galicia y el Festival de Piano del Guadalquivir. Se ha reactivado la
actividad junto a la Red Internacional de Universidades Lectoras (RIUL), a través de
la cual se ha organizado el Il Congreso poético “La palabra silenciada”. También cabe
destacar el convenio con la Filmoteca de Andalucia para el ciclo “El cine de los
sabados”.

Por su lado, las Catedras Gongora e Intercultural han desarrollado sus actividades
en el marco de sus acuerdos con el Ayuntamiento de Cérdoba, ademas de la
Diputacién de Cordoba en el caso de la Catedra Gdngora. También con la Diputacién
de Cérdoba se han puesto en marcha diversos proyectos en materia cultural por un
total de treinta mil euros.

También con un presupuesto de treinta mil euros, se ha llevado a cabo la
convocatoria de ayudas para la realizacién de actividades culturales en nuestras
aulas de extension, dotando a 33 proyectos presentados por 13 Aulas. Ademas, la
Universidad de Cordoba ha estado presente o colaborando en muy diversas
actividades culturales de la ciudad, o produciendo actos tan sefialados como el
concierto de inauguracién de curso que cont6 con el estreno del nuevo director de
la Orquesta de Cérdoba.
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Press

s ha editado 22 libros en papel (6 en proceso), 18 electrénicos y 12 revistas
s nuevas (del total en proceso para 2019).

, se han creado las siguientes nuevas colecciones:

erie Educacién Bilinglie e Intercultural (se han publicado dos libros
electrénicos —ebooks para esta nueva coleccién)

e Cuadernos de Innovacién Docente

e Coleccién Homo Religiosus (coedicién con Editorial Cérix)

6. COOPERACION Y SOLIDARIDAD

En el curso 2017/2018 se aprob6 el Plan de Voluntariado Solidario de la
Universidad de Cérdoba 2019/2021.

Destaca en este periodo la conformacion de un Grupo Multidisciplinar Universitario
UC02030 para fomentar el Compromiso de la Universidad de Cérdoba con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En diciembre de 2018 se celebr6 el Encuentro Internacional de Economias
Transformadoras en el que participaron mas de 220 personas, 116 colectivos,
universidades y organizaciones de economia social y solidaria.

En materia de formacién, se han organizado en el seno de nuestra universidad 12
acciones formativas sobre las tematicas propias de la Cooperacién y Educacion para
el Desarrollo con la participaciéon de alrededor de 800 personas, en su mayoria
estudiantes, y casi el 20% de otros colectivos universitarios (PDI y PAS). Alrededor
del 65% de las personas asistentes a dichas actividades formativas fueron mujeres.
Para la organizacion de estas actividades formativas se ha colaborado con 11
organizaciones sociales.

En convenio con la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo ha comenzado este curso la implementacion de 4 proyectos
internacionales en: Bolivia, Cuba, Marruecos y Mozambique, asi como 3 proyectos
de Educacidn para el Desarrollo y Formacién e Investigacion.

Se ha comenzado a liderar por la Universidad de Cérdoba una red de universidades
andaluzas por el Consumo Responsable y el Comercio Justo, compartiendo con
dichas universidades nuestra amplia experiencia en este ambito organizando Ferias,
acciones formativas y asesoramiento en la compra y contratacion publica ética. En
la misma linea, y en coordinacién con entidades sociales, se han organizado un total
de 27 desayunos solidarios en los que han participado 26 estudiantes de manera
voluntaria.

Se ha facilitado la realizacién de 5 estudios relacionados con la Agricultura Urbana
y Periurbana en Bolivia, habiéndose coordinado desde el Area de Cooperacién y
Solidaridad la publicacién de un informe con los resultados de dichos estudios. Mas
de la mitad de los estudios fueron realizados por mujeres.
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ra de Cooperacidn al Desarrollo ha organizado el “Il Congreso Internacional
tigaciéon e Intervencién en Psicologia y Educacién para el Desarrollo:
d, Convivencia y ODS”, presentandose también los contenidos del libro
scolar, ciberacoso y discriminacién. Educar en diversidad y convivencia”
ilias y profesorado en diversos espacios locales e internacionales.

te el curso pasado se ha estado haciendo especial énfasis en la colaboracion
n cerca de 75 entidades y organizaciones sociales locales, nacionales e
internacionales en diferentes niveles de colaboracion.

En el pasado curso se han firmado dos convenios especificos de colaboracién, uno
de ellos con 3 entidades que ofrecen proteccién a refugiados en Cérdoba, a través
del cual se ofrecera formacion a las personas usuarias de dichas organizaciones, y el
otro con la Red de Economia Alternativa y Solidaria (REAS) de Andalucia con la que
se han venido organizando diversas acciones formativas y de sensibilizacion en la
Universidad, acercando asi las empresas de Economia Social y Solidaria al Campus.

A través del Plan Propio de Cooperacién y Educacion para el Desarrollo de la
Universidad de Cérdoba en su convocatoria de 2019, se aprobaron y financiaron
acciones de movilidad internacional a 9 estudiantes (8 mujeres y 1 hombres) y a 3
personas del colectivo docente e investigador, para participar en proyectos de
Cooperacion Universitaria al Desarrollo en paises como Angola, Bolivia, Ecuador,
Mozambique y Peru.

Asimismo, durante el tltimo curso, 45 personas (10 son hombres y 35 mujeres) han
realizado voluntariado solidario en diferentes proyectos vinculados con la
Economia Solidaria, la sostenibilidad ambiental, discapacidad, exclusién social. etc.)
colaborando con distintas organizaciones (Maisha, Fundacién PRODEAN, asociacion
Mujeres Gitanas KAMIRA y Cruz Roja entre otras). De todas estas personas, 18
estudiantes estan en tramites de solicitar el reconocimiento académico de su
voluntariado.

7. DEPORTE UNIVERSITARIO

El Deporte de la Universidad de Cérdoba tiene como objetivo fundamental fomentar
la practica deportiva como actividad cultural, educativa, social, ladica y para la
salud, promoviendo acciones adecuadas para su consecucién. Su actividad
primordial se centra en la organizacién de eventos deportivos, en el desarrollo de
acciones conjuntas con otras organizaciones y en el asesoramiento institucional en
materia deportiva.

La programacion deportiva durante el curso académico 2018/19 sigue dando
respuesta a:

e Incentiva la practica deportiva como habito de vida saludable en la Universidad
de Cérdoba.

e al fomento y adquisicién de competencias transversales del alumnado de la
Universidad de Coérdoba a través de la practica deportiva.

UNIVERSIDAD B CORDOBA

61

Cadigo Seguro de Verificacion V70372637UXU2UAWL33D3BEHJIQ Fechay Hora 16/04/2020 13:38:27
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Url de verificacién https://sede.uco.es/verifirma/ | Pégina | 61/95

Ofs




INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

ulsar actividades de competicion y participativas tanto intrauniversitarias
interuniversitarias.

encia de la Universidad de Cérdoba en las Competiciones Deportivas
ersitarias a nivel autondmico, nacional e internacional.

ravés de dos ejes estratégicos:
o Deporte Competicidn.

o Actividades Recreativas y Culturales, de proyeccién y promocién de la salud y
de responsabilidad social

7.1. DEPORTE DE COMPETICION
7.1.1. Competiciones externas.
Medallas conseguidas en Campeonato de Andalucia (CAU)

Una representacion de 166 participantes con 13 equipos, una de las mas
importantes de su historia.

Medallas logradas en 8 modalidades deportivas de las 13 en las que ha sido
representada la Universidad de Cérdoba: Un total de 19 medallas, (4 por equipos y
15 individuales)

Medallas conseguidas en Campeonato de Espafia (CEU)

La Universidad de Cérdoba ha competido en 9 modalidades deportivas con una
representacion de 27 deportistas que han logrado tres medallas, dos de bronce y
una de oro.

7.1.2. Competiciones internas:

Los cambios novedosos introducidos en el Trofeo Rector a nivel de organizacion,
modalidades y composicién de los equipos han posibilitado un aumento muy
significativo de la participacidn, destacando los mas de seiscientos participantes. Las
modalidades deportivas ofertadas también han experimentado un aumento
importante pasando de siete a diecisiete.

7.2. ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE PROYECCION Y PROMOCION DE LA
SALUD

7.2.1 Actividades de proyeccién universitaria
IV Juegos Deportivos Bachillerato 2019 -"la UCO, tu Universidad”-

Desde el deporte universitario se contindan creando alianzas con instituciones
externas a la Universidad, estableciendo vinculos entre el estudiantado

@
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rsitario de Bachillerato y la Universidad de Cérdoba con la celebracién, por
o consecutivo, de los Juegos Deportivos de Bachillerato que se celebraron
abril de 2019 en las instalaciones del Campus de Rabanales con una
cién de 474 estudiantes en representacién de 12 centros que participaron
odalidades deportivas.

7.2.2. Actividades de promocion deportiva, recreacion y salud
7.2.2.1. Creacion de Escuelas Deportivas Universitarias

A partir del 4 de marzo de 2019 se han puesto en marcha 3 escuelas deportivas:
Baloncesto, Atletismo, y badminton a las que se han sumado 8 nuevas escuelas desde
el 21 de octubre de 2019 (Tenis, tenis de mesa, padel, voley-arena, voleybol y
natacion).

7.2.2.2. Actividades de promocion deportiva y para la salud

Las actividades de promocién deportiva y para la salud incluyen tanto actividades
dirigidas (tenis, natacidn, pilates MAT), como actividades del Programa Vida Activa
y Deporte que movilizaron a un total de 1066 participantes.

Destacamos la incorporacién de la Universidad de Cérdoba por vez primera en la
celebracién de la Semana Europea del Deporte, desarrollada en 23 al 30 de
septiembre, respondiendo asi el llamamiento que la Unidon Europea y el Consejo
Superior de Deportes han realizado, entre otros colectivos y administraciones, a las
universidades. La semana incorpord la participacion de la Universidad de Cérdoba
en las Jornadas de Deporte Universitario celebradas en Malaga, asi como el
desarrollo de actividades de “Semana de Puertas Abiertas en instalaciones y
actividades deportivas”, y una gran "Fiesta de Apertura del curso deportivo", que
contd con la participacién de diversas empresas de ocio y aventura y clubes
deportivos que ofrecieron talleres de golf, tiro con arco, zumba, pilates mat, buceo,
kayac, floorball y rugby y se organizaron "quedadas" deportivas de diversas
modalidades en la que participaron mas de 300 personas.

7.2.3. Proyectos de responsabilidad social

[gual de relevante ha sido la inclusién del &mbito de la Responsabilidad Social y la
Solidaridad en el deporte universitario. Con esta visiéon durante el curso 2018/2019
hemos participado en diferentes eventos sociales y culturales, sirvan como ejemplo
el VI Crono Encinares de Alcolea cuya recaudacién fue destinada a ONG SED
CORDOBA y asociacién Autismo Cdrdoba, el XVI Trofeo Ciudad de Coérdoba de
Campo a Través o la [Il media maratén BTT "Batalla de Ategua”; y se han cedido las
instalaciones con fines solidarios diversos colaborando con diferentes asociaciones
sin animo de lucro, casas familiares, o centros de acogida de menores. Destacamos
la organizacién, por primera vez, de la marcha Pasos que suman. Caminando por un
reto, desarrollada el 12 de noviembre de 2018, Dia Mundial contra la Obesidad, que
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lizado a un centenar de estudiantes de Educacién Primaria, bachillerato y
ad.

ESTRUCTURAS Y SOSTENIBILIDAD

.1. CAMPUS, INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES SINGULARES

En el ambito de las infraestructuras de obras se ha continuado y mantenido la
convocatoria de Obras RAM, dotada de casi 450.000€, que ha permitido abordar una
parte importante de las peticiones que hemos recibido desde Centros y
Departamentos, asi como algunos de nuestros Servicios Centrales, estando
actualmente ejecutandose las actuaciones aprobadas.

Dentro de esta convocatoria, como acciones mas significativas podemos destacar:

Mantenimiento de la dotacién de un presupuesto especial de pintura para
Centros y Campus de Rabanales, por un montante global de 100.000€.

Acondicionamiento y dotacién de infraestructura integral en Sala de Diseccién
de la Facultad de Medicina y Enfermeria, asi como otras reformas y mejoras en
la Facultad.

Climatizacién de parte de las aulas pendientes en la Facultad de Filosofia y
Letras. Realizacién de nuevos seminarios. Remodelacion de varios aseos.

Acondicionamiento de diferentes recintos, dotacion de sala de reuniones en
antigua Sala Puerta Nueva, en la Facultad de Derecho y Ciencias Econémicas y
Empresariales

Nuevo acceso peatonal a la Facultad, habilitacién de espacios como zona de
comidas, y otras mejoras, en la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Mejoras en instalaciones de climatizacién e iluminacién en Facultad de Ciencias
del Trabajo.

Reparacién de Sala de Reuniones del Centro, reparacion integral de Biblioteca,
y renovacion de cierres exteriores, entre otras actuaciones en la EPSB.

Primera fase de construcciéon de aseos para el Salén de Actos Juan XXIII, y
reparacién perimetral del muro de piscina al aire libre, en el Campus de
Rabanales.

Actuaciones de relevancia en diversos Departamentos.

Como otras actuaciones a destacar en Infraestructuras: Total en torno al millén
de euros.

Ampliacion CAIT. 32 Fase. La ampliacién ha consistido en la dotacién de dos
nuevas aulas. 33.000€

Reparacién interior del HCV, y zona de cubiertas, debido a los dafios causados
por los movimientos de arcillas expansivas. 110.000€
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cuacion de anfiteatro del saléon de actos a dos aulas en Facultad de la
Itad Derecho y Ciencias Empresariales.

uacion y climatizacion de salon de actos a Aula en Facultad de Derecho y
cias Econ6micas.

ueblamiento y equipamiento de aulas en salén de actos y anfiteatro.
TOTAL INTERVENCION: 334.000 €
e Reforma integral de la Granja Universitaria. 162.000€

e Nuevos laboratorios de Psicologia en Facultad de Ciencias de la Educacion.
112.000€

e Refuerzo de forjado y cambio de iluminacién en laboratorios EPSB: 71.000€

e En la linea de continuar mejorando las instalaciones del Paraninfo Salén de
Actos Juan XXIII del Campus de Rabanales, se ha dotado de nueva instalacién de
sonido, y de sistemas de iluminacién interior y exterior. 65.000€

e Adaptacién de los espacios cedidos por el Ayuntamiento para albergar el
Servicio de Cultura de la Universidad denominado UCOCultura. Dotandolo de
las infraestructuras técnicas necesarias para su fin.

e Adaptacion del local de la antigua oficina de CajaSur en Rabanales, para la
Oficina de Proyectos Internacionales de la Universidad de Cérdoba, asi como sus
instalaciones de servicios.

Por ultimo, y dentro del apartado de nuevos servicios contratados, cabe destacar:

e Contratacién del Proyecto de Urbanizacidon del Campus de Rabanales que estara
terminado dentro de este afio 2019. Estando prevista la contratacion de las
obras proyectadas por fases, a lo largo de un plan plurianual, que dependera
l6gicamente de la financiacién disponible.

e Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo de las Instalaciones de
Climatizacién, CAmaras Frigorificas e Invernaderos de la Universidad. Este ha
supuesto un contrato global de todas las instalaciones de este tipo de la
Universidad, antes solo existia en el C de Rabanales.

e Contrato de suministro de gas natural combustible para las instalaciones de
calefaccion y de investigacion que lo requieren, laboratorios e invernaderos.

Destacaremos un afio mas la colaboracién en la elaboracién de las solicitudes de
infraestructura cientifica y en la direccién de la implantacion de las infraestructuras
en las convocatorias del Estado y de la Junta de Andalucia.

Asimismo, en el ambito de la gestidn, el nuevo modelo de gestiéon de la finca
experimental de Rabanales continda aportando buenos resultados, suponiendo
evidentes mejoras en los rendimientos agricolas generados, asi como sobre la
propia finca mejorando sus condiciones y estado, habiéndose creado la Unidad
Agraria Experimental para reforzar tanto la explotacién de la Finca como de los
invernaderos. Los invernaderos de investigacion han sido reformados
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ente, tanto en instalaciones como en la urbanizacién perimetral y calles de

d de Apoyo Tecnoldgico, con el objetivo de optimizar la prestacién del
técnico que demanda la Comunidad Universitaria, tras la actualizaciéon de
a de Servicios y de las funciones del personal adscrito, ha reforzado la
ion de recursos humanos y materiales.

stas medidas van encaminadas a mantener los niveles de Calidad y posibilitar la
prestacion de nuevos servicios como el de soporte técnico electrénico y una mayor
dedicaciéon de recursos al mantenimiento proactivo de las infraestructuras
audiovisuales y al soporte técnico informatico a los departamentos.

8.2. POLITICA DE SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA ENERGETICA

Tras la subida media del precio de la electricidad a lo largo de este afio, el actual
contrato de suministro eléctrico ha supuesto un ahorro medio en el precio de la
energia en torno al 19%, unos 325.000€ desde su formalizacion, siendo el 100% de
origen renovable, lo que ha permitido reducir de forma notable la huella de carbono
de nuestra institucidn. El consumo de electricidad de la Universidad de Cérdoba a lo
largo del curso pasado se ha reducido en un 3,2% (17,7GWh anuales). La reciente
adjudicacion del expediente de suministro de Gas Natural ha supuesto un ahorro
medio del 8,9% en el precio de adquisicién de dicho combustible, asi como la mejora
progresiva en los sistemas de telegestion.

Se ha cerrado el PLAN PLURIANUAL DE GESTION Y SOSTENIBILIDAD ENERGETICA,
como precursor del | PLAN DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD
DE CORDOBA (2019-2022) desarrollado en colaboracién con el Servicio de
Proteccién ambiental. Este plan plurianual se ha desarrollado en 8 ejes de actuacion,
mejorando el aprovisionamiento energético (electricidad, gas natural y gasoil),
control de consumo mediante telegestion, certificacion energética de edificios,
medidas de racionalizacién de consumo (diagndstico del ciclo integral del agua),
mejora de movilidad mediante acuerdos con empresas de transporte sostenible a
punto de culminarse (motocicletas eléctricas), y proyecto de planta para generacion
de electricidad mediante recursos renovables, actualmente en una fase de
desarrollo muy avanzada.

Se trata de un proyecto de alto impacto y envergadura, como es la implantacién de
una planta fotovoltaica en la finca del Campus de Rabanales, que sera adjudicada
mediante concurso publico. La planta prevista tendraa 15 MW, e incluiria una planta
de investigacién en energia solar fotovoltaica de 500 kW. Este contrato se
combinaria con el suministro 100% de consumo de la Universidad a unos precios
muy inferiores a los manejados actualmente.

De cara a conseguir una optimizaciéon de funcionamiento y gestion de todas las
instalaciones de climatizacién de la Universidad de Cérdoba, se ha puesto en marcha
el contrato de mantenimiento de todas las instalaciones de climatizacién de la
Universidad de Cérdoba, asi como de las camaras frigorificas de investigacion de los
centros pertenecientes a la Universidad de Cérdoba. La reduccién de consumo
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ico y la mejora de prestaciones seran objeto de analisis a lo largo del primer
ecucion de dicho contrato de mantenimiento. Este contrato supone un salto
d no solo cuantitativo, sino sobre todo cualitativo, en el mantenimiento y
e este tipo de instalaciones.

mbito de la accesibilidad, se ha actualizado la identificacién de barreras
tecténicas en los edificios de la Universidad de Cérdoba. Actualmente se
cuentra en fase de elaboracidn el plan de actuaciéon que durante el presente curso
académico nos permita eliminar la mayor parte de ellas.

8.3. PROTECCION AMBIENTAL

El SEPA (Area de Proteccion Ambiental del Servicio de Prevencién y Proteccién), con
el objetivo de dar cumplimiento al compromiso ambiental de la Universidad de
Cérdoba, continda con la puesta en marcha de acciones dirigidas a controlar y
mejorar los aspectos ambientales de la institucion. E1 SEPA, ademas, coordina el
Aula de Sostenibilidad de la Universidad de Coérdoba, encargada de promover
acciones de educacién y participacion ambiental.

El SEPA trabaja bajo los estdndares de un sistema de gestion integrado de calidad y
medio ambiente, certificado conforme a las normas UNE-EN-ISO 9001:2015 y UNE-
EN-ISO 14001:2015. El 22 de octubre de 2019 se ha obtenido la recertificacién del
sistema.

A continuacioén se expone un resumen de las principales actividades y proyectos
realizados por el SEPA (Area de Protecciéon Ambiental del Servicio de Prevencién y
Proteccién) durante el afio 2019:

Por sexto afio consecutivo se ha calculado la huella de Carbono de la Universidad de
Coérdoba (11.117 toneladas de COz en 2018). Este indicador ambiental permite
sensibilizar a la comunidad universitaria sobre el impacto de sus actividades y
establecer una base para estrategias de reduccién y compensacion.

En el Consejo de Gobierno de 19/07/19 se ha aprobado el I Plan de Sostenibilidad
Ambiental de la Universidad de Cérdoba (2019-2022). Esta estrategia plurianual
tiene por objetivo dar un paso adelante hacia una planificacién integral de la accién
ambiental, para visibilizar y mejorar la gestion ambiental existente y generar e
impulsar nuevas lineas de sostenibilidad ambiental. Se desarrollara entre 2019 y
2022, y contemplara 94 acciones en ambitos como politica de sostenibilidad
ambiental, urbanismo, biodiversidad, movilidad, residuos, energia, agua, compra y
contratacidén, educacién y participacién, investigacién y transferencia. Su
elaboracion ha seguido un proceso participativo con cerca de 50 personas
involucradas entre representantes institucionales, de colectivos y personal
especializado.

La Universidad de Cérdoba contintia con su compromiso en el fomento de una
movilidad mas  sostenible, a través de  portales informativos
(www.uco.es/carrilbicirabanales), rutas guiadas por los diferentes campus o
servicio universitario de préstamo continuo de bicicletas “A la UCO en Bici”, que
cumple en 2019 su 112 edicién. Este programa pone a disposicién de la comunidad
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itaria 100 bicicletas y recibe mas de 200 solicitudes. Durante la ultima
180% de las personas usuarias de este servicio han sido estudiantes, de los
as de la mitad pertenecian a programas internacionales.

istema que cuenta con reconocimiento tanto dentro como fuera de la
idad de Cérdoba, incluso a nivel internacional. Prueba de ello es la reciente
sion de esta experiencia en un catadlogo de buenas practicas elaborado por U-
B, la Red Europea por la Movilidad Sostenible en Universidades. En el marco de
esta red, el SEPA ha coordinado la participacion de la Universidad de Cérdoba en el
[ CONCURSO DE VIDEOS SOBRE ACCESIBILIDAD Y MOVILIDAD SOSTENIBLE EN
UNIVERSIDADES. El concurso se ha convocado en 25 Universidades espafiolas de
forma simultanea, con una elevada participacion de nuestra Universidad, con 18
videos recibidos. El video ganador resulté el del estudiante Alberto Serrano
Espinosa, titulado “;TE APUNTAS AL CAMBIO?”

El Programa Trébol es un sistema de certificaciéon de buenas practicas ambientales,
al que se han adherido desde su arranque 34 unidades de muy diversa tipologia
(equipo de gobierno, departamentos, oficinas, grupos de investigacion, decanatos,
consejos estudiantiles, etc.), de las cuales 26 ya estan certificadas. En total cerca de
500 personas se han sumado ya al Programa Trébol. Durante el curso 2018/2019
han sido 10 unidades las que han conseguido una nueva certificacion, a las que hay
que afiadir 11 mas que estan actualmente en proceso de certificacion.

El Aula de Sostenibilidad de la Universidad de Cérdoba, dependiente del SEPA, es la
encargada de desarrollar en la Universidad de Cérdoba el Proyecto Andalucia
Ecocampus de educacién y participaciéon ambiental, el cual es posible gracias a un
convenio de colaboracién entre la Universidad de Cérdoba y la Consejeria de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia.

Las actividades que se han llevado a cabo en esta octava ediciéon han contado con
participacién de mas de 1.100 personas.

La labor permanente de asesoramiento ambiental, o formacién, informacion y
sensibilizacién ambiental sigue siendo un compromiso del Equipo de Gobierno.

Fruto de ello es se ha realizado durante el presente curso la actualizacion de la
reglamentacidn relativa al uso de papel reciclado en la Universidad de Cérdoba, a
través de la aprobacion de la Instruccién 1/2019, sobre el uso de papel reciclado en
la Universidad de Cérdoba.

Por otro lado, el SEPA sigue colaborando con el Servicio de Contratacién y
Patrimonio para incluir criterios ambientales en los pliegos de contrataciéon de la
Universidad de Cérdoba.

En cuanto a gestion de residuos, se han gestionado de manera selectiva en torno a
35.000 kg, tanto peligrosos como asimilables a urbanos.

El SEPA continta ocupandose del Bosque Universitario cuyo objetivo es la creacién
de zonas con vegetacidn autdctona propia de ecosistemas mediterraneos. El Bosque
ocupa actualmente una extension aproximada de 4000 m2 y posee una coleccién de
mas de 400 arboles y arbustos de especies mediterraneas que aspira a crear una
representacion del ecosistema propio del entorno biogeografico.
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to a Sostenibilizacion Curricular, se continta dando formaciéon al
do para incorporar criterios de sostenibilidad en la ensefianza y el
aje, a través del “Curso para profesorado universitario: Sostenibilizacién
r. Introduccién de la sostenibilidad en la docencia universitaria”, que este
nzo su 102 edicion, asi como el segundo encuentro de la Red Docente para
enibilizacién Curricular de la Universidad de Cérdoba. Ademas, es de resaltar
o otras universidades han solicitado la imparticién de esta formacion, como la
de Jaén y la de Murcia.

8.4. SERVICIOS INFORMATICOS

En relacién con el desarrollo y gestiéon de sistemas informaticos y tecnologias
asociadas, destacar el buen funcionamiento del sistema de escritorios corporativos
implantado en Servicios Centrales y Centros, al que, con la puesta en produccion de
un tercer servidor, se han podido incorporar a los Escritorios Corporativos de
Gestién mas de un centenar de nuevos usuarios, incluyendo servicios como la OTRI,
la nueva OP], el Consejo Social o todo el personal de los Servicios de Biblioteca.

Dentro del proyecto Mago, aparte de mejoras sustanciales en diversas de las
aplicaciones, cabe destacar, por una parte, el avance dado a la aplicacién Véritas de
“Encuestas de la Evaluacién Docente de Grado y Master” que ha permitido a los
profesores realizar las encuestas en el momento que deseen sin necesidad de
contratar personal adicional y sin establecer ningin calendario previo. Las
encuestas se ofrecen a los estudiantes completamente online y anonimizadas, en
una interfaz perfectamente adaptada a los dispositivos méviles. A la agilidad del
sistema se une la capacidad de disponer de resultados en tiempo real sin necesidad
de ninglin procesamiento posterior. Se han encuestado un total de 2088 asignaturas
con casi 22.000 encuestas en este segundo cuatrimestre.

Por otra parte, se ha desarrollado la aplicaciéon Heracles (Plataforma Mérito) para
automatizar el proceso de seleccion del PDI, que supone una mejora sustancial para
la presentacién de Curriculums Vitae y solicitudes, asi como una apuesta clara por
la transparencia del procedimiento. Heracles ha dotado a la Plataforma Merito no
solo de la interfaz completa para registrar los CVs sino también la posibilidad de
adjuntar cuanta documentacién desee el candidato para la acreditacién electrénica
de los méritos aportados. Se ha utilizado en dos convocatorias con un total de 58
plazas ofertadas y ha habido un total de 603 solicitudes y se han subido mas de
100.000 documentos electrénicos aportados con mas de 80GB de informacién,
todos ellos presentados en Sede Electrénica.

La creacién de una Bolsa de software para la docencia, con su respectiva dotacion
presupuestaria, ha permitido incrementar en 23 referencias, el ya de por si
abundante, catdlogo de aplicaciones para la docencia disponible al uso en la granja
de servidores. Seis de estas nuevas referencias: Civil 3D 2019, Solidworks, ABB
Robot Estudio, ANSYS, HYDRUS y Solid Edge 2019, se pueden ofrecer gracias a la
virtualizacién de las tarjetas graficas 3D.
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so, un total de casi 13000 alumnos han firmado electrénicamente sus
tos asociados a la automatricula, dando cumplimiento a la normativa
incluyendo la adecuacion al nuevo Reglamento Europeo de Proteccion de

cilitar la consulta de datos de delitos sexuales, requerida para la realizacién
racticas en algunos grados, se ha implantado el Cliente Ligero NISUE,
ecanismo desarrollado junto al Ministerio, para la certificacion de dicha
informacion.

Se ha realizado con éxito el piloto de firma electrdénica de actas académicas en las
convocatorias ordinaria y extraordinaria del primer cuatrimestre. Su uso de forma
masiva se ha extendido en la convocatoria extraordinaria del segundo cuatrimestre
a todas las actas con un solo firmante.

También se han mejorado procedimientos como la Acreditacién de idiomas para
alumnos Erasmus, la incorporacién de nuevas modalidades del Plan Galileo, la
generacién de nuevos certificados para el profesorado o la programacién de nuevas
interfaces con Metis via servicios web.

La nueva versién de GRegistro incluye el envio por valija a eCO de las solicitudes
presentadas.

Se ha finalizado la puesta en produccién del nuevo Bullion Sequana S400 que
complementa la plataforma de soporte de los Escritorios Corporativos de Gestion,
tanto para permitir el despliegue de nuevas aplicaciones (nuevo SIGE, gestién de
horarios), como para la inclusién de nuevos usuarios.

En el CPD de Rabanales hemos adquirido y puesto en produccién un nuevo sistema
HP Synergy para dar soporte a todos los servicios de apoyo a la docencia, incluidas
las aulas. El sistema incorpora también tarjetas graficas 3D especializadas que estan
permitiendo la virtualizacion de software con necesidades graficas especificas.

Se ha extendido el uso de la plataforma Oracle Rest Data Services para la publicaciéon
de servicios REST/SOAP y se han incorporado nuevos servicios web que atacan a las
diferentes aplicaciones (Vega, Metis, Mago,...).

Hemos desplegado una nueva plataforma de desarrollo y explotacién de
aplicaciones basada en las ultimas versiones de Oracle Application Express,. Esta
infraestructura nos permitird incorporar nuevas aplicaciones y servicios en el
ambito corporativo alineadas con la tecnologia empleada en el proyecto Mago y
ofreciendo consistencia a los desarrollos propios.

La puesta en produccion de aplicaciones con altos niveles de uso y concurrencia
(firma de matricula, Véritas, Heracles,..) han requerido de nuestro personal técnico
un proceso de monitorizacion y ajuste para adaptar los sistemas a la demanda real
que han permitido dimensionar adecuadamente la infraestructura para futuras
convocatorias.

También se han incorporado a la infraestructura de virtualizacién de gestiéon
aplicativos como la impresion de la TIU o la gestion de horarios.
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ncionar también una mejora sustancial en el sistema de copias de seguridad
ilidad de recuperaciéon desatendida para los usuarios.

zacion de un estudio de cobertura WiFi de todos los edificios de la
dad, ha permitido la renovacién de esta tecnologia de red en el Aulario
es, Biblioteca Maimoénides, Leonardo da Vinci y Facultad de Ciencias de la
acion, con la instalacién de nuevos puntos de acceso de dltima generacién Cisco
00, con capacidades 802.11ac Wave 2, doble radio en 2,4 y 5 GHz y velocidades
de conexidn de hasta 2,6 Gb/s.

También se ha mejorado la conectividad WiFi en la residencia Lucano (Edificio
Anzur) y se ha conectado a nuestra red las instalaciones de UCOCultura en la Plaza
de la Corredera.

Se ha finalizado la migracion de datos de las aplicaciones SIGE y SIRHU, estando a la
espera de las pruebas funcionales definitivas de los nuevos entornos antes de su
paso a produccién. En el ambito de la gestién econémica se han desarrollado los
procesos que facilitan la declaracion de IVA (SII) y se ha adaptado Ucompras a las
directrices de la OIReSCon incorporando, ademas, la tramitacién de derivados de
acuerdos marco.

En el proceso de matricula se ha simplificado notablemente el procedimiento de
acceso para los nuevos alumnos, se han incorporado nuevos documentos a la firma
electrénicay se ha diseflado un sistema que permite controlar la morosidad o la falta
de firmas durante el acceso a determinados servicios.

Se ha iniciado un nuevo proyecto de tramites con el objetivo de unificar los
desarrollos propios asociados a los diversos tramites ofrecidos a nuestro personal
que no estén integrados en las aplicaciones corporativas. Se emplea para ello la
misma tecnologia aplicada en el proyecto Mago: Oracle Application Express 'y Oracle
Publisher. El proyecto se ha iniciado desarrollando diferentes informes para
PeopleNet asi como integrando los mismos con los servicios web del Registro
Central de Personal. También se esta desarrollando una aplicacién para gestionar el
registro de movilidad requerido para el mantenimiento del sello “HR Excellence in
Research”.

Se ha puesto en producciéon un nuevo sistema de Gestiéon de Horarios, Bullet, que
permite la confeccién de los horarios docentes de todas las titulaciones de la
universidad, contemplando diferentes aspectos en su elaboracion: preferencias del
profesorado, incompatibilidades, optimizacién del uso de espacios, mejora en el uso
de tiempos para los estudiantes,... Este curso se han elaborado los horarios de la
Facultad de Ciencias de la Educacién y de la Escuela Politécnica Superior con gran
aceptacion por parte del personal responsable de su confeccion.

8.5. BIBLIOTECA

La Biblioteca Universitaria ha mantenido sus habituales servicios técnicos y al
usuario durante el curso académico 2018/2019, centrados en el desarrollo de
actuaciones de apoyo ala docencia y lainvestigacion. Se han prolongado las medidas
de intensificacién del calendario de apertura de Biblioteca tan demandadas por el
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universitario, mientras que, en el ambito investigador, se han prestado los

de alta acogida en las ultimas anualidades (ORCID, Dialnet+, InCites,
MDPI, Repositorio Institucional, etc.) y se han reforzado las medidas de
Acceso Abierto, en linea con las directrices institucionales. Se ha iniciado
el desarrollo del Plan de Preservacion Documental.

can, asimismo, como en anualidades anteriores, las actuaciones ofertadas
re Competencias Informacionales, la programacién cultural (focalizada en Abril
en la Biblioteca) y el mantenimiento de Convenios con distintas instituciones
ciudadanas para promover los servicios bibliotecarios a nivel local. Las actuaciones
cooperativas siguen siendo prioritarias para la Biblioteca Universitaria, tanto a nivel
nacional (REBIUN-CRUE), como autonédmico, manteniendo nuestra Universidad la
Presidencia del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia.

Cabe destacar finalmente el puesto obtenido por la Biblioteca en el ranking SECABA
2017, realizado por la Universidad de Granada y que analiza las Bibliotecas
Universitarias espafiolas (n? 10 nacional y n? 3 andaluz), y que ha suscitado una
amplia atencion en los medios de comunicacion de nuestra ciudad.

Se ha desplegado una nueva plataforma de gestién y servicios para la Biblioteca
Universitaria, Alma Primo-VE, de exLibris, que presenta grandes ventajas, como una
gestion integrada de todos los recursos de la Biblioteca, tanto en papel como
electronicos; una potente herramienta de busqueda sobre todos los recursos
disponibles en la Biblioteca; un 4gil procedimiento para buscar y solicitar servicios
virtuales, y completas estadisticas de uso. Adicionalmente, en el repositorio digital
Helvia, se han terminado de implementar los formatos ESE y EDM de Europeana,
solicitados por Hispania (Ministerio de Cultura y Deportes) para su recolecta.

Finalmente, en el terreno presupuestario, la Biblioteca Universitaria ha continuado
con su tendencia al incremento, con medidas de refuerzo también, para los Centros:

PRESUPUESTO ORDINARIO BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 2015-2018 (€)
2015 2016 2017 2018
TOTAL 271.408,69 296.212,58 321.203,96 358.323,00

8.6. COLEGIOS MAYORES Y RESIDENCIAS

Como en el curso anterior, el Servicio de Alojamiento ha mantenido, desde 2014, una
tendencia al alza en la ocupacidn. El precio se ha ajustado a la situacién econémica
general, disminuyendo en el Colegio Mayor y en Belmez, y manteniéndose en la
Residencia. Esto, unido a las mejoras en la habitabilidad, instalaciones y convivencia,
ha producido un incremento en la ocupacidn, que en el Colegio Mayor del 100% en
2018/2019. La dindmica en la Residencia Lucano ha sido idéntica: 100% en el curso
2018/20109. En el caso especifico de la Residencia de Belmez se activo un plan de
becas de alojamiento gratuito, siendo la ocupacién del 70%.
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vidades culturales, sociales, deportivas y transversales han ido creciendo
14, lo que permite crear en nuestro Colegio y Residencias un verdadero
convivencia y vida lidico-académica. En el Colegio Mayor mas de 15 aulas
s han organizado actividades de diverso tipo, se ha recuperado el acto de
de becas y distinciones colegiales, asi como la cena de Navidad y comida de
En el caso de Lucano se han realizado actividades lidicas. Se ha celebrado el
er torneo Intercolegial Andaluz al que han asistido 80 colegiales de tres
colegios mayores: Beato Diego Cadiz, Domingo Savio Jaén y San Pablo Huelva.
Ademss, se ha realizado un Intercambio con el Colegio Mayor San José de Caceres
(Universidad de Extremadura): 20 colegiales del Colegio San José visitaron Cérdoba
entre el 8, 9 y 10 de marzo de 2019 y otros 10 colegiales de Cérdoba visitaron
Caceres los dias 5, 6 y 7 de abril de 2019.

Finalmente, se ha iniciado la puesta en marcha del convenio de la Universidad de
Cérdoba con la Asociacién de Antiguos Alumnos del Colegio Mayor de la Asuncio6n.

9. PLAN ESTRATEGICO

Respecto ala ejecucion del Il Plan Estratégico de la Universidad de Cérdoba, durante
el curso 2018/2019, se ha presentado a Consejo de Gobierno el informe de ejecucion
correspondiente a las dos primeras anualidades con un resultado superior al 50%,
por lo que puede decirse que el ritmo de desarrollo del plan va algo adelantado
respecto a lo inicialmente previsto. A finales de este afio 2019 se presentara otro
informe de ejecucion previo al informe final, que corresponde al afio 2020.

10. CALIDAD INSTITUCIONAL

10.1. CALIDAD DE LA DOCENCIA

La evaluacion de la actividad docente del profesorado se lleva a cabo mediante las
encuestas del estudiantado sobre la actividad docente desarrollada, asi como a
través de los resultados del programa DOCENTIA.

Durante el pasado curso, la novedad mas importante a este respecto, ha sido el
desarrollo por parte del Area de Tecnologias de la Informacién, en coordinacién con
el Servicio de Calidad y Planificacién, de la nueva aplicacién corporativa para
realizar las encuestas a través de dispositivos moviles. La aplicacion del nuevo
modelo se ha producido sin incidencias a lo largo del segundo cuatrimestre del curso
académico 2018/2019, lo que permite su implantacién completa para el curso
2019-2020. Esto redundara en una mayor eficiencia del procedimiento y rapidez en
la obtencién de resultados.

10.1.1. Encuestas del estudiantado sobre la actividad docente

@
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curso académico se han realizado las encuestas del estudiantado sobre la
docente (procedimiento P4.1 de los SGC de los Titulos de Grado y Master)
ndientes al curso 2018/2019. Tras el analisis de las 52.113 encuestas de
media de la Universidad se ha situado en 4,18 puntos sobre 5. En el caso de
eres, la media de la Universidad ha sido de 4,38 sobre 5, dato obtenido sobre
encuetas.

10.1.2. Control y seguimiento docente

Siguiendo con las acciones especificas derivadas del sistema de Control de la Docencia
(CG 2014), se ha constatado la consolidacion del Espacio Docente
(http://www.uco.es/espaciodocente) como via para la comunicacién de
notificaciones por parte del profesorado de cambios en la programacién docente,
alcanzando un total de 4.777, 1o que supone un incremento del 28% respecto al pasado
curso.

No obstante, se siguen recibiendo comunicaciones por correo electrénico (125),
relacionadas con realizacion de practicas fuera del aula, eliminaciéon de reservas,
sustituciéon de clases entre otras. Todas las incidencias se resolvieron de forma
satisfactoria. En relacién con el seguimiento de las asignaturas que tenfan mas de un
10% de su docencia sin firmar, se solicitaron aclaraciones sobre un total de 480
asignaturas, resolviéndose satisfactoriamente mas del 95% de las incidencias por los
Centros y Departamentos.

Por otra parte, se ha llevado un seguimiento docente no pautado a 74 asignaturas, si
bien durante las visitas se revisaron muchas mas, observandose 59 incidencias que,
excepto cuatro de ellas, todas fueron resueltas sobre la marcha y, en algunos casos,
dias después tras solicitar la participacién de los Centros y/o Departamentos.

Al final del primer cuatrimestre, se mantuvieron 10 reuniones con los Equipos de
Direccidn y con los Consejos de Estudiantes de cada uno de los Centros universitarios.
En el segundo cuatrimestre, se sustituyeron por el envio de unos formularios a los
Consejos de Estudiantes, en los que debian de volcar las cuestiones relevantes que
afectan al control de la docencia. S6lo dos los devolvieron cumplimentados. A partir de
toda la informacién obtenida, se ha elaborado la tabla con las asignaturas que seran
objeto de seguimiento en el siguiente curso.

10.2. CALIDAD DE LOS TiTULOS
10.2.1. Sistemas de Garantia de Calidad de los Titulos Oficiales

Conrelacidn a los sistemas de garantia de calidad de los titulos, se han llevado a cabo
acciones tanto en el Seguimiento como en la renovacién de la Acreditacién de los
titulos oficiales de Grado, Master y Doctorado.

En el curso académico 2018/2019, de acuerdo con el calendario previsto, se ha
realizado por parte de la DEVA el seguimiento oficial de 19 titulos segun las
siguientes modalidades.
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alidad 12 (seguimiento de la Informacién Publica disponible): 1 Grado y 2
eres.

alidad 1B (seguimiento en el segundo afio/cuarto afio de implantacion): 2
osy 5 Masteres

dalidad 2A (seguimiento de los Planes de Mejora): 17 Grados y 10 Masteres

Se ha renovado la Acreditacion de 6 Masteres Oficiales y 9 Programas de Doctorado
dentro de la convocatoria del Plan de Acreditacién de la Agencia Andaluza del
Conocimiento del 2017/2018. Los informes finales emitidos por la DEVA-AAC han
sido todos favorables con recomendaciones. Desde que comenzo6 el proceso de
renovacion de la Acreditacion se han renovado un total de 17 Grados y 23 Masteres
y 9 Programas de Doctorado. En la convocatoria 2019/2020 se han presentado 2
Grados y 4 Masteres.

10.2.2. Sellos Internacionales de Calidad

Durante el curso 2017/2018 se obtuvo la Certificacion del Sello EUR-ACE® para el
Grado de Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.

Continuando en la estrategia de reconocimiento de la calidad de nuestros
programas formativos se han presentado para la obtencidn de diversos Sellos
Internacionales de Calidad los titulos que a continuacién se relacionan, estando en
este momento a la espera del informe final del proceso de evaluacién:

Sello EUR-ACE®

. Grado de Ingenieria Forestal
o Grado de Ingenieria Mecanica
o Master de Ingenieria Agronémica

Sello Euro-Inf

. Grado de Ingenieria Informatica
3 Sello Chemistry Quality Eurabel®
. Grado de Quimica

Finalmente, con relacion a este apartado, estamos en proceso de renovacién de la
evaluaciéon de calidad del Grado de Veterinaria por Asociacién Europea de
Instituciones de Educacién en Veterinaria (EAEVE).

10.2.3. Planes de Mejora de los Titulos Oficiales

Se ha puesto en marcha la Quinta Convocatoria de Apoyo a Planes de Mejora 2019
de Titulos Oficiales de la Universidad de Cérdoba con un presupuesto total de
60.000,00€. Nueve Centros universitarios con la totalidad de los Grados impartidos
en los mismos, asi como 9 Masteres Universitarios y 10 Programas de Doctorado
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ticipado en la misma con un total de 56 acciones de mejora con un
sto total financiado de 59.680 €.

este curso académico se realiz6 el cierre de la Convocatoria
ndiente a 2018 cuyos resultados se pueden consultar en el informe de
iento disponible en la pdgina web del Servicio de Calidad y Planificacion. Han
a puesta en marcha un total de 51 acciones de mejora con importe total
anciado de 33.560,00€. cuyo alcance se indica en el siguiente grafico:

Titulos alcanzados por las acciones de mejora

= Grados = Dobles Grados Maésteres PD Doctorado

10.3. CALIDAD DE LOS SERVICIOS

La Universidad de Cérdoba ha recibido por parte de la empresa AENOR las
certificaciones UNE-EN ISO 9001:2015 a los sistemas de gestién de la calidad de los
Servicios del Area de Recursos Humanos y del Servicio de Calidad y Planificacién.

Dicha certificacién alcanza a las actividades correspondientes a la prestacion de los
servicios de:

- Organizacion y planificaciéon de plantillas; seleccién, promocién profesional y
formacién del personal de administracion y servicios; gestidn administrativa de la
vida profesional; gestion con la seguridad social, de retribuciones y accién social.

- Apoyo y soporte técnico y metodoldgico en procesos orientados a la mejora
continua de la docencia institucional; gestion de los recursos de informacion
estadistica para la toma de decisiones; asistencia técnica para el seguimiento del
plan estratégico y racionalizacién de los procedimientos administrativos

Esta certificacion, supone asegurar la confianza que la prestacion de los servicios se
orienta a la satisfaccién de los usuarios y otros grupos de interés. En la actualidad,
la Universidad de Cérdoba trabaja en el disefio e implantacién de un sistema
integrado de gestion de todos los procesos. Con ello se asegurara que la gestion de
toda la estructura organizativa esté certificada con la Norma ISO. Esta gestion

UNIVERSIDAD B CORDOBA

76

Cédigo Seguro de Verificacion V70372637UXU2UAWL33D3BEHJIQ Fechay Hora 16/04/2020 13:38:27
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica E i E
Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ E -

Url de verificacién https://sede.uco.es/verifirma/ | Pégina | 76/95




INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

omplementar los sistemas de garantia de calidad de los centros y titulos, en
a docencia, la investigacion y la transferencia.

ificacion se une a la que ya tienen otros servicios como el SCAI, la OTR], el
1 SAEX.

4. RANKINES INSTITUCIONALES

Se ha ampliado el seguimiento al posicionamiento de la Universidad de Cérdoba en
los principales rankings nacionales e internacionales monitorizando 18 ellos. A nivel
general mundial, la Universidad de Cérdoba se sitiia en posiciones muy favorables,
subiendo y manteniendo puestos en las dreas de investigaciéon que ya nos son
favorables. De forma especifica, segin varios de estos rankings entre los que se
encuentra el prestigioso Ranking de Shanghai, nuestra universidad es referente a
nivel internacional en ciencias agrarias y ciencias de las plantas y animales, ciencias
veterinarias, quimica, tecnologia de los alimentos, biotecnologia, ingenieria y
ciencias de la energia, ecologia, computacién y ciencias farmacéuticas, estas dos
ultimas incorporadas este curso.

El Times Higher Education (THE) Europe Teaching Ranking 2019, que se edita por
segunda vez, posiciona a la Universidad de Cérdoba entre las doscientas mejores de
Europa por su excelencia docente, siendo la primera de Andalucia por sus
indicadores de recursos para la docencia. En la ediciéon general del ranking THE,
nuestra universidad destaca en calidad de la investigacién y relacion con la industria
en el contexto universitario andaluz y se sitia en 7 de las 10 principales
clasificaciones por ambitos de conocimiento, sobresaliendo en ciencias de
veterinarias y ciencias de la salud.

A nivel de produccién cientifica, segiin Incites, analizando los datos de 2018, la
Universidad de Cordoba de sitla como primera universidad andaluza en lo que se
refiere a porcentaje de publicaciones en el primer cuartil (Q1), con un 57.05% y
segunda de Andalucia en porcentaje de publicaciones en colaboracién internacional
y porcentaje de articulos citados.

11. TRANSPARENCIA

Durante el curso pasado, el ranking de Transparencia de las universidades
espafiolas se mantuvo inactivo debido a la reformulacién del mismo. Del tltimo
ranking disponible del curso 2017-18, la Universidad de Cérdoba mantenia el
estandar de Universidad transparente alcanzado ya en los dos cursos anteriores. En
este curso académico se cumple con la totalidad de los 27 indicadores que evalda la
Fundacién Compromiso y Transparencia.
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ETARIA GENERAL
teccion de Datos de Caracter Personal

ecto al cumplimiento de la normativa vigente en materia de Proteccién de
e Caracter Personal, el Comité de Seguridad ha mantenido diversas
nes para solventar diversas cuestiones. Se ha disefiado en nuestra sede
ronica el procedimiento para ejercer los derechos establecidos en el
eglamento General de Proteccién de Datos UE 2016/679 y en otra normativa
estatal.

Desde la Ejecutiva de la Sectorial Secretaria Generales se ha coordinado el Grupo de
Trabajo de Proteccién de Datos de Caracter Personal, lo que ha conducido a la
organizacién de las I Jornadas sobre Proteccién de Datos, celebradas en septiembre

UNIVERSIDAD B CORDOBA

en Sevilla.

12.2. Archivo y Registro

Durante el curso 2018/2019, el Archivo Universitario ha registrado la actividad que
muestra la siguiente tabla:

Actividades del Area de Archivo Cuantificacion
Transferencias recibidas 28
Unidades de instalaciéon recibidas 675 cajas
Volumen de documentos transferidos 75 metros lineales
Volumen de documentos total actual 75 metros lineales

Volumen de documentos objeto de | 61 metros lineales
tratamiento archivistico

Numero de expedientes de alumnos | 3401
objeto de tratamiento archivistico

Numero de préstamos realizados 207
Unidades prestadas 542
Valoracién de series Propuesta de eliminacién de documentos de 594

unidades de instalacion de la serie “Expedientes
de becas y ayudas universitarias: becas estatales
de caracter general”. Pendiente de aprobacién
por parte de la Comisién andaluza de Valoracién
de Documentos de la Junta de Andalucia, CAVD.
Propuesta de eliminaciéon de documentos de 424
unidades de instalacion de la serie “Expedientes
de evaluaciéon de la actividad docente del
profesorado por parte del alumno”. Pendiente de
aprobacion por parte de la CAVD.

Participacion como componentes del Grupo de
Trabajo para la elaboracién y andlisis de los
estudios de Identificacién y Valoracién de series
Documentales de las Universidades de Andalucia
sobre las series: “Expedientes contables de
gastos” y “Expedientes de seleccién para cubrir
en régimen laboral fijo, plazas de nuevo ingreso,
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mediante convocatoria libre"

tividades Finalizacion del inventario del fondo acumulado
hasta el afio 1998.

Recuento general de fondos y rectificaciéon de
medidas de espacios de depdsito y volumen de
fondos.

Colaboracién con la Secretaria de la Facultad de
Derecho y Ciencias Empresariales con la serie de
“Expedientes académicos de alumnos.
Colaboracién de una persona de la Asociacion
Down en virtud de convenio firmado con dicha
Asociacién.

Se ha contado con la colaboracién durante nueve meses de una persona de la
Asociacion Down, en virtud del convenio firmado con dicha asociacion.

En cuanto a la actividad registrada en el Registro General, los Registros Auxiliares y
el Registro Electronico, cabe destacar el incremento notable del uso del registro
electronico con respecto a afios anteriores; el resumen de actividades se muestra en
la tabla siguiente:

Area de Registro 2017/2018 | 2018/2019 | Incremento (%)

Documentos asentados en el Sistema 75566 70830 -6 %
de Registro General (Entrada)

Documentos presentados 47990 34934 -27 %
presencialmente
Documentos presentados a través del 27576 64721 135 %

Registro Electrénico

Documentos asentados en el Sistema 8837 8026 9%
de Registro General (Salida)

Solicitudes genéricas presentadas en 3156 7223 129 %
el Registro Electrénico y distribuidas
para su tramitacién

Facturas registradas 21805 16165 -26 %

Acreditaciones para la obtencién de 4477 4127 -8 %
Certificados electroénicos

Cursos de especializacion recibidos Agenda de Tramitacién de expedientes
electrénicos (2019/03/PG)
Compromiso social universitario: Solidaridad y

cooperacion al desarrollo (2019/04/PG)
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Microsoft office Excel 2016 intermedio
(2019/16/PG)
ministracion electrénica
e el curso académico 2018/2019 hemos habilitado la aportacién y firma de
mentos de matricula y se ha desarrollado la firma de actas de asignaturas y
envio a través del sistema e-CO. Las cifras de actividad correspondientes al curso
académico 2018/2019 son las siguientes:
Area de Administracion 2017/2018 | 2018/2019 | Incremento %
Electrénica
Numero de atenciones a
e 17524 28796 64%
usuarios
Documentos  firmados en
. 62292 70281 13%
Port@firmas
Comunicaciones e-CO 25517 31459 23%
Solicitudes prese,nt‘adas a través 24942 45152 81%
de la Sede Electrénica
. . 1
Numer,o 'de usuarios de la Sede 18407 33936 84%
Electrénica
Aportacion firma d
portacion _ y 1 © 5358 16051 200%
documentos de matricula
Solicitudes de titulo 1969 2890 47%
Sollc1,tuc.1es de certificado 1446 2231 549
académico
lici incorporacié 1
Sg 1c1tud.es. de incorpo acion de 2452 2937 20%
nivel de idioma al expediente
Legalizacién de firmas de cargos
académicos en el Ministerio de 9 - -
Educacion
Actualizacién de fichas de procedimientos y
diversas guias de usuario de la Sede Electrénica.
Otras actividades Elaboracién de la Guia de aportacién y firma de
documentos de matricula para estudiantado y
para tramitadores.
Agenda de Tramitacion de expedientes
. ..., |electronicos (En colaboracién con el Servicio de
Cursos de  especializacién |, s
) . Sistemas de Gestion).
impartidos A . .
Sesiones informativas (3) al personal de las
Secretarias de los Centros sobre la tramitacion
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del procedimiento de aportacién y firma de
documentos de matricula.

pedientes administrativos

dad de Expedientes ha tramitado los siguientes expedientes informativos y
iplinarios por colectivos:

2017/2018 2018/2019
Expedientes

PDI PAS Estud. PDI PAS Estud
Informativo 2 4 1
Disciplinario 4 1 2 2 6

12.5. Actos solemnes

Durante el curso académico 2018/2019 se han celebrado los siguientes Actos
Solemnes:

- Inauguracién oficial del Curso Académico
- Festividad Santo Toméas Aquino
- Investidura DHC

o Dr. Losada Rodriguez

o Dr. Sanchez Madrid

12.6. Sesiones de 6rganos colegiados

Los érganos colegiados de la Universidad de Cérdoba han celebrado 17 sesiones
durante el curso 2018/2019, siendo asistidos desde Secretaria General para el envio
de convocatorias y documentacion relativa a las sesiones el Claustro Universitario y
el Consejo de Gobierno:

o Claustro: 1 sesién ordinaria (enero 2019)
. Consejo de Gobierno: 12 sesiones ordinarias
. Consejo Social: 4 sesiones ordinarias

12.7. Asistencia a actos del Equipo de Gobierno

El Equipo de Gobierno ha participado a lo largo del pasado curso en un total de 789
actos.

12.8. Actuaciones juridicas

En el pasado curso se han realizado 663 actuaciones en el ambito del asesoramiento
desde el punto de vista juridico, seguin la tabla siguiente
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Actuaciones Nimero
Informes 351
Informes de convenios 41
Procesos judiciales 36
Actuaciones procesales 43

Asesoramiento a 6rganos universitarios | 151
(oral)

Expedientes de responsabilidad | 41
patrimonial

13. COMUNICACION

La politica en materia de Comunicaciéon pasa por ser un eje de visibilidad
institucional que, entre otras cuestiones de calado, debe incidir en la mayor
atraccion de nuestra universidad para nuevo alumnado.

Dentro de estas politicas, cabe destacar especialmente la entrada en funcionamiento
de la nueva web de la Universidad de Cérdoba. El Gabinete de Comunicacién ha
coordinado el trabajo de desarrollo de esta nueva web, en estrecha colaboracién con
los servicios de informdatica de la Universidad de Cérdoba, resultando un nuevo
portal que responde a las necesidades actuales de nuestros publicos objetivos de
una manera mas funcional, visual e intuitiva, funcionando de manera responsiva y
ajustada también a los criterios de responsabilidad social. Este trabajo que ha
supuesto la revision y actualizacién completa de su estructura y de su disefio.

El cambio, que ha supuesto la revision y actualizacién completa de la estructura,
contenido y disefio de la web anterior, se materializé el 18 de marzo de 2019 en casi
todos sus niveles (pagina principal, centros y servicios). En la actualidad, el Gabinete
coordina la recepcién de las incidencias producidas por esta renovacion y atiende
las solicitudes de adaptacién al nuevo disefio de departamentos, catedras y aulas y
otros estamentos universitarios.

13.1. NOTICIAS Y ACTUALIDAD UNIVERSITARIA

El Gabinete de Comunicacion ha dado cumplida cuenta de la actividad desarrollada
por la institucién, tanto facilitando las tareas informativas de los medios de
comunicacién, como realizando su difusion a través de sus propios soportes.

Desde el 1 de julio de 2018 al 1 de julio de 2019 se han publicado un total de 1367
noticias en los apartados de Actualidad Universitaria y Acuerdos de o6rganos
colegiaods de la web del Gabinete de Comunicacién, que arrojan una cifra global de
1.163.000 lecturas. Por categorias, la distribucién queda como sigue:
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RIiA GRUPO NOTICIAS | LECTURAS
ad Universitaria 291 416523
adémica Actualidad Universitaria 243 168160
cia Actualidad Universitaria 288 178089
Congresos, jornadas y seminarios | Actualidad Universitaria 139 89507
Cultura Actualidad Universitaria 74 43895
Catedras y Aulas Actualidad Universitaria 109 61455
Deportes Actualidad Universitaria 61 34458
Avisos y comunicados Actualidad Universitaria 20 37365
Cursos Actualidad Universitaria 20 23125
Conferencias Actualidad Universitaria 23 11930
Concursos y convocatorias Actualidad Universitaria 31 37822
Estudiantes Actualidad Universitaria 12 12484
Convenios Actualidad Universitaria 6 10123
Publicaciones Actualidad Universitaria 8 5998
Comunicaciones Institucionales Actualidad Universitaria 12 7178
Acuerdos de érganos colegiados | Actualidad Universitaria 1 713
Consejo de Gobierno Acuerdos 13 12820
Consejo Social Acuerdos 14 9777
Claustro Acuerdos 2 1578
Respecto al Boletin de Novedades que diariamente se distribuye por correo
electronico, a fecha 30 de septiembre de 2019 cuenta con practicamente 3000
personas, lo que supone un 4,5 % mads que el afio anterior.
13.2. REDES SOCIALES
Por otro lado, durante todo el curso académico 2018/2019, la Universidad de
Coérdoba ha seguido intensificando su presencia en las redes sociales, afianzando su
politica de comunicacién 2.0 y manteniendo una constante evolucién creciente en
todas ellas. Asi, los datos arrojan en el periodo de referencia comprendido entre el
30 de septiembre de 2018 y el 30 de septiembre de 2019 un crecimiento en Twitter
de 1693 seguidores, lo que supone un incremento respecto al afio anterior del 3,7%,
llegando a la cifra de 47.478. En relaciéon con Facebook, se han registrado 1.567
nuevos “me gusta” a la pagina institucional de la Universidad de Cérdoba, un 9,68%
mas que el curso pasado. La cifra global de seguidores a la pagina en Facebook, es
de 17759 personas.
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ube, donde a través de acuerdos concertados con diversos medios de
cion se ha incrementado la presencia de la institucion con la publicacién
eo semanal que recoge la noticia mas destacada de la semana, se ha pasado
udiovisuales publicados, a 242. Ello ha provocado el incremento a 394
ores a nuestro canal, y ha alcanzado las 111953 visualizaciones.

gram es la red social en la que el perfil institucional de la Universidad de
rdoba ha registrado un mayor incremento en el nimero de seguidores. En
concreto en la actualidad siguen a la Universidad de Cérdoba 3827 personas, 1330
mas que el pasado afio, lo que supone un incremento del 53,26 %. La Universidad
de Cérdoba ha reforzado también su presencia en esta red aumentando el nimero
de publicaciones a un total de 954 y ampliando el uso de la herramienta Instagram
Stories con material audiovisual.

LinkedIn mantiene también su linea de crecimiento y contabiliza 5045 seguidores
mas. El perfil institucional suma en la actualidad un total de 39447 personas, lo que
representa un aumento del 14,66 %.

13.3. IMAGEN CORPORATIVA'Y MARCA INSTITUCIONAL

El Gabinete de Comunicacién ha continuado con su labor de asesoramiento en el
correcto uso de nuestros logos e imagen corporativa en general por parte de
entidades ajenas a la Universidad de Cérdoba.

Como en afios anteriores, desde el Gabinete de Comunicacién se trabaja en
incrementar la eficacia en el gasto en materia publicitaria y de publicaciones. Para
ello se trabaja en la linea optimizar la inversién publicitaria de la Universidad de
Cérdoba en términos econdmicos y de retorno. Igualmente se han buscado nuevas
férmulas de colaboracién con los medios basados mas en la difusién de contenidos
que en formatos estrictamente publicitarios y de esta manera transmitir de manera
mas eficaz el trabajo y las propuestas impulsadas desde la Universidad al conjunto
de la sociedad.

Dentro de la estrategia de transparencia, este afio la campafia institucional de la
Universidad de Cordoba bajo el lema “Me quedo contigo. Me quedo con Cérdoba”
difundida a través de soportes de publicidad exterior en marquesinas y autobuses y
medios de comunicacién, tanto en Coérdoba capital como la provincia. Se ha
desarrollado de manera simultdnea una campafia de marketing digital en redes
sociales con los hashtag #Mequedocontigo #MequedoconCérdoba.

Igualmente, desde el Gabinete de Comunicacidn se ha coordinado en colaboracion
con el Vicerrectorado de Posgrado e Innovaciéon Docente la campafia promocionada
que el IDEP ha llevado a cabo este curso en Facebook e Instagram para fomentar la
preinscripcion a los estudios de master. Dicha campafia ha concluido con un alcance
en ambas redes de 305023 personas (que han visto los anuncios como minimo una
vez) y 690693 impresiones (el nimero de veces que los anuncios se han mostrado
en pantalla).

El Gabinete de Comunicacién también ha colaborado con el Vicerrectorado de
Estudiantes y Programas de Movilidad en la realizacién de la revista editada con
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e OrientaUCO y en el disefio de la imagen de los distintos stands de la feria
a en el Campus de Rabanales y la Escuela Politécnica Superior de Belmez.

Gabinete también se coordiné una campafia en redes sociales de promocion
ura dentro de las actividades de “Abril en la Biblioteca”. La misma consistid
blicacion de 15 videos de 1 minuto con recomendaciones literarias a cargo
tegrantes de la comunidad universitaria. Este afio también el Gabinete de
municacion ha asumido la supervision de contenidos proyectados en la pantalla
digital instalada en la oficina de Informacién al Estudiante de la Avda. de Mozarabes.

Hemos participado en diversos foros y premios en materia de comunicacién y
Universidad y en las Jornadas de la Asociacién de Profesionales de Gabinetes de
Comunicacién de las Universidades Espafiolas, publicas y privadas, y Centros de
Investigaciéon (AUGAC), donde se intercambian experiencias y se desarrollan
actividades formativas de los Gabinetes de Comunicacion de las Universidades
espafiolas y en la que la responsable del Gabinete de Comunicacién de la
Universidad de Cérdoba fue reelegida en su cargo de Tesorera de su Junta Directiva
el pasado mes de noviembre.

También hemos estado presentes como patrocinadores del IV Congreso sobre
Sabiduria y Conocimiento, dentro de los Congresos del Bienestar de la Cadena SER,
cuya repercusion en la ciudad fue muy destacada y con el Dia de Cérdoba en la
organizacién el pasado mes de marzo de una Jornada Técnica sobre Innovacién y
Transferencia.

En lo concerniente a colaboraciones con los medios de comunicacién se ha
mantenido con Diario Cérdoba la elaboracién del suplemento de educacién
‘UCOniversitas’, suplemento que nuestra institucidn lleva desarrollando con este
medio desde hace mas 30 afios. Este tipo de acuerdos se ha extendido a diferentes
medios de comunicacién: ABC, con una seccion fija semanal de entrevistas a
personal investigador; Onda Cero, con la seccién “la Universidad en la Onda” emitida
todos los lunes; Radio Cérdoba con secciones en sus programa dedicadas ala cultura
y la investigacion en la Universidad de Cérdoba y el Dia de Cérdoba con un serial de
articulos sobre Universidad y Empresa. El gabinete de comunicacién también
mantiene la seccién semanal “uniVERsidad” en Cordépolis con la publicacién de un
video con noticias de la Universidad de Cérdoba.

En materia de divulgaciéon cientifica, el Gabinete de Comunicaciéon trabaja
estrechamente en colaboracién con la Unidad de Cultura Cientifica y de la
Innovacién (UCC+i), certificada por la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la
Tecnologia, difundiendo en la web y en las redes sociales institucionales todas las
noticias y eventos promovidos desde este servicio.
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TION ECONOMICA

SUPUESTO 2018 Y SU LIQUIDACION

puesto de la Universidad de Cérdoba para 2018 fue aprobado por el Consejo
el 19 de diciembre de 2017, a propuesta del Consejo de Gobierno de 1 de
iembre, y su liquidacion fue aprobada por Consejo Social de 25 de junio de 2019,
a propuesta de Consejo de Gobierno de 21 de junio. El Presupuesto asciende a
156,20 millones de € y supone una subida porcentual del 5,02% y cuantitativa de
7,46 millones de € respecto al del ejercicio anterior.

El presupuesto inicial ha experimentado durante el ejercicio un incremento total del
42%, motivado por la incorporacién de remanentes (29,76%) y por la generaciéon
de crédito (12,56%), alcanzandose, por tanto, un presupuesto final de 222.295 miles
de euros.

La evolucion del presupuesto inicial y final en los dltimos 5 afios se muestra en el
siguiente grafico:

EVOLUCION DEL PRESUPUESTO

250,0
200,0
150,0

100,0

Millones de euros

50,0

,0 _ _
2016 2017

E=== INICIAL === FINAL

En el ejercicio 2018 los créditos definitivos del presupuesto de ingresos y gastos, asi
como los derechos y las obligaciones reconocidas por la Universidad de Cérdoba,
han tenido el siguiente desglose:

DESCRIPCION DE INGRESOS ANO 2018 | Presupuesto Derechos

definitivo reconocidos

CAP. 3. Tasas, precios publicos y otros 25.113 22.962
CAP. 4. Transferencias corrientes 120.534 116.294
CAP. 5. Ingresos patrimoniales 340 222
CAP. 6. Enajenacion inversiones reales 3 3
CAP. 7. Transferencias de capital 22.874 17.228
CAP. 8. Activos financieros 46.594 111
CAP. 9. Pasivos financieros 6.837 7.005
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L DE INGRESOS | 222.295 | 163.825 |
RIPCION DE GASTOS ANO 2018 Presupuesto Obligaciones
definitivo reconocidas
. 1. Gastos de personal 94.537 91.621
P. 2. Gastos corrientes bienes y 27.089 19.966
servicios
CAP. 3. Gastos financieros 780 718
CAP. 4. Transferencias corrientes 21.757 16.799
CAP. 6. Inversiones reales 74.242 26.426
CAP. 7. Transferencias de capital 396 392
CAP. 8. Activos financieros 251 76
CAP. 9. Pasivos financieros 3.243 2.211
TOTAL DE GASTOS 222.295 158.210

El escenario econdémico financiero en el que se ha desarrollado la actividad de la
Universidad de Cérdoba durante 2018, sigue marcado por las normas estatales y
autonomicas, referidas a cumplir los objetivos de estabilidad presupuestaria,
sostenibilidad financiera y déficit publico.

La novedad principal es el cambio de Gobierno en diciembre de 2018 que crea una
cierta incertidumbre sobre las cuentas para 2019.

La financiacién obtenida en 2018 continda siendo de procedencia mayoritariamente

externa, que supone el 85,41% del total de derechos reconocidos.

ORIGEN RECURSOS | PRESUPUESTO FINAL 2018 DERECHOS RECONOCIDOS 2018
MILES DE € PORCENTAJE | MILES DE € PORCENTAJE
Recursos propios 28.717 12,92% 23.898 14,59%
Recursos externos 193.578 87,08% 139.927 85,41%
TOTAL 222.295 100% 163.825 100%

Dentro de estos recursos externos, las transferencias y subvenciones de la Junta de
Andalucia representan la fuente principal, alcanzando el 65,49% en relacion con el

presupuesto final y un 86,34% del total de derechos reconocidos.

RECURSOS PRESUPUESTO FINAL 2018 | DERECHOS RECONOCIDOS 2018
EXTERNOS MILES DE € | PORCENTAJE | MILES DE € PORCENTAJE
Junta de Andalucia 126.776 65,49% 120.808 86,34%
Estado 3.258 1,68% 3.132 2,24%
Empresas privadas 176 0,09% 148 0,11%
Otros entes 12,598 6,51% 8.834 6,31%
Pasivos financieros 6.837 3,53% 7.005 5,00%
Remanentes 43.933 22,70% 0 0,00%
afectados

TOTAL 193.578 100,00% 139.927 100,00%
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guiente grafico:

Presupuesto 2018
% en los derechos reconocidos finales

Financiacion CEICE
72,72%

= Financiacion CEICE Resto Recursos

14.2. PRESUPUESTO 2019

El Presupuesto de la Universidad de C6rdoba para 2019 fue aprobado por el Consejo
Social el 14 de diciembre de 2018, a propuesta del Consejo de Gobierno de 3 de
diciembre. Asciende a 165,15 millones de € y supone una subida porcentual del
5,73% y cuantitativa de casi 8,95 millones de euros respecto al del ejercicio anterior.

PRESUPUESTO 2014 A 2019

=2014 =2015 =2016 = 2017 =2018 =2019

INFORME ANUAL DE GESTION
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PRESUPUESTO INICIAL

UNIVERSIDAD B CORDOBA

ciacién exclusiva de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y
CEICE) de la Junta de Andalucia supone un 72,72% del total de los derechos
dos y el resto de los ingresos representan el 27,28%, como queda reflejado

88

Cédigo Seguro de Verificacion

V70372637UXU2UAWL33D3BEHJQ Fecha y Hora

16/04/2020 13:38:27

Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmado por JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ
Firmado por MARIA DEL CARMEN MINGORANCE GOSALVEZ

Url de verificacién

https://sede.uco.es/verifirma/

Pégina

88/95

[=] 2% s




CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Para el presupuesto de 2019 se ha hecho la siguiente prevision de ingresos:

PREVISION INGRESOS 2019 MILES € %
CAP. 3. Tasas, precios publicos y otros 23.818,96 14,42%
CAP. 4. Transferencias corrientes 121.424,45 73,52%
CAP. 5. Ingresos patrimoniales 274,50 0,17%
CAP. 7. Transferencias de capital 19.233,99 11,65%
CAP. 8. Activos financieros 0,00 0,00 %
CAP. 9. Pasivos financieros 400,00 0,24%
TOTAL DE INGRESOS 165,151,90 100,00 %

La comparacién entre el presupuesto inicial de ingresos de 2018 y de 2019 es la
siguiente:

INFORME ANUAL DE GESTION %

UNIVERSIDAD B CORDOBA

PRESUPUESTO PRESUPUEST % 2018 PRESUPUEST | % 2019 % A
INGRESOS 02018 02019 19/18
(MILES DE EUROS)
CAP. 3. Tasas, 24.142,40 15,46% 23.818,96 14,42% | -1,34%
precios publicos y
otros
CAP. 4. 116.445,77 74,55% 121.424,45 73,52% 4,28%
Transferencias
corrientes
CAP. 5. Ingresos 256,50 0,16% 274,50 0,17% 7,02%
patrimoniales
CAP.7. 13.354,99 8,55% 19.233,99 11,65% | 44,02%
Transferencia de
capital
CAP. 8. Activos 0,00%
financieros
CAP. 9. Pasivos 2.000,00 1,28% 400,00 0,24% -
financieros 80,00%
TOTAL INGRESOS 156.199,66 | 100,00 % 165.151,90 | 100,00 % 5,73%
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acar:

Ademss, se reflejan partidas finalistas para atender la contratacién del Plan de
Empleo Joven, por importe de 1.900 miles de euros, una convocatoria que tiene que
realizar la propia Universidad para proyectos de investigacion, financiada con 1.360
miles de euros y una mayor dotacién presupuestaria para el Consorcio de
Bibliotecas de las Universidades Andaluzas (CBUA), a través de la Universidad de

INFORME ANUAL DE GESTION
CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Cordoba, por importe de 239,48 miles de euros.

Con respecto a los gastos, se hace la siguiente estimacion:

o a las partidas de ingresos reflejadas en el presupuesto inicial para 2019,

encias de la Junta de Andalucia, referidas a la financiacién basica operativa
ctural+Investigacion+Inversiones), por importe de 105.580,90 miles de
s, experimentando una subida de 6.907,50 miles de euros en relaciéon con el
presupuesto 2018, lo que supone porcentualmente un 7,00%.

PREVISION GASTOS 2019 MILES € %
CAP. 1. Gastos de personal 99.650,00 60,34%
CAP. 2. Gastos corrientes en bienes y servicios 20.820,29 12,61%
CAP. 3. Gastos financieros 200,00 0,12%
CAP. 4. Transferencias corrientes 17.064,64 10,33%
CAP. 6. Inversiones reales 27.015,34 16,36%
CAP. 7. Transferencia de capital 0,00 0,00%
CAP. 9. Pasivos financieros 401,62 0,24%
TOTAL DE GASTOS 165.151,90 100,00 %

La comparacién entre el presupuesto inicial de gastos de 2018 y de 2019 es la

siguiente:

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | % 2018

GASTOS 2018

(MILES DE
EUROS)

PRESUPUESTO | % 2019
2019

% A
19/18

CAP. 1. Gastos de 94.536,60 | 60,52%
personal

99.650,00 | 60,34%

5,41%

CAP. 2. Gastos 18.787,97 | 12,03%
corrientes en
bienes y servicios

20.820.29 | 12,61 %

10,82%

CAP. 3. Gastos 817,00 0,52%
financieros

200,00 0,12%

-75,52%

CAP. 4. 16.294,49 10,43%
Transferencias

corrientes

17.064.64 10,33%

4,73%

@
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. 23.143,00 14,82% 27.015,34 16,36% 16,73%
siones

7. 392.20 0,25% 0,00 0,00 % -

rencia de 100,00%

P. 9. Pasivos 2.228,40 1,43% 401,62 0,24% | -81,98%
financieros

TOTAL GASTOS 156.199,66 100,00 165.151,90 | 100,00 % 5,73%

%

14.3. CONTRATACION

La gestion econémica durante 2019 ha seguido marcada por la Ley Contratos del
Sector Publico a raiz de la Instruccion 1/2019 de 28 de febrero de la Oficina
Independiente de Regulacion y Supervision de la Contratacién (OIReSCon) que
viene a poner un mayor énfasis en la gestiéon del contrato menor, donde, por una
parte, se flexibiliza el limite de facturacion con un determinado proveedor pero, por
otra, instaura una mayor publicidad y transparencia en la gestién del mismo, de
manera que se asegure en todo caso la libre concurrencia.

Ello ha supuesto, en primer lugar, la necesidad de dar una cobertura normativa
interna a la interpretacion que hace la Oficina a través del Acuerdo del Consejo de
Gobierno sobre la gestion de los contratos menores de 13/05/2019 y la posterior
Instruccién de la Gerencia 2/2019 por la que se regula el procedimiento para la
gestion de los Contratos Menores y de los Contratos derivados de los Acuerdos
Marcos y Compras Centralizadas en la Universidad de Cérdoba. Paralelamente, se
hizo necesario evolucionar la herramienta informatica UCOmpras, de manera que,
no solo controle el consumo con un proveedor dentro de los limites establecidos,
sino que se convierta en un verdadero gestor del Contrato menor contemplando
todos los requisitos exigidos. Ello también ha supuesto la necesidad de formar,
informar y apoyar a la Comunidad universitaria en general para que adapten su
gestion a los nuevos requerimientos. En la misma linea, y al objeto de dar la mayor
cobertura posible a la gestion, se ha seguido potenciando los Acuerdos Marco de
servicios y suministros, por lo que, a los ya en vigor de agencias de viajes, se han
consolidado los de material de oficina, material fungible de laboratorio y gases de
laboratorio.

La aprobacion del Reglamento de Control Interno a finales del ejercicio 2018 y la
puesta en marcha de la Jefatura de Control Interno también suponen un avance en
cuanto a una mayor transparencia y control en la gestiéon.

Se ha creado la Unidad de Supervisiéon de la Contratacién y se ha aprobado y
desarrollado en su totalidad el Plan de Supervisién 2019, centrandose en aquellos
contratos que, en un principio se ha interpretado, pueden presentar un mayor riesgo
en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

@
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ndo afo, se ha elaborado el Plan Anual de Contratacién, lo cual supone un
eficio para los licitadores que pueden conocer con antelacién la actividad
al de la Universidad de Cérdoba asi como servir de instrumento de
cién para la Universidad de Cérdoba.

e mayo de 2019 se aprobd la declaracién institucional de la Universidad de
oba sobre la politica de lucha contra el fraude y la corrupcion y la creacién de
comision de seguimiento correspondiente

Actualmente se esta elaborando el Plan de Sostenibilidad en Contratacién, que esta
desarrollando la compra y contratacién sostenible y, por otra parte, se esta
elaborando la gufa de sostenibilidad de la contratacién publica

En relacion con la Administracion electrdnica, se ha desarrollado todo el expediente
de contrataciéon en formato electréonico mediante la utilizaciéon de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico y la Sede electrénica de la Universidad de Cérdoba
donde se utilizan los procedimientos de solicitud de contratos, firma de actas de
recepcién y firmas de contrato

Los contratos mas significativos que se han desarrollado son los siguientes:

e Acuerdo Marco material de oficina y consumibles de informatica adjudicado
a tres empresas
Acuerdo Marco material fungible de laboratorio adjudicado a 40 empresas

e Suministro de gases puros, industriales, mezcla de gases a presion y liquidos
criogénicos y mantenimiento programado preventivo de las instalaciones e
infraestructuras necesarias para el suministro de liquidos criogénicos los
Centros de la Universidad de Cérdoba.

e Suministro de pequefio equipamiento, material fungible para animales de
laboratorio y animales para experimentacion para el Servicio Centralizado
de Animales de Experimentacién de la Universidad de cérdoba.

e Prestacién del servicio de mantenimiento de las instalaciones de
climatizacién y refrigeracién de la Universidad de Cérdoba.

e Asimismo se han licitado o todas las pdlizas de seguro de la Universidad de
Cordoba asi como la concesidn de las cafeterias de ocho Centros.

e En infraestructuras cientificas se han licitado contratos por valor de 8
millones de euros y en el proyecto Innolivar contratos por valor de 9 millones
de euros

15. CAMPUS INTERNACIONAL DE EXCELENCIA AGROALIMENTARIA CEIA3

La Universidad de Cérdoba en este curso académico consolida ain mas su campus
de excelencia internacional agroalimentario ceiA3 como referente internacional
agroalimentario, reforzando la agregacién y las acciones conjuntas con el resto de
las universidades, su papel de conexién con el sector agroalimentario y se
fortaleciendo la visibilidad del ceiA3 en el &mbito internacional.

UNIVERSIDAD B CORDOBA
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ersidad de Cérdoba no so6lo es la coordinadora del ceiA3 sino que
ona un importante peso en cuanto a excelencia cientifica con cerca de un
del grupos de investigacién de la Universidad de Cérdoba adscritos al
de los 300 GI que integran el campus y en docencia: de la oferta docente
grados, 25 masteres y 5 programas de doctorado son de la Universidad de
a.

lo que respecta al 6rgano de gestion del campus de excelencia, el consorcio ceiA3
se encuentra registrado en el inventario de entes publicos del Ministerio y como
agente del conocimiento de la Junta y su actuacién estd encaminada a visibilizar
internacionalmente el ceiA3 y para reforzar el potencial tanto de [+D+i como de
formacién en agroalimentacién de las universidades integrantes como de los
centros colaboradores del ceiA3.

Desde el punto de vista institucional el ceiA3 ha tenido diferentes acciones de
interés en este curso.

Papel ceia3 programas y redes internacionales:

Pertenencia Copernicus academy

Presidencia de la Red de CEls agroalimentarios
Vicepresidencia y Presidencia de INNOVAGRO,
Coordinadores GT Red EUVRIN,

Colaboracién en gobernanza plataforma S3 AGRIFOOD, ...

Colaboracién con Administraciones y en politicas sectoriales:

Borradores H2020, PAIDI, PO FEDER,

e Grupo trabajo y gobernanza PDR, RIS3, Plan agroindustria andaluza,
estrategia andaluza de Bioeconomia, Plan industrial de Andalucia.

o Iniciativas Europeas en ambito agroalimentario...

Entre las acciones vinculadas con la Innovacién y transferencia y el fomento del
desarrollo del espiritu emprendedor en la comunidad universitaria destaca la
consolidacién de la Oficina de Proyectos del ceiA3, una de las apuestas del ceiA3 por
impulsar la agregacién entre universidades, el acercamiento entre universidades y
sector agroalimentario y promover la participacion de los grupos de investigacion
del ceiA3 en programas y proyectos internacionales. Entre las actuaciones de la
oficina, se engloban todas aquellas encaminadas a la dinamizacion de las relaciones
entre los agentes del sector agroalimentario, tanto publicos como privados. La
oficina ha promovido la participaciéon de los grupos de investigaciéon (GI) del
Campus de Excelencia en proyectos nacionales e internacionales y ha fomentado la
participacién de las empresas agroalimentarias en proyectos de [+D+i.

Contratos en el marco de contrato con OIP aceite de oliva con 2 GI (UCO)
Participacién en proyectos:

e Proyectos europeos: proyectos H2020, KA1 203 y 2017 ERASMUS y
proyecto CSA Bioeconomia BLOOM: H2020 CONCEDIDO
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rupos operativos regionales: 8 concedidos y ejecutados 2018/2019 (7 con
de GI UCO)

upos operativos nacionales: Creacién 1 concedido 2017 nacional (ceiA3+2
1UCO), 3 presentados en 2018 pendientes de resolucion (los 3 ceiA3+UCO)
s, foros, talleres y ferias:

Grupo Expertos ceiA3 big-data (UCO 5)

Hub regional en Bioeconomia (2 investigadores UCO)

Foro Ganaderia Agroalimentaria (20-25 investigadores UCO + IFAPA)

Participacion en diferentes foros de la EIP Agri GO

Asistencia a Ferias y encuentros BTB: Transfiere, AS, Expoliva,

FIMART,Andalucia Sabor

Organizacién seminarios internacionales INNOVAGRO 2019

e Otros:

e Reuniones con agentes del sector y Asistencia a Grupos de trabajo, foros y
puntos de encuentro

e Concurso de Ideas y Proyectos de Empresas A3BT! 2018 y 2019 premiados
total 6 y UCO 3

Otra de las lineas estratégicas del campus es colaborar en la mejora docente y
adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior. En este ambito se consolida
la eidA3 y se llevan a cabo diferentes convocatorias y programas encaminados al
apoyo de la docencia y de la formacién académica:

e Convocatoria de TFM en empresas del sector agroalimentario 2018/2019:
total 14y UCO: 2

e Training Network Courses 2018 y 2019: total 18 y UCO: 5

e Docentes en masteres agroalimentarios 2018/2019: total 4 (1UCO)
Eventos 2018 y 2019: total de ayudas 15 y UCO 9

En el drea de internacionalizacién se han llevado a cabo iniciativas desde el ceiA3
que potencian el establecimiento de relaciones y el estrechamiento de vinculos de
colaboracién en el ambito agroalimentario. En esta linea cabe destacar actuaciones
relacionadas con docencia y profesionalizacidn:

e Ayudas Obtenciéon Mencidn Internacional en Tesis Doctorales.

e 6 proyectos Erasmus+ para KA 103 y KA 107

e En 2018 y 2019 se han gestionado mas de un centenar de movilidades
mediante convocatorias de grado, doctorado, practicas en empresa, STT y
STA: KA107: 17 movilidades /6 UCO KA103: 42 movilidades /10 UCO

o Becas ceiA3 Bruselas: 2018 y 2019 2 Becas ceiA3/ 1 egresada de la
Universidad de Cérdoba

Finalmente, con respecto a la divulgacién y acciones de adaptacién del campus a
modelo social integral se ha colaborado con las universidades con el objetivo de
interrelacionar el conjunto de las actividades investigadoras y docentes, definitorias
de la vida universitaria, con el conjunto de la ciudad y de la sociedad. Asi mismo, el
ceiA3 dirige gran parte de sus esfuerzos a establecer relaciones con el entorno
agroalimentario y rural y potenciar la interaccién. El Campus de Excelencia
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ional en Agroalimentaciéon ceiA3 visibiliza este eje tematico en las
s actuaciones: Programa de atencion a la diversidad. - Politica de género-
biente- Comunicacién y divulgacion a la sociedad: gabinete de
acion y UCC del ceiA3-.
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