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La Red de Oficinas de Transferencia de Resul-
tados de Investigación de la Universidades An-
daluzas (ROA) celebró su jornada anual, don-
de distintos agentes implicados en procesos de 
transferencia se reunieron en Málaga para de-
finir estrategias que sirvan para acercar la Uni-
versidad a la Sociedad a través de la creación 
de conocimiento. 

La octava edición de estas jornadas ha sido un 
punto de encuentro en el que se ha profundizado 
sobre el papel de las Universidades en la trans-
ferencia de conocimiento: presente y futuro. 

La Universidad ha de ser el agente dinamiza-
dor de su entorno a través de la transferencia 
de tecnología y conocimiento y debe saber 
coexistir con el resto de agentes del sistema. 
Es crucial y de vital importancia que todos tra-

bajemos en red, ya que todos juntos crearemos 
más y mejores propuestas y nuevos caminos 
de actuación. 

En esta octava edición, al igual que en las pre-
cedentes, se celebraron las sesiones paralelas 
de los grupos de trabajo de Red OTRI Andalu-
cía y el Plenario de Directores.

Además se contó con la asistencia de distintos 
agentes regionales, todos ellos afines al mun-
do científico-tecnológico y relacionados con el 
tejido empresarial. Todo el sistema andaluz de 
innovación y ciencia afronta el desafío de dise-
ñar y elaborar una Estrategia de Investigación 
e Innovación basada en una apuesta firme y 
decidida por la innovación, la ciencia, la tecno-
logía, la internacionalización y la formación. En 
este sentido, se contó con la presencia de la 
Agencia IDEA que nos informó, por medio de  
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Mª Ángeles Ruiz, los contenidos más relevan-
tes de la Estrategia de Investigación e Innova-
ción para la Especialización Inteligente de An-
dalucía (RIS3A). 

El Centro para el Desarrollo Tecnológico Indus-
trial (CDTI) nos permitió conocer, por medio 
de la participación de Juan Antonio Tebar, las 
grandes iniciativas europeas, acercándonos a 
las políticas de I+D+i que la Comisión Europea 
ha ido creando durante los últimos años, con 
nuevos programas e iniciativas dentro del pro-
grama Horizonte 2020. 

La aportación de expertos en las relaciones 
Universidad-Empresa y en Técnicas de Nego-

ciación  y Persuasión, externos a las universi-
dades, nos dieron una visión distinta que nos 
ayudará a afrontar los nuevos retos con los que 
se nos encontraremos las Oficinas de Transfe-
rencia en un futuro. 

Y para finalizar se celebró una mesa redonda 
donde se debatió la situación actual y cómo 
deben evolucionar las oficinas de transferen-
cia universitarias adaptándose a los nuevos 
retos. Se analizaron estrategias para afrontar 
los cambios, aprovechar las oportunidades y 
concentrar los esfuerzos para seguir siendo un 
agente clave para la transferencia de conoci-
miento entre la universidad, las empresas y la 
sociedad.

Plenario de directores OTRI Grupo de Proyectos Internacionales

Grupo de Gestión de Contratos Art.83

Grupo de Difusión

Grupo de Patentes y Gestión de la Propiedad Industrial

Grupo de Creación de Empresas Basadas en el Conocimiento


