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La Banca emplea en todo el pais a 127.000
trabajadores, pese a ser el sector laboral com-
parativamente mejor retribuido se ha conver-
tido en uno de los mas conflictivos ya que a las
reivindicaciones econdmicas se suman otras de
orden social o politico no satisfechas. En Sevilla,
la Banca ocupa a 4.600 trabajadores en la ca-
pital y otro millar largo en otros puntos de la
provincia. LA ILUSTRACION REGIONAL bha
conversado extensamente con cuatro jévenes car-
gos sindicales, todos ellos administrativos: RA-
MON BERRAQUERQO ~—uveintisiete afios, ca-
sado, sin hijos, enlace y vocal jurado del Banco
de Vizcaya—, ANTONIO FUENTES —uvein-
titin afios, basta hace poco subalterno pero ac-
tualmente administrativo, soltero, enlace y vocal
jurado del Banco Espaiiol de Crédito—, RA-
FAEL GIL ARROYO —uveintisiete afios, casa-
do, un hijo, enlace y vocal jurado del Banco de
Andalucia—, SEGUNDQ ZUBIRI —también
veintisiete afos, casado, un hijo, enlace y vocal
jurado del Banco de Andalucia.

Estos cuatro trabajadores que piensan presen-
tarse a la reeleccion en las préximas elecciones
hablan de la condicién del empleado bancario,
de sus luchas y experiencias, de los despidos y
sanciones habidos en el sector con motivo de las
tensiones del pasado otosio; también abordan
el tema de las elecciones y el de la unidad sin-
dical. Tomds Guezala ha extractado la conver-
sacion.

L.1.R.—Es el trabajador ban-
cario un "cuello blanco”?

GIL-ARROYO.—Aunque esa ex-
presién se suele utilizar para deno-
minar a las clases asalariadas inter-
medias, entre las que indudablemen-
te se encuentran los trabajadores de
la Banca; en mi opinién, dadas las
condiciones de nuestro pais, la for-
ma en que se desarrolla el trabajo,
la conciencia de los trabajadores y
las formas de lucha que utilizan, es
indudable que los bancarios tienden
a identificarse cada vez mds con la
clase obrera, entendiendo esta ex-
presién en su sentido mds tradi-
cional.

L.I.R.—Pero sin hablar ya del
nivel de sus remuneraciones, las con-
diciones de trabajo de un empleado
de la Banca, ;acaso no son muy dis-
tintas de las del obrero industrial?

ZIBIRI.—Existe una idea erré-
nea y bastante extendida sobre el
trabajo bancario. El trabajo habitual
que desempefian los administrativos
de banca —que con mucho compo-
nen el grupo mds numeroso— por
no referirme al de los subalternos,
es desesperantemente monétono Yy
rutinario, v ademds tiende a meca-
nizarse...

BERRAQUERO. — Si, si, es un
proceso que irremediablemente le
hace cada vez més parecido al tra-
bajo de fibrica. No puede perderse
de vista que es muy reducido el nd-

mero de trabajadores en la Banca
que tienen un cierto grado de inicia-
tiva, y por lo demds es siempre muy
pequeiio.

FUENTES.—Quisiera afadir otro
elemento que tiende a alinear las
reacciones y el comportamiento del
trabajador bancario con los de cual-
quier obrero y es que el banco cons-
tituye una empresa gigantesca e im-
personal que ha perdido toda apa-
riencia humana, lo cual lleva con-
sigo que las relaciones laborales tam-
bién se despersonalicen, el trabaja-
dor bancario no ve frente a ¢l al
patrén tradicional sino a un gigan-
tesco monopolio sin rostro, provo-
cando una légica reaccién de recha-
zo que una vez mids le empuja en
direccién de las otras capas trabaja-
doras. Nosotros nos sentimos clase
obrera.

L.I.R.—Pero parece que esos
datos apuntan mis bien a un /umm
que describen un presente. Por lo
demis, los empleados de la Banca
nunca se ban constituido en punta
de lanza del movimiento obrero y
cuando se ban movilizado han de-
mostrado una gran autonomia por
no decir una total independencia en
relacion con el movimiento obrero.
¢No bha sido asi?

ZUBIRI.—Efectivamente, los tra-
bajadores bancarios tradicionalmente
han constituido una de las capas me-
nos combativas del movimiento

r otra parte
gue de unos

parte, sobre todo desde

1969-70, mucho mds en 1972 y ain
mds en noviembre y diciembre de
74, los trabajadores de la Banca
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LAS ELECCIONES DE 1971
'NO FUERON AL CIEN POR
CIEN Y SE CELEBRARON
EN EL PERIODO DE
EXCEPCION

R ST

L. 1. R—¢A qué fue debido que
en noviembre y diciembre dltimos el
movimiento de protesta alcanzara el
punto de mayor tension que se re
CIJ(‘RI’.J.’

GIL-ARROYO.—Ante la proxi
midad del convenio colectivo los
trabajadores del sector elaboramos
una plataforma reivindicativa, en
parte econdmica y en parte social
que se realizé apovdndonos en
encuestas y asamblas y que fue pre
sentada al Pleno Nacional en no-
viembre ultimo por cinco vocales
nacionales que representaban a Se-
villa, Cérdoba, Navarra, Valladolid
y Madrid, pero que estaba apoyada
por todas las organizaciones de base
del sector. Sin embargo, aun sabien-
do el apoyo masivo que la respal-
daba, el Pleno Nacional rechazd la
plataforma por abrumadora mayoria,
ochenta y cinco votos contra siete.

L.I. R. — Aguello significaria la
guerra entre la base sindical vy la
jerarquia, pero ¢ca qué se debid ese
divorcio?

ZUBIRI.—Las dltimas elecciones
no fueron al cien por cien, se cele-
braron en 1971, el afio del estado
de excepcién, muchos de los mejores
no pudieron presentarse, eso explica
que ocupan los altos cargos viejos
verticalistas partidarios del bunker
y que nada tienen que ver con la
clase trabajadora.
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L.I.R. — (Cémo reaccioné la
base sindical al ser rechazada la pla-
taforma?

GIL-ARROYO.— Inmediatamen-
te comenzaron las luchas contra los
«representantes legales» que no go-
zaban de la confianza del resto de los
compafieros. Estos, a su vez, presen-
taron una lista de peticiones realiza-
da a espaldas del personal, que en
lo econémico era ridicula y escamo-
teaba todo el programa social de
reivindicaciones. Luego, al conocer-
se la oferta de la patronal, la lucha
se generalizé en forma de asambleas,
paros y distintas formas de protesta,
de todo ello la prensa informé am-
pliamente en su momento.

L. I. R—¢Agquellas luchas gene-
ralizadas desencadenaron los disposi-
tivos de la represion?

GIL-ARROYO.— Efectivamente,
se represaliaron a los hombres que
mis se distinguieron en la lucha me-
diante traslados, suspensiones de
sueldo, amenazas de despidos e in-
cluso despidos.

ZUBIRI.—Mientras la lucha rei-
vindicativa no adquirié una gran
amplitud la patronal dio muestras
de una cierta tolerancia, pero a me-

dida que fue cobrando en intensidad
y extensién amenazando a sus pin-
giies beneficios —mds de cinco mil
millones de pesetas obtuvo el BA-
NESTO durante el ejercicio ilti-
mo— entonces no vacilaron en acu-
dir a las Delegaciones de Trabajo
que acudieron solicitas y presta-
mente o requirieron la intervencién
de las fuerzas de orden publico
—Policia Armada y Brigada Poli-
tico Social— que irrumpieron repe-
tidas veces en los locales de los
bancos, como por ejemplo en el PO-
PULAR y en el SANTANDER para
desalojar a los trabajadores que lo
tinico que hacfamos era celebrar una
asamblea.

L.I.R.—¢Todos los bancos ac-
tuaron concertadamente y del mismo
modo?

ZUBIRI.—No. Claramente apare-
cieron divisiones en la patronal,
mientras una parte se mostraba rea-
lista y progresiva, como por ejemplo
Banca Catalana, que consideraba jus-
tas las peticiones laborales llegando
incluso al acuerdo privado de satis-
facer la plataforma independiente-
mente de a lo que se llegase en el
convenio, otros actuaron de un modo
muy distinto, en este sentido el que
mds se significé fue el POPULAR
que, como es publico y notorio, estd
muy ligado a una conocida institu-
cién religiosa ultraconservadora.

L. LR—¢Y la firma del conve-
uio no puso punto final a las san-
ciones?




GIL-ARROYO. — Al mar;
convenio se llegd a un pacto entre
caballeros por el cual se levantab
todas las sanciones. El SANTAN-
DER, que habia despedido a cinco
trabajadores, hizo honor a la pala
bra anulando dichos despidos, pero
el POPULAR se mantuvo despidien-
do a Pedro de Diego y a Jests Vela,
por lo que se pusieron de nuevo en
marcha asambleas y diferentes for-

en del

plio eco?

BERRAQUERO . — Nadie di
que la naciona
tiene, 0 mejor

un gran alcance politico, pero s
' . S
lla peticién no estaba motivada por

ese tipo de consideraciones sino por

ELECCIONES SINDICALES,
¢{SERAN POSIBLES?

L.ILR-

GIL-ARROYO

tcales

4 fll\.l](‘\ A!\' mavo \ seran .]I cen por

mas de protesta asi como se reali-
zaron colectas. Y yo me pregunto,
¢por qué el Gobierno no sanciona
esas actitudes antisociales?

LA NACIONALIZACION
~ DE LA BANCA, PERO POR
MOTIVOS SALARIALES

L. 1. R—He podido ver que en-
tre los puntos de la plataforma no
figura la peticion de nacionalizar la
Banca que, sin embargo, se hizo, ¢no
fue asi?

FUENTES.—Aparte de la plata-
forma hay listas de peticiones y hace
dos afios se realizé una peticién de
nacionalizacién de la Banca avalada
por millares de obreros bancarios.

razones econdmicas muy concretas,
y es que la Banca nacional abona
salarios practicamente dobles que los
de la Banca privada, a pesar de los
enormes beneficios que esta dltima
obtiene.

L. I. R—¢ Asi que se pidi6 la na-
cionalizacién de la Banca en funcion
del principio de a trabajo igual sa-
lario igual?

BERRAQUERQO.—Los trabajado
res somos conscientes de que la de-
mocracia econdmica, social y politi-
ca por la que luchamos sélo podri
constituirse cuando se aniquile el
poder econémico de la oligarquia
financiera y terrateniente. Por ese
motivo, junto con la reforma agra-
ria pedimos la socializacién de los
sectores bdsicos de la economia vy
del crédito —hoy en poder de la
banca—, constituyen elementos bé-
sicos para una verdadera democracia.

cien, pero ya veremos qué pasard,
porque puede darse el caso de que
un elevado nimero de jerarcas sin
dicales se vean descolgados. En tal
caso tendrin que creatles puestos
wespeciales»,

L.I.R. — Pero da la impresion
que no se ha desplegado una cam
paita propagandistica como e¢n olras
ocasiones en que la prensa, la radio
y la television incitaban para que
todo el mundo votase al mejor, ;Es-
tando las elecciones ya tan proximas
como se explica ese mutismo oficial?

FUENTES.—S{, todavia no se
sabe la fecha exacta y ain se des-
conocen los programas electorales.
No estamos a salvo de que surja un
contratiempo en el momento mids
impensado.

L. L. R—¢Y quiénes votaran?

FUEN ~—Tebricamente todos
los trabajadores del sector, lo que
ocurre es que algunos se muestran
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reacios a votar porque muchos de
los anteriormente elegidos han sido
«integrados» bien por la empresa o
por la CNS olvidando defender los
intereses de sus compafieros. En
otros casos, los que permanecieron
leales fueron desposeidos antes o
después de sus cargos.

L. I.R—¢Y no existe ninguna
corriente dentro del movimiento
obrero que propugne la abstencion
electoral?

FUENTES. — Si, los socialistas
histéricos que afirman que la clase
obrera tiene su sindicato que es la
ilegal UGT, pero adn asi actGan con
flexibilidad. Aquf, en Sevilla, donde
tiene escasa influencia, predican la
abstencién mientras que en otros
sitios donde son mds fuertes, como
por ejemplo en Madrid, son partida-
rios de la participacién. Esto por lo
que se refiere a los trabajadores de
Banca

L. L. R—¢Por qué estiman nece-
saria la participacidn en las elec
ciones?

GIL-ARROYO. — En este mo-
mento de transicién y cambio por
los que atraviesa el pais, acudir a las
urnas 0 proponerse en candidato no
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presupone la aceptacién de la actual
estructura vertical que es enorme-
mente impopular, significa tan solo
reconocer que las leyes facultan una
serie de posibilidades y funciones a
los cargos sindicales que no pueden
desaprovecharse porque pueden be-
neficiar enormemente a la clase
obrera. La experiencia es concluyen-
te al respecto, las ventajas de la par-
ticipacién superan con creces a las
desventajas.

L. I. R—;Qué van a defender en
cuanto candidatos?

BERRAQUERO. — La platafor-
ma, principalmente las reivindicacio-
nes sociales que estimamos esencia-
les para los intereses de la clase
obrera y recurriremos para ello a
los métodos tradicionales de lucha
de los trabajadores.

L. I. R—;Consideran tan impor-
tantes las reivindicaciones sociales?

BERRAQUERO.—Algo mds im-
portantes, esenciales. Los derechos
de expresién, reunién, asociacién y
huelga, reconocidos en todos los pai-
ses occidentales, permitirfan consti-
tuir un sindicato obrero libre que es
esencial para los intereses de la clase
obrera en su conjunto.

¢UNIDAD O PLURALIDAD
SINDICAL?

L. I.R.—De todo lo dicho se in-
fiere una toma de posicién clara y
rotunda a favor de la libertad sin-
dical y de la central tinica si no
yerro.

ZUBIRI.—Totalmente a favor de
la unidad sindical, la unidad facili-
tard el avance del movimiento obre-
ro. La pluralidad sindical entrafia la
fragmentacién de la clase obrera.

L.I.R.—Pero en el seno del mo-
vimiento obrero operan corrientes
politicas e ideoldgicas de signo diver-
50, a veces en durisima competencia
desde hace muchas décadas. ;Cdomo
puede evitarse que esas rivalidades
no graviten también en el plano sin-
dical?

ZUBIRI.—Las actuaciones politi-
cas deberdn quedar al margen del
sindicato.

L.I.R. — Asi enunciado parece
muy sencillo, en la practica puede
resultar muy dificil. Por otra parte,
haciendo de abogado del diablo, no
puedo dejar de sesialar que en Eu-
ropa hay paises donde la pluralidad
sindical no le ha quitado mordiente
al movimiento obrero, como por
ejemplo en Francia e Italia, mien-
tras que en otros casos la unidad no
ha podido evitar el desarrollo de un
“sindicalismo domesticado’.

FUENTES.—En Italia, que es el
caso donde la pluralidad sindical no
ha impedido movimientos reivindica-
tivos de mucha dureza, se ha abierto
un proceso conducente a la unidad
sindical que estd ya muy avanzado. ..

L. L. R. — (Y actualmente en la
Banca, qué idea es la dominante?

BERRAQUERO.—Yo dirfa que
abrumadoramente es partidaria del
sindicato libre pero tnico.

FUENTES. — La unidad sindical
no presupone forzosamente la uni-
dad politica. Estamos por un sindi-
cato tnico, democrdtico y de clase,
totalmente independiente de la pa-
tronal, del Estado, de los partidos
politicos y de la Iglesia.

(Recogida por T. G.)
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