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Biblioteca Universitaria

COMISION DE BIBLIOTECA

FECHA: 21 DE ABRIL DE 2022

LUGAR Y HORA: Rectorado, Sala de Juntas de la planta baja, ala este (ORI), 12:00 - 14:00 h.
Orden del dia:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Comision anterior (25/2/2020).
https://helvia.uco.es/xmlui/handle/10396/20195

2. Informe del Presidente. Sintesis de actuaciones 2020-22 de la Biblioteca Universitaria. Principales realizaciones
durante el mandato rectoral.

3. Programacién anual 2022 (Junta Técnica de 25/01/2022).

4. Convenios.

5. Priorizacién de propuestas de nuevas adquisiciones bibliograficas en formato electronico.

6. Ruegos y preguntas.

Asistentes:

Alfonso Zamorano Aguilar, Vicerrector de Acceso y Programas de Movilidad, Presidente de la Comision
M2 del Carmen Lifidan Maza, Directora de la Biblioteca Universitaria, Secretaria de la Comision

Soledad Gémez Navarro, Representante del PDI

M2 del Mar Granados Machuca, Representante del PDI

Huberto Ledn Castaiios, Representante del PAS

Pilar Montesinos Barrios, Representante del PDI

Antonio Sarsa Rubio, Representante del PDI

Alejandra Gordon Pérez, Representante de estudiantado

Invitados:

Catalina Guzman Péres, Subdirectora de la Biblioteca Universitaria

Cora Castillejo Gonzélez, Responsable de la Biblioteca de la EPS Belmez

Francisca Morales Sillero, Responsable de la Biblioteca de Ciencias de la Educacién
Rosario Puerta Agliera, Responsable de la Biblioteca de Filosofia y Letras

Excusan asistencia:

M2 Paz Aguilar Caballos, Representante de Decanatos y Direcciones

M2 Luisa Cérdoba Sanchez, Responsible de la Biblioteca de Medicina y Enfermeria
Andrés Fuentes Bonilla, Representante del PAS

M2 José de Lucio-Villegas Mula, Responsible de la Biblioteca de Derecho y CCEE
Aurora Toledo Chinchilla, Representante del PAS

1. Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la Comisién anterior (25/2/2020).

El Presidente saluda a los asistentes y recuerda que el Acta de la Comisién fue remitida en su momento
por correo electrénico a los asistentes y esta disponible en Helvia.
https://helvia.uco.es/xmlui/handle/10396/20195

El acta es aprobada por asentimiento.



2. Informe del Presidente. Sintesis de actuaciones 2020-22 de la Biblioteca Universitaria. Principales

realizaciones durante el mandato rectoral.

El Presidente toma la palabra, indicando en primer lugar que se trata de la ultima Comisién de
Biblioteca que preside, dada la inminencia del proceso electoral en la UCO. Realiza una sintesis de actuaciones
de la Biblioteca Universitaria segin prevé este punto, incidiendo en el caracter que posee la Biblioteca de
servicio fundamental para la Comunidad Universitaria y destacando el gran esfuerzo realizado para afrontar la
situacién generada por la pandemia.

Efectivamente, los servicios de la Biblioteca Universitaria en 2020-22 han quedado fuertemente
marcados por la excepcional situacién motivada por la COVID-19. El 13 de marzo de 2020 fue el dltimo dia de
apertura de las diferentes Bibliotecas. Desde la Direccién de la Biblioteca, en coordinacion con este Vicerrector,
Gerencia, Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y con las Responsables de Bibliotecas y Servicios se
realizaron Planes de Teletrabajo para cada Equipo de Trabajo; la plantilla respondid con total profesionalidad y
dedicacidn a este esfuerzo de adaptacion y reformulacién de los servicios.

CRONOGRAMA ADAPTACION HORARIOS Y SERVICIOS POR COVID-19 (MARZO-AGOSTO 2020)

Cierre de servicios presenciales. Personal en régimen de teletrabajo. Elaboracion de Planes de | 13/03/2020
Trabajo y de Planes de Reincorporacion progresiva. Potenciacion del trabajo en equipo mediante
medios no presenciales.

Restablecimiento de servicios presenciales L-M-V (horario mafiana). La Institucion priorizd la | 27/05/2020
reincorporacion del personal bibliotecario a la actividad presencial, siendo por tanto el primer
colectivo laboral que reanudd la prestacion de servicios presenciales.

Apertura ampliada de servicios presenciales L-M-V (horario mafiana). 01/07/2020

Apertura habitual (horario mafiana + tarde). Incorporacion de la totalidad del personal. 01/09/2020

ACTIVIDADES DE APOYO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DURANTE LA INTERRUPCION / REDUCCION DEL
SERVICIO PRESENCIAL POR COVID-19 (MARZO-AGOSTO 2020)

1. Intensificacion y Difusion de servicios no presenciales. Plan de atencidn al usuario durante el periodo de
suspension del servicio presencial por la COVID-19. Campafia “La Biblioteca esta contigo”.
Medios de difusidn y comunicacién utilizados:
1. Gabinete de Comunicacién UCO.
2. Redes sociales Biblioteca Universitaria.
3. Correo electrdnico y teléfono.
4. Pagina web Biblioteca Universitaria.
= Inclusién de una nueva pagina: La Biblioteca desde casa.
= Refuerzo del acceso electronico a Bibliografia recomendada en las Biblioguias de las diferentes
titulaciones.
= Refuerzo de accesos electrdnicos a libros, revistas y bases de datos (UCOPRESS, proveedores)
Dosieres: Productos disponibles con anterioridad a COVID-19
Nuevos productos ofrecidos gratuitamente por las empresas documentales
Recursos cientificos evaluados sobre COVID-19 accesibles para la Comunidad Universitaria
2. Formacion. Amplia oferta diaria de actividades formativas sobre productos y técnicas documentales para la
Comunidad Universitaria, que superaron el centenar.
3. Actividades culturales virtualizadas. Club virtual de Lectura. Difusion cultural en Redes




ACTUACIONES TRAS LA REANUDACION TOTAL DE SERVICIOS PRESENCIALES-SEPTIEMBRE 2020

1. Culminacion de medidas técnicas y de prevencidn para personal y usuarios segun directrices sanitarias.
Readaptacion constante y sistematica a las necesidades planteadas: horarios, servicios, etc.
e redisefo y sefializacion de espacios, instalacién de mamparas y puntos higiénicos, balizamiento de estanterias y
equipamiento informatico
e mantenimiento de cuarentena para fondos bibliograficos
e inhabilitacion de puestos de lectura segun distancia de seguridad establecida (hasta marzo 2022) e instalacion de
cédigos QR para control de presencia en puestos autorizados
e puesta en marcha del sistema de control de acceso para la Comunidad Universitaria (hasta CG 2/22/2021) y del
sistema de cita previa centralizado para el servicio de préstamo (hasta octubre 2021)
e aplicacion de protocolos COVID para casos de contagio y contactos estrechos
e readaptacién constante y sistematica a las necesidades planteadas
e adaptacién del SIGB ALMA-PRIMO/VE: activacién y desactivacion de cuarentenas de fondos bibliograficos,
reformulacion y restauracién de la politica de préstamo ordinario con renovaciones y reservas.
e ampliacién de horario ordinario: Bibliotecas de Filosofia y Letras y Medicina y Enfermeria (desde 20/11/2021,
sabados y domingos de 9.00 h. a 21.00 h.).
2. Refuerzo de la coleccion bibliografica en acceso electrénico y de su difusion de cara a la docencia.
e nuevas adquisiciones UCO y CBUA: manuales y materiales de apoyo a la docencia en formato papel y electrénico.
e incorporacién de nuevos productos electrénicos mediante trials y evaluacion de los mismos..
e refuerzo de biblioguias = actualizacion de Guias docentes destacando la bibliografia recomendada disponible a
texto completo en el Catdlogo Mezquita.
3. Refuerzo al apoyo a la investigacion y al Acceso Abierto - puesta en marcha de los Acuerdos Transformativos
suscritos a nivel nacional con las principals editorials (abril 2021).
4. Refuerzo de las actividades formativas.
e programacion habitual en las diferentes Bibliotecas, virtualizada en los casos necesarios
e nuevo apartado web dedicado a la formacién: La Biblioteca te ayuda.
e curso Experto en Investigacion (Escuelas de Doctorado)
e  Practicas curriculares para alumnado Filosofia y Letras
5. Difusiéon: mantenimiento de pagina web y redes sociales.
6. Reactivacidn de actividades cooperativas.
e  Participacion en actividades cooperativas virtualizadas a nivel nacional:
Open Access Week
Congreso Red de Universidades Lectoras. Experiencias letradas en la Universidad de Cérdoba
e  REBIUN: nuevo Plan Estratégico, reformulacién de la Sectorial (= a Sectorial I1+D+i).
e CBUA: mantenimiento de planes de adquisicién cooperativa. Reactivacién de trabajos cooperativos a partir de
septiembre de 2020.
e Incorporacion a la Red de Bibliotecas Académicas de América Latina y el Caribe (RedBAALC).
7. Reactivacion de la gestion econémica (UXXI) y de equipamientos pendientes por la COVID-19: impresoras
multifuncidn y equipos portatiles para todos los puntos de servicio, compacto Filosofia y Letras.
8. Automatizacidn. Pleno rendimiento del SIGB ALMA-PRIMO VE.
9. Reactivacion de la gestion de actividades culturales, virtualizadas durante el cierre por pandemia. Nueva
pagina web Leyendo en la UCO y Escritor@s UCO. Incorporacion a aniversarios UCO 2022.
10. Reactivacién de actuaciones en materia de personal: Subdireccion de Biblioteca, procesos selectivos y de
promocién interna, Cursos de Formacion del PAS.
11. Calidad. Reformulacion proceso acreditacion ISO 9001 + Nuevos objetivos CMCPS 2020-1 (Readaptacion
de servicios al usuario / COVID-19). Participacion en diagnéstico ODS — UC02030.
12. Reactivacion de actuaciones de 6rganos colegiados. Comision de Coordinacion Biblioteca Maimdnides
(12/11/2020y 24/11/2021), Junta Técnica (10/12/2020+enero 2021, 18/01/2022).




SINTESIS - PRINCIPALES REALIZACIONES DURANTE EL ACTUAL MANDATO RECTORAL

Normativa y érganos colegiados: Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Biblioteca Universitaria
(BOUCO 27/07/2017). Incorporacion de Responsables bibliotecarios como invitados a Comisién de Biblioteca
Universitaria.

Horarios: Ampliacién de horarios habituales y Consolidacion y ampliacion del horario de aperturas
extraordinarias

Presupuesto e Infraestructuras:

Ampliaciéon presupuestaria para adquisiciones bibliograficas (aplicacién de los fondos anteriormente
destinados al programa integral de gestion bibliotecaria). Refuerzo de Bibliografias Recomendadas (aplicacion
de 3.000 € por Biblioteca con cargo a presupuesto central).

Refuerzo instalacion Wi-Fi

Depdsito Séneca, Compacto Filosofia y Letras, renovacién de equipamiento en todos los puntos de servicio

Cooperacién

CBUA: Presidencia y Secretaria Ejecutiva a cargo de la UCO

Convenios y Comodatos: mantenimiento de los existentes + Comodatos Dr. Vicente Sanchez y Fundacion
Manuel Alvarez Ortega; Convenios Libreria Universitas y Biblioteca Castilla del Pinto

Automatizacion

Implementacion de un nuevo programa integral de gestion bibliotecaria, ALMA-PRIMO VE mediante
adquisicion consorciada en el seno del CBUA

Implementacion de programas complementarios para la gestion documental

Coleccion bibliografica. Acceso a recursos de informacion.
Refuerzo de la coleccién bibliogréafica en acceso electrénico y de su difusidon de cara a la docencia, tanto en el
seno de la UCO, como del CBUA.

Refuerzo de donaciones y Bibliotecas Cordobesas https://biblioguias.uco.es/bibliotecascordobesas
MARCOS-VICENT
ALVARO HUERGA

FEDERICO Y CARLOS MIRAZ
M2 TERESA GARCIA MORENO
JOSE CARNERO
LOPEZ-MEZQUITA
LOPEZ-PUEYO
MANUEL BEJAR
MANUEL MEDINA BLANCO
PILAR LEON-CASTRO ALONSO
JOSE ACOSTA SANCHEZ
BAENA-ALCANTARA
CARBONELL
FAMILIA POLO

Apoyo a la Investigacion y el Acceso Abierto.
Desarrollo de Helvia y Plan de Digitalizacion
Implantacion del identificador ORCID

Implantacion de la herramienta antiplagio TURNITIN
Implantacion de DIALNET - UCO

Acuerdos transformativos

Difusion. Refuerzo de canales virtuales

Extensidon cultural: mantenimiento de iniciativas existentes, reformulacion del Certamen Internacional de
Relato Breve sobre Vida Universitaria (mayor participacion de jovenes), nuevos espacios expositivos en la
Biblioteca Maimadnides, publicaciones (Certamen literario, Catdlogo de Facsimiles Coleccidon Gracia Padilla.
articulos en revistas profesionales).

Formacion.

Mantenimiento de iniciativas existentes. Programa de Competencias Informacionales. ENOA.
Biblioguias.

Cursos integrados en el curriculum académico.

Becas de Excelencia en la Biblioteca Universitaria (hasta 2020).

Programa de Priacticas curriculares para alumnado de Filosofia y Letras.

Programa Acogida para Alumnado de Nuevo Ingreso.

Personal.
Inicio del proceso de relevo generacional.
Realizacidn de procesos selectivos y de promocidn interna




3. Programacién anual 2022 (Junta Técnica de 25/01/2022).

3.1. CON CARACTER GENERAL: PRIORIDAD DE ACTUACIONES EN RELACION CON LOS RECURSOS HUMANOS ->
Estabilizacion de los equipos de trabajo frente al proceso de relevo generacional y los procesos selectivos pendientes
de finalizar. Es el principal reto que afrontamos en esta etapa, tras haber superado en anualidades anteriores el reto
organizativo, formativo y tecnoldgico.

3.2. MEDIDAS COVID. Adaptacion a las disposiciones vigentes en cada momento.

3.3. HORARIOS. Mantenimiento de la ampliacién de horario ordinario establecida en noviembre de 2021.

3.4. CALIDAD y ODS. Acciones supeditadas a las disposiciones de los 6rganos UCO responsables de las mismas.
3.5. GESTION ADMINISTRATIVA. Consolidacién de procedimientos en UXXI.

3.6. INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO.
e Revision Depdsito Séneca.
e Biblioteca Maimodnides: Posibilidad nuevo compacto.

3.7. GESTION DE LA COLECCION BIBLIOGRAFICA. ACCESO A RECURSOS DE INFORMACION.
e Incremento de la coleccidn fisica por los cauces habituales. Refuerzo de Bibliografias Recomendadas (aplicacion
de 3.000 € por Biblioteca con cargo a presupuesto central).
e Realizacidn de Resolucion Rectoral de Expurgo

e Coleccion electronica:
o Mantenimiento de Plan de Digitalizacion.
o A evaluar: posibles ampliaciones de la coleccidn electronica (= punto 5) e incorporacion de plataformas de
préstamo electrénico (en funcion de las disponibilidades presupuestaria), incorporaciéon de UNEbooks (en funcién
de disposiciones de UCOPRESS).

3.8. APOYO A LA INVESTIGACION Y EL ACCESO ABIERTO.
e Acuerdos transformativos. Nueva campafia informativa y Biblioguia.
e Portal del Investigador (apoyo al disefio que se establezca desde la Unidad de Bibliometria-Vicerrectorado de
Investigacion).
e Refuerzo HELVIA (Migracién DSpace CRIS v.7, huevo convenio HISPANA).

3.9. FORMACION DE USUARIOS.
e Refuerzo de las actividades y materiales formativos, retomando el entorno presencial.
e Programa de Competencias Informacionales y Practicas curriculares FFL.

3.10. DIFUSION Y EXTENSION CULTURAL.
e Certamen Relato Breve
e Aniversarios institucionales
e Publicacion Catalogo Facsimiles y Certamen literario



e ABRILEN LA BIBLIOTECA 2022

1 abril 12.00 h. Presentacion del programa Abril en la Biblioteca. Sala de Prensa. Centro UCOCultura.
20.00 h. Lectura de poemas y Encuentro con Vicente Luis Mora. Centro UCOCultura. Streaming eu.bbcollab.com/guest/50869d62c0e049ac8a58b9cd30db938e
2 abril 9.30 h. Conferencias. Vicente Luis Mora. “El cambio en la mirada: el escritor extraterritorial’. Facultad de Filosofia y Letras.
Streaming eu.bbcollab.com/quest/21f54406af954495be34 1656a06ff354

4-8 abril Seminario de creacion poética para los finalistas de la X edicion Ucopoética. Centro UCOCultura.
7 abril 20.00 h. Lectura de poemas de los finalistas de la X edicion Ucopoética. Patio Vesubio.
18-24 abril Lecturas recomendadas en la Semana del Libro: videos en redes UCO #hoyterecomendamos #abrilenlabiblioteca22
18 abril  9.30 h. Exposiciones. Bibliotecas Cordobesas: Biblioteca Carbonell. Biblioteca de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales.

11.00 h. Presentacion de libros. “Catélogo de Facsimiles de la Coleccion Francisco Gracia Padilla”. Biblioteca Maiménides.
19 abril 18.00 h. Presentaciones de libros. "La interpretacion y aplicacion del derecho en clave de igualdad de género" coordinado por Alicia Cardenas Cordén y Octavio
Salazar Benitez. Facultad de Derechoy CC EEy Empresariales. Saldn de Grados.
20 abril 11.00 h. FIESTA UNIVERSITARIA DEL LIBRO. Distribucion de claveles y libros. Bibliotecas: Ciencias del Trabajo, Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales,
Filosofia y Letras.

12.00 h. Exposiciones. Un siglo del Boletin de la Real Academia de Cérdoba: Exposicion bibliografica. Rectorado.
21 abril 10.30 h. Debate. “En busca del grafo perdido”. Clara Grima y estudiantes de centros escolares. Salén Juan XXIII, Campus Universitario de Rabanales.

20.00 h. Una décima de segundo: Charlas de Divulgacion Cientifica. Clara Grima. “Matematicas”. Sala Long Rock.
25 abril 11.00 h. FIESTA UNIVERSITARIA DEL LIBRO. Distribucion de claveles y libros. Bibliotecas: Maiménides, Ciencias de la Educacién, EPS Belmez,, Medicina y Enfermeria.

11.30 h. Presentacion de la Biblioteca Virtual del Caballo UCO. Biblioteca Maiménides.

12.00 h. Exposiciones. Bibliotecas Cordobesas: Biblioteca y Coleccion de Instrumentos Veterinarios Familia Luis Polo. Biblioteca Maimonides.
26 abril 12.00 h. Exposiciones. El Camino de Santiago: Exposicion bibliografica. Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

18.30 h. Presentaciones de libros. “Poemas para pequerios ratones de biblioteca” de Ana Cuevas Torres. Biblioteca de Ciencias de la Educacion.
27 abril 18.00 h. CIENCIAFICCIONADOS. Tertulias cientifico-literarias. Azahara Jiménez. “La velocidad de la oscuridad” de Elizabeth Moon. Restaurante El Astronauta.
28 abril 11.00 h. Presentacion de libros. "¢ Una ciudadania para la era digital?" de Carlos Arce Jiménez. Facultad de Derecho y CC EE y Empresariales. Salon de Grados.

19:45 h. Presentaciones de libros. “Una nifia de posguerra” de Carmenmaria Hernandez Alonso. Biblioteca de Ciencias de la Educacion.
3 mayo. 11.00 h. XV Certamen de Relato Breve sobre Vida Universitaria “Universidad de Cérdoba”. Fallo del Jurado. Sala de Prensa. Rectorado

Todo el mes
Club de Lectura http://www.uco.es/cultura/forolectura/index.php
IV Taller de poesia online

4. Convenios.

La Biblioteca viene desarrollando desde hace mas de dos décadas una intense actividad cooperativa a
nivel local, que viene a reforzar su implicacidon social. Esta colaboracién se ha plasmado en diferentes
Convenios y Comodatos, cuya duracion se ve afectada por la aplicacion de la Ley 40/2015.

Vigencia de Convenios. Con la entrada en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se establece como regla
que los convenios deberan ser en todo caso de duracién determinada, que no podra ser superior a cuatro afios (prorrogables hasta cuatro afios
adicionales) salvo que asi se haya previsto mediante una norma juridica. La disposicion adicional octava de la citada Ley establece que todos los
convenios vigentes suscritos antes de la entrada en vigor de la propia Ley deberan adaptarse a lo previsto en ella, especificando, ademas, que la
adaptacién sera automatica en lo que se refiere al plazo de vigencia del convenio, por aplicacién directa de las reglas previstas en el articulo 49.h) 1°
para los convenios que no tuvieran determinado un plazo de vigencia o, existiendo, tuvieran establecida una prorroga tacita por tiempo
indefinido en el momento de entrada en vigor de la Ley. En este caso, el plazo de vigencia de los convenios pasaba a ser de cuatro afios a contar
desde la entrada en vigor de la Ley 40/2015. Como la entrada en vigor de la Ley fue el 2/10/2016, la duracion de cuatro afios de este tipo de
convenios expird el 2/10/2020.

Convenios de Biblioteca que se desarrollan de forma adecuada E.U.Sagrado Corazon
Didcesis de Cordoba

OCD Andalucia (Biblioteca del Carmen)

Convenios UCO que se desarrollan de forma adecuada Down Coérdoba
Convenios de Biblioteca sujetos a evaluacién UNED
Nuevos Convenios de Biblioteca (prevision CG 29/04/2022) Libreria Universitas

Biblioteca Castilla del Pino

Comodatos que se desarrollan de forma adecuada Real Academia de Cérdoba
Dr. Vicente Sanchez (Docimoteca)

Fundacién Manuel Alvarez Ortega

El Presidente informa que se procederd a la pertinente adaptacion de los Convenios a la legislacién
vigente, asi como a la ejecucion de los dos Convenios pendientes de aprobacion por Consejo de Gobierno.


http://www.uco.es/cultura/forolectura/index.php

5. Priorizacion de propuestas de nuevas adquisiciones bibliograficas en formato electrdnico.

El Presidente informa de que la Biblioteca Universitaria recibe numerosas peticiones de adquisicidn de
nuevos recursos bibliograficos, si bien la mayor parte de la demanda de este tipo es atendida por la oferta
documental suscrita a través del CBUA.

CBUA - Recursos documentales electronicos 2022

SciVal

Cell Press Collection

Doyma

Book Series Methods in Enzymology
ScienceDirect

Eseries books (Lectures Notes)

Nature

Springer Protocols

Springer Link / ADIS.

ACS Acuerdo transformativo

ACS LEGACY

Wiley-Blackwell

CINAHL

FSTA (1990-) + Food Science

Historical Abstracts (Full Text)

CABI Abstracts+Global Health

MLA International Bibliography

One Business=ABI Complete + Accounting, Tax & Banking Collection + PQ Entrepreneurship
Academic Complete & Library

Econlit

ProQuest One Literature / Antigua Literature Online (LiOn)
EEBO Annual Maint. Fee

Patrologia Latina (PLD Web)

PQ Psychology Database

Health & Medical Complete / Nursing / MEDLINE
P10 & Periodicals Archive Online (PAO)
PsycARTICLES

PsycINFO

Proquest Dissertation and Thesis Global Full Text
Emerald Management

SAGE Premier

LWW Total Access Collection 2020 version w-Neurology OVID
e-Libro

IEEE Xplore

InCites

SciFinder

Anatomy TV Primal Pictures

MathSciNet

SABI

SABI Memorias

AENORmMas

Scopus (licencia nacional)

Aranzadi INSTITUCIONES

Portal Revistas Proview

Tirant Online (Base datos)

lustel

vLex

SCOAP3 membership APS journals

Por otra parte, dado el aumento de presupuesto dedicado a adquisiciones bibliograficas, la Biblioteca
Universitaria adquiere adicionalmente los siguientes recursos:



UCO - Recursos documentales electronicos adquiridos con presupuesto central 2022

Garcia Maroto Editores

Ingebook

Ebsco

Eureka

MacGraw-Hill Access Medicina

APA Psyctherapy

Thomson Reuters

Thomson Reuters DUO

ENI ediciones
Biblioteca ENI

Grupo Paradigma

Enferteca
CSIC
Indices CSIC

Proquest

Ulrichs' web
ITAKA

Jstor

Springerlink

Textbooks/Veterinaria

Elsevier

Veterinary Clinics of North America: SAP - EP

Journal of dairy science

Veterinary Anaesthesia and Analgesia
NNNConsult

Diaz de Santos

Ebook7-24 Diaz de Santos

Por ultimo, se presentan a continuacion las peticiones de adquisicion recibidas en la Biblioteca, para
que las que inicialmente no se dispone de presupuesto, dada la cantidad de productos solicitados. Si se
produjera un aumento o redistribucidén presupuestaria en la oferta del CBUA se plantearia la adquisicion
de algunos de estos productos que resultaran de interés también para el resto de Universidades.

En el caso de disponer de presupuesto en la propia UCO se atendera a criterios técnicos de cara a la
adquisicion, en principio hay productos como JOVE o Clinical Key que estan en condiciones de ser
priorizados, pues tienen una amplia implantacién en Universidades y amplia repercusion docente e
investigadora,



Propuestas de nuevos recursos para la coleccion bibliografica en acceso electrénico

Recurso

Titulos y tipologia documental

Coste

Areas tematicas

Academic Video
Online (ProQuest)

Videos (+ 70.000) principalmente
en inglés

10.642,90 €

Multidisciplinar

e-Books de
Humanidades en
espafiol (Ebsco)

Libros electrénicos (1.795)
principalmente en inglés

18.508, 60 $ sin IVA

Multidisciplinar

E-Books Veterinaria
(Ebsco)

libros electrénicos (70)

20.775,76 $

Veterinaria

CAB Abstracts with
Full Text

Revistas texto completo (1.238)
que complementan el CAB
Abstract CBUA

2.600 € sin IVA (4%) (6 meses)

Agricultura, Proteccion del Medio Ambiente,
Genética, Veterinaria, Nutricion Humana, Desarrollo
Rural, Ocio y Turismo

Clinical key (Elsevier)

Libros electrénicos y otros
recursos

Colecciones:

Clinical Skills

ClinicalKey Student Medicina
ClinicalKey Student Nursing

Clinical Skills

Precio regular: 7.462 € (sin IVA).

Precio final con descuento incluido: 5.670 €
(sin IVA).

ClinicalKey Student Medicina

Precio regular: 25.000€ (sin IVA).

Precio final con descuento incluido: 14.700 €
(sin IVA).

ClinicalKey Student Nursing

Precio regular: 18.500€ (sin IVA).

Precio final con descuento incluido: 10.360 €
(sin IVA).

Medicina, Enfermeria

Complete Anatomy
(Elsevier)

Libros electrénicos y otros
recursos

Precio regular: 11.550€ (sin IVA).
Precio final con descuento incluido: 10.395 €
(sin IVA).

Medicina, Enfermeria

ENI. Videos

Videos (15)

A determinar segun se haga suscripcion
completa o una seleccion

Informatica, Ofimatica

Fuentes Primarias

Sobre la Historia de
los Derechos de las
Mujeres (ProQuest)

Libros, revistas y fuentes
primarias

A determinar segun las colecciones que se
suscriban

Mujer, Historia, Feminismo

JoVe

Texto, videos
JoVE Research
JoVE Education

Propuesta 1: JoVE Unlimited - 34.000 €
Propuesta 2: Education Unlimited - 26.590 €
Propuesta 3: Research Unlimited - 20.000 €

Multidisciplinar centrado en areas cientificas

Hemeroteca
Académica para
Universidades Espafia
— MyNews

Hemeroteca online de prensa
espafiola contemporanea en
papel y digital (+ de 1500 medios)

A determinar segun los tipos de acceso

Prensa espafiola e internacional.

LINCON (editor)

Libros electroénicos en inglés

A determinar segun seleccion

Linguistica, etnologia, fonética, estudios alemanes,
estudios romanicos, estudios ingleses, filologia
cldsica, estudios africanos, cognicién y matematicas.

Loeb Classical Library
(Harvard UP)

Libros electrénicos

A determinar.

Cldsicos griegos y latinos

NEJM Evidence. New Revista electroénica y otros A determinar seguin accesos Medicina
England Journal of recursos

Medicine (NEJM)

Revista ROL de Articulos texto completo (1.780) A determinar seguiin accesos Enfermeria

Enfermeria

Routledge (Taylor and
Francis y CRC press)

Libros electrénicos y otros
recursos

A determinar segun seleccion con un 25% de
descuento

Multidisciplinar en ciencias sociales y humanidades

Sintesis

Libros electrdénicos

A determinar segun seleccién

Humanidades, Educacion

Statista

Bases de datos

Acceso IP ilimitado: 8.724,00 € Cuenta Campus
Light: 5.932,50 €

Ciencias Sociales, Economia

Vetconsultor
(Ediciones S, BSAVA en
espafiol)

Libros electrdénicos y otros
recursos

50 licencias (20% descuento) = 3600€
100 licencias (25% descuento) = 6750€

Veterinaria

Xercode

Plataforma de préstamo

Seleccién de libros

Suscripcion por bono inicial de 2000€ aprox.
Hasta agotar saldo de préstamos contratados
Mantenimiento de la plataforma de 2500 €

Multidisciplinar (Anaya, Sintesis, Tecnos, etc.)

6. Ruegos y preguntas.

M2 del Mar Granados y Alejandra Gorddn requieren informacion adicional en relacién con las
posibilidades de aumentar la coleccion electronica, bien a través del CBUA o incluso reforzando las actuales
acciones cooperativas.




Francisca Morales pregunta sobre la incidencia que ha tenido la praxis acordada en la anterior
Comision de Biblioteca y que se transcribe a continuacion:

1. Reglamento. Se aclaran y acuerdan los siguientes extremos:

- El préstamo tipificado como “PDI Fondo de Apoyo a la Docencia” (365 dias) es un préstamo de fondos
de una Biblioteca a PDI con docencia e investigaciéon exclusivamente en el Centro de esa Biblioteca,
dirigido a las categorias “Catedratico, Titular y Contratado Doctor®. Se trata de una medida dirigida
exclusivamente a las Bibliotecas con fondos centralizados, es decir, Filosofia y Letras, Ciencias de la
Educacién, Derecho-CCEE y Ciencias del Trabajo.

- Se propone desdoblar el préstamo tipificado como “Préstamo personal domiciliario” (31 dfas) y en
atencién a las necesidades acreditadas en el escrito presentado y detectadas por las Bibliotecas se
estudiara la viabilidad de la codificacion en el sistema informatico de una categoria nueva,

“Profesorado contratado no doctor” con un préstamo de 2 meses, con 2 renovaciones. Si resultara
factible, se incorporara esta modificacion al Reglamento.

- Cada Responsable de Biblioteca queda facultado para modular en casos debidamente justificados el
cumplimiento de las normas fijadas en el Reglamento.

- Las renovaciones previstas por el sistema se realizan de forma automatica.

Estas medidas se estan aplicando a los colectivos resefiados bajo peticion.

Por ultimo, el Presidente indica que los ultimos datos disponibles para la Biblioteca Universitaria en el
Anuario Estadistico REBIUN se incluiran como Anexo a este Acta.

Y sin mas finaliza la sesion a las 13.30 h., de todo lo cual como Secretaria doy fe.



Anexo. Datos estadisticos a 31/12/2020 (REBIUN-CRUE).

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA - DATOS ESTADISTICOS A 31/12/2020

‘ 1. USUARIOS

|1.1. Usuarios propios || 20908|
[12 |
‘ 1.241. i de grado ‘ ‘ 14696‘
‘ 1.2.2. Estudiantes de posgrado H 3418‘
‘ 1.2.3. Titulos propios y otros H 1984‘
|1.3. Docentes |
‘ 1.3.1. Docentes con dedicaci6 pl H 1445‘
‘ 1.3.2. Docentes con dedicacion parcial H 490‘
‘1.4. Personal de Administracion y Servicios H 810‘
|1.5. Usuarios externos registrados || 4427|
|1.6. Usuarios consorciados || 263975|
2. PERSONAL
[21. Plantilla |
‘ 2.1.1. Bibliotecarios profesionales H 50‘
‘ 2.1.2. Personal apoyo H 35‘
‘ 2.1.3. i becarios H 5‘
‘ 2.1.4. Personal administrativo H 1 ‘
|2.2. Formacién |
‘ 2.2.1. Cursos de formacién H 50‘
‘ 2.2.2. Asi a cursos H 375‘
‘ 2.2.3. Cursos impartidos H 9‘
‘ 2.2.4. Horas H 977‘
3-4. LOCALES Y EQUIPAMIENTO
|3.1. Numero de bibliotecas || 7|
[32. Superficie (m2) i 18879
|3.3. Puestos de lectura |
‘ 3.3.1. Puestos individuales H 3562‘
‘ 3.3.2. Puestos en salas colectivas H 481‘
‘ 3.3.3. Puestos en salas para trabajo en grupo H 179‘
‘ 3.3.4. Puestos especiales di idad H 3‘
|3.4. Estanterias (m) |
‘ 3.4.1. Libre acceso H 9948‘
‘ 3.4.2. Depésito H 20817‘
|4.2. Ordenadores para uso publico || 222|
5. COLECCIONES
|5.1. Monografias en papel |
[ 511, Titulos i 439521
‘ 51.2. Items informatizad H 559594‘
‘ 5.1.3. items ingresados e informatizados (afio en curso) H 10090‘
| 5.1.3.1. Compra || 4678|
| 5.1.3.2. Donativo o intercambio || 5412|
|5.2. Monografias AV y material no librario |
‘ 5.2.1. Titulos H 12005‘
‘ 5.2.2. items informatizados H 18046‘
‘ 5.2.3. tems ingresados e informatizados (afio en curso) H 556‘
| 5.2.3.1. Compra || 16|
| 5.2.3.2. Donativo o intercambio || 540|
|5.3. Publicaci periddicas en papel |
‘ 5.3.1. Titulos H 11166‘




‘ 5.3.2. Titulos en curso de recepcion

| 5.3.2.1. Compra || 233|
| 5.3.2.2. Donativo o intercambio || 627|
‘ 5.3.3. Titulos muertos H 10306‘
|5.4. Recursos electrénicos. |
‘ 5.4.1. Monografias electronicas de pago o con licencia H 475078‘
‘ 5.4.2. Publicaci periddicas de pago o con licencia H 39861‘
‘ 5.4.3. Bases de datos de pago o con licencia H 60‘
‘ 5.4.4. D en Repositorio H 18271‘
|5.5. Titulos informatizados (afio en curso) || 21438|
‘5.6. Titulos informatizados H 1318676‘
‘5.7. items informatizados H 1544890‘
|5.9. Fondo Antiguo |
‘ 5.9.1. Manuscritos ‘ ‘ 76‘
‘ 5.9.3. Total de impresos 1501-1800 H 840‘
‘ 5.9.4. Total de impresos 1801-1900 H 5074‘

6. SERVICIOS

‘ 6.1.1. Dias de apertura anuales H 307‘
‘ 6.1.2. Horas de apertura | H 133‘
‘ 6.1.3. Numero de entradas a las bibliotecas H 1905545“
‘6.2. Préstamos domiciliarios ‘
‘ 6.2, Préstamos UCO H 127410‘
‘ 6.2.2. Préstamos consorciados H 555‘
‘6.3. C ala web de bibliot H 608355‘
4 Consutas o ctog e i | oo
‘6.5. Uso de recursos electrénicos de pago o con licencia ‘
‘ 6.5.1. Consultas H 999545“
| 6.5.1.1. Counter || 366620|
| 6.5.1.2. No Counter || 632925|
‘ 6.5.2. D tos d gad H 509152‘
| 6.5.2.1. Counter || 456139|
| 6.5.2.2. No Counter || 53013|
‘6.6. Formacién de usuarios ‘
‘ 6.6.1. Numero de cursos impartidos H 113‘
| 6.6.1.1. Formacion reglada || 14|
| 6.6.1.2. Formacién no reglada || 89|
‘ 6.6.2. Horas impartidas H 1114‘
| 6.6.2.1. Horas de formacion reglada || 901|
| 6.6.2.2. Horas de formacion no reglada || 213|
‘ 6.6.3. Asist H 3548‘
| 6.6.3.1. Asi a formacion reglada || 1123|
| 6.6.3.2. Asistentes a formacion no reglada || 2425|
| 6.6.4. Materiales formativos || 177|
| 7. PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO |
| 7.1.1. Biblioteca como centro solicitante |
| 7.1.1.1. Solicitudes a bibliot ional || 361|
| 7.1.1.2. Solici a bibliot j || 53|
| 713 préstamos de bibotecas naciona [
‘ 7.1.1.4. Pré de bibliot jeras H 27‘
|

7.1.2. Biblioteca como centro proveedor




7.1.2.1. Solicitudes de bibli ional || 956|

jres | 1

|

| 7.1.2.2. Solicitudes de bibli

| 7123, réstamos a bivlotecs nacional [
‘ 7.1.2.3.4. Préstamos a bibliotecas extranjeras H 3‘
9. GASTO |
|9.1. Gasto (€) en recursos de informacion || 1211714|
‘ 9.1.1. Monografias en papel H 191 103‘
‘ 9.1.2. Monografias AV y material no librario H 166‘
‘ 9.1.3. Publicaci periédicas en papel H 55916‘
‘ 9.1.4. Monografias electronicas de pago o con licencia H 72647‘
‘ 9.1.5. Publicaci periodicas electronicas de pago o con licencia H 680364‘
‘ 9.1.6. Bases de datos de pago o con licencia H 211518‘
‘9.2. Gasto en informacion electrénica H 964529‘
|9.3. Porcentaje fi iacion externa || 67,6|
|9.4. Coste total del personal (euros) || 2952628,21 |
‘ 9.4.1. Bibliotecarios H 2072235‘
‘ 9.4.2. Personal de apoyo H 825715'71‘
‘ 9.4.3. Estudi becarios H 29400‘
‘ 9.4.5. Personal administrativo H 2522715‘




