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La lhtmada -.ociedud de In lnfonnnción ~ el conocimiento en la <JIIl' no.., etl<'onlrumo-. t'\.lf!t· la hu-.qul'd11 ~ 

expcrimentnclón de !Htt\ ll.'l ¡lro¡mt..><;:l~ fornmth 11.\ t'n t'l á m hilo dt' prof~lonnl,.., eh• In docendn. U pro-­
)'1.'4:10 que aquí &e pmenta trutu de dar ~pue-.tu!'l a nl~;:unlb d hl .. deml}nda.•• ~ c .. t'l rnuo d un 1 ruh;Un 
con'iensuado llrb""titucl6n uniH~r<iitaria, t'entro-. docentl...,) ulumnndu) ~ .. pecto a lo qut' t"'n'ititu) e lu ro"' 
ti6n c-lave de este pi"OC't'Jode rorrnación ini lal) pt.•rmuncnt~dcl mtte\11"0 d(' inJ!I : t.Qtll' nu\ddo prof,•.,lo­
nal de la enseñanza buscamos'! ¿rm'i l~ son lo" couochulcnt~. dl"'\ln>7.u,, ou:titude .. ' dbpo:-.idont'\ 4t1l' ._., 
demandan de un pt-of~ionul de la cn'ieñan7.a':' ' · pttr tiltinm' \Obre lodo. ¿et1mn J)ut..-d e'llluar-,c ha 
eficac ia del modelo formnth o :adoptudo'! ¿c¡ub.:'h de~de el de..'t.arrono dt· un l'"racclcum de nrlktt•r 
eluocéntrico? Lo.~ ~puestn · u c.., la ... preguntns hun orientado l'l dl.',urrollo de este l'ro) l't"ln de In no' 11· 

ción y E\oluMción (PIE en lo sucesl,ol. 

l. Justificación 

En lo~ actunle~ Planes de E'>tudiu de Mag1~terio se 
op1::.1 por un modelu fonm111vo 'concurrente"; c .. de­
c ir. desarrollo ~•mullánco del pnx:c ... o fonnaU\'O: 

n) por un ludo. la~ distimas áreas nwolucmdn. ... 
intervienen para gJ.rantu.arcl conocimiento 
conccptmll y crítico de los contemdo~ .-en­
démico~ y didáctico~ de lo cspccialid:arl ; ¡XJr 
otro. aunque de fom1a .. imultánca. 

h) se c1e\.1n·olla el Pracncum: prácliCa!'> presen­
ciales de nuestro alumnado en loo;. centn>!>. do­
cente:-. conveniados ¡x¡ra a..'í garantizar el co­
nocin•iento ¡Jráctico 

Siendo la capacitación doccruc el eje ccrumJ de la 
formación profC.'\IOnal, en la propuesta de cualqu1er 
moddo ronnaUvo tiene que contemplur..,ecMc duhlc 
entorno teórico/práct ico. Completando el proceso 
uucindo en un anterior PI"E. nue:,lro estucr1n ~e ha 
centrado en el conocimiento pr:íclico c.:omu funda­
memo propio de !:¡ identidad profesional del fu m ro 

docente. 
bu¡o M ll ..Jlo 
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ArJ pur¡. pon-to que con 1dctarnm. que e1 ..:OOlflO" 
nt1liC profcgonahudor' e pecilJcodC'I ¡4rnculttrtr 
Jonn.ao-rovwnc ~1uUdo por la prop1.a natur ..tlcJ.a 
pJct1cll Je la ¡¡¡:m1doid do«nle y bta se dc..s~ulla 
C._\J"l·nmcmalmcnte pvr nue..,tru alumnado it tr.nc dd 
J•rm 1lf um. lO\ objdJ\'OS pru~Ipalc~ ~k ~ l e Pifo. ¡o¡c 

h:tnttntro...J~,endo lbiJCt:hl u .. wnualc~.lilelaná· 

2. Referentes teóricos 

Cmuo ya hcnlO!. [lUC!,todc manifiesto, en In primera 
lrt\C de e(óte Pl l:. anahz~uno:. cómo los diferentes 
pnradigmu~ cdw;:ut i \•n<: hnn ido dando lugar a su!. 

e rrcspond1entc~ mvdclo:, de innovación lü nnativa. 
El llliKiclo de mac-.tro de inglés por el que hcmo:, 
optndo -el rellcxi,•o/internccio nal- trala de de.c;a­
rrollur la au1onomfa del futuro maestro para que éMc, 
bien informado en la llpologít• de conocimicmos que 
hemos ju:.lificmlo y desarrollado en 1!1 concreción 
curricular expuesta en el modelo fonnativo. se::. ca­
p<tG de tom;u dcci,ioncs profesionalmeme JUSttfic:a­
das en la pnkuca docente cotidhma. La cstntctum 
lid proceso c;eguido en la primera fase para la bús­
queda de un rnoclulo profesional de fomlilción del 
maestro de mglés fue la siguic.nte: 

• mediante el primer tipo de saber profesio­
nalit:tdor. el conod rniento CONCJ1~PTUAL 

t l'tadtiiiR J•nnnplrs ).lrUIJJTlU\ de \U~tunciur 
en lm lutum .. rn:h.'\lf~h de mglé' su capact 
d.W lk "''"'Jln:nticr t' l 01.1t~:u tc6ru.:u t¡ue pro­
pu.:h& el e,IUJtudc '''' prtlll.:tph.l, lin~lh\ttco~. 
~o:t'#-11111\ta... "liCiuh)~Jl'O' y f) 'i tt:al(l8Kl)' que 
hmdmtcntGn e tlurnuun ];& IIJIII<I dt" dcu, to­
nc .. pcd.l);:H)lh:a ... en elltUiil. 

• '' lv' cnmw:umento' ~:unn·pttMi e.' fuctlttun lu 
J .. uml.u: t n de los m.arl·o, i.:O!o!llill\oU'- de rdc ­
n.•th.:J.t, '-· 1 <"O nud mi tn to CKfTI CO. 

InvestigaciÓn e lnflOV8cíón educativa 

h~utk la .. n:lik:K>f!c~ entre- d Jmbtll1 Unt\er.>Jtario \' 
e1 c.-entro e olar ~olaboratk-r· pero. -.nh~ t<lJ¡,t, ,,;, 

C'D la prnpuc .. ta de: carJ,:trn~cJ .. tuocilmal~ que 
de-« un modelo fnnnall\o n:flc'tiHVuuerac¡;:Jonul 
d~:l'1i~ran prnptcl31' un enfoque etnoce!:ntnco dt> todo 
el p~-.o form:Ui\ o 

Olbu¡o-M~ Luis<~ Tonas 

(lnstiJulional Colltert.l') es un ~abcr profesio­
nal que imemn 1eoder un puente y fomentar 
el papcl mcdludor del futuro moestro entre la 
teorfa y la pr:icuca. Mediante d C:.límulo de 
e..,tc ltpO de conocimiento. que nace desde una 
eficiente asimi lación coucepnwl. se pretendfn 
ayudar a analizar. interpretar y eval uar teo­
rías comúnmente aceptadas o debatidas en 
este campo científico (paradigmas educativos 
en boga. métodos o enfoques de enseñanz;:t 
de una L2, tli::.ciio& curriculares oficia les. cur­
sos de fom1ación de profesores. anículos, li­
bros, ele.) desde JUicios críticos razonados: 

• Pero. el conocimiento que facil ila el desarro­
llo pleno de la labor intem1ediadora que tiene 
<¡u l.! ejercer el mac.•;tro entre las considemcio­
nes teóricas o conc.;eptua les y ~U !! aplicacio­
nes en In práctica docente. viene garantizado 
por el ..:onocimiculo PRÁCTICO (Syllabu.~ 
dt~ig, a11d lmplemeutaliotJ) Fl Practict1rn 
reprc..,cntu el elemento fom1ativo por antono­
ma!<>ia y U'ata de dc~arrol lar lo que Widllowson 
dcnonuna 'la pragmj tica de la pedagogía de 
lcnguo .. • o \Ahcr prote~ionn l por excelencta. 
Ln efecto, eslc conucunic nt o rcprc'J.enta e 
idcnltfiC:lla er.;encia de la profesionalidad del 
mac!.trO de inglé~ P\tc,to que.,.¡ t:n la d(~Cn­

c in formn ltnda de cua lquier materia ltt 
i ntcracción cnscñunza/aprcnLit/UJC cnn!<>til uye 
el proceso n31ur.ll que tiene lugar en el con· 
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te \lo Jd :.tul a, en d llmt'lllo de b 1~. d3d.i. <.u 
n3!Ur'21e1..3 ... "''"uru.:-:m\:l.f'Stt h•ll&¡ 
re un.1 ma)l'tf rt:kun..·ta.. puc to qw c-. m b 
mh.'r.~.xu.m teon.u'pr.klt~·.t JonJe "-'= p · , 
prueb.t la t.JJ.tntla de que d c'IUIM'l.od..:-.."l"tltC' 
e' dÍ\."lll ~ dc'\&Tüll.1 <Ú' un.t 11'Wld'613Je..ua­
Ja la c-apac1J.ld pwfl!"i"'lOal de h ... futun.•' 
mat..m.)va ... de IRl!lc .. 

3. Desarrollo del pro~ celo 

El "slalt t'rj th• art dd Pm,·¡¡, um l"u:Jc iJt'nUfl("..lf· 
c;c por la per;:i,tcncin de un ~·on-.u.krJble numl'W de 
problema:-. relacinnado ... t.mw c. .. ,n lo' curn .. u la 
fonnataVQ\ L"'mo por la~ rehtdonc' ~o."(.\0 Jo, centn" 
e~olare' col.tbor.tdorc., 1.1\llldc -.e realmm la' pnk . 
t1ca;; docente¡., Pu~to que de lns defic:u:ncia~ e •nnH­
\ Jcionc-. c:umculare~ }J -.e ha hablado en !J primera 
fase de este PI F., aquí nos refenremo ... a la uece,hhd 
de mejnntr e l desarrollo Pra( tinmr nu.xh:uuc dn\ 
objetivo,¡¡ priomano:t: (i 1 el mere mento y lll<:Jt'r.t de 
las relaciones in \litucionales: y Ci i) l:t plaruficactón 
de un modelo de pn1cucn pr~~nr.:~al consa.: uell!c ~:cm 
e l parachgma fonllati\;1 ·acctónlrcOc.\u'm' 

J . l . Mejora de relclcinnes iiiSiilllcionales 

Lamentablemente. son lant ;~ la:, d11icuhadl'\ ) de 
manda. .. c.,truciUra les. que la invc-. ti ,guctón sobre 
cómo se de~arrollu el PmNk um sirve tan só lo ¡Mra 

evidencmr las mültiple~ deficiencias que urgcntcmcn 
te debicm u 'ier so lucionadas. Puesto que nuestra iu­
\'t'Jiligaci6" ha tralaclo de inc idi rposttlvnmcntc en el 
esfuerto que bC: vie ne reali zando por -;ahr de c~tu 

e:-.pccic de inhibtc:ión y ab~cn t i smo. ~e ha trntndo de 
evide nciar ámbito:, cspecffico~ que deben M: r consi­
derado:, para la mejora de la co laboración mstnu­
c ional. entre otros: 

a) Potcncinr la figura del profcsor-~se!!tor 
..:umo elemento clave del pmgr.uua de fomlll· 
ció n profcsiona li7ndora. dcbtendo c;cr é'to:, 
profe .. ionaJe\ cuabficados y conoc<..-dores de 
la realidad educativfl actualizada. 

b) Valorar el¡mpcl del maest~tutor de pr:'ic· 
ticasde los centro~: educnti\10\, implic ncloln 
y compmmetiéndo-.e con é l en procc.w¡. de: 
mnovnción y cxpenmcntaci{in en el ámbito 
educativo. 

e) Estimular l:l interacción Uni,crsidad/Cen-

141 

tnl'l m"liaan t. r~a..idn d-.· lttc:k ... rum~oui­
'a .. 'lrtu.Ut..., qu • dnde ti m.: nucalo 
~ b llllfk1CUn ... u, ;,1c .. " ré'l ·tOn l'U la f\'tr 
Dlll..~ mk: \ ¡.'l('n te <" f"\" 
p., dt" tn,c\b!!:t~6n ~~ .. lorm 11\ti, 

puhlt ... ""31: C1~ 

d1l'tomu,,·rb allahot)ra...·lon Mtrc el pru(c."~.,_. 
r3•l•' ~La Lk."Uit., 1~. r Ctc"':t;~. .. \k lo f"h,....l 
.. :lo:\0.1, ~ lll;k'~tl\''lo'lllll)f('' Jc ~ .. u.fUI\h C'\111 

·att\n..,~-u~Y<Idort-') d~'rnpr 

tu:a par:.afJnltJuad.:l.t.:~'~"-••mpl\' 
'J•' l4.l ~ l. r\,tlu. ·ton tl.lu,.,ll, ,, 

e} F'l:ihk.-cercon\I'Uith ~t;..• F;Uwlll~•·n u.n;t,n.• 
l,Kil'Cll.'" "l'h.'n\Jtt. lJJ.., .. J.h a,gu.ttJ.td.L., fi'.\1' t'l 
c- ... pmtu tk: ..:Qio.~lxtra.:t\'lO en h~' .. u, h'f'm>l' 

) .u"Ca..' Jc ... ·n"'J\Cr.l~·iun, c~to~hl(',;tt"ll•~' .:<.'111 
pronU,\h ~u.- J!aranlt(c\l d tksoam'll'' ~.id 
J,nldlc"I.Urt t:(llllO Jll <.'<HHJ1''0COI~ ('\C0\.1,11 .1 
la IÚnlllKIOtllll11.."1.1J \,)('! rlfnft-..,I)J,t,kl. \11} <\111 

bno h.kiiiL'<I ¡.l<tr.J 1.1 tn\c"lh!.».:J•\n ' el Jlo' .. a 
rTllllo; (UJll"el.·ur .. u p.tr:t la nlC'J''I·I Ut' la f''· 

l:uda) I;L' nt,tllu..:illllC'' Íllnll.Hhlra .. ' ti' 1 
pUCiliC lJUC' e\tJ.I;IIc ... ·t ~ llliiOlll'lll' !:Uhlllih 

pr\liC':o.UlOJii7JJ¡Ir.l' f\'I.KI~IIllkJ,I., nllllc"'- f'OI 

cesu.., .te ••prcndi.t:t~ ~ 'u &.· ... un1'1IL1 

En e-te line;¡ nuc\trJ jlfOJ'Ut.'\la Jc dc....tm,lln llcl 
Prm·rwum tnlla d!! pn:'>l'lll.trlo l:Onlo un m.'tNIIIt'l1111 
que puelic ...er 111\lit~nlu ror el pmlc .. nmd{l potra pn•· 
mm·er el dc,nrrollo de una .Kcttln tumtatn ¡¡ ulmJ'II: 
tCIIlC ~ rc0CXI\ il, que nt•¡·c....,_rÍá.llli.'TU~ ha de: ~o.·cn trJr-< 
en cnmprom•"o"' mtJtuuo., relcrill'll'l .1 ;¡f\'11...' humu1u 
gada.. .. en el clitomo europcd 'l.•l·O('<'rdlllll( ll'tU Ju·r 
'in·.\r~n'lt'<' nllwminn /(tr rt·u,ltl't.l ·¡mtn·tjul 
/('anwlg· t•m·•nmm<'llfl '. l.tl c..' hfnc fh: to,, ,111 trn· 

b:l!]n. no ')()11 tan 00\ 11 1~ "' nll wn mcrtmc:"nl .ldrh) 

fCl:OOoJCtdO~ lllt.:lit:llltC' la C<llll i')(:II~.K I ÚII ,\l,:,ld CfntCil 

)'lt1 cconónuca 

3.1. Caracterf.trica\'fimciouule\ dell~~ticum 

~ntro del modelo funnatt vo rcllt'XI\O/intcrm.:clonal 

pro¡>tJC."ooo se pretende que, di:' <&luerc.lo Uln hl hlu\U· 
ff¡¡ cd ucauva de l.l LOGSE. el futuru lll UC\1111 ack1uicm 
mcdinntc e l Ck\nml ii O del Prm·tit'um. 11<.1 ..._llo la C;l 

1M<:1dad profc:!->IOll[JJ u~tccuadd 'ino IJ \ de,trclu' -.u 
ficicnlt!-> parn con:-.cgmr hl\ ... igmc.nte\ ohj~tivos que 
e:m1n C\ trcchamcntc rc.luc ionudo' cun sus propia"' 
C..1r.tctcrf"' ttc u~oo l unc i nuuJc.,: 

11} Evlllmu:ión ~flh~lfl1.ncln del pi"Q(·e~l rm·4 

matlvo: la práctica prc-.em:lill \U ponl.! el 



n ~para ...-aJor-.., ..a efi 
cac1o tie flUCitra olCCión furmauu. es,. en 
d«to alr.av debte\il.lw.dOOelnocé'n· 
LriLM de ata actJ\icbdruaz:ld.l, rrgecl pt'!l­

I:UJUC!liO r..:wnal o rdlt).ton d1<Lku.:a. 
~ofn- • COJl5e(."UCl1L"la dcltuntr:l h! c-nlrr la 
~t·urfJ apn:ndu.l;.& y t.a mlet"\erk:IÓn en d 
uula~ ¡,, resultuJo.,tlhtc:n•d:'" ¡,obre Wefí · 
~.:ac.:1<1 de la LJpauw-..¡ón profe .. iunaJ de 
m~tro.,lu• un;u!ocun~lttuyen el relerente 
o WJmt adecuado par.t l;t 'l(,mn de dec•· 

JUUC:..,- 11li1'4K.'()(&!!oCOO ta. .. dem.md<bedU· 

t.:..all\ a.., del entumo ctnográfi~.ox• en cue\UÓn 

(lit ln ,eo.tlgnción c uaJ ilati\a la recolcccH~m 
y ;m:\lhl" de l;t mft)muK:ión oblemda so· 
bre t.:d~. StiU<li."IOOe\ O problcrn:h, CXJII!­
OCI'k.lil' co-¡x-c¡¡,Jmeme reloc1onadru.con la 
matena objeto de c-,le pmyt.."Cin. etc .. con~ 
11tuye una magnifica oponunidad pam unu 

..... 

Ot>u, "' 

Jnve.ttgac,on e tnnoncJon educativa 

in' ~ligaciún \~Uc: ""' a) ude J 1nterpre· 
lar y (JOenli1f nue tra propl.l npeticrk:!a 
pmfe,Jorwl) la de nue .. tm alumn.JJo re .. 
p«CO a t:(.)lll() mh!n.enir 'ubre la realidad 
edUl"JII\-,1 

~IHI Procesore.flex-i , olinteracth o; finnlmcn· 
1~. IJ c,¡penencta realizada en e~~ pro-. 
yecto paru elaborar y desarrollar el pen 
.. um1ento practico a tra' és de ln rcalita­
~.·ión del Prm tinun ha servido como un 
mMrumento efit1ente pan1 ju.-gar la \ah­
dución c1entificn a la C\'alunción de nue~­
tro mCK.Iclo format ivo. 

4. Elaboración ,. desarrollo de un 
modelo experimental 

La mcenidumbre que produc..: el lcncr 
que ndnpmr una posrum racJonnlmente 
flexible que gar.mlice ~u eficacia prag­
mátiCa, demanda e l riesgo de adoptar un 
modelo experimenta l que nru. s1rva de 
referencia. En t!fecto. una enseñanza efec­
tiva hasnda en un modelo fonnauvo de 
acciónlreflcx.ión requiere una práctica 
profcsion::tl que se corresponda y valide 
~le pamdigma A tal fin. la planificación 
de nuestro modelo comprende In siguien­
le o;ccuc nciación sinóptica de fases orien­
to.ldas a la toma fi nal de decisiones: 

a) el ' qué' (tipo de infurmtu; ión) o 
identificación de ámbitos especf­
fkos dom.le se p~ume la adopcit.n 
de tomas de decisione:, importan­
tes: 

b) el 'c:uándo 'o momento del cu•so 
en el que de be realizarse la reco­
g ida de datos (Ante..,, dura nte y 
Después del Pmcticum): 

c}el •c(uno· o medtO<., e m~trumemo;; 

pOtra lu recogida de dnto\: y, linnl­
mcme: 

dl t i(Jnra qué o ani hMS de cst~ dn~ 

lO\. va loración de \m, m•o;mo~ y 
toma de dec•s •oneo; per1men1cs 
como corolario Ob\·io a todo c..r.;te 
tmb.'l.)O de negociación y colabor.t­
ción de la.<;, in'\ti iUcione'i y persontl\ 
que mtcrviencn en e l Practicum, 



De...:k el p.lllt \k' u n•cb."d 
caonadn tre, m~nr~~-. pt'l\de~~ ~ lo' que la 
~~kl.t Jco tnhli'TlUo.:.IM. -.u .mJ..h'l' rdk- .í6n) tom¡, 

tle ,,u:..:l'lt ll~, lk~n prudUC' e de Un.l m:.ne:ra 
\KUcndada ante)>, t.iurame ' al hn.al dd f":rio&.: 
dt! Pr • .-ttcum ~''" OrJl'Unll.aclón tempvr 1 se 
''multant-a cvn la 1denttfi~J~tón. Jt,tn.,u..:•~"m ~ 
•mplement."K·ión tk ¡,.,., 11('1\hde mf~.·.rrnadoo ~"l\ICn· 

da y 1(1, mcu-..1('' para. n'\.'aharla E'ldl."mr-mentt·, ~ 
ha ..:~ado una ilillph.l platalormJ de tn ... lrt.L'll<llhh Jc 
mt."dida' tt'tatenJ de h!'>l,, e:-lu,ht' \k t'a....o-t. f'k'Ul.lk~ 

lio. ch.:. 1: con...~uemememe. la \ ..lll'lta..:&ón \k' c.•,¡ o, 
dau;..) ... u ~.o'\•mpolftk:IL'•n t"tJC'l JJ., linahJ.kk, forTU.JU\J" 
pre\ 1:-:.Ub JUc;uficnn la toma de de..:hJ{'Inc, mJ!o> ~~­

nentelo.. e-. da:1r .• lquella ... que c ... ten m.i ... en ... ._,""""~ 
nanci.a c:un el !r.tb3j\l eli~,.·;u paro la Ole jora de la c.lil­
dad globahZ4tJa del proce ... o lonnati\O) .. u d(\..'hl 

'ohrc hl cn-.ci\Jn/a/:l pn.-mlitajl' 

A. Antes del practicum 

Ante:-. de inic1ar el Pmukum (.1 acl·cllcr al cmomo 
etno!-Tffifico as1gnado al alumnado. con\ u~ne conll­
cer cuál es :-.u c·urr"it'ulum mwlw o conocumcnto,. 
aclitudc~ y dbpo~ic 1 one~ re~pccto al proceso forma­
tho y su nplicac¡ón a In e!-.pccw.lidad elegida: Muc:-.­
tro en Lengun Ew·anjcrt• CINGLÉS). ~1 ediante la 
rcalil~lción de estas y otros eJercicios m•c•aJe~; com­
plemenwno:-.. hemm, Inundo de que el mnt!lttro en 
formación cv()(IIIC y recapitule 'iU\ propias e:~pcncn· 
c1as de aprendi zaje de la lengua mgle~n y. n tmvé~ de 
In.\ dist inta~ cmcgoría¡, ubjCIO de :m{t l bi~. llegue a 
una comparación y negoc·iac1ón de concepto~ )' c>..­
perienc ins educat i\'D..'i básicas. Quede claro que c:-.lu~ 
CJcn.:ido-; -.on dn·un~tancia lc~ y simplcmemc tr . .uan 
de establecer um1 eo;;uuctura m1cial para negociar el 
programa y f.tci lililr el de...'>arrollo del deba te previo a 
la inmer'l ión en la prác1ica doceme. A trav~ del an6 
J.bi:!> y despliegue Vlsunl de los datos recogidm, ¡lO­

dc mo:, comprobar lo:-. posjcionamientos prc,tos del 
alunumdo y cuáles son sus escalas de va lores ~obre 

lo<:o elementos que CO!lMilu ycn el pr(X;CSo de c n ~c­
ñmw:Vaprcndizaje de una L2. 

El siguieme esquema genera l muestro los ámb!IO!>. y 
medi OS uuliznd ~ n tal efecto, que en ~la pri mer.~ 

instancta hal·cn alusión a la introspección de l propio 
alumnado paro cxpl icitnr~tLsconcepcionc.<:o ncen:~1 dc 
10:!> alumnos, la dru.c y las car..tctcrfsticas requeridas 
en un buen profesor de mglé'li. . , 

., 
•. 

14~ 
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1.· AN~ª !1._~ ef!!.Cl]C(J¡w, CONOCER LAS CREENCIAS 'OCULTAS' DE LOS 

ESTUDIANTES ACERCA DE: 

1 1 • ESTUDIANTE 
1 Mondonzar la eflcre1lC18 en el donlimo de la L2 
2 Entender qué conceplo de L2 llene el estud1ante 

Conocer sus expenencias de aprendiza¡e 
4 Negooar qué modelo a e ·estuaiante Ideal a e una L2' 

12· CLASE 
5 Conocer cuál es su percepcidn sobre lo que deberla ser una clase Ideal 
6 Establecer comparaciones entre este modelo y la sduación real 

1 3 • PROFESOR 

7. Despejar el concepto ideal de 'un buen profesor de L2'. 
7 7. • Conocimiento técnico 
7 2. • Capacidades pedagógicas 

7 3. · Destrezas personales. 
7.4. ·Cualidades personales. 

OBJEnVOS: IdentifiCar los problemas potenciales del curso basándonos en las 

creencms y características del propto alumnado sobre el proceso de aprendizaje L2. 
DECISIONES: ¿procede modificar los objetivos 1nstruccionales, la planificaCión o la 

Implementación prevista de acuerdo con el nivel de dominio, interés y actitud del 
alumno respecto al proceso de enset'ianza/aprendizaje? 

/J. Dura111e el practicum F.n e-.ut primera fase. que tiene lugar a lo largo de l 
primer cuar.rimes tre, se tratn de conocer y analizar e l 
conrex ro y l as condiciones psicopcdngógrcns que 
condicionan el dtseíio de la imcrvcnciótl didilctica 
posterior: es decir, ob«crvar las características del 
a lumnado. el entorno de la clase y e l modelo y prác­
tic<t profc.'>innal del maestro/tutor responsable del 

aula. Se trata. en dcfinit iv::t, de un primer acceso al 
cntnmo etn ográfico donde se van a llevar a cabo la 
práctica presencial e interve nción didáctica el curso. 

Ncgociadt.'l); lu ~ :h¡lCCtos fundamentales referidos a 
lo~ dtvcrsm. ámbito<> de inh.::ré" (pre-Jmiliing) paro el 
di-.eño de loo;; Objeti vos, planilicación e implc tl lCilln­
ción del proceso fonuati vo -alumnado. clase y pro­
fesorado , siguiendo la téc nica reflex iva intemacio­
nnl c01 res ponde abordar ahora la segunda fase 
(tJevelopment) para contrfiShlr csta<o referencias teó­
ri C1l'i con lo. práctka educativa. El dcr;arrollo del 
Pmcticum ~e configuro en dos fases: (a) fase de iden­
tiiicaci6n y preparación úcl proyecto y (b) fa o;e de 
desarrollo del proyecto . 



11.- DURANTE EL PRACTICUM: RECOGIDA DE INFORMACION SOBRE 

111.· LA 06SERVACION DE LOS ALliMNOS 

1 - Monitllrilar su ntWII romiJfiiCebVO en L2 
2 - Oesctitw su actJtud haaa el profesrx aSigna/IZa y cofiJJél/)eros de clase 
3- Analtzar el compot1a1111en/o en el desam>/lo ae la clase 
4 - Ccmprendar mohvacrones y relación lllle<'acaonal 
5.- conocer estralegras de aprend11a¡e personahzadas 

11.2 • OBSERVACION DE LA ACCIÓN E INVESTIGACIÓN EN CLASE 

6- FaCilitar entornos de /nvesngaaón 9/nO!Til~cos 
Asegurar el donllniO secuellCiado de la gramlltoca 
Analizar la capaCidad comurncatJVa en L2 
Desarrollar act11ndades y proyectos de grupo 

11.3 ·OBSERVACIÓN DE LAS CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO 

7.- Observar su grado de preparación y capaCidad de presentactón 
B.- Analizar implementaCión y metoctologla usadas 
9 - Describir sus caracterlst;cas personales 

10.- Valorar su capacidad de crear una interacción pos111va. 

11 -Analizar los diVersos papeles del profesor 
12.- Evaluar la capactdad de gesff6n y mane1o de la clase 

OBJETIVOS: Observar e idenbficar problemas relactonados con los mveles 
competenciales y actitudinales del alumnado; grado de Integración y colaboreciOn de 
le clase; metodologia . caracterlsttcas y domlnto de la mlereooón de clase por parto 
del profesor 
DECISIONES: "procede modificar tos objetivos lnstrucc1onalcs, la ptamficac16n o la 

Implementación prevista de acuerdo con la competencia comunicativa del alumno, 

estilo de aprendizaje, eS1rategias, rol del profesar e mvesligac16n en la acción que 

llene lugar en la clase 
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C. Después del practicum 

En los esquemas preccdcmes se h:t tratado de dise­
ñar. bu~ándonos en nuc:-.1.ra experiencio profesional 
y en la propia negoc iación con el ~·lumnadtJ y la in­
fomlD.ción recogida en el en tomo de J:.¡ dase. lu in­
formación básic:l previamente rcqucridn: !iiC indican 
los métodos específicOli que se han utihu.tdo p~tru la 
recogrda de datos y que postcrionncntc hnn servido 
de análisis comrnstivo para faciliUtr lú toma de deci­
siones penmemc para la mejora del proceso forma 
IÍ\'0. Por supuesto. no son rná5 que propue<otall gene­
mies que deben ser selecc ionadas por las propi~ 
necesidades de información que en cadn caso se prc­
lenda. El simple uso de cada uno de esto" 111étodos 
no alcnnnrá nutomiiticamentc lo!ii propósitos nnun-

cindo,. Cuidttdo C\pccinl (:'!. nc.'CI!\ltnn tl.!ncr llu r.uue 
el proce~.;o de plnniftt·at: rón e implcmcnt:u.:uin th: 1:'­
tos método~ p.va que de verdud !<tean cftc tcntc" en el 
UI)O l!UC '\e le intcntu dn r\c .... Allt·m!i,, l·\ ta\ -.uitcrcu 
cias no ogotttn todo~ las posihilld.tdc\. pueden pnl­
ducir.;c adapt~u..:ronr.:o,; que hugnn que -.e tl)thtt!n lttluc~ 

tras propias nccesidade.., 

L-1s dcc istones tomadn ... de..,pué\ de la' prácttca.., pre 
seru.:ialc'!o ''JII Uifcrcnt C-:o. (1 lot dt· lu!. dt lc;. atltcriorc.' 
{mlff•s y durtmtc!J. Una vct conclUidO el periodo llc 
pr.ícttc:r\, no puede rccuha!'ie rnt'i" u1formnci6n. Se 
supone que ya tctlt.!lllll\ los datos fundmncntulc"- l'ut 
tanto, clttpn de dec i, tonc.'l en C!.lll fa~;e C'>lá htzadu a 
la rcvistón de toda l:t in f<•nnncit)n ucurnulad.•. 'u vn­
loración e rnterprctación que ju~Lifi c;t l:r" dccrt~tunes 



14 lnvestJgaCIOrl e ínnovitcJon educam 

quedchclj r l~tfnada 'tutnl&lmcoh! lJe-nc:nquc: \er 
COO el CraOO de cuoJ¡fJCOCIÓil profe<IUIUJ dd ..JUITUl.l 

a,.., y uaJ II IC 1ónOnal.a Í omocoo l.tnllx!Jt¡~-,. 

Cl6fl 1lc Jos pt'(lp.: isll r o (mahtfaJe. 111 trU\.I,:"IOOaJc ... 

la pl:sndka.;: itlnc' d&'ll.:entl!' )' la. .. prtk.1.u:-a, ~o.·un r'e!i.­

pet. tl)il tuturm p\lpt~dcalunlfk~. f!'- IO i ll\:lu~e ~­

~unw' cJd ... ~u .cm~ upo: 

111 ,- DESPUÉS DEL PRACTICUM: ANALISIS, EVALUACIÓN Y TOMA DE 
DECISIONES RESPECTO A LOS ASPECTOS OBSERVADOS Y LA 

INFORMACIÓN RECOGIDA: 

IIU.- PROPIA EXPERIENCIA DE ENSEÑANZA DEL ALUMNO 
1 1 -Ambiente de aprendizaje de la clase. 

1 2 - Aplituáes propias 

l. 3 - ActJVIdad docente desanollada 

111.11.- DISENO DEL SYLLABUS POR PARTE DEL PROFESOR· 
11.1 .-Cuest1onano general 

Ob¡ehvos 

P/amftCBCJÓil 

lmplementac•ón 

Evaluación 

11 2.- Evaluación del curso 

11.3 Evaluac¡/ltJ del profesorado 

OBJETIVOS: Análisis de problemas concernientes al diseño y desarrollo del curso: 
diseno del syllabus. modelo de ense~anza, recursos disponibles, evaluación global 
del proceso formativo-
DECISIONES. ¿procede modificar los objetivos ins1ruccionales, la planificación o la 
Implementación desarrollada para mejorar su eficiencia el próximo curso? 

l~n conc:lusrón. los p;u'fime110" abordado:. en este PIE 
con..,t it uyen 1\fl sólo los objet ivos básicos de un 
fJmcticwn ctnocéntrico sino las coordemlda~ bá~i­
cns tle un modelo fonnulivu n.:Oc ~tivolmtemccional 

que hace conlluir e.,¡¡¡.., distintas perspectivas en un 

prop6Mo común: fommr profesiom"lles cualificados. 
~.:uya fonnación académica en las dbt int.as d i ~>cip li ­

nas que confonnan su c:urriculum, en nueslfO caso t:l 
inglé~. se adecue a la rea lidad de los con tex tos edu­
cativos donde tiene que ser desarrollado. 
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