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EDITORIAL

ORDENANZAS

Ei Boletin Oficial de 3 de septiembre pasado publica las nuevas « ORDE-
NANZAS> por las que se kan de regir los Colegios Nacional y Provinciales
de Veterinarios de Espasia, a las que por su excepeional importancia dedica-
mos integro el presents nitmero de nuestro BOLETIN DE ZOOTECNIA.

De su extenso articulado entresacamos hoy, tor su irascendencia, dos dis-
posiciones: una de ellas es (a relativa o «Correcciones» (titulo octavo y ar-
ticulos 43, 44 y siguientes) en que por vez primera se adopta la multa como

. sistema disciplinario, aunque desde luego en eseala reducida, para aquellos
colegiados que cometan faltas, previamente serialadas, en el efercicio de la pro-
fesion,

Aplaudimos la medida, verdaderamente préctica, toda vez que su accign
no es del peculiar arbitric de Junta o personalidad alguna, sino que, por el
conirario, su uso se encuenira mediatizado por la formacién del reglamentario
expediente con presencia del interesado y contestacion al pliego de cargos co-
rrespondiente. En estas condiciones de verdadera cquidad, no cabe duda que la
sancién de tipo econdmico ha de favorecer en gran cuantia la actividad de los
colegiados dentro de las ineludibles normas de ética profesional, tan arraigada
por fortuna en nuestra profesion.

No podemos decir otro tanto del Titulo 4. en su articulo 28, articulo éste
va célebre, no obstantz sus escasos dias de existencia, y mds concretamente de
su pdrrafo cuarto, que determina, por vez primera en la historia de nuestra
profesion, que la pracica de vacunaciones queda supeditada a la posesion de
un certificade expedido por la Diveccion General de Ganaderia, y ello como
consecuencia de cursillos perigdicos orientados a dicho fin.

Esperamos confiadisimos en que dicha disposicién quede anulada lo mds
rdpidemente posible. A ello se opone el derecho legal a la préctica libre de la
profesisn que el tinelo dz Licenciado en Veterinaria otorga.

No se alarmen por tanto los profesionales ante la posibilidad mds o menos
remota de ver despreciados sus conccimientos sobre Bacreriologia, Inmunologia,
Preparacién de Sueros y Vacunas, Enfermedades Infecciosas, ete. etc., comple-
mentadas con la prictica aplaudida y honrada de la profesicn en ese aspecto
esencial, duranie sabe Dics cudntos aftos de servicio; y tode porque un mal
dia s¢ presente ante ellos un seiior con un simple certificado exotico, producto
laborioso de ues cursillos de veinte dias..... Estén todos tranquilos; disposicio-
nes como ésta que rompen el encuadramiento legal del ejercicio de una profe-
sidn, aunque todos pongamos nuesiva buena voluntad para cumplirlas, real-
mente no tienen eficacia en la prdctica,




FRONTERAS PROFESIONALES

Con este fitulo, «Agricultura», revista agraria, en su niimero 189 de
junio anterior, publica un eserito del ingeniero agrénomo Sr. Olalquiaga.

Indudablemenie el intento es plausible y digno de alabanza, pero por
muchos esfuerzos que se hayan hecho para fratar el tema con verdadera
objefividad, el resultado o las conclusicnes a que se llega son nulas y todo
¢l discurre dentro de estricta visién agrondmica.

Para conocimiento de los lectores, el articulo de referencia puede sin-
tetizarse en fres postulados concrefos:

1.° La profesién veterinaria fiene por objetivo fundamental velar por
la salud del ganado, miemras que la agronémica trafa de obfener de una
superficie nacional laborable el meyor rendimiente posible, utilizando para
ello tanto los medios inanimados como los animados.

2.° Los profesionales de la salud animal, tienen desde luego derecho
1 a ocuparse de lemas en gue entre en juego concrelamente el propio orga-
‘ nismo animal—sanitarios o zootécnicos —pero también el director de la em-

presa agricola, por el simplicisimo hecho de que ha de disponer de ganado
de renta o de Irabajo, tiene perfecto derecho de actuacién en este lllimo

sentido.

3.° Esimposible, por fanto, delimitar fronteras profesionales, y puesto
que existe un campo zooléenico de actuacion comiin entre los profesiona-
les veterinarios vy los agricolas, determinese y establézcase éste justa y ra-
zonablemente.

Desechemos inmediatamente como razonamiento ochocentista y en
pugna, como es consiguiente, con las actividades modernas del veterinario
en el mundo ganadero, la base de partida del articulo que comentfamos de
que el objetivo fundamental del velerinario es el de velar por la salud de los
3 animales. Por el confrario, la accion fundamental de sus actividades actua-
L les, hecho reconocido en la prensa mundial asf como en las mds cientificas

publicaciones de todos conocidas, es la zootécnica; la esencialmente crea-
dora, y por el contrario, la secundaria, s la higiénica. Pero aiin denlro del
estricto lerreno higiénico y patolégico, el velerinario, forzosa y conlinua-
mente, (sopena de quedar rezagado en la corriente cientifica moderna) em-
plea los procedimientos genélicos y zootécnicos. ¥ ea el encuadramiento de
los animales de cualquier explatacién denire de ciertos biotipos constitu-
cionales o fisiologicos; es el estudio continuo de las anomalfas y de su tras-
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misién hereditaria con sus insuficiencias o hiperactividades del sistema en-
docrino-nervioso; es el estudio inferesante de factores letales y sublefales;
de la herencia patolégica; de esas agrupaciones éinicas receptibles o inmu-
nes a deferminadas enfermedades, de tantas mds. Y en otro sentido, pero
también denlro del aspecto patolégico e higiénico, y al objeto de cantra-
rrestar acciones paldgenas sislemdlicas, esa conlinua lucha por producir
conjunios vigoroses, con mayor grado de heferosis, que sepan resisfir y
desenvolverse con rendimientos prudenciales, en medios insuficienfes o
inadecuados..... Para qué seguir; el hecho es tan real que negarlo es jniril,
y por ello la desproporcién en la objetividad es fan evidente; como sj nos-
olros cayéramos en el error de manifestar que la fundamental accion agro-
némica es la fitopatoldgica. No, el agrénomo en cuanto a planias se refie-
re, como el veterinario en animalicultura, ante todo debe crear y perfeccio-
nar; después, en segundo lérmino, conservar lo creado.

Por ofra parte, qué duda cabe que entre las actividades agrondmicas
y velerinarias existe no uno, sino muchos puntos de contacto al igual que
con ofras profesiones, las sanitarias por ejemplo; pero ello no quiere decir
que no tengan perfecia delimitacidn. Es éste un hecho lan generalizado, e
incluso tan necesario, que existe no ya en las profesiones, sino hasta en las
diversas disciplinas de cada profesidn. A esle respucto, nada tan instructivo
como los programas de estudio de cualquier Escuela Especial o de cual-
quier Facultad; ftodos absolulamente se adentran en olras disciplinas con
las que realmente fienen puntos de contacto, pero lo hacen en plan de su-
plantacién? No, lo realizan como necesario complemento o prolegémono
de los conocimientos que Irantan de explicar. Tocado el punto preciso, la
parte fundamental queda al arbitrio exclusivo de Ja asignatura correspon-
diente.

Igual en nuestras actividades respectivas. Elija el director de la em-
presa agricola las individualidades que mejor le acomoden a los fines de su
explotacion. Haga Zootecnia en su empresa particular. [Quién es capaz de
poner puertas al campo! Pero, ahora bien, lo fundamental, la accién bialé-
gica de invesligacion y experimentacién, y la complementaria de fomento e
industrializacidn, que en lodo momento han de marcar las direcirices gana-
deras de la Nacién, no pueden estar mds que en manos de los verdadera-
mente especializados en esla clase de materias, de los conocedores de la
méquina viva en ftodas sus facetas, de los que a su estudio exclusivo e in-
tegro, afio fras afio, no s6lo han consagrado les mejores dias de ‘su juven-
tud, sino gue confintian ofrenddndole el fruto de sus experiencias a lo lar-
go de su vida profesional, conviviendo con el ganadero en el campo.

Por ello es altamente extrafio que en el articulo de referencia, en sus
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dltimos pérrafos y al tratar de aflanzar como verfdico ese hipotético campo
zootécnico de nadie, para que asi pueda ser de todos, se hable oD uni-
co medio de sostener ¢l absurdo de negar la realidad de su existencia, de
la necesidad en algunos profesionales de arrollar la muralla del campo ver
cino». No creemos que esa invasion de fronteras y de campos de accidn
vecinos se haya hecho nunca por la profesién veterinaria; por lo menos
descanacemos el hecho, v si llegd a efectuarse, lo condenamos. No pode-
mos decir ofro tanto de las activididades agronémicas, y aunque sea muy
doloroso para nosolros, creemos muy conveniente refrescar las memorias
ante un hecho consumado de invasion de las actividades veterinarias. En
este hecho avanzaron lanto las murallas agricolas que invadieron por com-
pleto el campo vecino; cerraron fodas sus puerfas para impedir en el pre-
dio conguistado toda accién velerinaria; le cambiaron al campo dos o fres
veces el nombre y, por fin, lo dieron por asimilado. Nos referimos concre-
tamente al caso de la Eslacion Pecuaria Regional de Cérdoba.

Evidentemante no es ese el camino a seguir, y por ello se debe llegar
inmediatamente al ordenado encauzamienio de las actividades agronémicas
y veterinarias en sus punfos de accién afines, y ello, desde luego, de una
forma jusia y razonable; accién que no puede ser olra que la que pudieran
ejercer en el espacio y en el tiempo dos lineas iguales, paralelas y todo lo
posiblemente cercanas, En esta accion conjunta y arménica y en relacion,
asimismo, con olras aclividades, esos puntos de contaclo y ese campo de
nadie se converfirian como por encanto en la realizacién acabada de he-
chos altamente necesarios para nuestra Patria: Conocimiento exacto de las
necesidades alimenticias de la Nacidn y minimo profeico necesario. Deter-
minacion, para ello, de zonas agricolas, forestales y ganaderas. Célculo de
las necesidades alimenticias de nuesiros ganados y forma de que fueran
cubiertes or la accién egricola. Ordenacidn de productos y subproductos
forestales y agricalas, y, paralelamente, necesidades que de ellos tiene la
ganaderia. Conservacion, Indusirializacion...

El programa es allamente real y provechoso. Por ello debe meditarse
muy seriamenfe sobre las ventajas e inconvenientes en la existencia o no
existencia de campos de accidn cencretos, con los necesarios punlos de
contacio inevilables en toda profesion. Porque declarar un campo zootéc-
nico comun a todos, es negar de antemano toda accién debidamente orde-
nada; es hacer que desaparezca todo vesiigio de responsabilidad moral y
material; es concepluarlo en litigio; es, en fin, declarar la guerra de fron-
teras.




LEGISLACION

MINISTERIO DE AGRICULTURA

Orden de 30 de agoste de 1945 por la que se aprueban las Ordenanzes por
Jas cuales han de regirse los Colegios Nacional y Provinciales de Veterinarios
de. Espaiia (B. O. del Estado del 3 de septiembre).

Ordenanzas del Colegio Nacional de Veterina-

tios de Espafia

TITULO PRIMERO
Del Colegio Nacional

Articulo 1.° La Corporacién superior inmediata de los Colegios Pro-
vinciales de Veterinarios se denominard Colegio Nacional de Veterinarios
de Espafia, y su jurisdiccién se extenderd a todo el lerritorio nacional. Su
duracion serd indefinida, y su domicilio estard siempre en la capital de la
Nacion.

Art. 2.° Al Colegio Nacional de Veterinarios de Espafia le correspon-
de la representacion de los Colegios rovinciales y la de sus colegiados
ante autoridades, entidades y parficulares.

Como organismo superior de los Colegios, ha de ordenar y fiscalizar
su funcionamiento, ejerciendo facultades disciplinarias sobre sus Directivas
y colegiados en cuanto se relaciona con asuntos de ética profesional, e in-
lervendra en los cientificos, econdmicos y sociales relacionados con la pro-
fesion velerinaria,

Art. 8.° El régimen y funcionamiento del Colegio Nacional de Veteri-
narios de Espafia estard encomendado a una Junta, dividida en Permanen-
te y Pleno, constilufda en la siguienle forma:

Junta Permanente.—Ln Presidente, un Secretario, fres Jeles de Sec-
cién: Técnica, Social y Econémica, y el representante en las Cortes Espa-
fiolas de los Colegios Veterinarios.

El Presidente y Secretario seran designados por el Excmo. Sr. Minis-
tro de Agricultura, a propuesta del ilustrisimo sefior Director general de

—
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Ganaderia, y los cargos de Jefes de Seccién serdn cublerlos por un repre-
sentante de cada uno de los Cuerpos Nacional Velerinario, Catedréi-
cos v Velerinaria Militar, propuestos en terna al Director general de Gana-
derfa, quien designard la Seccién que habrd de regir cada uno de los ele-
gidos.

El Pleno estard conslitufdo por los miembros de la Permanente, méds
un Vocal por cada una de las regiones: Centro (Castilla la Nueva), Norte
(Castilla la Vieja, Vascongadas y Navarra), Este (Catalufia, Aragdn, Va-
lencia, Murcia y Baleares), Sur (Andalucfa, Extremadura y Canarias) y
Oeste (Ledn, Galicia y Asturias).

Estos Vocales serdn designados por volacidn de los Presidentes de los
Colegios Provinciales que comprendan cada region.

Actuard de Vicepresidenie el Procurador Representante de los Veteri-
narios en las Cortes Espafiolas.

Art. 4.° Los cargos serdn honorfficos e irrenunciables, salvo causas
debhidamenle juslificadas.

La duracidn de los mismos, salvo disposicién de la autoridad superior,
serd dz2 cuatro afios. Por una sola vez se renovardn los cargos de Presi-
dente, Jefe de la Seccién Economica, Jefe de la Seccién Técnica y Vocales
de las regiones Norte y Este al final de los dos primeros afios, y los de Se-
cretario, Jefe de la Seccién Social y Vocales de las regiones Sur, Centro
Qeste a los dos siguientes, conservando esta rofacién para Jo sucesivo y
pudiendo ser reelegidos.

Tres meses antes de finalizar su misién, los miembros del Consejo que
haya de cesar, el llimo. Sr. Director general de Ganaderfa propondrd al
excelentisimo sefor Ministro de Agricultura el nuevo Presidente, y éste, a
su vez, lo hard del resto de los miembros de la Junta,

Las vacantes por fallecimiento serdn provistas por nombramiento que
hard el lltmo. Sr. Director general de Ganaderia, a propuesta del Presiden-
te del Colegio Nacional, por el tiempo que al fallecido le faltase para termi-
nar su mision.

En igual forma serdn cubierfas las vacantes temporales por enferme-
dad y olras causas.

Art. 5.° Los consejeros podrdn devengar dielas en sus salidas fuera
de su residencia oficial. Los gastos de representacion que se acuerden
seran fijados por la Junta en cada caso



TITULO SEGUNDO
Funciones de la Junfa

Art. 6.° Las funciones de la Juntd serdn las siguientes:

a) Ostentar la representacién del Colegio Nacional en todos aquellos
actos a que deba concurrir como tal Corporacion.

b) La vigilancia e intervencién direcla del funcionamiento de todos
los Colegios Provinciales, realizando las inspecciones que estime precisas
o convenientes para evitar la menor desviacién de sus propios y peculiares
fines, pudiendo acordar la imposicién de sanciones y propuesta razonada
de suspension de aquellos Directivos o Colegiados que infentaran colocar-
se en franca rebeldia.

Igualmente resolverd con plena libertad los recursos que anfe el mismo
puedan formularse por los colegiados contra los acuerdos que fomen los
Colegios Provinciales.

Contra los acuerdos de 1a Junta Nacional que decrefen la sancién de
los Colegiados o confirmen sanciones impuestas por los Colegios Provin-
ciales, aquéllos podrén recurrir en el plazo de guince dias en 1iltima instan-
cla ante el ltmo. Sr. Director general de Ganaderia.

¢) La fiscalizacién permanente de la Asociacion de Socorros de Vete-
rinarios para conseguir que sus fines sean obtenidos y procurar que sus
servicios sean aumentados paulalinamente en beneficio de los asociados.

d) Serd la encorgada de la administracién por medio de la Seccién
Econémica del Celegio Nacional y de la Asociacidn de Socorros Veterina-
rios, asi como dirigir las relaciones adminisirativas del Colegio Nacional
con los Provinciales.

e) Resolver las dudas que sean planteadas por los Colegios Provin-
ciales respecto a la interpretacidn de estas Ordenanzas.

f) Resolver aquellos casos no comprendidos en estas Ordenanzas,
siempre que su resolucion no impligue modificacion alguna del espiritu de
las mismas. En caso contrario, propondré su resolucion a la Direccién Ge-
neral de Ganaderfa.

g) Organizar, solicitando previamente la autorizacién de la Direccién
General de Ganaderfa, cuantos actos, asambleas, certdmenes, efc., nacio-
nales o provinciales, considere convenienles en beneficio de la profesidn
0 para el fomento y desarrcllo de las funciones encomennadas a la profe-
sion Velerinaria.

Art. 7.° La Permanente se reunird cuantas veces lo exijan los asun-
tos pendientes a tratar, por convocatoria del sefior Presidente o a peticién
de dos de sus miembros.
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Las convocatarias se hardn con un plazo de cinco dias e irdn acompa-
fiadas de nota sucinta de los asunfos a frafar.

La asistencia a las Junlas es obligatoria.

Los acuerdos se tomardn por mayorfa de votos, y el Presidente con el
suyo decidird los empates.

El Pleno se reunird como minimo una vez al aio; asimismo se reunird
cuando el Presidente lo concepliie oporfuno o cuando lo soliciten la mifad
mas uno de los Vocales. La convocatoria se hard con quince dias de anti-
cipacion.

Arl. 8.° El Presidente tiene la representacion legal del Colegio Nacio-
nal, llevando a ejecucion los acuerdos de la Juna y aulorizando con su fir-
ma las ordenes, libramientos y toda clase de documenios, incluse la corres-
pondencia, y decretar el nombramiento del personal del Colegio, que no
serd definitivo hasta que no sea confirmado por la Permanente.

Arl. 9.° El Vicepresidente sustituird al Presidente y en dicho caso
disfrutard de todas las alribuciones y derechos de ésle.

Art. 10. Funciones del Secretario:

a) Redactar las aclas de las sesiones, firmandolas en unién del Pre-
sidente.

b) Custodiar los libros y documentos de Secretarfa.

¢) Redactar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordina-
rias y citar a los miembros de la Junia Permanente o del Pleno cuando sea
ordenado por el Presidente.

d) Abrir la correspondencia y decretarla para su distribucidn a las
distintas Secciones.

e) Llevar un fichero de las disposiciones oficiales que afeclen o se re-
lacionen con la Veterinaria.

f) Llevar el Registro de entrada y salida de documentos y correspon-

o w——

dencia.
g) Llevar un archivo de expedientes y fijar en los mismos los acuer-
) dos de la Junta, cumplimentando los que afecten a Presidencia y Secretarfa.
N h) Exigir a los empleados administrarivos y subalternos, como Jefe

inmediato de los mismos, el cumplimiento de sus respectivos deberes.

i) Redactar anualmenie una Memoria de la actuacion de la Junta.

i) Expedir cuantas certificaciones se interesen del Colegio Nacional,
con el visto bueno del sefior Presidente.

k) DPoner ala firma de la Presidencia toda la correspondencia y docu-
men‘acion que corresponda a Secretaria.

Art. 11. Funciones de la Seccién Técnica:

hg*,
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El Jefe de la Seccién Técnica estard encargado de toda la labor cienti-
flca que realice el Colegio Nacional y lendrd como funciones las siguientes:

a) Sostendrd por medio de la Presidencia 1as relaciones de cardcrer
técnico en fodos los drdenes con los Colegios Provinciales y. Academia
Nacional Velerinaria.

b) Pondrd a la firma del Presidente loda clase de documentos y co-
rrespondencia de la Seccidn.

¢) De acuerdo con el Jefe de la Seccidn Econdmica formulard los pre-
supuestos requeridos para el desenvolvimiento de su Seccidn.

d) Bajo su direccién, y auxiliado por el personal administralivo nece-
sario, funcionard la Biblioteca del Colegio Nacional.

Anualmente redactard un breve resumen del movimiento de la misma
y propondrd a la Junia cuanias medidas estime convenienles para la mejora
de este servicio. ’

e) Informard anfe la Junla de cuantos trabajos de orden técnico pre-
tendan realizar los Colegios Provinciales por su propia iniciativa.

f) Caso de que el Colegio Nacional tenga que decidir sobre la conce-
sién de premios, pensiones, becas, efc, corresponderd a esla Jefatura hacer
un esfudio de los expedientes respectivos y elevar a la Junta la propuesta
correspondiente.

g) Podrd solicitar de la Direccidn General de Ganaderfa los datos in-
formativos gue pueddn interesarle para ampliar el Veterinario su formacidn
cientifica o realizar trabajos de invesligacién. Asimismo dispondrd de una
relacion de los veferinarios que se hayan destacado 0 se vayan destacando
por sus trabajos cientificos.

h) Con la colaboracion de los Colegios Provinciales, v a fin de ad-
quirir un conocimiento cada vez mds perfecto de la Patologia Veterinaria
Nacional, archivard cuantas historias clinicas puedan ser recogidas de
aquellos casos que ofrezcan un especial interés.

Art. 12. Funciones de la Seccién Social.

Las funciones de esta Seccién serdn las siguientes:

a) Sostener por medio de la Presidencia las relaciones de cardcter
social en todos los érdenes con los Colegios Provinciales.

b) Poner ala firma del Presidente toda clase de documentos y corres-
pondencia de la Seccidn.

¢) Informar todos los asuntos de cardcter social que tengan entrada
en el Colegio, sometiéndose a la deliberacién de la Junta si su importancia
lo requiere, o a la apobacidn de la Presidencia en caso contrario.

d) Mantener relacion con las revistas profesionales para la publica-
cion de los acuerdos de la Junta y de las nofas que se consideren de inte-
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rés para la clase, v estard encargada de la confeccién de las publicaciones
del Colegio Nacional que no tengan cardcter cientifico.

) Confeccionar y mantener al die el fichero de Colegiados de Espa-
fia y el de colegiados divulgadores encargados de difundir en la Prensa
profesional y diaria cuznios asuntos cientificos, réenicos, profesionales o
de cualquier orden considere necesario la Junla, para la elevacion social y
cultural de la profesion.

f) Propondrd a la Junta cuantas medidas estime convenienles para
mantener las relaciones inferprofesionales, sindicales y ganaderas y las
normas deontolégicas que regulen el ejercicio profesional cuando sea nece-
sario.

g) Tendrd a su cargo la organizacién de cuantos actos, asambleas,
certamenes, eic., acuerde celebrar la Junie, sometiendo a su aprobacién los
programas de los mismes, de acuerdo con las direcirices que se sefialen y
proponiendo las modificaciones que estime convenientes.

Asimismo informard los que puedan celebrar los Colegios Provincia-
les a los que podrd asisiir en representacion de la Presidencia.

h) Asistira cuando el Presidente le confiera su representacion a cuan-
tos actos de cardcter social se deriven del tramite oficial de su Seccion.

Art. 13, Funciones de la Seccién Econdmica:

El Jefe de la Seccién Econdmica estard encargado de la administracion
del Colegio Nacional, Colegio de Huérfanos y Montepfo Veterinario, co-
rrespondiéndole las siguientes funciones:

a) Sostener por medio de la Presidencia las relaciones de cardcler
econdmico y adminisirativo en todos los drdenes con los Colegios Provin-
ciales.

b) Ponerala firma del Presidente toda clase de documentos y corres-
pondencia de la Seccicn.

¢) Formular los Presupuestos de Gastos e Ingresos del Colegio Na-
cional, Colegio de Huérfanos y Montepio Veterinario, y someterlos a la
aprobacidn del Consejo antes del dia 20 de diciembre de cada afio.

d) Informar y someter a la aprobacion de la Junia los presupuestos
de los Colegios Provinciales con tiempo suficiente para que puedan ser de-
vueltos antes del dia primero de cada afio.

e) Presentar mensualmente a la aprobacién de la Junfa el movimiento
de Tesorerfa en el mes anterior, del Colegin Naciana), Calegio de Huérfa-
nos y Montepio Velerinario, y anualmente un balance de la situacion.

f) Informar a la Junta, siempre que lo estime necesario, de la marcha
administrativa de los Colegios Provinciales, proponiendo las inspecciones
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¢ intervenciones que considere convenientes, y aprobar las liquidaciones de
los Provinciales, dando cuenta a la Junta.

g) Presentar a la aprobacién de la Junta, dentro del mes de febrero
de cada ario, la liquidacién del presupuesto del ano anferior.

h) Autorizar con su firma y la del Presidente las entregas y retiradas
de numerario en las cuentas corrientes del Banco de Espafia o de las Enti-
dades bancarias de reconocida solvencia, donde la Junta acuerde abrirlas,

i) Proponer ala Junta las medidas que considere perfinentes para la
buena marcha del Colegio Nacional, Provinciales, Colegio de Huérfanos y
Monlepio Veterinario.

i) Proponer a la Junia las cuotas exiraordinarias que hayan de satis-
facer los Colegios Provinciales, cuando las necesidades lo reclamen.

k) Auforizar los pagos que figuren en presupuesto, los motivados por
acuerdo de la Junta, las pensiones del Colegio de Huérfanos y los que no
lleguen a cien pesefas.

Los superiores a esta cantidad, si no reunen los requisitos anteriores,
deberdn ser autorizados por el Consejo.

1) Asistira, cuando el Presidente le confiera su representacion, a los
aclos de cardeter econdmico y a cuanlos en relacion con su cometido se
deriven del framite de su secccidn.

Arf. 14. En las ausencias o enfermedades de los miembros de la Jun-
fa, serdn suslituidos por los componentes del mismo que designe el sefior
Presidente.

Art. 15.  Funciones de los Vocales Regionales.

Los Vocales Regionales tendrdn como tfunciones las siguentes:

@) Asislir a las reuniones del Pleno, cuando lo acuerde la Permanen-
le, que seré, como minimo, una vez al afio, y cumplir cuantas misiones se
les encomiende por el Colegio Nacional.

b) Dar cuenta reservada al Presidente de las anormalidades que ob-
serven y de las gue fengan noficias en los Colegios de su demarcacion.

¢) Girar a los Colegios de su demarcacion las visitas de inspeccion
que sean ordenadas por e! Presidente por acuerdo de la Junta, debiendo
dejar constancia de la visita en el Colegio respectivo y rendir el informe del
resultado de la misma.

TITULO TERCERO
De los socios

Art. 16. Los socios del Colegio Nacional Veterinario de Espafia serdn
de dos clases: Honorarios y Corporativos.

Serdn honorarios aquellas Instituciones o Corporaciones nacionales o
exiranjeras, bien profesionales o no, que, a juicio de la Junta y a instancia




7 —

- i -

propia 0 a la de algiin Colegio Provincial, merezcan fal distincién por los
méritos contrafdos en favor de la ciencia, de la profesidn o de la Corpo-
racién.

Serdn corporativos todes los Colegios Provinclales de Veterinarios de
Espafia.

Art. 17. Los socios corporativos y sus colegiados quedan obligados
a acatar y cumplir las presentes Ordenanzas, asf como los acuerdos que,
dentro de sus facultades, tome la Junta Nacional.

Art. 18. Los socios honorarios estdn exentas del pago de cuola alguna.

Art. 19, Los socios corporatives vendrdn obligados a satisfacer tri-
mestralmente las cuotas por colegiados que se hayan fijado previamente
por el Colegio Nacional. La cuantia de las cuolas se fijard cada afio y se
comunicard a los Colegios Provinciales con la anlicipacion necesaria para
que la trengan en cuenta al confeccionar sus respeclivos presupuesfos.

Art. 20. Igualmente contribuirdn con las cuolas extraordinarias que
se fijen por la Junta Nacional, la cual justificard su necesidad y empleo.

TITULO CUARTO

De los recursos del Colegio Nacional

Art. 21, Los recursos econémicos serdn los siguientes:

a) Las cuotas que satisfagan todos los colegiados de Espafla, por
mediacion de los Colegios Provinciales, segiin se estipula en los articulos
19 y 20 de estas Ordenanzas.

b) EI 40 por 100 de la canfidad que le corresponda por expedicion de
certificados y guias oficiales.

¢) Los que se oblengan mediante subvenciones del Estado, donacién,
legado, herencia o por cualquier otro conceplo, y los que s¢ obtengan por
cuolas exiraordinarias que se satisfagan por los Colegios Provinciales.

TITULC QUINTO

Del personal administrativo v subalterno

Art. 22, Por la Junla se nombrard el personal adminisirativo y subal-
ferno que sea preciso, seflalando sus derechos y obligaciones, asf como las
correcciones v despidos 2n ¢l Daglamants o sdsimar intiin- aprodaub
por esla Junia.

Tanto las correcciones como los despidos se acordardn previa la for-
macion del oportuno expediente, donde serd ofdo el interesado.
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En la designacién de dicho personal se cumplirdn las disposiciones
vigentes.

Arf. 23. Los empleados de los Colegios Nacional y Provinciales que
lleven dos afios de servicios en los mismos, como minima, padrdn solicitar
su ingresa en la Asociacion de Socorros Velerinarios.

TITULO SEXTO

De las recompensas y correcciones

Art. 24. La concesién de recompensas es funcidn privativa del Cole-
gio Naclonal, por propia inicialiva o & propuesta de los Colegios Provineia-
les, segtin se defermina en el presente capitulo. i

Art. 5. Las recompensas que puedan concederse son las siguientes:
Felicitaciones.

Menciones honorificas.

Titulo de socio honorario del Colegio Nacional.
Titulo de colegiado de honor.

Titulo de Presidente de honor.

Becas para estudios.

Bolsas de esfudios.

Propuestas para condecoraciones.

Ar! 26, Las felicitaciones y menciones honorfficas podrdn concederse
a los Veterinarios colegiados, a los Colegios Provincieles v a sus Juntas.
A los Veterinarios colegiados, a propuesta de los Colegios respectivos, y a
¢éstos o a sus Juntas directivas, por iniciativa del Colegio Nacional.

Art. 27. Los titulos de colegiados y de Presidente de honor de los
Colegios Provinciales no podrdn concederse sino @ peficién de uno o va-
rios Colegiados mediante propuesta razonada.

Estas propuestas podrdn hacerse también a favor de personas que no
ostenten el Titulo de Veterinario o de entidades no Veterinarias, por servi-
cios prestados o méritos que redunden en beneficio de la Clase Veterinaria.

Art. 28. Los titulos de socios de honor del Colegio Nacional se con-
cederdn por ésle, por inicialiva propia o a peficion de uno o varios Cole-
gios Provinciales a las Instifuciones o Corporaciones que se cilan en el
arliculo 16.

Arl. 29. Las becas y bolsas para esludios podrén concederse a los
Veterinarios colegiados y estudiantes de Velerinaria medianfe propuesta
razonada de un Colegio Provincial. Sélo se concederdn cuando los intere-
sados se hayan destacado de una manera noforia por sus estudios o fra-
bajos cientificos.
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Art. 30. Las propuestas de condecoraciones podrdn hacerse por el
Colegio Nacional a peticién de los Colegios Provinciales. Estas propues-
tas podrdn recaer sobre personas o entidades no veterinarias.

Art. 31, Para la concesién de cualquier clase de recompensas, excep-
lo las felicitaciones, la Seccidn Social del Colegio Nacional instruird el
oportuno expediente, que se encabezard con la propuesta, y al que se apor-
tardn las pruebas, testimonios y documentos que justifiquen los méritos que
motiven la concesidn.

En el expediente serdn inexcusables los informes de las Secciones
Técnica y Econdmica del Colegio Nacional.

Terminado el expediente y a la vista del informe del Jefe de la Seccidn
Social, la Junta Nacional acordard si procede o no la concesién de la re-
compensa.

Art. 32. La Junta del Colegio Nacional dard la mayor publicidad po-
sible a las recompensas que se oforguen.

Art. 33. El Colegio Nacional ejercerd facultades disciplinarias sobre
los Colegios Provinciales y sobre sus colegiados, segiin se dispone en el
presenie capitulo.

Las faltas cometidas por los miembros de Ja Junta Nacional serédn san-
cionadas por la Direccidn General de Ganaderfa en la forma que eslime
conveniente, a la cual se remilird el expediente que se haya insiruido, en el
que habrd de ser oido el interesado,paséndose el oporfuno pliego de cargos.

Art. 34. Cuando la Junta Nacional, por informacién propia o por de-
denuneia firmada por personas de solvencia moral reconocida, tenga noti-
cia del funcionamiento irregular de un Colegio o de que la conducta de
algiin miembro de una Junta Provincial se aparla de las reglas y deberes
sociales, profesionales o legales, acordard insiruir expediente en averigua-
cidn de los hechos.

El expediente se instruird por un miembro de la Junta Permanente, por
el Vocal regional de la zoria en que esté enclavado el Colegio Provincial a
que afecten los hechos, o por un miembro de la Junta Provincial del mismo,
segun proceda.

Art. 35. Al expediente se aportardn cuantas pruebas se consideren
necesarias y se pasara al inferesado un pliego de cargos, para que en el
plazo de quince dias alegue por escrito lo que en su defensa o justificacion
tenga por conveniente y se le citard para que, personalmente, amplie o acla-
re fos concepios alegados en su descargo.

Si el interesado no contestase o no compareciese a la citacién, se le
hara una segunda, y si tampoco lo hiciese, se entenderd que renuncia asu
defensa.
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La correspondencia que con motivo del expediente se dirija al infere-
sado se enviard con acuse de recibo.

Art. 36. Terminado el expediente por el Instructor, se elevard con su
informe a la resolucién de la Junta Nacional. En el informe se precisardn
los cargos y se propondrdn las correcciones que se consideren justas, o la
ferminacién del mismo por no haber lugar a imponerlas. La Junta Nacional,
previo informe de su Abogado Asesor, acordard lo que proceda.

Art. 87. Las correcciones que podrdn imponerse son:

1. Apercibimienlo por escrito reservado.

9. Amonestacién privada,
3. Amonestacién publica.
4. Multa de cinco a veinte cuotas anuales del Colegio respectivo.

5. Propuesta a la Direccién General de Ganaderia de suspension del
ejercicio profesional en la provincia por el plazo no superior a un afio.

6. Expulsion del Colegio.

Art. 38. El acuerdo de la Junia Nacional de instruir un expediente lle-
va aparejada la suspension del interesado en el cargo social que desempe-
fia, duranie la framitacién del mismo.

Art. 39, Los miembros de una Junta provincial que fueren sanciona-
dos quedan obligados a las reparaciones de cardcter econdémico a que
hubiere lugar, cuya cvantia deberd fijarse en el informe del instructor de!
expediente.

Art. 40. Los miembros de una Junta provincial que fueren sanciona-
dos con correccién superior a la de amanestacién privada, quedardn inha-
bilitados para desempefiar cargos en los Colegios Provinciales y Nacio-
nales.

Art. 41, Contra los acuerdos de la Junta Nacional, con molive de la
imposicién de sanciones, podrén los inferesados alzarse a la Direccién Ge-
neral de Ganaderfa, en el plazo de quince dfas, a contar de la fecha en que
se notificase.

Art. 42. El Colegio Nacional reselverd los expedientes instruidos por
los Colegios, a sus colegiados, cuando se derive propuesta de suspensién
temporal del ejercicio profesional por expulsién del Colegio.

Asimisma resolverd los recursos de alzada que interpongan los cole-
giados contra la sancién impuesta por los Colegios Provinciales.

Art. 43. Los Colegios Nacional y Provinciales quedan faculfados para
perseguir por la via de apremio los bienes de los colegiados sancionados
a fin de hacer efectivas las cuofas impuestas como sancion v las reparacio-
nes econdémicas.

Art. 4. El importe integro de las multas impuestas a los colegiados,
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se ingresard en las cajas del Colegio de Huérfanos y del Montepio, por
parfes iguales.

Arl. 45. Las sancicnes impueslas serdn sin perjuicio de las acciones
judiciales a que los hechos pudieran dar lugar.

ARTICULOS ADICIONALES

Art. 1.° En caso de disolucién del Colegio Nacional y desaparicién
de esta Entidad, los fondos que luviere se dedicardn en primer lugar a sa-
tisfacer las deudas, y el resio se entregard a la Asociacion de Socorros por
partes iguales entre el Colegio de Huérfanos y el Montepio Veterinario. Si
estas entidades no existieran, se repartirdn los fondos entre las Sociedades
benéficas o de prevision conslituidas por Veterinarios; y si lampoco las
hubiese, se dedicardn a aliviar la situacién aflictiva en que se encuenlren
los huérfanos y viudas de Veterinarios espafioles.

Art. 2,° En el plazo de seis meses el Colegio Nacional conslituira con
el Colegio de Huérfanos y Montepio Veterinario la Asociacion de Socorros
del Colegio Nacional, pera con contabilidad independiente para cada uno
de ellos.

Al Colegio de Huérfanos y Montepio Veterinario pertenecerdn obliga-
toriamenle desde la publicacién de estas Ordenanzas, todos los Veterina-
rios inscritos en los Colegios Provinciales, con las condiciones que se se-
fialen en Reglamentos. Voluntariamente podrdn permanecer los Veterina-
rios no inscritos en ningtin Colegio Provincial y los empleados de éste y
del Colegio Nacional.

7 —

Ordenanzas de los Colegios Provinciales de
Veterinarios

TITULO PRIMERO
, De los Colegios Provinciales

-

Articulo 1.° Por virtud de las presentes Ordenanzas, en cada provin-
cia funcionard un Colegio Oficial de Velerinarios, cuyo domicilio social ra-
dicard en la capital de la misma.

Todos los Colegios Provinciales de Veterinarios dependerdn directa-
mente del Colegio Nacional y su actuacion estard en todo momenio sujela
a la superior fiscalizacién del mencionado organismo.
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Art. 2.° Alos Colegios Provinciales de Veterinarios les corresponden
las siguientes misiones:

a) Asumir por medio de-su Junta la representacion de sus colegiados
en fodos los actos y asuntos profesionales, cientificos y sociales que pue-
dan redundar en beneficio de la profesién velerinaria y en los de cardcter
féenico que por las autoridades competentes sean requeridos.

b) Defender los derechos y atribuciones de sus colegiados, ejercer
facultades disciplinarias sobre los mismos, con sujecidn a lo que en estas
Ordenanzas se dispone.

¢) Perseguir el infrusismo ejercitando las acciones legales necesarias
a fin de lograr su casligo y desaparicion.

d) Fijar las cualas sociales a satisfacer por los colegiados, teniendo
en cuenta las necesidades del Colegio, asi como las extraordinarias que
estimen precisas previa juslificacion de su necesidad y empleo.

) Distribuir equifalivamente enlre sus colegiados las cargas contri-
butivas o cualguier ofra que se les impusiera con cardcler oficial.

f) Evacuar los informes y tasaciones que puedan solicitarse a instan-
cia de los tribunales, particulares y autoridades.

g) Velar porque sus colegiados se atengan en el ejercicio libre de la
profesion al mds exaclo cumplimiento de las tarifas de honorarios que rijan
en sus respectivas provincias aprobadas por el Colegio Nacional.

h) Velar porgue en las ausencias o enfermedades no falte auxilio des-
interesado a ningtlin compafiero.

i) Ordenar y fiscalizar cuanto concierne al ejercicio profesional en la
provincia de su jurisdiccion, con sujecién a las presentes Ordenanzas y a
las leyes y disposiciones vigentes.

i} Procurar la mayor armonia entre los colegiadas, velar por el deco.
ro profesional y buen nombre de la clase y llevar a cabo cuanlo fienda a su
mejora y engrandecimiento social y cienlifico que no esté en pugna con las
leyes generales del Estado.

k) Recabar del Colegio Nacional cuantas mejoras estime convenien-
tes a los infereses de los Velerinarios y proponer al mismo tiempo cuantos
estudios puedan reportar algiin beneficio moral o material al Colegio o a
suS componentes.

TITULO SEGUNDO
De la Junta Provincial

Art. 3.° El régimen y gobierno de los Colegios Provinciales de Vete-
rinarios corresponderd a una Juata Provincial constituida en la siguiente
forma:

Un Presidenie, un Secretario y res Jefes de Seccién: Econémica, So-
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cial y Técnica, que serdn designados por el llimo. Sr. Director general de
Ganederia a propuesta de| Colegio Nacional.

Actuard de Vicepresidente el Jefe de Seccidn que acuerde la Junta.

Arl. 4.° Los cargos serdn honorificos e irrenunciables, salvo casos
debidamente justificados.

La duracién de los mismos, salvo disposicién de la autoridad superior,
serd de cuatro anos. Por una sola vez se renovardn los cargos de Presi-
dente, Jefe de la Seccion Econdmica, Jefe de la Seceién Técnica, al final de
los dos primeros afios y los de Secretario, Jefe de la Seccion Social, a los
dos siguientes, conservando esta rotacion para lo sucesivo y pudiendo ser
reelegidos.

Las vacantes ocasionadas en dicho periodo se proveeran a propuesta
del Presidente del respectivo Colegio, previo informe del Colegio Nacional,
por el Ilimo. Sr. Director General de Ganaderia, y los designados ocupa-
rén los cargos durante el fiempo legal que faltase a los sustituidos para
terminar su misién.

Tres meses antes de finalizar su funcion los miembros de las direclivas
de los Colegios Provinciales de Veferinarios que hayan de cesar en sus
cargos, ¢l Colegio Nacional propondrd al llimo. Sr. Director General de
Ganaderfa los Velerinarios que han de susfifuirlos.

Los miembros de las juntas de los Colegios Provinciales podrin de-
vengar dietas en sus salidas oficiales fuera de su residencia.

La cuantia de éstas serd fijada en los presupusstos y nunca serd supe-
rior a la que corresponda a un Jefe de Administracion de primera clase.

Los gastos de representacién oficial del Colegio seran fijados por la
Junta directiva en cada caso.

Art. 5.° La Junia se reunird obligatoriamente una vez al mes con ca-
racter ordinario y extfraordinariamente cuantas veces sea preciso a juicio
del Presidente o a pelicion de dos de sus vocales, siendo indispensable la
asistencia de la mitad mds uno de sus miembros.

Las convocatarias se hardn con cinco dias de anticipacion.

Art. 6.2 La asistencia a las sesiones es obligaloria. La no asistencia
a fres sesiones consecutivas sin ceusa justificada serd motivo de sancion
v llevard consigo la renuneia al cargo, quedando inhabilitado para ostentar
en lo sucesivo cargo alguno de representacién.

Los acuerdos se tomardn por mayorfa de votos, y el Presidente, con
el suyo, decidird los empates.

Art. 7.° Seran funciones de la Junta:

a) Cumplir como propias las misiones que estas Ordenanzas sefialan
a los Colegios,
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b) Procurar que el funcionamiento del Colegio se ajuste a los precep-
tos de estas Ordenanzas ycumplir y hacer cumplir cuanto en ellas se dispone,
asi como los acuerdos gue se tfomen por la Junta y por el Colegio Nacional.

¢) Resolver las solicitudes de ingreso.

d) Convocar las reuniones exiraordinarias que se consideren preci-
sas, previa autorizacion del Colegio Nacional.

e) Recaudar y administrar los fondos del Colegio.

f) Proponer al Colegio Nacional las recompensas que estime conve-
nientes.

g) Fallar o elevar a la resolucion del Colegio Nacional, segiin proce-
da, los expedientes gue instruya a sus colegiados.

h) Rafificar el nombramiento y cesantia de los empleados.

i) Establecer los servicios que sus medios econémicos le permitan en
beneficio de los colegiados.

i) Elevar al Colegio Nacional antes del dia 50 de noviembre de cada
aho los presupueslos anuales de gastos ¢ ingresos para el afio siguiente,
y deniro del mes de febrero la liquidacion del presupuesto del afio anferior.

Art. 8. Al Presidente le corresponde la representacion legal del Co-
legio Provincial y sus colegiados, ejecutando los acuerdos de la Junta y
autorizando con su firma las drdenes, libramientos y foda clase de docu-
mentos, incluso la correspondencia.

En caso de ausencia o enfermedad serd sustituido por el Vicepresi-
denfe.

Art. 9.° El Secretario tendrd como misiones las siguientes:

a) Redaclar y dirigir las cilaciones para todos los actos, segiin orde-
ne el Presidente.

b) Redaclar |as actas de fodas las Juntas que se celebren por ella, fir-
méndolas con el visto bueno del Presidente.

¢) Llevar los libros registro de entrada y salida de documentos.

d) Custodiar y ordenar los ficheros de asociados, haciendo en ellos
las anolaciones correspondientes.

e) Expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones que
se soliciten de |a Junta.

f) Redactar anualmenltz una Memoria de la labor desarrollada por la
Junta.

g) Serd el Jefe del personal adminisirativo v subalterno.

h) Poner a la firma del Presidente todos los documentos y correspon-
dencia de Secrelaria.

i) Informar todos los asuntos de cardcler general que no correspon-
dan & ninguna de las Secciones.
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Seeceién Téenica

Art 10. Al Jefe de la Seccidn Técnica corresponderdn las siguientes
funciones:

a) Sostener, por medio de la presidencia, las relaciones de cardeter
técnico en todos los drdenes con el Colegio Nacional, con los colegiados,
con las autoridades, y con las entidades parliculares.

b) Poner ala firma del Presidente toda la correspondencia y docu-
mentacion de la Seccion.

¢) Estar encargado de la biblioteca del Colegio y de todos los servi-
cios de cardcter lécnico que éste organice en heneficio de los colegiados.

d) Proponer a la Junta cuantos Irabajos de orden técnico estime con-
venientes se realicen por el Colegio, asi como la celebracion de cursillos,
conferencias, etc., que redunden en beneficio de los colegiados o de la
profesion. Los temas a desarrollar requerirdn la aprobacion de la Direccidn
General de Ganaderia.

e) Secundar y desarrollar las 6rdenes que en el orden técnico dicte el
Colegio Nacional.

f) Asistird, cuando el Presidente le confiera su representacidn, a los
actos que se deriven del tramile cficial de su Seccion.

Seccidén Social

Art. 11. El Jefe de la Seccién Social tendrd a su cargo las siguientes
funciones:

a) Sostener, por medio de la Presidencia, las relaciones en fodos los
asunfos de su Seccion con el Colegio Nacional, con los colegiados de su
provincia y con las autoridades y pariiculares que fuese necesario.

b) Poner a la firma del Presidente toda clase de documentos y corres-
pondencia de su Seccion.

c) Informar todos los asuntos de cardcler social que tengan enirada
en el Colegio, sometiéndoles a la deliberacion de la Junta, si su importan-
cia lo requiere, o a la aprobacién de la Presidencia en caso conlrario.

d) Someter a la aprobacién de la Junta Provincial, cuando lo crea
necesario, la publicaciéon de los articulos en la Prensa profesional o diaria,
y la celebracion de conferencias de cardcter sociel dentro de las normas
que a estos efectos le marque el Colegio Nacional.

e) Confeccionar y mantener al dia el fichera de eolegiadns de an nrn-
vincia, remitiendo al Colegio Nacional los datos que éste necesite.

f) Proponer a la Junta cuantas medidas estime convenientes para
mantener la disciplina y buenas relaciones profesionales entre los colegia-
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dos, asi como las normas deontolégicas que regulen el ejercicio de la pro-
fesion en la provincia, de acuerdo siempre con el espiritu de las que con
cardcter general dicte el Colegio Nacional.

o) Tendrd a su cargo la organizacién de cuantos aclos de cardcter
social organice el Colegin, somefiendo a la aprabacidn de la Junta los pro-
gramas de los mismos y las modificaciones gue estime convenientes, de
acuerdo con las directrices gue se sefialen por la Junta o por el Colegio Na-
cional.

h) Asistird, cuando el Presidente le confiera su representacion, a
cuantos actos de cardcter social se deriven del tramite oficial de su Seccién.

Seccién Econémica

Arl. 12, El Jefe de la Seccién Econémica estard encargado de la ad-
ministracién del Colegio en todos sus aspectos, asi como la recaudacion de
las cuotas, pago de pensiones y framifacién de expedientes del Colegio de
Huérfanos y Montepio Veterinario en la provincia.

Tendrd, ademds, las siguientes:

a) Sostener, por medio de la Presidencia, las relaciones econémicas
y adminisirativas en todos los drdenes con los colegiados, con los Veteri-
narios de la provincia que sean socios del Montepfo, Colegio de Huérfanos
y Colegio Nacional.

b) Poner a la firma del Presidente los documentos y correspondencia
de la Seccidn,

¢) Confeccionar los presupuesios de Gastfos e Ingresos del Colegio,
dentro del mes de noviembre de cada afio, y sonieterlos a la aprobacién de
la Junta Provincial, para que puedan ser enviados al Colegio Nacional an-
tes del primero de diciembre de cada afio.

d) Someter mensualmente a la aprobacién de la Junta Provincial, en
la tiltima decena de enero de cada afio, la liquidacion del presupuesto del
afio anlerior, la cual se enviard a la aprobacion definitiva del Colegio Na-
cional en la primera decena de febrero.

f) Informar a la Junta, siempre que lo estime necesario, de la marcha
administrativa del Colegio, proponiendo las medides necesarias.

g) Autorizar con su firma y la del Presidente las entregas y refiradas
de numerario en las cuentas corrientes de las entidades bancarias en que la
Junta Provincial acuerde abrirlas.

h) Proponer a la Junta las cuotas exiraordinarias que hayan de satis-
facer los colegiados, cuando las necesidades del colegio lo reclamen.

Estas propuestas deberdn ser razonadas e informadas, remitiéndose,
para su aprobacién, al Colegio Nacional.
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i) Proponer e informar los gastos extraordinarios que, por no figurar
en presupuesio, hayan de ser sometidos a la aprobacién del Colegio Na-
cional.

i) Autorizar los pagos por los conceptos que figuren en presupuesto,
v los extraordinarios que, acordados por la Junta Provincial, hayan mere-
cido la aprobacidn del Colegio Nacional.

k) Todas cuantas obligaciones se deriven de su funcién administra-
fiva.

1) Sustituir al Presidente, cuando le confiera su representacién, en los
actos que puedan fener alguna relacion con la Seccién Econdmica.

TITULO TERCERO
De los Colegiados

Art. 138. Al Colegio Provincial habrdn de pertenecer obligatoriamente
todos los Veterinarios que ¢jerzan la profesién dentro de la provincia res-
pecliva, con excepcion de los que sean funcionarios del Estado, si limita-
sen sus aclividades profesionales exclusivamente a las funciones propias
del cargo oficial que desemperien.

Art. 14, Podrdn perfenecer voluntariamente a los Colegios Provincia-
les todos los Veterinarios que lo deseen y cumplan los requisitos que se
exigen en estas Ordenanzas, ejerzan o no la profesién v cualquiera que sea
el lugar de su residencia, con iguales derechos v deberes que los colegia-
dos obligatorios.

Art. 16. Los Veterinarios que estén inscritos en el Colegio sélo po-
drén ejercer la profesién en parfidos de la provincia respectiva.

Los que ejerzan la profesién en parfidos con pueblos en dos o mds pro-
vincias habrdn de perfenecer obligatoriamenie a los Colegios respeciivos,
pero en el correspondiente a la provincia en gue no lengan su residencia
sélo pagardn la mitad de la cuofa que debieran satisfacer.

Los Veterinarios que no se inscriban en un Colegio no podrén ejercer
la profesion en aquella provincia, aun cuando estédn al corriente en el pago
de la contribucién correspondiente.

Art. 16. El Veterinario que pretenda o deba ingresar en un Colegio
Provincial lo solicitard por medio de instancia dirigida al Presidente, en la
que indicard el punto en que fija su residencia, si va 0 no a ejercer la pro-
fesién, y, en caso afirmativo, el pueblo o partido.

Ars 47, Niogdu Verennario podra comenzar a jercer la profesion en
una provincia ni aun a litulo de interino, sustituto o ayudante sin estar ins-
crito en el Colegio respectivo y autorizado por la Junta directiva del mismo.
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Art. 18. A la peticién de ingreso en un Colegio acompafiardn los in-
teresados los siguientes documentos:

@) Titulo profesional o resguardo de haber hecho 2l depdsilo corres-
pondiente, documento que se registrard en el libro que al efecto han de lle-
var los Colegios.

b) Certificado del Colegio de procedencia de la conducta observada
por el interesado y de estar al corriente en sus pagos.

Cuando el interesado no haya ejercido la profesion anferiormente,
hastard una declaracion jurada en la que lo haga constar.

¢) Certificado de pertenecer al Colegio de Huérfanos y al Montepio
Veterinario.

d) Ceriificado de penales.

Art, 19 Las peficiones de ingreso en el Colegio sélo podrédn ser dene-
gadas;

@) Cuando falten algunos de los documentos que se mencionan en el
arliculo anterior, ofrezcan dudas acerca de la legitimidad o no estén debi-
damente reintegrados.

b) Cuando el interesado no esté al corriente de sus pagos en el Co-
legio de que proceda o en los del Colegio de Huérfanos a que debe per-
tenecer.

¢) Cuando haya sido condenado por Tribunales o Autoridades com-
petenfes a penas que lleven aparejada la inhabilitacién para el ejercicio pro-
fesional y no estuviesen rehabilitados o indultados.

Art. 20. Contra la denegacién de ingreso en un Coleglo el interesado
podrd interponer recurso anle el Colegio Nacional, dentro de los quince
dfas siguientes al en que hubiere recibido la comunicacién.

Conlra el acuerdo denegatorio del Colegio Nacional podrd elevarse a
a la Direccién General de Ganaderia en las mismas condiciones.

Art. 21. Los colegiados fienen los siguientes derechos y obligaciones:

a) Cumplir las prescripciones de estas Ordenanzas, las del Regla-
mento de régimen inlerior del Colegio vy los acuerdos que se adopfen por
los Colegios Nacional y Provincial respectivo.

b) Participar al Colegio los cambios de domicilio y residencia.

¢) Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias del
Colegio de Huérfanos y Montepio que le correspondan y sus débitos por
la adquisicion de sellos e impresos y por el uso de los servicios estableci-
dos por el Colegio.

d) Desempeiiar los cargos para que fuese designado y las comisiones
que se le encomienden por el Colegio.
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Ningtin colegiado podrd ser empleado a sueldo del Colegio ni percibir
remuneracién de ninguna clase por servicios prestados.

e) Ejercer lo profesién con honradez, moralidad y decoro.

f) Comunicar la fechay lugar en que van a comenzar a ejercer la pro-
fesién si a su ingreso en el Colegio manifestaron no la iban a ejercer. Los
que estuviesen ejerciendo manifestarén la fecha en que dejan de hacerlo.

2) Someler a la censura de la Junta los nombramientos y contratos
oficiales y parficulares, para el ejercicio de la profesion, no siéndoles per-
mitido entrar en funciones si no lo mereciesen.

La Junta Provincial de| Colegio deherd emitir su fallo anfes de los quin-
ce dfas siguientes a la presentacién de los conlratos.

Transcurrido este plazo sin comunicarlo al interesado, se considerard
conforme. Solamente podrdn denegarse los contralos gue no se sujelen a
la legislacion vigente, a las prescripciones de estas Ordenanzas y Regla-
menlos o acuerdos del Colegio, o si suponen merma en los derechos de la
profesion o compelencia ilicita o inmoral contra ofros colegiados.

hi Inscribirse en el Colegio de Huérfunos y Montepio Veterinario si
no lo estuviesen y pagar las cuofas que les correspondan.

i) Solicitar la baja en el Colegio cuando hayan de trasladar su resi-
dencia a ofra provincia, a menos que desee seguir perteneciendo @ él, cir-
cunstancia que no lo eximird de presentar en el nuevo Colegio la documen-
tacion a que se refiere el articulo 18.

El colegiado que se ausente de la provincia sin pagar sus cuotas serd
dado de baja a los fres meses.

j) Abstenerse de toda publicidad que no se ajuste a las reglas e ins-
trucciones sefialadas por el Colegio,a cuya aprobacion someterd la que pre-
tenda hacer. Las infracciones a esta prohibicién serdn consideradas falta
grave. 5

k) Los colegiados no podrdn utilizar otros sellos ¢ impresos que los
que, de acuerdo con las disposiciones vigentes sobre estos extremos, sean
autorizados por el Colegio Nacional. El empleo de otros sellos o impresos
consfituira falta grave.

1) Proporcionar a la Junta cuantos datos e informes les solicite, tanto
para la formacién de los ficheros de los colegiados y de parlidos, como fi-
nes estadisticos, cientificos, econémicos, etc.

m) Los colegiados tienen el derecho de disfrutar los beneficios de los
servicios establecidos por el Colegio en las condiciones que se fijen.

+ n) Podrdn, mediante escrito razonado, proponer todas aquellas ini-
ciativas que estimen beneficiosas para la profesion y elevar las quejas fun-
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damentadas de actos o hechos que puedan ir en perjuicio suyo, del Cole-
gio o de la profesidn.

fi) Someler al informe del Colegio, anfes de formular reclamacién al-
guna ante los Tribunales sobre pago de honorarios no abonados por pare-
cer a los clientes excesivos.

o) Cumplir fielmente los contratos y obligaciones que hubiese confrai-
do con los clientes con sujeccién a estas Ordenanzas o los contraidos por
el Colegio en representacion de los colegiados.

p) Contra los acuerdos del Colegio que les afecten personalmente,
podrdn recurrir los colegiados en el plazo de quince dfas ante el Colegio
Nacional. y

Arl. 22, Los colegiados serdn: De honor y numerarios.

Serdn colegiados de honor los Veferinarios a quienes designe el Cole-
gio Nacional a propuesta de un Colegio Provincial, feniendo en cuenta sus
méritos o servicios.

También serdn propuestos colegiados de honor los Veterinarios que
ejerciendo la profesion hayan cumplido 75 afios de edad o los que lleven
50 de ejercicio profesional.

En cualquier caso serd preciso no haber sufrido correctivo alguno por
su conducta y estar al corriente en el pago de sus débitos con el Colegio.

Todos los demds celegiados serdn numerarios.

Los colegiados de honor estardn exentos del pago de cuotas ordina-
rias, pero no de las del Colegio de Huérfanos y Montepia.

TITULO CUARTO

De las relaciones de los asociados entre sf

Art. 23. Todos los colegiados estdn obligados a susfituir en ausen-
cles justificadas menores de ocho dias y en enfermedades de menos de un
mes a los compafietos limffrofes.

 Art. 24. En ningtin caso podrdn los colegiados contratar a un cliente
de ofro a quien sustituya, sin aulorizacién del Colegio, ni proceder de mo-
do que pueda menoscabar el presligio, o la clientela del sustituido, durante
el plazo de vigencia del contrato.

Art. 25. Los colegiados no se preslardn a consultar sin previo aviso
al de cabecera, el que a su vez estd obligado a requerir al de consulta a
peticion del ganadero.

Art. 26, El Veterinario, sabiendo que un enfermo se halla asistido por
ofro compaiiero y le prestase asistencia facultativa en el domicilio del en-
fermo, sin motivo que lo justificase, incurrird en falta grave,
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Art. 27.  Los colegiados no podrdn contratar ganados ni visitar enfer-
mos cuyos duefios estén en descubierto con ofro compafero, ni por cuan-
tfa inferior a la sefialada por el Colegio en sus tarifas minimas.

Art. 28. Ningiin colegiado podrd prestar servicios profesionales en
pueblos de ejercicio profesional cerrado sin autorizacién del Colegio o de
los compaiieros en ellos esiablecidos.

Podré prestarlos en consulla, pero en esle caso deberd atenerse el
cansultado al aviso del de cabecera.

A los efectos del presenie articulo podrdn adquirir la categorfa de par-
tido cerrado aquellos partidos profesionales incluidos en la remuneracién
minima que defermina el Reglamento para aplicacion de la Ley de Coordi-
nacién Sanitaria y que, teniendo en cuenta su censo ganadero, no reiina
los suficientes medios econdmicos para el mantenimiento decoroso de mds
de un profesional, a condicidén de que adquieran la referida denominacion
al hacer las clasificaciones provinciales de partidos, en la forma eslableci-
da en las leyes vigentes v anuncidndose de la misma forma en la provision
de las vacanies.

Quedan exceptuadas la prdclica de vacunaciones cuando el profesio-
ral que ejerza en el parfido no posea el ceriificado expedido por la Direc-
cion General de Ganaderia de «apto para vacunar», a cuyo efecto la refe-
rida Direccién ordenard la celebracién periddica de cursillos orientados a
dicho fin.

Art. 29. En caso de hallarse vacante un partido, los Veterinarios li-
mitrofes podrdn prestar en ¢l servicios profesionales con autorizacion del
Colegio.

Art. 80, Ningtin colegiado como Veterinario de cabecera podrd ne-
garse sin causa justificada a celebrar consulta con otro comparero,

El que se niegue a hacer una consulta estd obligado a comunicar por
escrito al Colegio las causas que mofivaron su negativa. La omisién de
este requisito serd suficiente para considerar la negativa como injustificada.

Art. 31. Cuando algiin colegiado falleciere anles de terminar su con-
trato, los compaferos limitrofes, de comun acuerdo, gestionarédn el cumpli-
miento de los compromisos adquiridos por aquél, guedando a favor de la
viuda e hijos del finado los honerarios devengados, hasta finglizar el con-
trato por afio ganadero.

Art. 32. Las discusiones que puedan ocurrir ente los colegiados,
siempre que afecten a la dignidad profesional, se notificardn por los intere-
sados a la Junta, para que proceda en consecuencia.
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TITULO QUINTO
De los recursos de los Colegios

Art. 33, Los recursos de los Colegios son de dos clases: ordinarios
y exiraordinarios.

Arl. 34. Constiluyen los recursos ordinarios:

a) Las cuotas de incorporacién de colegiados fijadas por el propio
Coleglo en sus Presupuesfos.

b) Las cuotas ordinarias fiiadas cada ano en los Presupuestos, y cuya
cuantia estard en relacion con las necesidades del Colegio.

¢) Los derechos por la expedicién de cerfificados e informes solicila-
dos por los particulares.

d) El imporfe de la venta de los sellos que lengan autorizados los
Colegios.

¢) Elimporte de la participacion de sesenta céntimos por cada ejem-
plar de cerlificado oficial y de compra-venta de ganado mular gue ex-
pendan.

f) La participacion que le conceda el Colegio Nacional por la venta
de los impresvs editados por el Colegio de Huérfanos.

g) El beneficio que obtengan por la venta de impresos gue no sean
editados por el Colegio de Huérfanos.

Art. 33. Las cuotas extraordinarias que, a propuesta del Colegio Pro-
vincial, hayan sido aprobadas por el Nacional.

b) Los donalivos, herencias, efc., y cualquier ofro ingreso no previs-
to que se les conceda.

TITULO SEXTO

Del personal administrativo y subalterno

Art. 36. Por la Junta Provincial se nombrard el personal administra-
fivo y subalterno que sea preciso, sefialando sus derechos y obligaciones,
asi como las correcciones y despidos en sus respectivos Reglamentos de
régimen interior.

Tanto las correcciones como los despidos se acordardn previa la for-
macion del oportuno expedienle, donde serd oide el interesado.

En la designacién de dicho personal se cumplirdn las disposiciones vi-
gentes.

Art. 37, Los empleados de los Colegios Provinciales que lleven mas
de dos afios de servicios en los mismos, podrdn solicitar su ingreso en la
Asociacién de Socorros de Veterinarios.
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TITULO SEPTIMO

Recompensas

Art. 38. Los Colegios Provinciales podrdn oforgar o proponer al Na-
cional, segtin proceda, las siguientes recompensas:

Felicitaciones. "

Menciones honorificas.

Titulo de colegiado de honor.

Becas para estudios.

Propuesta para concesién de condecoraciones.

Art. 39. Las Juntas Provinciales podrdn acordar felicilar a sus cole-
giados cuando, por su conducta ejemplar o por méritos o servicios presta-
dos al Colegio, lo consideren de justicia.

Para la concesion de las demds recompensas deberdn elevar razona-
das propuestas al Colegio Nacional, con exposicién clara y precisa de los
méritos o servicios por los que se acordd la propuesta.

Art. 40. Los colegios podrédn rambién acordar dirigir felicitaciones y
elevar propuestas para colegiados y Presidente de honor a favor de perso-
nas que no ostenten el titulo de Veterinario o de entidades no Veterinarias,
por servicios prestados o méritos que redundan en beneficio de la clase.

Art. 41. Las propuestas de becas y bolsas para estudios podrdn ha-
cerse también a favor de estudiantes de Veterinaria.

Art. 42. Todas las propuestas de recompensas deberdn:formularse
por el Jefe de la Seccion Social, que las someterd a la aprobacion de la Jun-
ta Provincial para su remisién al Colegio Nacional.

TITULO OCTAVO
Correciones

Art. 45. El Colegio Provincial ejercerd facultades disciplinarias sobre
sus colegiados, segtin se dispone en el presente capitulo.

Las faltas cometidas por los miembros de las Juntas Provinciales se
pondrdn por éstas en conocimiento del Colegio Nacional, a cuya autoridad
corresponde sancionarlas.

Las sanciones que pueden imponerse son las siguienfes:

a) Apercibimiento por escrifo reservado.

b} Amonestacién privada.

¢) Amonestacién piiblica.

d) Multa de cinco a veinte cuolas anuales del Colegio respectivo.
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¢) Suspension del ejercio profesional en la provincia por un plazo no
superior a un afo.

f) Expulsion del Colegio.

Art. 44. Al expediente se aportardn cuantas pruebas se consideren ne-
cesarias y se pasard al inferesado un pliega de cargos para que en el pla-
zo de quince dias alegue por escrifo lo que en su defensa estime convenien-
fe y se le citard personalmente para que aclare © amplie los conceplos ale-
gados en su descargo.

" Si el interesado no conlestare o no compareciere a la cilacién se le
haréd una segunda, y si fampoco lo hiciere, se entenderd que renuncia a su
defensa. ;

La correspondencia que con motivo del expediente se dirija al intere-
sado se enviard con acuse de recibo.

Art. 45, Terminado el expediente por el Instructor, se elevara su in-
forme a la resolucién de la Junta Provincial. En el informe se precisardn los
cargos y se propondrdn las correcciones que consideren juslas o la termi-
nacién del mismo por no haber lugar a imponerlas. g

El fello de la Junta Provincial serd firme si no lleva aparejado la pri-
vacién del ejercicio profesional y la expulsién del Colegio. En este caso se
elevard al Colegio Nacional para su resolucién.

Ar. 46. Los colegiados a quienes se impusiera una sancion superior
a la de la amonestacién privada guedardn inhabilitados para el desempefio
de cargos en los Colegios Provinciales y Nacional.

Art, 47. Los colegiados sancionados quedan obligados a las repara-
viones econdmicas a que hubiese lugar, cuya cuantfa debe fijarse en el in-
forme del Instructor del expediente.

Art. 48. Contra los fallos de los Colegios Provinciales podrdn alzar-
se los sancionados al Colegio Nacional en ¢l plazo de quince dias a contar
de la fecha en que se les notifique.

Conira los del Colegio Nacional podrdn alzarse en el mismo plazo an-
te la Direccién General de Ganaderia.

Art. 49. Los Colegios Provinciales estdn facultados para perseguir
por la via de apremio los bienes de los colegiados sancionados, a fin de
hacer efectivas las cuotas impuestas como sancién y las reparaciones eca-
némicas.

Art. 50. El importe integro de las mullas impuestas a los colegiados
se ingresard en las Cajas del Colegio de Huérfanos y Montepio por partes
iguales.

Art, 51. Las sanciones impuesias serdn sin perjuicio de las acciones
judiclales a que los hechos puedan dar lugar.
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Arl. 52, A los efectos de este fitulo se considerardn fallas leves:

a) La negativa a desempefio de cargos o comisiones para los que
sean nombrados los colegiados en forma reglamentaria.

b) La morosidad en el pago de débitos al Colegio Provincial, al de
Huérfanos o al Montepio Velerinario.

¢) El incumplimiento de obligaciones reglamentarias que no causen
perjuicios morales o materieles.

d) La negativa injusiificada a ayudar y suslituir a los compafieros co-
legiados.

e) No parlicipar al Colegio los cambios de residencia o partido.

Art. B3, Se concepluardn faltas graves:

a) La reincidencia por dos veces en falta leve.

b) Encubrir o amparar el ejercicio ilegal de la profesion.

¢) No denunciar a las autoridades competentes y al Colegio las in-
fracciones manifiestas de que tengan conocimiento, a las disposiciones vi-
gentes en materia veterinaria.

d) Desempeiar plazas profesionales con cardcter oficial o adquirir
compromisos de prestacion de servicios profesionales sin los trdmifes re-
glamentarios.

e) La desobediencia reiterada a los acuerdos de la Junta en asuntos
de su competencia.

f) El hecho de amparar intrusos.

g) La falsedad en documentos profesionales.

h) Elincumplimiento de obligaciones reglamentarias que ariginen per-
juicio a tercero.

Art. 84, Se conceptuardn como fallas muy graves:

La reincidencia por dos veces en falta grave.

Art. 53. Las dudas a que diese lugar la inferpretacion de estas Orde-
nanzas se consultardn al Colegio Nacional para que éste las resuelva o las
eleve a la Direccion General de Ganaderia, segtin proceda.

TITULO NOVENO

Disolucién de los Colegios

Art, 86. En caso de disolucion de un Colegio Provincial, los fondos
que tuviesen se dedicardn en primer lugar a satisfacer las deudas contraidas
y el resto se entregard a la Asociacidn de Socorros por parles iguales en-
tre el Colegio de Huérfanos y el Montepfo Veterinario. Si estas entidades
no existieran, se repartirdn los fondos entre las Sociedades benéficas o de
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previsién, constituidas por Veterinarios, y si tampoco las hubiera, se dedi- -

cardn a aliviar la situacion aflictiva en que se encuentren las viudas y huér-
fanos de Veterinarios espafioles.

DISPOSICION TRANSITORIA

Art. 1.° Los Colegios Provinciales de Velerinarios procederdn en el
plazo de seis meses a confeccionar sus respectivos Reglamentos de régi-
men interior, de acuerdo con lo que se previene en estas Ordenanzas. Una
vez confeccionados los somelerdn a la conformidad del Colegio Nacional,
el cual después de aprobados, los devolverd para que por el Colegio res-
pectivo se cumplimenten los tramites legales de aprobacidn por las autori-
dades.

Madrid, &0 de agosto de 1943.

REIN.
litmo., Sr. Director general de Ganaderia.

ORDEN de 8 de septiembre de 1945 por lo que s2 convocan para la provision
medianta concurso, entre Veterinarios Higienistas y Veferinarios Municipales,
plozas de Inspectores de Zonas chucineras y las que fueren necesarias para
los demds servicios que se mencionan,

Itmo. Sr.: Dispuesto en la Orden de 23 de julio que por la Direccién
General de Sanidad se anunciara concurso para la provision de plazas de
Inspectores de Zonas chacineras y Veterinarios Inspectores de las Fdbricas
y Mataderos Industriales, se abre concurso entre Veterinarios higienistas y
Vererinarios municipales, para la provisién de las mismas, pudiendo pre-
sentar los interesados la dociimentacion dentro del plazo de quince dias, a
partir de la publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», y
con arreglo a las siguientes pormas:

1. Se convocen para la provisién medianle concurso entre Veterina-
rios higienistas y Veterinarios municipales veinle plazas de Inspectores de
Zonas chacineras, y las que fueran necesarias para la inspeccién de Fébri-
cas chacineras, Mataderos indusiriales, Auxiliares e inlerveniores sanita-
rios de almacenes de comercio al por mayor de productos alimenticios de
origen animal, para la temporada de 1945 a 1946.

2.% Podrdn concurrir, exclusivamente, para las plazas de Zonas cha-
cineras y de Fdbricas que hayan faenado en la temporada de 1944 a 1945
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mds de 5.000 reses porcinas, los Veterinarios que se encuenfran en pose-
sién del titulo de Veterinario higienista.

3. Las plazas correspondientes a las Fébricas que faenaron durante
la iiltima temporada menos de 5.000 cerdos, o Fdbricas agrupadas con ela-
boraciones inferiores, y las de Inferventores sanilarios del comercio al por
mayor de productos cérnicos, sélo podrén ser adjudicadas a los Inspecto-
res Veterinarios municipales.

4.* Para una mayor ordenacién de los Servicios Sanitarios de la in-
dustria de la carne y nombramiento del personal Veterinario, la Direccidn
General de Sanidad podrd agrupar dentro de cada término municipal, o con
los términos limitrofes, por canfidades inferiores a reses porcinas 5.000, las
Fébricas que estime convenienfes.

5.% Los Veterinarios higienistas y Veterinarios municipales que deseen
tomar parte en esle concurso presentardn en el Regisiro de la Direccidn
General de Sanidad los siguienfes documentos:

a) Instancia dirigida al litmo. Sr. Director general de Sanidad con
expresién de nombre, apellido, edad, punto habitual de residencia y Fabri-
ca o grupos de Fdbricas cuya direccion técnica solicita.

b) Certificado de residencia habitual del interesado.

¢) Nombramiento de Veterinario inspector de las Fébricas que solici-
ta y que desempefié la iiltima temporada, si el interesado alega esfa cir-
cunstancia como mérito. En este caso formulard declaracién jurada del ni-
mero de reses porcinas que se faenaron durante la tillima temporada en la
Fébrica o Féabricas que solicila.

6.° La adjudicacién de las plazas que se convocan se ajustardn a las
siguientes normas:

Inspectores de Zonas chacineras
a) Los Veterinarios higienistas por riguroso turno de antigiiedad.

Inspectores de fdbricas chacineras que faenaron la tltima temporada mds
de 5.000 cerdos

a) Los Veterinarios higienistas que hubiesen desempenado el cargo
durante la fempaorada de 1944 2 1946 y que residan en la localidad donde
esté instalada la Fabrica.

b) Los Veterinarios higienisfas por el turno de antigiiedad.

Inspectores Veterinarios de [dbricas o grupos de fdbricas que hayan fae-
nado menos de 5.000 cerdos y Veterinarios Interventores sanitarios del
comercio mayorista.

a) Veterinarios municipales que hayan desempefiado el cargo duran-
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te la remporada tiltima y residan en la localidad de la Inspeccién que soli-
citan.

b) Velerinarios municipales por riguroso orden de antigiiedad en el
escalafén, y entre éstos, los que lengan fijada su residencia en la localidad
donde esld instalada la Fabrica o Fabricas cuya Inspeccidn solicita.

7.* De acuerdo con las instrucciones sanilarias que rigen para el
aprovechamiento de las canales de las reses porcinas ulilizadas para la pro-
duccién de suero y virus confra la peste porcind, los Veterinarios Oficiales
Conlratadores tendrdn a su cargo el cumplimiento de las mismas, con res-
pecto a la distribucién de las canales para la elaboracién de productos es-
ferilizados, o en fresco, asi como la vigilancia sanitaria de las carnes y pro-
ductos elaborados, pudiendo nombrar Inspectores auxilares, segiin la im-
portancia de las reses a sacrificar e industrializar.

8.* Los Servicios Veterinarios correspondientes a los Mataderos au-
torizados para el sacrificio de ganado de abaslo, a excepcion del ganado
equino, continuarédn siendo prestados por los Veferinarios que actualmente
los desempefian, previa confirmacion, a su instancia por la Direccién Gene-
ral de Sanidad, quedando sujela la provisién de las vacantes gue ocurran
a las normas gue esfablece esta disposicién, y siempre que residan en la
localidad donde estén inslalados.

9." Serd funcién de los Inspecltores Veterinarios de Zonas chacineras
¢l apoyo, defensa y cooperacién con las Empresas para una mejor crgani-
zacion de la producion, higiene en la elaboracion de productos, denuncian-
do a la Inspeccidn Provincial de Sanidad Veterinaria las infracciones que
se comelan, asi como los casos de matanza clandesfina de reses y elabora-
cion de productos alimenticios que le sean conocidos.

10.  Serd funcién de los Inspectores Veterinarios de fdbricas chacine-
ras reconocer a la entrada las canales de reses porcinas y bovinas, aungue
procedan de Mataderos municipales, vigilar la marcha de la elaboracidén de
productos cdrnicos e investigar las anormalidades gue surjan durante los
procesos de fabricacion; expedir los certificados de Origen vy Sanidad de
las expediciones de los productos elaborados.

Los cerfificados de Origen y Sanidad se expedirdn a partir del 1.° de
octubre préximo con los talonarios que facilite la Direccién General de Sa-
nidad, debiendo remilir a este Ceniro un ejemplar de cada expedicién, a los
efectos de control.

1. Serd funcién de los Inspeclores Velerinarios Sanitarios del co-
mercio al por mayor, el reconocimiento, a la entrada en los almacenes, de
las expediciones, asf como a la salida, expidiendo, si los productos retinen
las debidas condiciones sanifarias para ser deslinados al consumo, los cer-
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fificados sanitarios de toda la partida, en los que se hard referencia al cer-
tificado de Origen y Sanidad, y consignardn en los mismos el nombre de
la Empresa productora.

Cuando los productos no reiinan las debidas condiciones para el con-
sumb, se procedera al decomiso y desiruccién de los mismos, en cuyo caso
los comerciantes podrédn interponer recurso en el plazo de veinlicuatro
horas ante la Jefatura Provincial de Sanidad, y sujetos a nuevo reconaci-
mienfo e investigacion, procediéndose en definitiva, segiin dictamine la Ins-
peccién Provincial de Sanidad Veferinaria y ordene la Jefatura Provincial
de Sanidad, siendo los gasios que este servicio ocasione de cuenta de los
interesados.

12. Los comercios al por mayor de produclos cérnicos llevardn libros
registros con arreglo al modelo que se inserta en esta disposicion, en cu-
yas hojas principales anotardn las eniradas de cada expedicion y las sali-
das parciales correspondientes a la misma, con expresion de kilos, nom-
bre, localidad y domicilio del comprador, salvando las mermas normales en
la liguidacién de la partida.

Los comerciantes al por mayor no podrdn cambiar los marchamos ni
etiquetas de la Fébrica productora por ofros de su propiedad.

13. La Direccién General de Sanidad, una vez resuelto este concur-
so, fijard los honorarios o dotaciones a percibir por los Inspectores Veteri-
narios, emolumentos que safisfard directamenle esta Direccién.

14. Los cargos de Inspectores Velerinarios de Maladeros y Fébricas
chacineras que se convocan por esle concurso serdn incompalibles con
cualquier otro del Estado o de la Provincia, asi como los de Zonas chaci-
neras.

15. De acuerde con la propuesta formulada por la Ponencia con re-
presentantes del Ciclo de Industrias Carnicas del Sindicato respectivo, y
de esta Direccién General, las Fébricas chacineras con o sin Matadero
anejo; los Mataderos de abastecimiento de genado de abasto, y los alma-
cenistas al por mayor de productos cdrnicos, fributardn en la forma y con-
diciones que defermina el apartado 13 de la Orden de 23 de julio tltimo,
con arreglo a las siguientes tarifas, para la prestacién de los servicios de
Sanidad Veterinaria:

a) Fabricas chacineras con o sin matadero anejo, la cantidad de nue-
ve pesetas con cuarenta cénlimos por cada res porcina, sea cual fuere su
Peso. ¥

b) Los Mataderos autorizados para el sacrificio de ganados de abas-
to con destino a los centros de consumo por cada res vacuna mayor una
peseta; por cada fernera, Ireinta y cinco céntimos; por cada res porcina no
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destinada a la industrializacién, cincuenta céniimos, y las destinadas a la
elaboracién de productos cdrnicos, nueve pesetas con cuarenta cénlimos,
y por cada res lanar, cinco céntimos.

¢) Los almacenistas al por mayor de productos carnicos tributardn
por cada expedicién hasta diez kilos de peso, una peseta, de once a venti-
cinco kilos, una peseta con cincuenta cénfimos; de veintiseis a cincuenta,
dos pesetas; de cincuenta y uno a cien, tres pesefas; de ciento uno a qui-
nientos, cinco pesetas; de guinientos uno a mil, diez peselas, y de mil kilos
en adelante, cincuenta pesetas.

Dios guarde a V. . muchos afios.

Madrid, 8 de septiembre de 1945.
PEREZ GONZALEZ
llmo. Sr. Director general de Sanidad.

ACTIVIDAD DE LOS COLEGIOS

Acta de la reunién mensual de la Junta del Colegio Provincial de
Veterinarios de Cérdoba.

El dfa veintinueve de septiembre, a las once horas, se reune la Junta
en el domicilio del Colegio, Olmillo nimero 10.

El Secretario di6 lectura al acla de la sesion anterior, siendo aproba-
da. Se acuerda remitir al Colegio Nacional los documentos extendidos en
modelos no oficiales por veterinarios de ofras provincias.

El Presidente di6 cuenta de numerosos oficios recibidos en contesta-
cion a una circular en la que se interesaban datos estadisticos sobre sacri-
ficio de cerdos, niimero de velerinarios en ejercicio, fecha y ntimero de
su matricula industrial; de haber sido auterizado el tftulo «Boletin de Zoo-
fecnia» para el boletin de los Colegios de la Zona Econdmica del Sur; de
haber recibido una invitacién del Vicepresidente de la Junta Provincial de
Fomento Pecuario de Cérdoba para hacer la entrega de premios en el Con-
curso de Ganados que se celebra en Fuenteovejuna, del 28 al 30 del actual
y pidiende la concesién de una Copa de Honor a este Colegio, lo que fué
acordado.

Comunicd haberse recibido un oficio del Juzgado de 1.* Instancia nui-
mero 2 de Cérdoba notificando haber sido procesado el Inspector don Pe-
dro Chacén Yerén, de Puente Genil, y un informe de dicho sefior, anterior
al ciiado oficio, exponiendo los hechos que indebidamente se le inculpan.
La Junta acordd abrir una informacién, y, si se comprobara la inculpabili-
dad del procesado, comparecer en esta causa en favor de este colegiado,
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Recordé el Presidente a todos los Jefes de Seccién que para el mes de
noviembre deben estar hechos los presupuestos para el préximo afio de
1946, agradeciéndoles que formulen con la debida anticipacidn las necesi-
dades de sus Secciones respectivas. Indic6 que esle ruego se hiciera exfen-
sivo, mediante el BOLETIN DE ZOOTECNIA, a todos los seiores cole-
giados.

El Secretario informé de los asuntos de trdmite y se levanté la sesion
alas 11°45.

Cdrdoba 29 de septiembre de 1945.

El Secretario, Diego jordano.—V.® B.°: El Presidente, Gumersindo
Aparicia.

NOTICIAS

Movimiento de los Colegios

Han causado baja en el Colegio de Cérdoba don Claudio Sdnchez, que
pasa al de Badajoz, y don Antonio Castro Zafra, que pasa al de Huelva.

INFANTE

Ia . 1 T [ .
Fébrica de herraduras }orga&m
P g

Talleres:
Carratara de Madrid, an - T-Iifun 1620

Oficinas:
Cerlos Rulbio, mimare 5 - Ta]ifmo 1545

CORDOBA
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