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El Consejo Social de la UCO y CECO
celebran la 1 Convenciéon de Empleabilidad
para tender puentes entre los ambitos
empresariales y universitarios

Hoy ha comenzado la I Convencién de
Empleabilidad organizada por el Consejo
Social de la UCO, CECO y Fundecor que,
durante dos dias, servira de “nexo de in-
teraccion entre la sociedad, la economia,
el empleo y la Universidad para intentar
mejorar la empleabilidad de los egresa-
dos de la UCO, en particular, y los traba-
jadores cordobeses en general”, segiin ha
senalado el presidente del Consejo Social
de la UCO, Francisco Munos Usano. Ade-
mas, ha explicado que el hecho de hacerlo
en CECO es una suerte de “homenaje a las
empresas que ayudan a crear empleo y ri-
queza y que hoy mas que nunca necesitan
un reconocimiento y apoyo”.

El secretario general de CECO, Joaquin
Gisbert, ha anadido que CECO asume to-
talmente la declaracion de intenciones de
este foro con el objetivo de “mejorar el
empleo y retener el talento”, para lo cual,
ha asegurado, tendran muy en cuenta las
conclusiones de esta convencion. Librado
Carrasco Otero, presidente de Fundecor
y coordinador general de Transferencia y
Empleabilidad de la UCO, ha comentado
que esta convencion sirve para tender un
puente entre empresasy estudiantes uni-
versitarios y ha senalado la importancia
de que este encuentro no sea sectorizado,
sino que abarque todas las titulaciones y
empleos.

A lo largo del dia de hoy se van a celebrar
varias mesas de trabajo simultaneas con
centros universitarios, preuniversitarios
y colegios profesionales, emprendedo-
res y empresarios, técnicos de empleo y

Autoridades asistentes a la inauguracion de la convencion.
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empresas e investigadores, cuyas conclu-
siones se expondran después en sesiones
plenarias. Mafiana jueves 25 continta la
convencion con una ponencia sobre el
sector logistico y las nuevas competencias
y habilidades profesionales del futuro vy,
posteriormente, sera el turno de otra so-
bre los empleos alrededor de la base logis-
tica militar y la adaptacion de la ciudad, a
cargo de Francisco Luis Polo Barriga, co-
ronel de Artilleria y jefe de la SC de la PC
MAPER/DIPE/SUGEST. La convencion fi-
nalizard con una mesa redonda sobre las
conclusiones de las dos jornadas, en la que
intervendran el presidente de CECO, An-
tonio Diaz, el vicerrector de Investigacion
y Transferencia de 1a UCO, Enrique Quesa-
da, y el emprendedor Alvaro Espejo.

>> Programa completo de la convencién aqui
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