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ANEXO 3 
 

         REUNIÓN DE LA JUNTA TÉCNICA -BIBLIOTECA UNIVERSITARIA DE CÓRDOBA 
                    15 de enero de 2015 

 
Anexo 2: Informe actuaciones generales 2014 

 

            Informe de actuaciones generales 2014 
1 ACCIONES TRANSVERSALES  

1.1. Mantenimiento de servicios habituales 
1.2. Aperturas extraordinarias 
1.3. Calidad 
1.4. Biblioteca Digital 
1.5. Millennium 
1.6. Formación de usuarios, apoyo a la investigación  y 

extensión cultural 
1.7. Cooperación 

2. NORMATIVA. FELICITACIONES. 
3 PERSONAL 
4 PRESUPUESTO 
5 INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO 
6 BECAS 
7 ESTADISTICA REBIUN 2011 

 
 

1. ACCIONES TRANSVERSALES 
 

1.1. Mantenimiento de servicios habituales 
 

                             A destacar: 
Nueva adscripción de la Biblioteca 
Resolución 122/2014 de 17 de junio, de Universidad de Córdoba (BOJA 26 de junio de 2014): Vicerrectorado 
de Estudiantes. 
Coordinación para Proyectos Transversales: Coordinación General del Área Informacional para la Docencia e 
Investigación, Coordinación General para Adaptación de Infraestructuras Estratégicas, 
 
Realización de visita institucional del Vicerrector de Investigación y la Gerente a la Biblioteca 
Maimónides. Realización de sesión de presentación de los servicios universitarios. 9 julio 2014.. 
 
Realización de visitas institucionales Vicerrector de Estudiantes-Directora de la Biblioteca a las diferentes 
Bibliotecas (septiembre 2014). 
 
Presentación de Informes sobre Servicios Bibliotecarios y Cuestionario-Análisis DAFO (septiembre  2014). 
(Anexo 2.1.) 

 
 
Sesiones de órganos colegiados de planificación y decisión. 
Sesión de Comisión de Biblioteca Universitaria (31 junio 2014). 
Renovación de miembros estamento Estudiantes (CG 5 febrero 2014) 
Reuniones de coordinación Biblioteca del Campus de Rabanales (17 julio 2014). 
 
La Biblioteca Universitaria en los medios de comunicación y difusión  2014.  
Dossier disponible en Helvia http://helvia.uco.es/xmlui/handle/10396/12490 
Vídeo promocional UCO :https://www.youtube.com/watch?v=LG1c4HhNbjo 

http://helvia.uco.es/xmlui/handle/10396/12490�
https://www.youtube.com/watch?v=LG1c4HhNbjo�
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1.2. Aperturas extraordinarias 

 
• Desarrollo según la programación 2014 en las Bibliotecas de Medicina, Derecho-LADE y 

Rabanales. Las aperturas vespertinas del mes de agosto de 2014, una vez finalizado el cierre 
institucional de instalaciones, han sido realizadas por el personal de la Biblioteca. 

• Plan de ampliación de aperturas de la Biblioteca Universitaria. Desde diciembre 2014 (anexo 
2.2.). 

• Evaluación de nuevos espacios. Finalmente se ha optado por reforzar las aperturas de Bibliotecas 
en el Campus Centro. 

 
 

1.3. Calidad 
 

 
Trabajos dentro del Grupo de Recursos Humanos del CBUA (coordinado por la UJA). Línea de trabajo: 
código deontológico. 
 
Acciones dentro del Acuerdo para la Mejora de la Calidad de las Universidades andaluzas.  Acciones 
conducentes a la obtención del Nivel IV. 
 
 Alimentación de IsoTools, proceso de encuestas, obtención de indicadores. Mantenimiento Equipo IsoTools  
(M Cámara, I Nogales, P Ramírez, P Sánchez). 
 Cumplimiento 3º nivel CMPCS (julio 2014) y justificación de objetivos personales de cara al 4º nivel (octubre 
2014). 
 
Incorporación de Encuestas de Servicios al Portal de Transparencia UCO 
http://www.uco.es/transparencia/ 

 
 

1.4. Biblioteca Digital 
 

 
Helvia  
 Utilización de Helvia Difusión, para la actualización de contenidos con Joomla. 
 Mantenimiento de DSpace 1.7.2.  Trabajos previos para la migración a la versión 4.0 Adaptación a 
requerimientos técnicos de Europeana. Incorporación de funcionalidades de Recolecta (buscador con software de 
D-NET; herramienta que permite la validación de repositorios completos o de sets independientes; recolector que 
recoge  los sets que se han indicado desde cada repositorio con los contenidos de investigación. 
 Utilización de e-Tesis para las nuevas Tesis Doctorales, se mantiene pendiente de la correspondiente 
normativa académica la incorporación de TFM . 
  Incorporaciones propias 
 Posicionamiento de Helvia (Ranking Web Repositorios 31 julio 2014): 370 mundial de un total de 1983,  25 de 
España). 
 Datos estadísticos obtenidos de Google Analytics y contrastados con Awstats 

                     Datos estadísticos anuales 2014  (Resumen) 
Colección: 11.832 objetos digitales (incremento anual: 935 documentos) 

Visitas: 210.947 
Páginas vistas: 691.062 

Usuarios: 135.538 
Búsquedas: 668.576 

Descargas de archivos: 1.988.528 
Colecciones más visitadas: Tesis doctorales UCO, Producción Científica y Fondo Histórico 
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Evaluación y Participación en Proyectos 
 Europeana / The European Library 
 Enumerate / Comunidad Europea 
 OpenAire+ 
 Proyecto DART-Europe http://www.dart-europe.eu/browse-results.php?institution=218 
 Fecyt: Grupo de Repositorios Científicos, retomado por la Línea 3 de Rebiun. 
 Estadísticas Google Analytics, estadísticas Awstats. 
 Ranking Web of Repositories   (CSIC)  y de  Universidades 
 Evaluación de herramientas de descubrimiento (Discovery de Ebsco y Summon de Proquest) y de gestión de 
la investigación (MENDELEY.-Swets). 

 
Rediseño y actualización página web. 
  coordinación en las actualizaciones  por   parte de los Centros / Servicios. 
 refuerzo de la presencia web de la Biblioteca mediante su incorporación a la página del Portal del Estudiante 
http://www.uco.es/pie/  
 rediseño, paso a formato Issuu, nuevas guías y tutoriales. 
 incorporación de información sobre ORCID, identificador único de autor. 
 incorporación de información sobre obtención de citas de impacto para Sexenios. 
 
Alfin-Formación virtual de usuarios  sesiones de formación (véase 1.6.) 

 
 

Recursos documentales electrónicos 
 Trabajos de evaluación y adaptación a la UCO de la herramienta de descubrimiento Summon (Proquest)  
bUsCO+  http://uco.summon.serialssolutions.com 
 Trabajos de evaluación y diseño de puesta en marcha del proyecto Dialnet-UCO 
 Mantenimiento de servicios de valor añadido en el acceso a recursos documentales electrónicos. Mejoras en 
las plataformas y en el gestor de referencias EndNote Web 
 Activación de apps para acceso a los recursos de e-libro desde dispositivos móviles (sistemas IOS y Android) 
 Mantenimiento e incremento  del acceso integral a revistas electrónicas científicas suscritas por la UCO o en 
Open Access, a  monografías suscritas y a recursos seleccionados. Incorporación recursos DOAJ. 
 Uso de la colección a través de la Federación de Identidades. 
 Incorporación de la colección SCOAP3  (Sponsoring Consortium for Open Access Publishing in Particle 
Physics),  tras la adhesion del CBUA a esta Asociación liderada por el CERN para el acceso abierto a revistas 
científicas de física de partículas. http://www.uco.es/servicios/biblioteca/cbua/scoap3.html 

 
Redes sociales y difusión web. Pendiente actualizacion del Informe Las Universidades y las Bibliotecas 
Universitarias en las redes sociales (ULPGC)  
 Documento Manual de buenas prácticas en redes sociales BUCO 
http://helvia.uco.es/xmlui/handle/10396/22 
 Facebook + 1927 seguidores en enero 2015. Mantenimiento realizado por el equipo Facebook.. 
 Wikipedia. La Biblioteca dispone de entrada en la Wikipedia desde octubre 2010. 
 Twitter.  Incorporación: 7 septiembre 2012. + 1825 seguidores en enero 2015, mantenimiento realizado por el 
equipo Facebook. Estadísticas contrastadas con SumAll. 
 Pinterest. 15 tableros, 106 seguidores en enero 2015.  Realización de carteleras: Películas en préstamo en la 
Biblioteca Maimónides, Blog / Club de Lectura. 
 Slideshare. 37 presentaciones/ 9 seguidores en enero 2015. En 2104 se han visto nuestras presentaciones 
3985 veces y se han descargado 71 
 Issuu 
 Google Maps.  
http://maps.google.com/maps/ms?msid=203700826538185161256.0004be91ef5b9a0062d51&msa=0&ll=38.227393
4.862823&spn=0.884616,2.113495 
 Códigos QR. Se mantiene su uso para Bibliografías recomendadas. 

http://www.dart-europe.eu/browse-results.php?institution=218�
http://www.uco.es/pie/�
http://uco.summon.serialssolutions.com/�
http://www.uco.es/servicios/biblioteca/cbua/scoap3.html�
http://maps.google.com/maps/ms?msid=203700826538185161256.0004be91ef5b9a0062d51&msa=0&ll=38.227393,-4.862823&spn=0.884616,2.113495�
http://maps.google.com/maps/ms?msid=203700826538185161256.0004be91ef5b9a0062d51&msa=0&ll=38.227393,-4.862823&spn=0.884616,2.113495�
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1.5. Millennium-SAD. 
 

 
Desarrollo del Catálogo Colectivo de las Bibliotecas Universitarias andaluzas y del Catálogo Colectivo 
REBIUN.  
 
Desarrollo del SIGB Millennium y ERM. 

• Nuevo contrato de mantenimiento a 1/1/2015, por cambios impuestos por SLS Innovative Interfaces 
(sede social en Dubín). 

• Nuevos documentos de trabajo en Helvia: Bibliografías recomendadas en Millennium, actualización 
del Protocolo de tratamiento del fichero de los registros catalogados por la empresa Baratz. 

• WebPac Pro. Nueva interfaz de usuario.  Elaboración de nuevas guías. 
• Migración a Research Pro. Versión 2.0.  
• Actualización de SSL  
• Seguimiento LDAP.  
• Actualización SIGB Millennium.  Versión: Release 2011 1.5_5- Versión JRE: 1.6.0_02 
• ERM. Normalización en las cargas de coberturas de revistas-e, diversos paquetes. Cargas de 

documentos a texto completo en el sistema.  
• Cargas de usuarios desde los nuevos sistemas de gestión académica.  
• Módulo de Adquisiciones: incorporación y plena operatividad en la Biblioteca EPS Belmez. 

 
Catálogo Colectivo del Patrimonio Bibliográfico. Continúa pendiente la incorporación de nuestros fondos al 
Catálogo Colectivo Nacional (Ministerio de Cultura), por la inoperatividad del CCPB andaluz. En esta línea, no se 
ha podido arbitrar el  tratamiento de las catalogaciones preexistentes  realizadas por la UCO en Millennium. 
 
Catálogo Colectivo Nacional de Publicaciones Periódicas de Ciencias de la Salud. Proyecto ISCIII.  El 
trabajo cooperativo coordinado por la UCO está ultimado, pero no se ha podido iniciar la fase de actualización por 
causas imputables al ISCIII (falta de interfaz público, metodología de actualización). 
 
Convenios 

• Biblioteca Fundación Castilla del Pino. Seguimiento. 
• Biblioteca Centro Magisterio “Sagrado Corazón”. Seguimiento de módulos y consolidación del Plan 

de Formación de Usuarios por el Servicio de Atención al Usuario. 
• Biblioteca OCD de Andalucía. Seguimiento. 

 
Pleno rendimiento del préstamo consorciado y del préstamo a visitantes.  

• Gratuidad de la fotodocumentación CBUA (excepto USE). 
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Evolución de títulos aportados al préstamo CBUA (2011-2013) 

 
UNIVERSIDAD  Nº VOLUMENES (2011)  Nº VOLUMENES (2012)  Nº VOLUMENES (2013) 
GRANADA  596.529 ej.mplares  

(52,87% de la colección)  
624.094 ejemplares  
(51.63% de la colección)  

724.908  
(57,85% de la colección)  

SEVILLA  548.916 ejemplares  
(60,8 % de la colección)  

546.296 ejemplares  
(56’2% de la colección)  

536.453  

MALAGA  481.774 ejemplares  
(61,92 % de la colección)  

335.232 ejemplares  
(42’6% de la colección)  

475.086  
(57.74% de la colección)  

CADIZ  410.459 ejemplares  
(72’15% de la colección)  

374.065 ejemplares  
(64’65% de la colección)  

399.884  

CORDOBA  327.447 ejemplares  
(68,52 % de la colección)  

253.070 ejemplares  290.866 ejemplares 
(54,38% de la colección)  

HUELVA  180.701 ejemplares  
(58,42 % de la colección)  

169.904 ejemplares  165.182  

JAEN  176.594 ejemplares  
(57% de la colección)  

158.235 ejemplares  
(50% de la colección)  

162.294  

ALMERIA  133.075 ejemplares  
(61,68% de la colección)  

133.613 ejemplares  
(59'42% de la colección)  

137.917  

PABLO DE OLAVIDE  116.536 ejemplares  
(81% de la colección)  

122.941 ejemplares  132.316 ejemp  
(81´5% de la colección)  

TOTAL  2.972.031  2.717.450  
 

3.024.906  

 
Datos de préstamo como Suministrador y solicitante. 

Año 2014 (Enero-Octubre) 
 

  Solicitante UAL  UCA  UCO  UGR  UHU  UJA  UMA  UPO  USE  
Prestataria  Ratio 

L/B  
TOTALES  630  466  452  567  276  420  679  762  604  

UAL  0.43  272  0  20  27  47  18  26  41  60  33  
UCA  1.28  597  70  0  53  99  40  46  109  104  76  
UCO  1.05  473  61  61  0  67  37  36  65  68  78  
UGR  2.02  1143  171  154  119  0  60  100  195  198  146  
UHU  1.79  493  58  54  51  55  0  44  74  96  61  
UJA  0.58  243  44  22  26  37  21  0  34  44  15  
UMA  0.99  672  88  66  69  109  38  70  0  126  106  
UPO  0.76  577  99  56  62  96  31  53  91  0  89  
USE  0.64  386  39  33  45  57  31  45  70  66  0  

 
 

1.6. Formación de usuarios, apoyo a la investigación y extensión cultural 
 

 
Formación Virtual de Usuarios.  
  Consolidación del uso de Moodle-ENOA y Slideshare, así como de nuevos materiales virtuales y de  nuevos 
formatos de visualización (Issuu, Prezi). 
 
Formación presencial.  
 Formación a la carta (Bases de Datos, Revistas electrónicas, etc. diseñada para Titulaciones, Centros y 
Asignaturas), Cursos, Sesiones sobre el uso de recursos documentales, visitas… (Universidad, Institutos de 
Bachillerato, Instituciones, delegaciones, grupos de interés…). 
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 Sesiones programadas en Rabanales con los Coordinadores de Docencia de las titulaciones de ETSIAM, 
Ciencias y EPS. Másteres (Agroalimentación…). 
 Participación de la Biblioteca Maimónides en la iniciativa de difusión de la Ciencia Minutos científicos (12 
junio). 
 Jornadas de Nuevo Ingreso llevadas a cabo en todas las Bibliotecas. 
 Jornadas Erasmus (Biblioteca Maimónides, Medicina, Derecho-LADE). 
 Jornadas Conoce tu Universidad y prepara tu futuro (FUNDECOR-Rectorado, 15 noviembre, P. Ramírez y 
M. Ramírez). 
 Semana de la Ciencia (5-14 noviembre). Participación de la Biblioteca Maimónides . 
 Impartición del curso  “Competencias en Información” (M. Botón, P. Ramírez) a los alumnos de Programa 
de Prácticas tuteladas para alumnos universitarios. 
 
Intervenciones y publicaciones. 
 Mesa redonda “Los servicios universitarios”, Sala de Formación del Rectorado, Curso de Formación 
para el PDI, 30 enero 2014. MC Liñán. 
 Presentación “The University Library”, Erasmus Staff Training Week, Biblioteca Maimónides, 9 abril 
2014. MC Liñán y P. Ramírez. 
 Mesa redonda “Los desafíos del acceso abierto”, Grupo Repositorios de REBIUN, Sala Mudéjar del 
Rectorado, 20 octubre 2014. MC Liñán. 
 Participacion de la Biblioteca en la obra “Al llegar los 40: el PAS del aniversario”, editada por la UCO 
en 2014 con motivo de su 40º aniversario. 
 
Apoyo a la investigación 
 Primeras medidas para la constitución de un grupo de apoyo (PRE-Documentación) a la investigación, 
unificando servicios que vienen prestándose y otros nuevos demandados por la Institución: análisis 
bibliométricos, rankings, apoyo a convocatorias, etc.  
 Trabajos para la implementación del sistema de identificación de autor ORCID, auspiciados por el 
CBUA. 

 
 
Actividades culturales. 
 
Programación cultural con motivo del Mes del Libro 2014 en colaboración con la DG de Cultura UCO y el 
Servicio de Publicaciones. 

                                 ABRIL EN LA BIBLIOTECA 
 
31 de marzo. 11.00  h   Presentación del programa Abril en la Biblioteca. Sala de Prensa. Rectorado. 
Todo el mes de abril 
Exposición "Sanaa al quitab, el arte del libro: Entre Oriente y Occidente". Facultad de Filosofía y Letras. 
Club de Lectura  http://www.uco.es/cultura/forolectura/index.php 
3 de abril. 21:00 h.  Louis Bourgeois. La araña, la amante, la mandarina (Marian Cajori y Amei Wallach, 2008).  Filmoteca de 
Andalucía. 
4 de abril 
11.00 h Presentación del VIII Certamen de Relato Breve sobre Vida Universitaria. Sala de Prensa. Rectorado. 
20.00 h Representación de Soltando a Puck. Versión libre de escenas de Sueño de una noche de verano de William 

Shakespeare. Salón de Actos. Facultad de Ciencias de la Educación. 
22 de abril 12:00 h Góngora: poeta vivo del siglo XX.   Joaquín Roses. Sala Mudéjar. Rectorado. 
23 de abril 
11.00 h Fiesta Universitaria del Libro.. Bibliotecas: Maimónides, Derecho-ADE, Enfermería,Escuela Politécnica de 

Belmez, Filosofía y Letras,  Medicina. 
13.00 h Volviendo a Cortázar. Lecturas-aniversario: I Centenario del nacimiento de Julio Cortázar. XV Aniversario de la 

inauguración de la Biblioteca Maimónides, X Aniversario de las Lecturas celebradas en la Biblioteca Maimónides.  
Sala Mudéjar. Rectorado. 

20.00 h Entrega de premios de UCOpoética 2014. Sala Mudéjar. Rectorado de la UCO. 
 

http://www.uco.es/cultura/forolectura/index.php�
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24 de abril 
11:00 h    Presentación del nº 13 de la revista Ámbitos. Sala Mudéjar. Rectorado. 
13.00 h Conferencia. Hablemos del aceite de oliva y de los calificativos de calidad. Manuel Pineda Priego. Biblioteca 

Maimónides. Campus de Rabanales. 
19.00 h Cienciaficcionados. Lectura dramatizada. Restaurante El Astronauta. 
Viernes 25 de abril 
11.00 h Inauguración de la ampliación del espacio Bibliotecas Cordobesas. Biblioteca Maimónides.  
11.30 h Inauguración de la muestra fotográfica permanente Córdoba, rincones con  poesía de José Antonio Grueso. 

Biblioteca Maimónides.. 
12.30 h  Presentación de libro. A propósito de dos generaciones de grandes maestros de la Facultad de Veterinaria, 

del prof. Rafael Jordano Salinas y prólogo del prof. Librado Carrasco Otero .Sala de Juntas de la Facultad de 
Veterinaria, Paraninfo del Campus de Rabanales. 

19.00 h Conferencia. Cómics made in Raúlo. Del ‘Steampunk’ al Apocalipsis Zombi. Raúlo y Javier Fernández.
 Inauguración de la exposición Made in Raúlo. Del ‘Steampunk’ al Apocalipsis Zombi. Del 25 de abril al 16 de 
mayo. Rectorado. 

Martes 29 de abril 
13.00 Concierto Extraordinario de la Orquesta de Córdoba. Salón de Actos Juan XXIII. C. Rabanales. 
 
Actividades complementarias 24.04—26.04 
VI Encuentro Nacional de grupos de expresión corporal y danza de las Universidades Españolas. 
Final 26 de abril a las 17:00. Talleres abiertos al público.Modalidad Danza Oriental / Flamenco. Facultad de Filosofía y 
Letras. 
IV Torneo Nacional de Debate “Tres Culturas”, organizadopor la asociación juvenil Dilema. 

 
                    ADICIONALMENTE DESTACAN 
 
Programación Biblioteca Maimónides – Biblioteca General 

• Especiales “Libros bien hechos”, “Recién llegados”, “Fondo local”, “Libros y lectura”. Tableros Pinterest  
http://www.uco.es/servicios/biblioteca/centros/gen/index.html 

      Boletín “Novedades en Narrativa”. 
• Proyecto  Cultural Facebook 
Mantenimiento de la página de difusión cultural  "Leyendo en la UCO,. 
• Club de Lectura (propuestas quincenales) 
 

 Servicio de Adquisiciones y Proceso Documental. Se ha proseguido la actividad de distribución de obras científicas y literarias con motivo de la 
celebración de los Patrones de los Centros ubicados en el Campus. Las obras proceden  de  selecciones temáticas realizadas con motivo de los 
procesos de expurgo. 
Patrones celebrados: San José (EPS), San Isidro (ETSIAM), San Francisco (Veterinaria-CYTA). 
  
Programación Biblioteca Ciencias de la Educación 

 
ºProgramación Biblioteca Derecho-LADE 

• Celebración del Día de Europa (9 mayo 2014). 
• Presentaciones libros 
 

Programación Biblioteca EUP Belmez 
• III Taller Literario “Palabras Vivas”. 

 
Programación Biblioteca Medicina 

• Celebración del Día de Europa (9 mayo 2014) 
 
 

1.7. Cooperación 
 

NIVEL INTERNACIONAL 
 
Participación en asociaciones profesionales, organismos y proyectos de cooperación interbibliotecaria: 
LIBER, PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO TRANSNACIONAL ANAHUAC, EUROPEANA, DART-EUROPE, 
DRIVER. 
 
Consolidación de la participación en el proyecto de Préstamo Interbibliotecario NILDE. 
 https://nilde.bo.cnr.it 

http://www.uco.es/servicios/biblioteca/centros/gen/index.html�
https://nilde.bo.cnr.it/�
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European Committee for Homeopathy, tras la puesta en marcha de la Biblioteca Homeopática Veterinaria en la 
Biblioteca Maimónides. 
http://www.homeopathyeurope.org/publications/documentation-resources/hdr-in-spain 
 
Visitas profesionales.  

- Jolanta Dybala,, Universidad Jan Kochanowski, Kielce, Polonia, en el marco de las estancias 
Erasmus-PAS, abril 2014. 

- Eva Marienwald, Westfälische Wilhelms-Universität, Munich, Alemania, en el marco de las 
estancias Erasmus-PAS, abril 2014. 

- Lina Truan Laffont, Universidad de La  Frontera, Chile, septiembre 2014. 
 
Cooperación internacional. Se ha enviado una selección bibliográfica de apoyo a la enseñanza del español al 
Líbano,  por medio de la Misión Española en dicho país (octubre 2014). 

 
NIVEL NACIONAL 
 
Participación en REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias de España).  
 III Plan Estratégico de Rebiun (2011-2020).  Trabajos dentro de la Línea Estratégica 3: Bibliotecas Digitales y 
Grupo de Repositorios. Objetivo operativo 1.2. 

• Se han realizado las Recomendaciones REBIUN en materia de digitalización y preservación digital de 
documentos (UCO-USan Pablo-CEU-UV, coordinación  UCO). 
http://www.rebiun.org/documentos/Paginas/Documentaci%C3%B3n-generada-por-la-L%C3%ADnea-
3.aspxCO). 

• Participación en el Comité Técnico del XIII Workshop REBIUN de Proyectos Digitales: Los libros 
electrónicos en las bibliotecas (Universidad de Salamanca-Zamora, 2-3 octubre 2014).  

• Organización de VI Jornadas OS-Repositorios /l XIV WEorkshop REBIUN de Proyectos Digitales: 
Acceso abierto (Universidad de Córdoba, 11-13 marzo 2015). http://www.uco.es/rebiunworkshop2015/ 

 Realización de Estadísticas anuales. 
 
Documentación REBIUN disponible en  http://www.rebiun.org/ y en el espacio colaborativo CRUE. 
 
Participación en GEUIN (Grupo Español de Usuarios Innopac-Millennium).  
 Participación en foros y listas de distribución. 
 Asistencia a la Asamblea Anual (R. Murillo, 27 marzo 2014, UCM). 

 
Colaboración con el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 
 Proyectos de digitalización para su incorporación a Hispana-Europeana.  
 
Colaboración y participación en proyectos FECYT.  
 Mantenimiento de WOK y SCOPUS en régimen de cofinanciación .  
 Participación en RECOLECTA. 

 
NIVEL AUTONOMICO 
 
Participación en el Consorcio de Universidades de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
 GRUPOS DE TRABAJO: recursos documentales electrónicos, ALFIN, Catálogo Colectivo (incorporación de 
evaluación de nuevos SIGB), Préstamo consorciado, Recursos Humanos, Catálogo Colectivo Nacional de 
Ciencias de la Salud (coordinado por la UCO-Servicio de Automatización), ORCID.. 
Informes disponibles en el EVT http://jazmin.upo.es/bscw/bscw.cgi 

http://www.homeopathyeurope.org/publications/documentation-resources/hdr-in-spain�
http://www.rebiun.org/documentos/Paginas/Documentaci%C3%B3n-generada-por-la-L%C3%ADnea-3.aspxCO�
http://www.rebiun.org/documentos/Paginas/Documentaci%C3%B3n-generada-por-la-L%C3%ADnea-3.aspxCO�
http://www.uco.es/rebiunworkshop2015/�
http://www.rebiun.org/�
http://jazmin.upo.es/bscw/bscw.cgi�
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  COMISION TECNICA Y CONSEJO DE GOBIERNO. Como consecuencia de la reestructuración de 
Comisiones Sectoriales de la AUPA, se ha suprimido la Sectorial de Bibliotecas. 
Reuniones técnicas: lanzamiento de ORCID (13 junio 2014, 1 julio 2014,  videoconferencia) 
Comisión Técnica: 20 marzo 2014, 10 julio 2014, 21 octubre-24 noviembre 2014 
Consejo de Gobierno: 25 marzo 2014, 26 noviembre 2014 
 
 CONTRATACIÓN DE RECURSOS. Durante 2014 se han efectuado los pagos de recursos 2013, no así los de 
2014, por falta de liquidez, lo que ha motivado algunos cortes de suministro, que en general se han restablecido. 
Se ha acordado el mantenimiento de los productos 2014 para 2015. 
 
 PRESTAMO CBUA. Se mantienen los seguimientos de sus principales parámetros técnicos y económicos. 
Gratuidad de los servicios de préstamo y fotodocumentación excepto USE. 
 
Participación en el Catálogo Colectivo del Patrimonio Bibliográfico de Andalucía (CCPB) liderado por la 
Biblioteca de Andalucía. Pendiente de inclusión de fondos en el Catálogo Nacional de Patrimonio (Baratz- 
Biblioteca de Andalucía). Con posterioridad se gestionará la inclusión de los registros Millennium creados con 
anterioridad a la actuación de Baratz. 
 
Participación en el proyecto de difusión del patrimonio andaluz Geoexperiencias. Utilización de imágenes 
de Helvia. http://www.geoexperiencias.com/ 

 
 

 
CORDOBA 
 
Convenios 
 Convenio de colaboración con el Centro Asociado de la UNED en Córdoba. Gestión a cargo de 
Automatización. Recepción de obras para las Biblioteca de Filosofía y Letras y Ciencias de la Educación. 
 Mantenimiento de colaboración con la E.U. “Sagrado Corazón”. Seguimiento y formación a cargo de APD 
y Atención al Usuario y Automatización. Seguimiento del préstamo automatizado y refuerzo del Plan de 
Formación. 
 Convenio de colaboración con la Real Academia de Córdoba. Extraordinario avance de la puesta en valor 
del fondo RAC (PRE, Biblioteca Maimónides y resto de Bibliotecas). 
 Convenio de colaboración con la Fundación Carlos Castilla del Pino. Seguimiento (Automatización, 
Informática, PRE). 
http://www.uco.es/informacion/webs/fundacioncastilla 
 Convenio de colaboración con la Biblioteca del Carmen.  Seguimiento (APD, Ciencias del Trabajo y 
Automatización).   
 Convenio de colaboración con el Obispado de Córdoba.  Pendiente de evaluación de posibilidades por 
parte de la  Dirección de la citada  Biblioteca. 
 Convenio Biblioteca Miraz. Integración de la Biblioteca en el proyecto “Bibliotecas cordobesas” y Helvia 
(APD-PRE). 
 Convenio Biblioteca Marcos-Vicent. Integración de la Biblioteca en el proyecto “Bibliotecas cordobesas” y 
Helvia (APD-PRE). 
 Convenio Muñoz Usano. Integración de los fondos digitalizados en Helvia (PRE-Derecho LADE). 
 Convenio UCO-Alumni, Asociación de Antiguos Alumnos de la UCO, básicamente en materia de consulta y 
préstamo (Automatización y todas las Bibliotecas). 
 Convenio UCO-Asociación Síndrome de Down de Córdoba. Se ha desarrollado la fase piloto en Ciencias 
del Trabajo (1º trimestre 2014) y una fase de consolidación en Ciencias del Trabajo u Derecho-ADE durante el 2º 
trimestre. Se plantean nuevas incorporaciones para enero 2015. 

 
 
 
 

http://www.uco.es/informacion/webs/fundacioncastilla/�
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DONACIONES 
 
Destacan: 
 Donación Carlos Miraz (nuevas incoporaciones). 
 Donación Alvaro Huerga. 
 Donación familia Ignacio Tejero 
 Donación Colegio Oficial de Veterinarios de Córdoba 
 Donación Manuel Iglesias Pérez 
 Donación José Martos 

 
 

UCO 
 

Mantenimiento de Colaboración con Centros Asociados UCO.  Incorporación de UCOIDIOMAS. Gestión 
por parte de BGU, FCE (Cátedra del Género) y FCT (Cátedra de Flamencología). 
 
ACG AULA DE CULTURA GASTRONOMICA Edif. Pedro López de Alba,  
ACR ADMINISTRADOR CAMPUS DE RABANALES Campus de Rabanales, Edificio de Gobierno 
ADF AULA DE FOTOGRAFÍA Campus de Rabanales. Dpto. de Botánica 
AJR ASESORIA JURÍDICA Avda. Medina Azahara 
AV AULA VIRTUAL Facultad de CC. De la Educación 
CAF CÁTEDRA DE FLAMENCOLOGIA Facultad de Ciencias del Trabajo 
CRCP CÁTEDRA DE RECURSOS CINEGÉTICOS Y PISCICOLAS Colonia San José, Campus de Rabanales 
CURC CÁTEDRA UNESCO DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS Edif. Pedro López de Alba,  
CDE CENTRO DE DOCUMENTACIÓN EUROPEA Facultad de Derecho 
CEM CENTRO DE ESTUDIOS DE LA MUJER Facultad de Ciencias de la Educación 
CI CATEDRA INTERGENERACIONAL Facultad de Medicina 
CMA COLEGIOS MAYORES (Ahora “Servicio de Alojamiento”) Avda. Menéndez Pidal 
CMAB CATEDRA DE MEDIOAMBIENTE Campus de Rabanales 
CONT SERVICIO DE CONTRATACION Rectorado, Avda. Medina Azahara 
COOPERACION AREA DE COOPERACION Y SOLIDARIDAD Campus de Rabanales, Paraninfo 
CRI INSTITUTO ANDALUZ DE CRIMINOLOGIA Facultad de Derecho 
CS CONSEJO SOCIAL Edif. Pedro López de Alba,  
CSIF CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS Edificio de Servicios Múltiples,  
DFC DECANATO FACULTAD DE CIENCIAS Campus de Rabanales, Paraninfo 
DEF DEFENSOR UNIVERSITARIO Rectorado, Avda. Medina Azahara 
DEPS DIRECCION ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR Campus de Rabanales- Paraninfo 
GER GERENCIA Rectorado, Avda. Medina Azahara 
GE GESTIÓN ECONÓMICA Rectorado, Avda. Medina Azahara 
GRE GABINETE DE RELACIONES EXTERIORES Rectorado, Avda. Medina Azahara 
HBC GRUPO INVESTIGACIÓN MALHERBOLOGÍA Campus de Rabanales 
IAS INSTITUTO DE AGRICULTURA SOSTENIBLE Campus de Rabanales 
LMT SERVICIO DE LENGUAS MODERNAS Y TRADUCCIÓN Edificio de Servicios Múltiples,  
ORI OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES Rectorado, Avda. de Medina Azahara 
OTRI OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN Edificio Ramón y Cajal,, Campus de Rabanales 
PRASA CÁTEDRA PRASA DE EMPRESA FAMILIAR Campus de Rabanales 
PRE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS Y FORMACION Colonia San José, Campus de Rabanales 
REC SECRETARIA EQUIPO RECTORAL Rectorado, Avda. Medina Azahara 
SA SERVICIO DE ALOJAMIENTO (antes, “Colegios Mayores”) Avda. Menéndez Pidal 
SCAI SERVICIO CENTRAL DE APOYO A LA INVESTIGACION Edificio Ramón y Cajal, Campus de Rabanales 
SEFD SERVICIO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTES San Alberto Magno 
SEP SECRETARIADO DE ESTUDIOS PROPIOS Rectorado, Avda. Medina Azahara 
SEPA SERVICIO DE PROTECCIÓN AMBIENTAL Colonia San José, Campus de Rabanales 
SI SERVICIO DE INFORMÁTICA Edificio Ramón y Cajal, Campus de Rabanales 
UI UNIDAD DE IGUALDAD Rectorado, Avda. Medina Azahara 
UOEU UNIDAD DE ORIENTACIÓN PARA EMPLEO DE UNIVERSITARIAS “UNIVERTECNIA Edificio de Servicios Múltiples,  
UT UNIDAD TECNICA Colonia San José, Campus de Rabanales 
VCC VICERRECTORADO DE COORDINACION Y COMUNICACIÓN Rectorado,  
VEEES VICERRECTORADO DE ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR Rectorado,  
VEPFC VICERRECTORADO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Y FORMACION CONTINUA Rectorado  
VPC VICERRECTORADO DE PLANIFICACION Y CALIDAD Rectorado,  
 
 
 
Ucoidiomas. Catalogación completa de la Biblioteca de Ucoidiomas, de forma previa a su traslado al nuevo 
edificio del Plan Renfe, por parte de la BGU (1223 documentos). 
 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. Implantación del Plan de Autoprotección en la Biblioteca 
Maimónides y en la Biblioteca de Medicina y Enfermería. 
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Oficina de Relaciones Internacionales. Mantenimiento del Servicio de ayuda para profesores/as e 
investigadores/as visitantes y para estudiantes extranjeros en prácticas (estancias > 1 mes). Uso de Biblioteca y 
recursos documentales electrónicos. 
 
DG Cultura, Gabinete de Prensa. Servicio de Publicaciones, Área de Cooperación,  
 

 
                                  

2. NORMATIVA.   
 
 Aplicación de normativa vigente. 
 Memoria para Claustro según el modelo de Memoria Social Corporativa.  
 Realización de transferencias documentales (2013)  al Archivo Universitario. 
 Realización de estadísticas anuales REBIUN-CRUE. 
 Cambio de adscripción de la Biblioteca, pasando del Vicerrectorado de Desarrollo Normativo al 

Vicerrectorado de Estudiantes (julio 2014). 
 
 

3. PERSONAL. 
 
 Gerencia.  

• Consolidación del Proyecto de Teletrabajo en la Universidad de Córdoba 
(cómputo horario y seguimiento trimestral).  Mantenimiento de los proyectos 
evaluados en la fase piloto: 

 
1. Mantenimiento L-V fuera de la jornada laboral de contenidos en las dos redes sociales con participación de la 
Biblioteca que se muestran más activas (Facebook, Twitter)  mediante un sistema rotativo de turnos 
Mantenimiento en fines de semana y festivos del período lectivo del Twitter de Biblioteca. 

 
2. Comprobación de accesos a recursos documentales electrónicos UCO (Biblioteca Digital: Bases de datos, libros 
electrónicos, revistas electrónicas) desde redes externas a la UCO (sistemas Papi, acceso federado y Open VPN) 

 
Participantes: M Botón,  C Guzmán, MC Liñán, A Peña, M Ramírez, P Ramírez, P Sánchez 

 
• Finalización del concurso-oposición de promoción de personal laboral (6 plazas) 

del grupo 3 al Grupo 2 de Biblioteca. 
• Aplicación de directrices en materia de cierres vacacionales, disfrute de 

permisos y días de asuntos propios y aumento de la jornada laboral. Protocolo 
de Control de Presencia. Establecimiento de medidas de austeridad 
presupuestaria. 

• Participación en el Comité de Gerencia. 
• Reestructuración de servicios en la Biblioteca Maimónides. Unificación de 

mostradores atendidos por el Equipo de Atención al Usuario, unificación de 
fondos bibliográficos en libre acceso (monografías y publicaciones periódicas), 
en la Sala de Lectura planta 1.  Reacondicionamiento de la antigua Hemeroteca 
como Sala de Lectura, aumento de puestos de lectura. Trabajos previos para la 
puesta en marcha del Espacio museístico de la Facultad de Ciencias (antigua 
Hemeroteca).  
Incorporación de un TG2 al Servicio de Documentación desde el Servicio APD. 

• No reposición de jubilaciones, no incorporación de liberados sindicales (a 
31/12/2014 faltan por cubrir un TG3, un TG2 y dos Responsables de Biblioteca 
por jubilación; un TG2 por liberación sindical; ha habido asimismo una baja  de 
un TG3 por defunción). 
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• Mantenimiento hasta noviembre 2015 de una contratación por jubilación parcial; 
mantenimiento hasta octubre 2014 de contratación por jubilación parcial; 
mantenimiento hasta noviembre 2014 de contrato de apoyo a las Bibliotecas 
afectadas por lo reflejado en el punto anterior. Reactivación de los dos contratos 
rescindidos en 2014 a 7/1/2015. 

 
 Formación: 

• Cursos de formación en el uso de recursos electrónicos en la Biblioteca del 
Campus de Rabanales + Cursos impartidos por diversos proveedores 
documentales dentro de la oferta formativa del Consorcio de Bibliotecas 
Universitarias de Andalucía. 

• Cursos de Formación en el marco del Plan de Formación del Personal de la 
Universidad de Córdoba:  
 Estrategias bibliotecarias de soporte a la investigación (2 turnos) 
 Restauración de libros  y documentos (1 turno) 

• Sesión formativa sobre el Protocolo de Prevención del acoso sexual de la UCO. 
• Presentación del I Plan de Igualdad UCO a los Servicios Universitarios 
• Taller virtual sobre experiencias CI2 (REBIUN y CRUE-TIC),  Bibliotecas de la 

Universidad de La Laguna y Carlos III. 
• Información permanente sobre Novedades a través de listas de distribución y 

página web. 
• Propuestas formativas para 2015: 
 
 
 
 
 
 
 
• Asistencia a  reuniones / sesiones de formación: 

 
 

 
• I

n
f
o
r
m
a
c
i
ó
n
  

 
 
 
 

4. PRESUPUESTO. 
 
 CBUA  la aportación UCO 2014 (7.5 %, 378.000 €) no ha sido abonada por la Junta. 

Tampoco se ha abonado la aportación directa al CBUA, con las consecuencias en el acceso 
documental ya citadas. A 31/12/2014 sí se han abonado las cantidades correspondientes a 
otras Universidades, con lo que se ha podido empezar a abonar la deuda 2014. 

 

-  INCORPORACIÓN DE LA UCO AL PROYECTO ORCID 
- LAS HERRAMIENTAS DE DESCUBRIMIENTO DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA. 
TALLER DE SUMMON. 
- LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y EL PROYECTO DIALNET. INCORPORACIÓN DE 
CONTENIDOS Y SERVICIOS AL INVESTIGADOR. 

ACTIVIDAD ASISTENTES 
Reunión línea 3 REBIUN (CRUE-Madrid, 31/01) MC Liñán 
Grupo de Trabajo Repositorios REBIUN (CRUE-Madrid, 07/02) C Guzmán 
Consejo de Gobierno CBUA  (UGR,  25/03) MC Liñán 
Reunión línea 3 REBIUN (CRUE-Madrid, 06/06) MC Liñán 
Grupo de Trabajo Repositorios REBIUN (CRUE-Madrid, 16/07) MC Liñán 
Sesión informativa CBUA-ORCID (USE, 11/09) MC Liñán, C Guzmán 
Sesión informativa CBUA-KOHA (USE, 26/09) MC Liñán, S de la Higuera, A 

Reyes, R Murillo 
XII Workshop de REBIUN y Reunión Línea 3 REBIUN (USAL, Zanira, 02-
03/10) 

MC Liñán, C Guzmán 

Comisión Técnica CBUA (UGR, 21/20) MC Liñán 
XXII Asamblea  REBIUN (UCM, 06-07/11) MC Liñán 
Consejo de Gobierno CBUA (UGR, 26/11) MC Liñán 
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 Recursos para la docencia (65.000 €):  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

5. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO. 
 
 Plan de autoprotección en Rabanales y Medicina-Enfermería. Realización de simulacro de 

incendio en la Biblioteca Maimónides el 30 de abril de 2014. 
 
 Rabanales 
 Actualización del inventario de espacios / fondos. 
 Rediseño del espacio “Bibliotecas cordobesas”. 
 Rediseño de Hemeroteca, aumento de puestos de lectura, acondicionamiento de espacio 
expositivo para material científico. 
 Acondicionamiento de nuevo depósito en dependencia anexa a Sala de Lectura Planta baja, 
destinado a fondos RAC. 
 
 Medicina y Enfermería 
 Primera fase de la fusión de ambas bibliotecas (julio 2014). Pendiente traslado y reubicación 
de fondos menos utilizados de Enfermería. 
 Remodelación de espacio de Decanato para puesta en marcha de nueva Sala de Lectura. 
 

 
6. BECAS Y PRACTICAS ACADEMICAS. 

 
 Becas de Excelencia UCO. Convocadas por CG 26/22/2014, se han destinado 5 becarios a 

Biblioteca (Medicina-Enfermería, Belmez, Derecho/ADE-C. Trabajo, 2 a Rabanales). Las 
becas se desarrollarán entre el 19 de enero y el 15 de julio de 2015. 

 Puesta en marcha del Programa de Prácticas académicas dentro de los estudios de grado. 
Sigue desarrollándose con una valoración muy positiva, coordinado por la Biblioteca de 
Filosofía y Letras. En 2013-2014 se han desarrollado las siguientes prácticas: 

 
BIBLIOTECA Y TUTORIA ALUMNOS EN PRACTICAS 
FFL- R Puerta Agüera 6 
FCE-D Rodríguez Cibrián 3 
FDE-MC Fernández Jaén 2 
FCT-C Ruiz de Villegas 1 

 
 

BIBLIOTECA ASIGNADO  

Facultad de Veterinaria 
3616 

 
E. T. S. I. A. M.  2689 
Facultad de Medicina 3944 
Facultad de Ciencias 4492 
Facultad de Filosofía y Letras 9523 
Facultad de Derecho y C. Económicas y Empresariales 14636 
Facultad de Ciencias de la Educación 11581 
Escuela Politécnica Superior 5078 
Facultad de Ciencias del Trabajo 7783 
Escuela Politécnica Superior de Belmez 1657 
Facultad de Enfermería 1458 
 65000 
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7. ESTADISTICA REBIUN 31/12/2013 
 
 

 2012 2013 

1.  USUARIOS 

1.0.  Usuarios propios 32214 31103 

1.1.  Total de estudiantes 30039 28994 

1.1.1.  Estudiantes de grado 16282 15515 

1.1.2.  Estudiantes de posgrado 2718 2691 

1.1.3.  Títulos propios y otros 11039 10788 

1.2.  Docentes 1445 1379 

1.2.1.  Docentes con dedicación completa 948 721 

1.2.2.  Docentes con dedicación parcial 497 658 

1.3.  Personal de Administración y Servicios 730 730 

1.4.  Usuarios externos registrados 4286 4150 

1.5.  Usuarios consorciados 273569 279205 

2.  HORAS Y DÍAS DE APERTURA 

2.1.  Días de apertura anual 259 254 

2.2.  Horas de apertura semanal 64 65 

3.  LOCALES 

3.1.  Número de bibliotecas 8 8 

3.2.  Superficie (metros cuadrados) 18201 
18238 

 

3.3.  Puestos de lectura 4018 4083 

3.3.1.  Puestos individuales 3626 3530 

3.3.2.  Puestos en salas colectivas 186 353 

3.3.3.  Puestos en salas para trabajo en grupo 206 200 

3.4.  Estanterías (metros lineales) 28516 28466 

3.4.1.  Libre acceso 9939 
9.919 

 

3.4.2.  Depósito 18577 18547 

4.  EQUIPAMIENTO 

4.1.  Parque informático para uso de la plantilla 122 118 

4.2.  Ordenadores para uso público 304 324 

4.3.  Lectores y reproductores diversos 102 105 

5.  COLECCIONES 

5.1.  Monografías en papel 

5.1.1.  Monografías en papel 602024 613036 

5.1.2.  Items de monografías en papel informatizados 487110 533262 

5.1.3.  Ítems de monografías en papel ingresados e informatizados durante el año en curso 14166 15429 

5.1.3.1.  Por compra 7131 6570 

5.1.3.2.  Por donativo o intercambio 7035 8859 

5.2.  Monografias audiovisuales 

5.2.1.  Títulos de monografías audiovisuales 10783 14937 
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5.2.2.  Ítems de monografías audiovisuales informatizados 16335 18002 

5.2.3.  Ítems de monografías audiovisuales ingresados e informatizados (año en curso) 902 925 

5.2.3.1.  Por compra 195 123 

5.2.3.2.  Por donativo o intercambio 707 852 

5.3.  Publicaciones periódicas en papel 

5.3.1.  Títulos de publicaciones periódicas en papel 11680 11603 

5.3.2.  Títulos de publicaciones periódicas en papel en curso de recepción (vivas) 2848 2453 

5.3.2.1.  Títulos de publicaciones periódicas en papel ingresadas por compra 921 670 

5.3.2.2.  Títulos de p. periódicas en papel ingresadas por donativo o intercambio 1927 1753 

5.3.3.  Títulos de publicaciones periódicas en papel muertas 8832 9180 

5.4.  Material no librario 27090 24520 

5.5.  Recursos electrónicos.   

5.5.1.  Monografías electrónicas de pago o con licencia 267561 309402 

5.5.2.  Publicaciones periódicas de pago o con licencia 27339 28009 

5.5.3.  Bases de datos de pago o con licencia a las que se accede 65 50 

5.5.4.  Recursos electrónicos propios 8328 11244 

5.5.4.1.  Recursos electrónicos propios en acceso abierto 8084 11000 

5.5.4.2.  Recursos electrónicos propios no en acceso abierto 244 244 

5.5.5.  Otros recursos electrónicos de libre acceso seleccionados por la biblioteca 416472 402677 

5.6.  Titulos informatizados en el año 51293 56161 

5.7.  Titulos informatizados 603439 701741 

5.8.  Ítems informatizados 870164 856970 

5.9.  Fondo Antiguo 

5.9.3.  Total de impresos 1501-1800 338 315 

5.9.4.  Total de impresos 1801-1900 3921 4022 

6.  SERVICIOS 

6.1.  Número de entradas a las bibliotecas 1427450 1523956 

6.2.  Préstamos domiciliarios 356778 373673 

6.3.  Consultas a la web de biblioteca. 255274  595448 

6.4.  Nivel de Accesibilidad Web de la biblioteca 1 1 

6.5.  Consultas al catálogo de la biblioteca 2908292 
3134746 

 

6.6.  Uso de recursos electrónicos. 

6.6.1.  Búsquedas o consultas en recursos electrónicos de pago o con licencia 2432090 2144123 

6.6.1.1.  Búsquedas en recursos electrónicos de pago o con licencia (Counter)  146770 

6.6.1.2.  Búsquedas en recursos electrónicos de pago o con licencia (no Counter) 2432090 1997353 

6.6.2.  Documentos descargados de los recursos electrónicos de pago o con licencia 560683 827219 

6.6.2.1.  Descargas de los recursos electrónicos del apartado 6.6.2: (Counter)  195499 

6.6.2.2.  Descargas de los recursos electrónicos del apartado 6.6.2 (no Counter) 560683 
631720 

 

6.6.3.  Consultas a recursos electrónicos propios 573997 679664 

6.6.4.  Documentos descargados en recursos electrónicos propios 816107 1810063 

6.6.5.  Búsquedas o consultas a recursos electrónicos gratuitos selecc. por la bibl. 283625 565880 

6.6.6.  Documentos descargados en recursos electrónicos gratuitos. 56728 263904 

6.7.  Formación de usuarios 

6.7.1.  Número de cursos impartidos 144 120 
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6.7.1.1.  Formación reglada 9 9 

6.7.1.2.  Formación no reglada 135 111 

6.7.2.  Horas impartidas 388 1115 

6.7.2.1.  Formación reglada 

6.7.2.1.1.  Horas de formación reglada 109 874 

6.7.2.1.2.  Número de créditos 8 36 

6.7.2.2.  Horas de formación no reglada 279 241 

6.7.3.  Asistentes 4322 5913 

6.7.3.1.  Asistentes a formación reglada 138 174 

6.7.3.2.  Asistentes a formación no reglada 4184 5773 

6.7.4.  Materiales formativos 154 169 

6.7.4.1.  Número de materiales formativos de acceso abierto 131 75 

6.7.4.2.  Número de materiales formativos de acceso restringido 23 94 

6.7.5.  Descargas de materiales formativos 23451 23243 

7.  PRÉSTAMO INTERBIBLIOTECARIO 

7.1.  Biblioteca como centro solicitante 

7.1.1.  Total solicitudes pedidas a otros centros 1531 1429 

7.1.1.1.  Solicitudes a bibliotecas REBIUN 1390 1309 

7.1.1.2.  Solicitudes a bibliotecas No-REBIUN 42 48 

7.1.1.3.  Solicitudes a bibliotecas Extranjero 99 72 

7.1.2.  Solicitudes positivas 1373 1243 

7.1.3.  Solicitudes de préstamo 903 754 

7.1.4.  Porcentaje de copias recibidas de bibliotecas REBIUN en menos de 6 dias 92,81 92 

7.2.  Biblioteca como centro proveedor 

7.2.1.  Total solicitudes recibidas de otros centros 1481 1419 

7.2.1.1.  Solicitudes de bibliotecas REBIUN 1281 1223 

7.2.1.2.  Solicitudes de bibliotecas No-REBIUN 152 152 

7.2.1.3.  Solicitudes de bibliotecas Extranjero 48 44 

7.2.2.  Solicitudes positivas 1232 1162 

7.2.3.  Solicitudes de préstamo 854 766 

8.  PERSONAL 

8.1.  Plantilla Total (A jornada completa) 86 74,75 

8.1.1.  Bibliotecarios profesionales 42 41 

8.1.2.  Auxiliares de biblioteca 31 32 

8.1.3.  Estudiantes becarios 12 0,75 

8.1.5.  Personal administrativo 1 1 

8.2.  Cursos de formación 

8.2.1.  Número de cursos recibidos por el personal de la biblioteca 40 29 

8.2.2.  Número de asistentes 140 90 

8.2.3.  Número de cursos impartidos 26 19 

8.3.  Grupos de mejora 

8.3.1.  Grupos de mejora o grupos de trabajo 14 15 

8.3.2.  Participantes en grupos de mejora 60 60 

9.  GASTO 

9.1.  Gasto (€) en recursos de información 1004312 971260,59 

9.1.1.  Gasto dedicado a la compra de monografías en papel 226550,88 201593,46 
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9.1.2.  Gasto dedicado a la compra monografías audiovisuales 918 351,75 

9.1.3.  Gasto dedicado a la suscripción de publicaciones periódicas en papel 132973,11 101949,16 

9.1.4.  Gasto dedicado a la compra de material no librario 3624,86 3493,26 

9.1.5.  Gasto dedicado a monografías electrónicas de pago o con licencia 53652,65 
52329,73 

 

9.1.6.  Gasto dedicado a publicaciones periódicas electrónicas de pago o con licencia 447656,79 473798,62 

9.1.7.  Gasto dedicado a bases de datos de pago o con licencia 138939,61 137744,61 

9.2.  Gasto en información electrónica 640247 
663873 

 

9.3.  Fuentes de financiación (Porcentaje) del gasto bibliográfico. (%) 

9.3.1.  Porcentaje del gasto en fondo bibliográfico a cargo del presupuesto de la biblioteca 46,7 50,5 

9.3.2.  Porcentaje del gasto en fondo bibliográfico a cargo del presupuesto central de la 

universidad 
5,14 8,6 

9.3.3.  Porcentaje del gasto en fondo bibliográfico a cargo del presupuesto de las facultades 4,96 2,4 

9.3.4.  Porcentaje del gasto en fondo bibliográfico a cargo del presupuesto de los departamentos 21,32 16,2 

9.3.5.  Porcentaje del gasto en fondo bibliográfico a cargo de las subvenciones externas de la 

universidad 
21,86 22,3 

9.4.  Coste total del personal (euros) 2499637 
2.553.580,35 

 

9.4.1.  Coste de bibliotecarios 1516523,40 
1.672.181,49 

 

9.4.2.  Coste de auxiliares de biblioteca 925714,73 
852.093,97 

 

9.4.3.  Coste de estudiantes becarios 27224,35 
3240 

 

9.4.4.  Coste de personal especializado 0 0 

9.4.5.  Coste del personal administrativo 30176,69 
26064,9 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 


