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La UCO y Eprinsa crean una
catedra para el impulso de la
transformacion digital

La Universidad de Cérdoba y la Empresa
Provincial de Informatica (Eprinsa), de
la Diputacién cordobesa, firmaron el 9 de
febrero de 2021 el convenio para la puesta
en marcha de la catedra Eprinsa de Trans-
formacion Digital con la intencién de de-
sarrollar una sociedad digital, uniendo el
conocimiento y experiencia en esta area
de ambas instituciones. El director de la
misma es, Juan Manuel
Diaz Cabrera, profesor
de Ingenieria Eléctrica
y Automatica.

En el acto, estuvieron
presentes el rector
de la UCO, José Car-
los Gémez Villaman-
dos, quien resend que
el acuerdo constituye
una muestra del com-
promiso de la UCO con
la provincia para su
desarrollo territorial,
asimismo una de las
misiones de su Vice-
rrectorado de Inves-
tigacion y Desarrollo
Territorial. También
asistio el presidente de
la Diputacién, Antonio Ruiz, que insisti6
en los beneficios que supone para la pro-
vincia la colaboraciéon por medio de “la
formacion, la investigacién, la innova-
cién, el emprendimiento, la difusion del
conocimiento y la transferencia tecnolo-
gica”.

Por otra parte, Victor Montoro, presidente
de Eprinsa, resalto la necesidad de mejo-
rar la administracién y los servicios ptbli-

cos, en este caso en lo referente
a la transformacion digital, mo-
tivo de la cooperacion entre la
UCO y la Diputacion.

La catedra (de 4 anos de duracion
iniciales) desarrollara, entre
otras acciones conjuntas, acti-
vidades formativas, cursos, una
Estrategia Provincial de Digita-
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lizacién del Sector Agroalimentario, Fo-
restal y del Medio Rural, asi como el lan-
zamiento de Digital Innovation Hub para
el reto demografico de la provincia. La ac-
tuacion también se centrara en el desplie-
gue de nuevos instrumentos informaticos
para la implantacién de nuevos modelos
de gobierno y la mejora de las TIC en la
provincia.
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La catedra Sipcam nace para
lograr la transformacion digital
en el sector agrario

La sala Mudéjar de la Universidad de Cor-
doba acogi6 el 10 de febrero de 2021 la
firma del convenio entre la UCO y la em-
presa Sipcam Iberia, con el que se inicia la
andadura de la catedra Sipcam de Trans-
formacion Digital para la Agricultura Sos-
tenible, que surge con el reto de avanzar
en la digitalizacion del sector _
agroalimentario, aunando el E.v
conocimiento e investigaciéon |
de ambas entidades. El direc-
tor de la catedra sera, Jesus
Gil, catedratico de Ingenieria
agroforestal.

A3

w.ceiod.es

En el acto, el rector de la Uni-
versidad de Cérdoba, José Car-
los Gomez Villamandos, des-
taco el bagaje en investigacion
y transferencia de la UCO en
el sector agroalimentario, asi
como el caracter estratégico
que las catedras tienen para la
instituciéon académica como instrumen-
tos de colaboracién con empresas.

La directora general de Desarrollo Ru-
ral, Innovacion y Politica Forestal, Isabel
Bombal, en su intervencién aludi6 a la
importancia de la transformacién digital
para el ministerio en la consecucion de la
inclusion de la mujer al mundo agrario y
asegurar el relevo generacional como re-
tos para el desarrollo rural. Todo esto, sin
olvidar los retos medioambientales que se
plantean en la actualidad, que se recogen
en la PAC y otras politicas tanto naciona-
les como europeas. Igualmente, sefiald el
papel de la UCO como socio estratégico del
Ministerio de Agricultura, Pescay Alimen-
tacion en actuaciones de modernizacién y
transformacion digital del sector agroali-

mentario. Asimismo, se re-
firi6 a la puesta en marcha
de un Centro de Competen-
cias Mixtas que contribuya a
reducir la brecha digital en-
tre el medio rural con y las
zonas urbanas.

Por su parte, la directora de la ETSIAM,
Rosa Gallardo, en su ponencia sintetizo la
necesidad de la transformacion digital y la
sostenibilidad en el mundo agrario, com-
binando la perspectiva econdmica, pro-
ductiva y ambiental. Para ello, las claves
seran la formacion del capital humano, la
mejora de la conectividad en las zonas ru-
rales, el intercambio de datos para tomar
decisiones adecuadas, el cambio de acti-
tud respecto a la tecnologia y sus usos, asi
como las alianzas.

Finalmente, Pablo Granell, coment6 la
necesidad de adaptarse al cambio social,
constante por medio de la digitalizacion,
mas si cabe con la situaciéon ocasionada
por la pandemia.
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La catedra TIMAC AGRO nace
para impulsar la nutriciéon

vegetal

El Salén de Actos del Rectorado de la Uni-
versidad de Cérdoba acogiod el 20 de ene-
ro el acto de la firma del convenio entre
la UCO y la empresa TIMAC AGRO, que
dara lugar a una colaboracion entre ambas
entidades, con el objetivo de potenciar la
investigaciéon sobre nutriciéon vegetal, la
formacion en dicho campo, ademas de
realizar una amplia labor de difusion y
transferencia de conocimientos a la so-
ciedad, asi como el desarrollo territorial.

El acto, que fue organizado por la Ofi-
cina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI), contd con la parti-
cipacion del rector, D. José Carlos Gomez
Villamandos, quien resalté la apuesta de
la Universidad de Cérdoba por un instru-
mento como las catedras para la consecu-
cion de la transferencia del conocimien-
to, asi como otros objetivos comunes.
Del mismo modo, destacé la oportunidad
que surge tras la firma del convenio con
una empresa referente en el campo de la
agricultura sostenible para la UCO, ya que
“hablar de agricultura y agroalimentacion
es hablar de la Universidad de Cérdoba, la
cual pivota en torno al campo”.

El director general de TIMAC AGRO, D.
Ricardo Llatser Oliva, manifestd su satis-
faccion por poder cooperar con “una ins-
titucion de prestigio como es la UCO y la
Escuela Superior de Ingenieria Agrondmi-
ca y de Montes (ETSIAM), centro del que
proceden muchos de los 270 ingenieros
agronomos que forman TIMAC AGRO”.
Ademas, expreso su deseo de que la co-
laboracion sea duradera en el tiempo y se
abran nuevas vias de trabajo entre las ins-
tituciones.

Por su parte, el director de la catedray ca-
tedratico de Produccioén Vegetal de 1a UCO,
D. Javier Romera, sefialé que se trabajara
en la investigacion del exceso y déficit
de nutrientes en las plantas para evitar
riesgos ambientales debido al exceso de
estos nutrientes como, por ejemplo, “la
aparicién de millones de peces muertos
en las aguas del Mar Menor”. Asimismo,
comento las distintas actividades que se
prevén llevar a cabo como Trabajos de
Fin de Grado, la concesion de becas o di-
fusion de resultados obtenidos al sector
agroalimentario.

El acto también conto con la presencia del
vicerrector de Investigacion y Desarrollo
Territorial, D. Enrique Quesada Moraga,
de la directora de la ETSIAM, Dna Rosa
Gallardo Cobos, y del Jefe de Servicio de la
OTRI, D. José Luis Munoz Vargas.
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