La pregunta

(Sobre la eleccion de carrera)

51 renemeos la suerte, si tenemos el
honor, de que un adolescente, estadian-
te de B.ELP, conlic en nosotros y nos
pida consejo porque “no sabe qué ca-
Trera wniversitaria elegir”, nuesiro pri-
mer descubrimiento es gue nuestra per-
pleiidad no sdlo iguala 1 la suya, sine
que ia Superz.

:YPor qué? 51 somos avisados elimi-
naremas ctalquier coartada, y se pre-
sentard deseudy la certeza absoluta que
N0$0iTeS padenos equivocarnes. Tanto
o s que ¢l Con menus excuses que
£l, pues se supone gue la edad debe de
aporiar una presunta sahidosta, que ante
cualquier interrogante serio, tiene la por-
tentosa faculiad de esfumarse.

AlSnitos pues, incapaces, vanos a
hacer un reutis para no guedarnos en fos
calzoncillos blancos de descubric que el
pase del liemponoe nos Huming tan for-
zosamefue como-deseamos. Tosames,
carraspeemcs, y dejémonos engadiar por
la idea de "vamos a.estudiar un poco al
chice” wver sise nos ocurre algo.

Al joven esa decisidn le preccupa.
i Por qué? Porque supone que esa elec-
cidnvaz determinar una forma de vida
que va i cxeluir iodas las demds, Yopara
mds Inri, durante toda su vida. Vista la
cosd asi su error no:sole esed justifica-
do, sing,-nos parece, que.ain.no se-ha
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aterrorizade lo suficiente: Imaginermnos
algunos casos: Profesor: Clase de la
misma asignaturs desde los 23 2 fos 65
af0s, lo mids parccide a unz pesadilla
Katkiana. Médico: Asistir durante dos
horas @ unos cunrenta enfermos hasta
que se ponga enfermoe el propic.médi-
co.-Cualquier empleo relacionado con
¢l derechoro la economfa:-Envejecer
bajo los tebos fosforescentes de una
oficina y bajo la artificial caricia del aire
acondicionado entre visilas inierasadas
en la pasta y papeles confusos.. Y para
(ué sepuin

Ante Ja pavorosa visién, cualquiera
se estremeceria si no se hubiese queda-
de antes congelado por el pinico. Pero
iOh milagro! una luz se divisa en tan
tenebroso horizonte: Las cosas no sue-
lent ser asi o mejor dicho, las no cosas
pueden no ser solo ast. ;jPor qui?

Afortunada: o desafortunadamente,
hoy en dia el empleado que.cntraba;en
sOlido bunce de plumifero alos 20-6.23
afios, y-salfade director de sucursal del
mismo bango.a1os 65, dras ufw-comida
dondz; sorbiendo.unas lagrimiras, reci-
biaunabandejads plata juntoatrasdis-
CUFSO%; €8 Linaes peeie vasiex inta

Loquese estilsahuraes-queel ban-
coquisbre, o.Jo.absorban; vonuesiro
hombre:sequede en la calie: Tendrd que




enconizar cualquier oiro emplieo o gue-
darse =i casa escribiendo octavas rea-
les 0 practicande recetas de Arguifiano.
Para bien o para mal, la vida ahora estd
Hena de cambios sincopados que zaran-
dzan al propio sujeto.

Asi pues la permanencia. la estabi-
lidad, en una actividad cs simplemente
poco usual. Eso le quita al sujeto ese
sentida de seguridad que ha sido el
motor gue guizds impelss a sus padres,
. 81 no los impulsd, peor todaviy, por-
que entonees no cesardn de recomen-
darto, "Tg, hijo mio, biiscate algo segu-
TO, ¥ a vivir',

Y4 no hay nada scguro, Casi la ma-
yoria de los empleados conocen més de
una gmpresa, muchos, més de una acti-
vidad distinla {s¢ han reciclado); y otros
tanlos, disfrafan y padecen a su scgun-
da esposa.

Esa falta de seguridad produce por
un lade inquietud. Pero por otro lado
tiene ka funcidn liberadora: Apara un
poco de [a vida la sensucidn opresora
de LO IRREMEDIABLE, le da carfic-
ter mis abierlo, en ¢l sentido, que toda-
via nos esperan MUCHAS decisiones
importantes en el &mbito profesional, y
que s mera eleccién de la carrera, no
e5 ni fa dnica, ni la definisiva,

Con esto no prelendemos quitar im-
portancia a esta decision. Pero claramen-
te gueremos —protegidos por fas conmo-
ciones de lus usos v costumbres— quitarle
el cardcter agobiante. Y ademds, con este

ambivalente descubrimiento, no hemos
hecho sino empezar: También descubri-
mas gue "a priori” debemos olvidar dos
palabras “seguridad” v "cerieza”. Decida-
mos lo que decidamos nuestra vida serd
"inscgura” en el sentido convencional del
térming, Y por oma parte, posiblemente
VAMOSs 3 eQuUIVOCAMOos gravemente, como
peco, dos o tres veces, As{ pues vamas a
echar en ruestras alforfas, la inseguridad
y cl ermor, y, con esas provisiones, vamos
a empezar andac Ahora nonos preocupa-
remos ya tanto del camino, de la "carre-
ra” {en sus dos sentidos). Vamos a pre-

ocupamos de "los pasos” de "a meta”,

2.- Para lo que yo puedo dar de si,
he estado magnifico. Y eso me da fuer-
zas, para fijarme un poco en la perpleji-
dad del adulto que recibe la pregunta.
Como en bastantes ¢asos, ¥ en mds de-
heria ser, es el abrumado padre. Vamos
a fijamos en el abrumado padre.

El padre, tras fingir pensar unos se-
gundos, porjueG SUPORE que esa pausa
stlenciosa investird sus palabras da una
inmortalidad sacra, va y responde:

- Lo que td quieras, hijo.

El hijo, en vez de quedarse admira-
do de la generosidad de su padre —que
es lo que ¢l padre espera~ resulta que
¢5 un subnormal —parz el padre- y se
queds adn més perplejo.

Dejemos a tos dos perplejos un mo-
mento. jQué quiere decir el padre con
su frase inmortal? Probablemente algo
tan simple coma esto: Mi hijo sélo hard
bicn lo que le gusta. Porgue ahora los
hijos estdn en plan rebelde. Y si hace
bien cualquier cosa, triunfard, es decit
ganard dinero. Bs una mancra nwy fina
de decirle que gane dinero, pero el hijo
~¢] pobre= no lo capta.

No vamos a criticar por esc al abru-
mado padre. Bt abrumado padre quiere
a st perplejo hijo. Quiere lo mejor para
él. Pero lo mejor para €1, lo suele veren
una refribucidn ceondmica.

Por eso el padre no es anormai, es
precisamente muy normal: Es simple-
mente el hijo de su época.

.Y por qué piensa el padre en la re-
tribucidn ccondmica? Primero porgue
para €] es un médximo valor, v para su
hijo quiere lo mejor. Segundo. porgue
algin dfa dejard de pedirle dinero, que
ya estd bien. Un vecino suyo mantiene
a su hijo de 35 affos.

De esta frase inmortal puedan dedu-
cirse dos cosas: Que el padre guiere 4
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su hijo mucho, pues quiere darle algo
que para €l es simbole de lo mejor. Que
el padre considera que su hijo tene la
misma escala de valores que 81, y coin-
cide coxz &l en "que es fo mejor”, Fsia
presunta coincidencia es fruto de gran-
des sospresas para el abrumade padre.
Y ne es culpa suya, Simplemente et
amor enturbia Ia inteligencia.

.- Pasemos ahora al perplejo hijo.
Tiene que decidir. Tiene que decidir una
respucsta irportante. Pere, maligang y
OMusos, preguntamos: ;Ha decidido
el hijo ALGO antes? Sicnde piadosos,
vamos 4 considerar como un recuerdo
histérico aquella época en la que desde
la comida, el horario, $a ropa, los ami-
gos y ¢l tieropa del hijo, eran sabiamente
administrados por los padres hasta gue
el hijo iba al servicio mililar, donde aca-
bab te cabo gastador,

Pero ahora, ;Cuantas decisiones
imporlanies”, es decir, que impliguen un
derecho, un poce, pero al misimo tiem-
po una responsabilidad, un csfuerzo,
han sido tomadas por el hijo? Mds atin,
cudntas ham sido presentadas ante él,
para que £ desde pequeiio se sienta un
poce, s6le un poco, duefio de su peque-
fia vida? Es posible que veumos que sélo
ha mandado en diminutos goces, sin
estuerzo alguno por su parte, que, ge-
nerosamente, le hemoy stotgado; Ha
elegido la marca de sus zapatilias de de-
porte, la pelicula que ver, y, para darle
pusio, mamd ha puzsto hoy huevos con
patatas,

4.- Quizds al padre abrumado lo ilu-
mine la sabidurfa y responda: Te con-
testaré mafiana. Y luego con humildad,
sabiznde que tiene una idea confusa de
los estudios de su hijo, coja todas las
calificaciones escolares de la primera y
segunda ensciianza, y papel y lapiz en
mano, saque ante las principales asig-
naturas, a través de las notas, cudl ha
side la aptitud general de su hijo. O
quizds, mejor ain, le diga al hijo que
sea ¢l mismo ¢l que las deduzca,

De esta decisién, puede enweverse

una cierta facilidad del hijo para deter-
minados temas, basada o bien en una
aptitud antural, o en un afecio o amora
esa "rama del saber” para hablar como
los cldsicos. Pero €50 no €s 1o impor-
tante, Lo que es importante £§ que ante
una situacidn nueva {la pregunta del
hijo) hay un ACTO NUEVO (andlisis
de las notas.) Ese rechazo 2 creer que la
respuesta "ya sc sabe” y que s6lo hay
que "pensaria” o "recordasla”, €5 susti-
tuida por una accién. La posicidn ante
el problema ha cambiado de pasiva a
activa. Porel padee y porel hijo. Esoes
alge.

£l andlists de 1as calificaciones pue-
de ser iluminador. Pero no hay que ig-
norar que el cardcter de un profesor pue-
de matar el gusto por la asignatara del
nifio, Ni tampoco que 1a aplicacidn prdc-
tica puede ser muy distinta det estudio
de una asignamnra.

5.~ 5z nos ha cotado en a plaza un
tore cornivelero y cinquedio que nos va
acesnear en lu femoral: El que una cosa
¢s ¢l estudio, y otra la aplicacion préc-
tica de dicho estudio, Un caso ejemplar
de esa dicotomia es 1a historia: Una cosa
es la deleita del estudio de los avatares
de la humanidad, ¢f prodigio de sus lo-
aros, ¢l dramatismo de sus calaclismos,
fahuella que nos dejaron tos hombres v
los hechos... y otra cosa may distinta el
ser profesor en un Institsto, dar unas ela-
565 & unos jovenes a los que mayorita-
riamente la historia les importa un rd-
hano, y aguantar a un ambiente escolar
que lo mismo qie, generoso y estimu-
lante, prede resvitar abrmumador y mez-
quino. Ot tanto dirfamos de fas mate-
miticas y fisica, al lado de ia tarea de
un ingeniere a pie de obra, a quien mads
que Pitdgoras, o abruman la brega con
los obreros, el suminisiro de los mate-
riales y el-plazo de terminacion que se
viene encima, y yo con esios pelos,

Para evitar esto, seria bueno que el
perplcjo hijo empezase & VER DE CER-
CA qué 510 que se hace dia adia en el
ejercicio de ciertas profesiones gue pue-
den ser de su interés. La primera la de
su padre, pues atli encontrarfa, como




poca, un contacto con la VIDA, similar
en todas las profesiones, v ajeno a lu
-asepsia de los fibros. Habitualmente el
abrumado padre suele esconder su act-
vidad diaria: Teme gue su hijo vea lu
nimiedad de su trabajo ¥ lo humilde de
si posicidn. En ofros casos, su asom-
brosa soberbia Je lleva a no mostrar su
actividad a su hijo, porque cs lan im-
portanie v sofisticada, que su perplejo
hijo no se va a enierar de nada,

Ame el prablema, retlexion, pero,
sobre todo, ACCION, El alvumado pa-
dre se abrumard mds mosirando ¢l con-
tenido de sus jornadas, ¥ el pesplejo hijo
se quedard mis perplejo. Pero se trata
de que el hijo no se quede perpicjo a los
cuasenta aftos.

Esa actividad de hijo y padre, o de
hijo s6lo, de investigar el dia a dia de
diversas profesiones tiene un buen cam-
po de accidn:

Los amigos o conacidos del padre.

Ante la solicitud del perplejo hijo,
los amiges del padre se sentirdn hala-
gados. Despuds molestos: No les pus-
tard mostrar su desnudez cotidiana y
muches sakirdn correndo, Acabardn
viendo en el padse y el hijo upi plaga
biblica. Pero s, superando sus razones
de ecullamiento ~que son 1as del abru-
mado padre— se muesiran generosos,
Guizds puedan iniciar un ciclo de mu-
wa ayuda, dei qoe sus hijos podrén ser
beneficiados.

6.- Henos aqui, que hasta el momen-
1o después de haber pasado un par de
dius repasando calificaciones, y habien-
do reducido considerablemente el pa-
dre su nimero de amigos, nos encon-
tramos 4l perplejo hijo v al abramado
padre que nios preguntan: ;Y del dincro
que?

Esa pregunta me ha irritado, Estoy
per contestar gue se informe el perple-
jo hijo de lo que ganan todos los ami-
gos y conocidos del abrumado padre,

cuyas actividades Jaborales ya ha inves-
tigado el sagaz hijo. Seriz una buena
idea.

Pero no. No condenemos af abru-
mado padre a una soledad mds severa
aln gue la de un anacorcta co la Tebai~
da, y que ademds tiene un hijo, nves-
tigador obseso, perieneciente a la Ges-
lapo,

No. Sezemnus piadosos. Vamos a ha-
blar de dinero. De mucho dinero. Pero
penmitidme que lo inclayamos dentro del
dmbito més amplio de retribucién.

En estas pobres pdginas reiribucion
s cualquier reaccitn (en sus mds va-
riadas formas) que un sujeto recibe por
causa v 4 cambio de su trabaje.

La primera retribucion que da el tra-
bajo es el placer que de su ¢jecucion, st
es que da alguno. Es la mayor y la me-
jor. (Ya oigo decir al padre que este ar-
ticulo no es serio). Con esa aftrmacién
me desmarce del criterio dei guste de
mi época. Ademds, afirmo, es mds raro
y excepeional que un sujeto reciba esa
retribucién, que gane dinero. Hay gen-
te que trabaja y mucho, por nada. Y no
les importa demasiado,

La segunda retribuiion, a diferencia
de Ja primera, es comiin a todos kos tra-
bajos: Siempre da feficidad lo que au-
mentz 1a capacidad de obrar. Un traclo-
rista que ha arado un besana, es mds,
que antes. Es todo lo que e antes, v
ademds ha arado esa besana. Todo ac-
tuar da placer, de ahi mucha insansfac-
i moulg Susude cir o revidny ereile
actitud pasiva, en consumir. Hace cre-
cer mds arreglar un grifo, que comer una
gran cena. No lo dige vo, lo dice, 2l
cuerpo, lo dice el alma, que en sifencio
te musilan ia frase: Tu has side capax

de.

Ahora quedan dos formas de retri-
bucion que también son tores cornive-
letos, cinquerios, de orejas y rabo, o de
comada de caballo, Sen ¢l reconoci-
miento de los demés [y a veces el cari-
fio de log demds) y.el famoso dinero,




A cambio de st trabajo mucha gen-
te busca el reconocimiento de los de-
més (a eso le Haman tiunfo) v otros,
menos, el afecto de los demds, (aesale
Hlaman carifin). Estas retnbuciones son
mis apreciudos que ef dinero, mas de
lo que puede parecer a sinple vista,

El reconocimiento de los demds es
muy diferente del reconocimiento de
uno mismo. Y que estamos hablando de
toros, un torero me ha confizdo que la
facna de la cual estaba mis orgullose
en una temporada, era una por & que
no habiz cortado ninguna oreja, e inclo-
s habia sido sitbado. B! sabfa que era
mds dificil estar digno con un toro im-
posible, que cortarle el rabo a una her-
manita dz ta caridad.

Pero el reconocimiento de nuestros
méritos por los demds; el elogio de los
demis, es una droga dura. Ne creo quo
sea malo buscardo. Ni bueno, Simple-
mente que €l que o busca sepa que o
busca. Y que busque el camino de en-
contrarlo, No voy yo a decir que es sig-
ne de inferioridad y que se busea, por
inmadurez, &1 aplauso ajeno, Puede que
sea asf, Pero puede que se busque una
constatacidn de una capacidad. Sex lo
que sez le gue se busque, 1o que no eabe
es engafio: Se quiere ese reconocimien-
1o. Se lucha per elio. Muchos, que no
5 por qué, van de hum:ides por la vida,
lo niegan de boquilla, mientras trepan
comao pelitlas furiosas por un abrige
viejo de visén.

Esos son falsos. Les da vergiienza lo
que quicren. Sty embargo, Julio-César,
al pagar por un villorio camino del Rubi-
cba, simplemente dijo: "Prefiero ser el
primere agul; queel segundo en Roma”.
Y fue ef primero.Y en Roma. Y no fue
ajena 4 su bogro, esa-tadical sinceridad
censigo mismo. Una que dice eso, es
capaz de.cualquier cosa,

Cuando se yuiere esa retribucion,
;eome no fijarse endlas profesiones gue
la obticnien en mds alto grado? ;Por qué
no elegirias? ;Por qué.ignorar lo que
cuestay que puede fracasarse?

Algunos en su profesidn, quieren que
los quigran. Pero quelo quieran 3 uno,
depende simplemente de 1o que uno
hace "independientementie de que lo
quieran o na”.

Sus mejores: cuslidades, uno afor-
tunadamsnte las ignora. Dejemos ¢
amor e manes de lo magice, y limité-
monos o} reconocimiente —si o guere-
mos- y, en todo caso, al respeto. Bus-
car el amor de Jus demds, ¢s una
magnifica manera-de no darte. Y sino
io damos, &5 que no nos interesa, Ade-
mis no §¢ porqué hablo del amor, del
gue no s¢ una palabra.

Bl éxito y Ia gloris profesional son
ana retribucion. A veees Hevan consigo
¢l dinero. (Mras, no. Hay numeroses
ejemplos de zmbos cagsos, Por ambos
hay gue hacer un esfuerzo, El intentar
loprartas se puede fracasar. Fracasar cia-
morosamente. Lo que ninguna admite
es que no 3¢ busquen con plena cons-
ciencia, Esa comsciencia gue debe ha-
bitar al que las busca.

Y ya llegd el dinero. Yo quiers que
por mi trabajo me paguen. Me paguen
mucho. Lo prefiero 4 las medallas, a las
cenashomenaje, a la ovacidn cerrada, a

la vueha al reedo.

Yo quiere dinero. Yo guierc dinero.
Yo quiero dinero.

Muy bien. Todo el munde guiere di-
nero. Pasa sobrevivir, por 1o menos.

—Pero ; Cudnto dinero quieres?

— Para vivir.

~ jPero coémo quieres vivir?

iCon cufnto dinero quieres vivir?
JUnmillén al afio; dos; tres, cuatro, cin-
co, diez, 0 el méximo posible?

Muy bicn,

Qué estds dispuesto a-dar? [ Tu jor-
nada laboral? ;Mids que Iz jornada la-




boral? :En un tipo especificn, elegido
‘portl, de wabajo? ; Ln cualquier tipo de
trahaju?

Hay profesiones gue se gana poco,
En ofras s¢ gana mds. Pero eso 1o €8 se-
avro, Quizds dentro de diez afios 108 no-
1S BANEN MENOS (U Un [3Xisla, como
ahora hay ingenieros de conserjés.

Por otra parie, en ¢l mundo de los ne-
goctos, ynixhs sca mas ficil, Un peque-
fio tendero puede ganar s gue o me-
dico. Un fontanere mis gue un
functonarie.

Pero hechas estas saivedades, st na
respera ia lepalidad. o se miente a uno
mismo respecto a sus {ines, y ne micn-
fe 1 los demés, ;Por qué no ganar méas
dinero?

El dinerc se compra con esfuerzo y
tiempe. Coma todo. Ahf estdn las pro-
fesiones mds lucrativas, Como son las
vueias ai ruedo, s0lo es importante, que
une sepa, sepa de verdad, que lo quie-
re. Y por qué lo quiere. Y qué cucsta.

El problema de las retribucionss es
que —salvo fa sepunda; Ja felicidad que
da el aumento de ia capacidad de obrar-
se pueden limitar unas a oiras. Al que 12
apasione fa copula de los coledpteros, Ia
adolescencia de Alejandro Mugno, o es-
cribir epitalamios y madrigales, puede
que 2l dinero le ponga mala cara. Tam-
bién se la pondrd 4 ar torere ¢ un actor o
un pianista mediang, que, por s pare,
puede disfrtar de mds aclamaciones que
un registrador de la propiedad que se
morird sin ninguna. Un gran empresario
puede ser abucheado por sus obreros
despedidos mientras se embolsa el aho-
rro de sus futuros salarios en una astuta
reconversion de su emypress, Muchas
veees un tipo de Tetribucide excluye orro.
Otras fo limita. De ahf surge una combi-
natoria en Ia que es inevitable una vajo-
racidn personal de los ripos de retribu-
cidin. Unaeleccion. Un descanta. Se elipe
una refribucion o una cembinacion de
retribuciones. Y se paga con rabajo. El
trabajo supone esfuerzo. Poro tambiln

tiempo. Sobre todo tiempo. Tiempo: Se
paga con trezos de vida,

7.- Como habéis visto, Jzctores super-
vivientes, deftendo que, en cualquier for-
ma, se pitda por ¢l rabajo una sl retri-
bucion: Mucha satisfaccidn personal al
hacarlo, mucha gloria, mucho dinero...
o mucho de los tes.  Por qué? Porque, a
cambio e va & dar mucho. Ocho horag
diarias dtiles, que, si consideramos 2l
tierapo de sucfio, comidas y transporic,
s0n algo muy valioso. Damos lo mds
valioso gue tenemas: Nugstro Hiempo. En
un<ortijo andaluz habla un azulejo. Esta
vez ne contenia uno de esos refranes
ASNALES a ios gue son Lan dados los
cergmistas. Este decia: "Soporta a un
amigo que ke robe dinero, pero no i gue
e robe licsnpe”, Noes mala fraze. Tiem-
90 €3 lo Gnico que tenemos. No sabe-
MOS CHAMO liempo vames a vivir Al
tiempe Jo hace brillar una actividad que-
rida. No digo amada. Digo querida, ele-
gida, nuastea. Ese tiempo luce. Hay otro
tiempo. ¢l ticmpo ¢ una cola, en ung
espera n el aeropuerto... ese tiempo s¢
padece. El atro se goza.

Eltiempo que vanos a dar a la pro-
fesion no ¢s poco, poryue os nuestro.
Mo tenemos fanto. Esa idea, juntw con
la de profesidn forman los clementos de
dos hipotesis fantisticas.

Una cs ol "elemo relomae”. Vamos a
vivir infinitas veces [a misma vida, Todo
acto que haganos 1o haremos infinitas
veues,

Tal supuesto es [ hipdiesis de L4 pro-
puesta éhica de Niztzehe: Vivamos como
st al elegir un scto estareraos continus-
mente condenados a repetirlo. Obvia-
mente cada uno tiene actas an ta propia
vida, yue, de poder rectificarlos, fo ha-
ria, También lamentables omisiones,
que de repetir la vida Henaria méds con
actos, También actos magnificos que
uno repetirfa una y mil veces. Esta hi-
potesis lantdstica puede ser uny buena
ayuda para elegir, una profesion, o cual-
quier cosa. También para reetificar, Eo
una profesion o en cualguier cosa.




Otra hipdtesis fantdstica; Esta vez es
un jucga ligubre: Uno morird dentro de
dos artos. Ticne vn dinero siélo para so-
brevivir. No se tolera ja inactividad. Hay
quie hacer 2lgo (Qué se harfa?

Con estas suposiciones solo se pre-
tende aceniwar &l allisimo valor de vna
hora feliz, un dfa feliz, un afio feliz, por
el cjercicio de una actividad clegida.
Sélo 1enemos nuastro empo. De él, la
vida y nosofros podemas bacer una con-
denn perpetua, o un regalo que, genero-
sus, nos hacemas a nosotros mismos,

8.- En el undiisis de cualquier activi-
dad existen, ademds del sujelo, ¢l objclo
sobre el que se trabaja y e medio con el
que se trabaja. Los objetos pueden ser
los hombres, lus cosas y las idcay. Los
medios -aparte de la inteligencia- pue-
den ser las manos, 2l cuerpo, y los len-
guajes. Bntre los lenguajes enticndo Ta
palabra oral, la palabra eserita, los ni-
meros, los dibujos, la misica..,

Es conocido que a algunos sujetos les
da miedo tratar con hombres, los timi-
dos, por ejemplo. Prefieren tratar con
cusas, intervenir en la fabricacion de co-
sas, O quizds mabajar con ideas, por
ejemplo, un matemdtico. A otros, los
hombres Jes apasionan: un psicologo, un
médico, un relaciones pliblicas. A otros
les repulsa ¢l (ratar con dinero {cosa e
idea a la vez), a otros les encanta.

Dado que cualquier actividad toca
personas, cosas & ideas, el saber cual de
las tres opcicnes es mis del gusto, de la
sensibilidad del clector, pucde ser una
pista mejor gue las denominaciones ar-
bitratias o indtiles de las carreras uni-
versitarias. Hay naturalmente profesio-
nes que abarcan mds de un campo, pere
dentro de ellas hay claros sectores de
predominio. Un enfoque comparativo
del objeto de lz profesién y del cariicter
del individuo puede no ser una pérdida
de tiempo. Sobre-todo si cl que lo hace
es ¢l propio sujato. :

Existen también los medios: Hay
vente que ama o ¢s hibil, 0 ambas co-

sus, trabajando con las manos: el elec-
tricista, el cimujano, €l jovero. El des-
precie absoluto existente hoy al trabajo
masaal ivnora la abundancia de satis-
facciones que este "per se¢” depara. Qui-
2ds te produceion en cadeny ha asesi-
nado esasatisfaccién. Pero serfa un gran
error pasar por alto el enorme placer que
nos concede ¢f us0 de las manos.

El otro medio mds usual ex ¢l les-
guajer Bt empleo de la palabra o de los
ndmeres. Hay gente con- ¢l den de la
palabra y que son incapaces de dividir.
Eseritores magnfficos incapaces de ar-
ticufar palabea en pablico, Grandes cal-
culadores que se expresan en monosi-
labos. Las bellas arles son otro lenguaje
que excluye muchas veces a Ja palabra.
Siempre la persona tiene un capal por
¢l que se expresa mejor: Ese snele ser
¢l camino de su desarrollo,

9.- Bn un wabajo hay una relacién
con los demds. Esta puede ser unz rela-
¢ion "independiente” (entre comillas
siempre), de igualdad, de inferior, de
superior. Estas diferentes posiciones en
la situacidn atraen o repelen a las dife-
rentes personas, lo que se puede identi-
figar con una observicion atenta y mu-
cho mejor, con un poco de autoubser-
vacion,

La preferencia a ia independencia
puede dar a entender una mejor adap-
tacién al etercicio libre de la profe-
sion. Su espiniu de equipo, la adapia-
cion al trabajo dentro de una
organizacion.

El guste par el mando, y por la res-
ponsabilidad del mando, y la tenden-
iz & no ser mandado, pueden sey da-
Tos muy a lener en cuenta en el ejercicio
de las actividades profesionales.

0.~ Uno rabaja sobre un objeto, con
unos medios y en una situacion jerdr-
quica. Pero también trabaja en un en-
torne. A en médico puede encantarle ka
psiguiatria pero repugnarle el psiquid-
trico. A un ingeniero, la fibrica, A un
amante de Ja literatura puede abrirle las




i

carnes el hibitat de vma oficina. Bl es-
pacio fisico en el que se vabaja v las
cualidades de la gente con las que se
trabaja {educacion, cultura, edad, esis-
do..) no son deralles diminuros, sino
condicicnes, a veces, severas dol desa-
rrollo de unz actividad. Hav espacios
muy determinantes de agrado o recha-
zo: Una fdbrica, una enorme & imper-
sonal oficing, una oficing familiar ra-
quitica, um hospital, unz escueln;
Establecimientos de estrnctura defini-
da, pese especifico, ¥ con una persona-
lidad ran propia y fitme como wn cuar-
tel 0 un convento.

11.- Tenemos pues el abrumado pa-
drey al perplejo hijo. Tenemos que la
pregunty ; Qué carrera estudiar? a he-
mos dejado sin respuesta. Tenemos que
io que hemes hecho es ponerlog a tra-
bajar: investigar e} ejercicio de activi-
dades, investigar la calidad de Jas re-
tribuciones. Es decir una investigacin
exterior y una investigacidn interior,

Esto sin contar con la actitud expecta-
tiva, de poner las antenas, ante cam-
pos que para ellos, para mf, son adn
descanocidos, A an estudiante que aca-
bé el Bachillerato en 1960 ¢ cra casi
inconcebible estudiar expresidn corpo-
ral, oceanugrafia, tenico de imagen,
o director de zoo. Y b estan esas pro-
fesiones. Y hay otras que desconoce-
mos. La Universidad va a remora de la
vida. Antesera su avanzada.

Delante de nosctros ¢t estudiante
perplejo: Queremos que siga en su per-
plejidad, que investigue fa vida y que
se investigoe €l mismo, Sobre todo gue
ne s fie demasiado de ha reflexicn.
Que se ffe de su hacer,

Y, aterrada, ante ef tono oo ma-
gismal que voy tomande, punto final,

Sigamos ahora, conmovidos, al
abrumado padre, que va a ponerle una
veta a la Virgen del Mayor Dolor.
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